UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL N° 08, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2009
A Reitora da Universidade Federal do Esa®io de Janeiro -

UNIRIO, no uso de suas atribuicdes, torna puldjiae estardo aber

as inscri¢fes, no prazo de 40 (quarenta) diastarcda publicagéo

presente Edital no Diario Oficial da Unido, para osn€gso

Publicos de Titulos e Provas nas Areas de Conhatifsciplinas

abaixo relacionadas, de acordo com as Normas decuBu

(Resolugéo n°® 811/90 do Conselho de Ensino e Psssquiodificad

pelas Resolugdes™1164/94, 1462/95 e 19/88), a Lei n° 8.112/9

o Decreto n° 4.175/20Q02 o Decreto n° 6.096/2004, que institi

Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e isda da

Universidades Federais-REUNI

1- Centro de Ciéncias Juridicas e Politi¢dsa Voluntarios da P&t

n°® 107 — Botafogo. Fones: 2286-4649, 2286-859686-8742, de 09

as 11h, e 17 as 19h.

1.1- Departamento de Estudos Fundamentais.
Classe: Professor Adjunto, nivel 1(01 vaga)
Reg.Trabalho: 40 horas semanais.
Remuneracdo: R$ 3.897,42
Valor da taxa de inscri¢do: R$ 97,00

lArea/Disciplin: Exigénci:

Direito ConstituciongGraduagao erDireito.

Mestrado Doutorado em Direito.

2- Centro de Ciéncias Humanas e Sociaisserigdo: Protocolo ¢

CCH - Av. Pasteur, n° 458 (fundos) -Urca, de 024§ e 15 as 17h.

Fone: 2542-1387.

2.1- Departamento de Didatica

Classe: Professor Assistente, nivel 1(01 vaga)

Reg.Trabalho: 40 horas semanais.
Remuneragdo: R$ 2.718,38
Valor da taxa de inscri¢do: R$ 44,00

lArea/Disciplin: Exigénci:

Didatica/Ensino di  (Graduagéo erLicenciatura em Biologia, ou

Ciéncia: Fisica ou Quimic.

Mestrado enEducagéo ou areas afins ao

Ensino de Ciéncie

Experiéncia de no minimo 3 (s) anos no

lensino de ciéncias no Ensino Fundamental

no Ensino Médio, modalidade Norme
lexperiéncia em Programa de Educag

Disténcia, comprovada pdocumentacao

correspondente ao informado no Curric

Lattes
Classe: Professor Assistente, nivel 1(0kyag
Reg.Trabalho: 40 horas semanais.

Remuneragdo: R$ 2.718,38
Valor da taxa de inscricdo: R$ 44,00

Area/Discipling Exigéncit

Didatica/Ensino di  (Graduagao erLicenciatura em Geografia ou

Geografi Ciéncias Socia.

Mesrrado em Educacgéo ou areas afins ao

Ensino deGeografia ou Ciéncias Sociais.

Experiéncieno Ensino de Geografia no Ensino

Fundamental e/ou no Ensino Mé.

Classe: Professor Adjunto, nivel 1 (01 yaga
Reg. Trabalho: Dedicagao Exclusiva
Remuneragéo: R$ 6.497,04

Valor da Taxa de Inscri¢cdo: R$ 162,00

Area/Disciplina Exigéncia

Metodologias Didaticas| Graduacéo: Licenciaturas nas diferet

areas de conhecimento da Educe

Basica.

Mestrado em Educacdo ou Eduaag

em uma das diferentes areas

conhecimento da Educacéo Basica.

Doutorado em Educagdo ou Educa

em uma das diferentes areas

conhecimento da Educacéo Basica.

Experiéncia em docéncia ou areas afins

na Escola de Educagéo Bésica. 1

2.2- Departamento de Fundamentos da Educacéo
Classe: Professor Adjunto, nivel 1 (01 yaga
Reg. Trabalho: Dedicacéo Exclusiva
Remuneragéo: R$ 6.497,04
Valor da Taxa de Inscri¢cdo: R$ 162,00

Area/Disciplina Exigéncia

Gestao Escolar Graduagéo: Pedagogia, ou areas |afins

das Ciéncias Humanas.

Doutorado em Educagéo.

Classe: Professor Adjunto, nivel 1 (01 yaga

Reg. Trabalho: Dedicacéo Exclusiva

an




Remuneragdo: R$ 6.497,04
Valor da Taxa de Inscri¢do: R$ 162,00

Area/Disciplina Exigéncia

Escolar.

Dinamica e Organizacdp Graduacédo: Pedagogia, ou areas afins

das Ciéncias Humanas.
Doutorado em Educacéo.

2.3- Departamento de Historia

Classe: Professor Adjunto, nivel 1 (01 yaga
Reg. Trabalho: Dedicacéo Exclusiva
Remuneragéo: R$ 6.497,04

Valor da Taxa de Inscri¢do: R$ 162,00

Area/Disciplina

Exigéncia

Histéria da Africa

Graduag&o em Histéria.
Doutorado em Historia ou
Areas Afins.

Classe: Professor Adjunto, nivel 1 (01 yaga
Reg. Trabalho: Dedicacéo Exclusiva
Remuneragdo: R$ 6.497,04

Valor da Taxa de Inscri¢do: R$ 162,00

Area/Disciplina Exigéncia

Antiguidade

Graduag&o em Historia.

Oriental/Estudos Orientaiss Doutorado em Historia ou

Areas Afins.

2.4- Departamento de Estudos e Processos Musemdogic
Classe: Professor Assistente, nivel 1 ¢igay

Reg.Trabal

ho: 40 horas semanais.

Remuneragéo: R$ 2.718,38
Valor da taxa de inscri¢cdo: R$ 67,00

lArea/Cisciplina | Exigénci
Museologii Graduac@cMuseologia (Bacharelado em
Museologii

Mestrado:Ciéncias Humanas e/ou Ciéncias

Sociais Aplicada

Experiéncieminima de 5 (cinco) anos em
reservacdo de acervos museoloc.

2.5- Departame

nto de Estudos e Processos Arqoosst

Classe: Professor Assistente, nivel 1(0kyag
Reg.Trabalho: 40 horas semanais.
Remuneragdo: R$ 2.718,38

Valor da taxa de inscri¢cdo: R$ 44,00
Area/Discipline | Exigéncit
Ged¢éo de GraduacéacArquivologia
Documento MestradoMeméria Social ou Ciéncia da
Informac&o ou areas afi
Classe: Professor Assistente, nivel 1(0kyag
Reg.Trabalho: 40 horas semanais.

Remuneracdo: R$ 2.718,38
Valor da taxa de inscricdo: R$ 44,00

lArea/Disciplin:

Exigéncit

IArquivologia:

Sociedadt

Memodria, CulturaMestrado:Memoéria Social ou Ciéncia da

GraduacéacArquivologia

Informac&o ou areas afi

2.6- Departame

nto de Filosofia e Ciéncias Sociais

Classe: Professor Assistente (03 vagas)
Reg. Trabalho: Dedicagao Exclusiva
Remuneragdo: R$ 4.000,82

Valor da Taxa de Inscricdo: R$ 100,00

Area/Discipling

Exigénci

Cientifice

MestradoMemaoria Social e/ou &reas afins
dasCiéncias humanas.

Experiéncia Profissional em docéncia
Ensino Superior de no minimo um anc

de pesquisa cadastrados no CNPq,
declaragbes comprobatériCurriculum
Vvitae comprovado.

3- Centro de Cié

ncias Bioldgicas e da Saukiseri¢cdo: Protocolo ¢

Métodos e Técnicas « [GraduagacCiéncias Sociais e/ou areas afins
Pesquisa/Comunicagi das Ciéncias Humanas, ou Letras ou A

érea do Concurso, e participagdo em grupos

CCBS- Rua Silva Ramos, 32, Tijuca (fundos do HUGI®)9 as 16 h.

Fone: 2264-6406

3.1- Departamento de Ciéncias Naturais
Classe: Professor Adjunto, nivel 1 (01 yaga
Reg. Trabalho: Dedicacéo Exclusiva
Remuneragéo: R$ 6.497,04
Valor da Taxa de Inscri¢do: R$ 162,00

Area/Disciplina Exigéncia

Geoprocessamento Graduac&o em Geologia, Geograf
areas afins.
Mestrado e Doutorado em Geologia




4- INSCRICAO

4.1- O pagamento da taxa de inscricdo devera seraefo no Banco
do Brasil, mediante Guia de Recolhimento da Un@@iRY, disponive
no guiché do caixa ou no sitio www.stn.fazendalgpque devera s
preenchida com os cédigd$G 154034, Gestédo 15255, Codigo GRU
28883-7.

4.2- Podera ser solicitada isencéo do pagamertixeale inscricdo
durante os primeiros quinze dias do periodo deig@s desde que
atendido o que determina o Decreto n. 6.593, dedutlibro de 200
publicado no DOU de 03/10/2008.

4.3- Documentos exigidos: I-“curriculum vitae” déamente compro-
vado, diplomas exigidos na Area/Disciplina optagipedidos por ins-
tituicao oficial ou reconhecida (o diploma obtidmexterior devera
estar revalidado), acompanhados com o Histéricol&sdl-original

e copia de documento oficial de identidade e CRfgomprovante d
pagamento da taxa de inscricdo; IV- é vedada aigdsccondicional
e posterior inclusdo de documentos. Outros docuwseesgrao poste-
riormente exigidos pelo Departamento de Recursaosdfdos respon-
savel pela contratagdo.

4.4- O despacho do deferimento da inscricdo depéntdeparecer fa-
voravel do departamento respectivo. A lista doslicktos inscritos
estara disponivel na Decania do Centro em quecaéze o concurst
Em caso de indeferimento da inscrigdo pelo ColegémDeparta-
mento, este notificara o interessado que, dentyraizo de 3 (trés)
dias Uteis, podera entrar com recurso dirigido acado do Centro.
4.5- As inscrigdes indeferidas serdo canceladas, nimstevolvida
taxa de inscricéo.

54- DISPOSICOES GERAIS

5.1- O prazo de validade do Concurso obedece ao dispodbecret
n° 4.175/2002 e a Portaria MP n° 450/2002.

5.2- As pessoas portadoras de necessidades esgeaisegurado o
direito de inscrigdo no presente Concurso Publéra p cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a necessidagéeiabge que séo
portadoras,na propor¢do de 5% (cinco por centoyaaas oferecids
em obediéncia ao disposto no § 2° do art.5° da18i112/90 e no
Decreto n° 3.298/99, respeitando-se a ordem dsifitagéo.

5.3-Os candidatos dever&o declarar, no ato da inscrsgiconcorrel
as vagas reservadas a portadores de necessidpdesiese se neces-
sitam de mecanismos e/ou estratégias para a KgEaizia prova, e se
submeterem, quando convocados, a exame médical aficiUNIRIO
que tera deciséo final sobre a qualificagdo doidatal como portad:
de necessidade especial ou ndo, bem como o g@efidi€ncia capa-
citante para o exercicio do cargo.

5.4- O presente Edital também esté disponivel tearlat, no sitio
http://www.unirio.br

6- INVESTIDURA DO CARGO

6.1- A admisséo fica condicionada a aprovagao speigéo médica a
ser realizada no Hospital Universitario Gaffréewsnt®, e ao atendi-
mento das condi¢des constitucionais e legais.

6.2- Caso exerga emprego publico, providenciaradacio em papel
timbrado, constando cargo exercido, carga horanzsal e horario
discriminado.

6.3- A comunicagéo feita através da ECT (Correaids) exime o can-
didato da responsabilidade do acompanhamento dalbgagao do
resultado pelo Diario Oficial da Unido.

6.4- O prazo para o docente empossado entrar eci@res del5
(quinze)dias, contados da data da posse (Lei n® 9.527/97).

MALVINA TANIA TUTTMAN



