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APRESENTACAO

O Manual de Boas Praticas do Sistema Penitenciario Nacional marca o registro de experiéncias
inovadoras reconhecidas pelo Departamento Penitencidrio Nacional em todas unidades da
federacao, através de politicas penitenciarias que visam a reintegragao social do preso e
presa, de servicos especializados com os cumpridores de penas e medidas alternativas e a
reabilitacao do egresso/as e liberado/as do sistema prisional.

Inicialmente, o Manual de Boas Praticas do Sistema Penitencidrio apresenta o Sistema
Penitencidrio Federal como experiéncia exemplar na administracao e racionalizacao dos
servicos prisionais especializados, que lidam com a repressao qualificada dos crimes de alto
poder ofensivo.

As praticas selecionadas nos sistemas penitencidrios estaduais guardam identidade com
a relacao dialdgica entre o sistema de justica criminal e a formacao de redes sociais de
enfrentamento, protecao e atendimento as pessoas criminalizadas, visando a humanizacao
da pena.

O critério central considerado para selecao das boas praticas esteve na identificacdo de
politicas e programas sociais de tratamento, escolarizacao, profissionalizacdo, geracao de

emprego e renda, envolvendo a prevencao criminal e a promogdo de seguranca.

Programas esses que devem ser exaltados pelo empenho e dedicacao dos idealizadores
que colocam em pratica o tema da ressocializacdo como pauta prioritaria de uma politica
penitencidria que vise Seguranca com Cidadania; e demonstre, concretamente, resultados
que colaborem com a reducao da reincidéncia no Sistema Penitencidrio de seu estado.

Com essa acao, o Depen pretende a difusao de experiéncias bem sucedidas que permitam
construir marcos exemplares que haverdo de inspirar os demais gestores da politica
penitencidria nas unidades da federacao, contribuindo para o crescimento do Sistema
Penitenciario Nacional.

MINISTERIO DA JUSTICA
DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL



BRASIL

( SISTEMA PENITENCIARIO FEDERAL

No ano de 2006, a partir da reestruturacao do Departamento Penitenciario Nacional - Depen,
foi criado o Sistema Penitenciario Federal, com a finalidade de ser o gestor e fiscalizador das
Penitencidrias Federais em expresso cumprimento ao contido na Lei de Execucao Penal -
LEP, especialmente em seu artigo 72, paragrafo unico, que lhe confere essa incumbéncia de
forma exclusiva.

O Sistema Penitencidrio Federal é constituido pelos estabelecimentos penais federais, sub-
ordinados ao Departamento Penitencidrio Nacional - Depen do Ministério da Justica.

A Diretoria do Sistema Penitenciario Fed-

eral é a responsavel pela gestao do Sistema

Penitencidrio Federal e tem na sua estru-

tura a Coordenacdo-Geral de Inclusao, Clas-

sificacdo e Remocao, Coordenacgao-Geral

de Tratamento Penitenciario, Coordenacao-

Geral de Informacao e Inteligéncia Peniten-

ciaria, Corregedoria-Geral e as Penitenciari-

as Federais.

O Sistema Penitenciario Federal é a materiali-

zacao da regulamentac¢ao do art.86,§ 1°da Lei 7.210 de 11/07/1984 - Lei de Execucao Penal.

Esse Sistema foi concebido para ser um instrumento contributivo no contexto nacional da
seguranca publica, a partir do momento que isola os presos considerados mais perigosos do
Pais. Isto significa que tal institucionalizagcdao veio ao encontro séciopolitico da intengao de
combater a violéncia e o crime organizado por meio de uma execucao penal diferenciada.

De acordo com o Decreto n° 6.049, de 27 de
fevereiro de 2007, que aprovou o Regula-
mento Penitenciario Federal, os estabeleci-
mentos penais federais tém por finalidade
promover a execucao administrativa das me-
didas restritivas de liberdade dos presos, pro-
visérios ou condenados, cuja incluséo se jus-
tifique no interesse da seguranca publica ou
do proprio preso e também abrigar presos,
provisorios ou condenados, sujeitos ao regime disciplinar diferenciado, previsto no art. 1°da
Lei no 10.792,de 1° de dezembro de 2003.

O Sistema Penitenciario Federal foi criado para operar inicialmente com 05 (cinco) estabel-
ecimentos prisionais, quais sejam: Catanduvas/PR, Campo Grande/MS, Porto Velho/RO, Mos-
sor6/RN e Brasilia/DF, com a seguinte configuragao:



Norte 01 208 Porto Velho/RO Em funcionamento
Nordeste 01 208 Mossor6/RN Inaugurada
Centro Oeste 01 208 Campo Grande/MS Em funcionamento
Centro Oeste 01 208 Brasilia/DF Em fase de construcao
Sul 01 208 Catanduvas/PR Em funcionamento
Total 05 1.040
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ACRE

( SEMANA DO REEDUCANDO

Na semana do reeducando, sdo oferecidas atividades culturais, educativas e esportivas,
sempre que possivel, com a participacao da familia do detento.

(' BRINQUEDOTECA

Sdo espacos destinados as criancas, aonde é oferecido o acompanhamento pedagdgico.

Algumas unidades penais possuem brinquedoteca, que visam estimular a manifestacao
das potencialidades ludicas das criancas e adolescentes, objetivando o resgate dos lacos
familiares e a reinsercao do detento no convivio familiar e comunitario.

( PSICULTURA E HORTICULTURA

O curso de Pciscultura contribuiu
para o aperfeicoamento de
técnicaseoaumentodacriacaode
peixes no acude da Penitencidria.
Existem mais de 2.500 alivinos de
curimata.

O curso de horticultura possibilitou o0 aumento da mao de obra de detentos e a producao
de verduras. Sdo cultivados couve, alface, coentro, cebolinha, abdbora, quiabo e maxixe para
suprimento interno.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Parceria entre o Tribunal de Justica do Acre e a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
para a Seguranca Social do Acre,através do Instituto de Administracao Penitenciaria — IAPEN,
para o monitoramento para 0 monitoramento dos cumpridores com a sustentabilidade das
Centrais de Penas e Medidas Alternativas implantadas nas cidades de Rio Branco, Cruzeiro
do Sul e Brasiléia; além da formacao das Redes Sociais de apoio com a implementacao de
politicas de prevencao criminal e promocao de seguranca com cidadania.
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ALAGOAS

( GERENCIA DE ATIVIDADES ARTESANAIS

A Geréncia de Atividades Artesanais foi criada
em 2001, tendo como finalidade, oferecer aos
detentos(as) do Sistema Penitencidrio Alagoano,
atividades laborativas de ambito ressocializador.

As atividades sdao desenvolvidas no Nucleo de
Artesanato Penitenciario de Alagoas — Napal.

Foi inaugurada uma loja do Napal, no centro da
cidade, com a finalidade de exposicao e venda dos
artigos produzidos pelos detentos.

Existem contratos com emdetentas, a fim de que a producao do Napal seja comercializada.

( APAC

O Estado de Alagoas utiliza o método Apac
- Associacao de Protecao e Assisténcia aos
Condenados, através de um estabelecimento,
na capital do Estado, devidamente instituido
por estatuto, como entidade civil, sem fins
lucrativos, formado por um grupo de 32
membros.

A Apac presta todos os tipos de assisténcias
aos detentos, tais como assisténcia religiosa, juridica, material, social, educacional e
medicamentosa.

Nao ha internos custodiados nessa entidade. A Apac atua somente na prestacao de
assisténcias, deslocando os membros até os estabelecimentos penais semanalmente.

Tem um enfoque eminentemente catdlico e sao atendidos apenas os detentos
condenados.

(' FABRICA ESPERANGA

No Complexo Penitenciario, existe um local chamado “Fabrica Esperanca) na qual sao
oferecidos aos detentos do Estado, oficinas profissionalizantes de cultivo de alimentos
(horta), artesanato, panificacéo, serigrafia, alfaiataria, mecanica, serralharia e tornearia.

( MESA BRASIL

Parceria junto ao Sesc, através do qual a unidade (que possui horta) disponibiliza o que
excede o consumo interno para o Sesc e em contrapartida, essa entidade proporciona aos
detentos cursos na area de cozinha, tais como armazenamento de alimentos, higienizacao,
receitas, entre outros.
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( EXPOSICOES

As pecas confeccionadas nas oficinas
de artesanato tém sido expostas e
comercializadas em locais publicos, tais
como Hotel Salinas e Ponta Verde, Palacio
do Governo, Centro de Convencgoes,
Shopping Iguatemi, entre outros.

(' JURINO SISTEMA PRISIONAL

Parceria entre a Intendéncia Geral do Sistema Penitencidrio, Tribunal de Justica de Alagoas e
Diretoria Prisional do Estado.

Estdo sendo realizados juris dentro das unidades prisionais.

Essa é uma medida que garante a seguranca de todos os envolvidos com o transporte de
detentos, diminuindo assim os riscos de fuga e atentados.

(' APICULTURA

Foi oferecido curso de vestimenta apicola para as detentas do Presidio Feminino Santa Luzia;
curso de producao de colméias, para os detentos da Penitenciaria Masculina Baldomero
Cavalcante de Oliveira e curso de apicultura, oferecido no Complexo Penitenciario.O material
produzido sera usado pelos detentos e o excedente sera vendido em comércio local, que
hoje adquire roupas e colméias vindas de outras localidades.

O detento (a) capacitado, quando em liberdade, podera associar-se a Cooperativa dos
produtores de mel de Alagoas, que providenciara o escoamento da producao realizada pelo
egresso.

Sao entidades parceiras deste projeto:Coopmel/AL,Sebrae e Fundacao de Amparo a Pesquisa
do Estado de Alagoas.
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( VARA DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Criada por meio da do Decreto n° 3806, de 16 de junho de 1999, desenvolve servicos de
monitoramento de penas e medidas alternativas em parceria com o Poder Executivo
estadual e municipal na comarca de Maceid, com o desenvolvimento de politicas publicas
relacionadas a escolarizacgao, profissionalizacao, tratamento e geracao de emprego e renda
para os cumpridores de penas e medidas alternativas.

14



AMAZONAS

( ARTE E LITERATURA

Através do Projeto “Oficina de Arte e Literatura) a Universidade Estadual do Amazonas
incentiva a arte e a literatura em unidades penitencidrias do Estado. Ha apresentacdes de
grupos de danca formados por detentos e exposi¢des de arte.

PROJETO DE LIBERACAO DE CREDITOS FINANCEIROS
A EGRESSOS DO SISTEMA PENITENCIARIO

Consiste na habilitacao de egressos e de familiares e conjuges dos apenados do regime
aberto, semi-aberto e fechado em linhas de concessao de crédito, através da Agéncia de
Fomento do Estado do Amazonas - Afeam.

A partir da habilitacdo, contratos de empréstimo puderam ser firmados. Os valores variam
de RS 5.000,00 a RS 15.000,00, a custos subsidiados, para fomentar a abertura de pequenos
negécios pelos familiares dos detentos e egressos, objetivando viabilizar forma de trabalho
e reduzir a reincidéncia.

PROGRAMA DE CAPACITACAO PROFISSIONAL E APOIO
ASSISTENCIAL A INTERNOS, EGRESSOS E FAMILIARES
DO SISTEMA PENAL DE MANAUS

Operacionalizado pela Geréncia de Reintegracao Social e Capacitacao - GRSC da Sejus,
0 programa, em conjunto com as unidades penais, visa qualificar a populacao carceraria,
egressos e familiares, para o mercado de trabalho, firmando parcerias com instituicdes
governamentais e nao-governamentais.

O referido programa oferece cursos profissionalizantes e projetos de inclusdo social através
da poesia, da arte e da musica, fomento a cultura, inclusao de egressos e albergados na rede
publica de ensino.
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( CURSO DE ACESSO DIGITAL

E realizado no Centro de Informacao Tecnoldgica do Estado do Amazonas — Cefet, para
os detentos do regime aberto e semi-aberto, feminino e masculino e egressos. O curso de
informatica basica tem a duracdo de 40 horas e é oferecido para turmas de 20 alunos.

(' CASA DE VEGETACAO

E um projeto cuja estrutura é formada por estufas com a tecnologia de gotejamento,onde séo
produzidas hortalicas em grande escala. O Projeto é dividido em 3 etapas e desenvolvido na
Colonia Agricola Anisio Jobim - regime semi-aberto masculino e na Penitenciaria Feminina
de Manaus:

® Primeira etapa - capacitacdo de técnicos da Sejus pela Secretaria de Estado da
Producdo Rural - Sepror. Curso com a duracao de 80 horas.

® Segunda etapa - capacitacdo de detentos (as), em 10 turmas de 20 apenados,
com a carga horaria de 20 horas.

® Terceira etapa - operacionalidade do projeto com aquisicdo das mudas e
sementes e o cultivo propriamente dito.

( BI0JOAS

Uma parceria com o Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae),
o curso de producao de biojoias para detentos do Complexo Penitenciario “Anisio Jobim”
regime fechado prevé a utilizacdo de técnicas que vao da confeccdo de instrumentos
auxiliares até o detalhamento manual das joéias.

As aulas sao realizadas pelo Instituto Amazoénia — empresa contratada pelo Sebrae.

A acdo visa promover uma transformacao nos detentos,com o resgate da autoestima, além de
ensinar um oficio, aproximando os detentos da liberdade e dando chance de uma vida digna.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Na comarca de Manaus, existe a Vara Especializada em Medidas e Penas Alternativas -
Vemepa, com sede propria, situada no Férum Estadual Henoch Reis, criada a partir da Lei
Complementar n° 50, de 25 de outubro de 2006. A Vemepa desenvolve uma das praticas
mais expressivas de politica de inclusao social com os cumpridores de Penas e Medidas
Alternativas no Brasil e conta com o Juizado Especial Criminal de Meio Ambiente que
desenvolve programas educativos altamente qualificados com os cumpridores de penas e
medidas alternativas. Ambos trabalhos reconhecidos pelo Conselho Nacional de Justica -
CNJ como boas praticas também da Justica Criminal brasileira.
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Ha um trabalho intenso por parte dos Juizes das Varas de Execu¢ao da Comarca de Manaus,a
fim de amenizar a superlotacdo nos presidios e,observando os critérios objetivos e subjetivos
necessarios ao fomento da ampliacdo de penas e medidas alternativas no Estado, buscam
propor a conversao das penas privativas de liberdade em restritivas de direito.

( EXPOSICOES

Sao realizadas exposicdes e comercializacdo dos produtos fabricados
pelos detentos em locais estratégicos no Estado do Amazonas, tais
como o Tribunal de Justica, o Férum, o Tribunal Regional do Trabalho,
a feira de exposicao agropecuaria, entre outros.

17



AMAPA

( ASSISTENCIA LEGAL

Com o objetivo de oferecer assisténcia juridica aos detentos da administracao penitenciaria
do Amap4, estd sendo desenvolvido o projeto “Assisténcia Legal” em parceria com a Vara de
Execucdes Penais, financiado pelo Depen - MJ.

O projeto tem como principal finalidade desencarcerar aqueles que estao com excesso de
execuc¢ao.Ao mesmo tempo, busca dar apoio no acompanhamento e fiscalizacdo das penas e
medidas alternativas;auxiliar o juizo na assisténcia judiciaria, proporcionando celeridade nos
processos para a concessao de beneficios aos detentos, além de contribuir para a avaliacdo
do sistema prisional, sugerindo diretrizes para seu funcionamento.

Em julho de 2009, o impacto juridico-social do projeto fez o Tribunal de Justica do Amapa
criar a Vara de Eexecucao de Penas e Medidas Alternativas, 202 do Brasil, na comarca de
Macapa - AP.

( PRO-VERDE

O Projeto visa o desenvolvimento de atividades de jardinagem, paisagismo, apicultura,
compostagem organica e producao de mudas.
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BAHIA

( CENTRAL MEDICA PENITENCIARIA

Localizada no Complexo Penitencidrio de Salvador, atua na assisténcia a saude dos detentos,
inclusive com procedimentos cirdrgicos de baixa e média complexidade.

Nesta unidade existem 7 especialistas: infectologista, oftalmologista, otorrinolaringologista,
ortopedista, gastroenterologista, dermatologista e urologista.

( PROGRAMA LIBERDADE E CIDADANIA

Visa promover a cidadania e geracao de renda aos individuos que se encontram detentos,
egressos e liberados condicionalmente, com o objetivo de apoiar o processo de retorno
destas pessoas ao convivio social.

Para sua operacionalizacao, foi firmado convénio com a Secretaria de Combate a Pobreza e
as Desigualdades Sociais, cabendo a SJCDH, com a parceria da Fundacao Don Avelar Brandao
Vilela (entidade mantenedora da Pastoral Carcerdria), a execucdo do Programa.

O Programa visa inserir o egresso no mercado autbnomo, através dos kits Geracao de Renda,
compostos por instrumentos de trabalho e um capital de giro.Os kits podem ser de diversas
naturezas, como: manicure, cabeleireira, carrinho de cachorro quente, dgua de coco, acarajé,
etc. Os beneficiados com os kits irdao ressarcir a Fundacao Don Avelar, através da restituicao
financeira ou da prestacao de servicos a comunidade.

Outra vertente do projeto é a insercdo no mercado de trabalho formal, através de parcerias
com emdetentas da iniciativa privada. Nestes casos o Estado arca com o equivalente a 50%
do salédrio do egresso e do liberado condicional, limitado a R$ 200,00, sendo o restante
de responsabilidade da emdetenta parceira, assim como as obrigagées com os encargos
sociais, € o pagamento das horas extras. A emdetenta parceira compromete-se a manter a
contratacao do egresso por 12 meses.

Através do Programa, sdo desenvolvidos varios cursos profissionalizantes em parceria
com Senac, como: tele marketing, confeccao de bijuterias, panificacao, informatica basica,
camareira, culindria e primeiros socorros.

O Programa fornece passagens, vale-transporte, cestas basicas e medicacdo aos detentos e
egressos do sistema penitenciario.
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( PROJETO VOO LIVRE

Projeto voltado para a capacitacao de servidores do Hospital de Custddia e Tratamento
Penitenciario, para uma nova abordagem da humanizag¢ao do tratamento penal.Esse projeto
tem parceria com a Secretaria Estadual de Saude.

(' CRECHE

Em parceria com a Fundacao Dom Avelar Brandao Vilela, foi construida uma creche, préxima
ao complexo penitenciario, onde sdo atendidos 145 filhos de detentas em regime de
internato e semi-internato. As criancas, a partir do sexto més de idade, sao levadas para a
creche e passam a encontrar suas maes em dias de visita.

( musica

Estdo sendo ministradas aulas de violdo e teclado, pela Fundacao Itabunense de Cultura e
Cidadania, para os detentos do Conjunto Penal de Itabuna.

Essa acdo tem como objetivo o resgate da cidadania e a elevacdao da autoestima dos
presos.

A Unidade da Capital oferece aulas de canto e coral para os seus detentos.

(' INCLUSAO DIGITAL

Houve a implantacdo do laboratério de informatica, com a capacidade de atendimento de
até 80 detentos, no Conjunto Penal de Feira de Santana.

Os cursos oferecidos sdo os de informatica basica, visando o Windows, Word e Excel.

(' ESCOLA PROFESSOR ESTACIO DE LIMA

Escola para Filhos de Presos do Complexo Penitenciario.

A Escola Professor Estacio de Lima, com capacidade para 60 alunos, € uma acao conjunta
da Secretaria da Justica e Direitos Humanos e da Secretaria da Educacao, para absorver
os filhos dos detentos do Sistema Penitencidrio, que vivem nas imedia¢des do Complexo
Penitencidrio, no bairro da Mata Escura, Salvador, composto pela Penitenciaria Lemos
Brito, Presidio de Salvador, Penitenciaria Feminina, Centro de Observacao Penal e Casa do
Albergado e Egressos.

O principal objetivo desta iniciativa é buscar a insercao dos filhos de reclusos a sociedade,
minorando o grau de marginalidade em que a crianca esta inserida, através da oferta do
ensino, da alimentacao, do lazer e da assisténcia médico-odontoldgica, esta ultima oferecida
pela Central Médica e Odontoldgica do Sistema Penitenciario.

Com eficacia comprovada, opera com sua total capacidade, orientando pedagogicamente
também os alunos do curso pré-escolar, que ja saem com vaga garantida na rede estadual
de ensino de 1° grau.
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( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

O Tribunal de Justica da Bahia, criou em dezembro de 2001, a Vara de execucao de Penas e
Medidas Alternativas na comarca de Salvador. O trabalho de monitoramento dos cumpridores
desde esta épocafoiintegrado ao Poder Executivo Estadual.Com o financiamento do Ministério
da Justica, foi criada um programa estadual de fomento a este instituto penal,com a criacdo da
Central de Apoio e Acompanhamento das Penas Alternativas da Bahia — Ceapa/BA, em 20002.

Em 05 de setembro de 2007, a Secretaria de Justica, Cidadania e Direitos Humanos do Estado
da Bahia, em parceria com o Ministério da Justica e o Conselho Arbitral da Bahia, transforma
o programa em politica de estado, através da Lei Estadual n° 10.693, com a expansao e
sustentabilidade da politica penitencidria de penas e medidas alternativa garantida com a
implantacao de 10 Nucleos de Monitoramento no interior do estado com quadro funcional e
gerencial daadministracdo estadual.O trabalho da Ceapa visa uma maior aplicacao das penas
e medidas alternativas, por meio da criacdo da estrutura de acompanhamento e fiscalizacao
proporcionada pelo Nucleo, bem como através de uma acao voltada a sensibilizacao da
comunidade juridica.

( COMERCIALIZACAO DE ARTESANATO

No Mercado Modelo de Salvador hd um Box reservado para
a comercializacdo de artesanato produzido pelos presos do
regime fechado, custodiados na capital.
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CEARA

( PROJETOS

Entre outros projetos desenvolvidos pelo Estado, destacam-se:
0 Pintando a Liberdade:

Parceria firmada entre o Governo Federal através do Ministério do Esporte,
a Secretaria de Esporte e Lazer - Seel e o de Administracao Penitenciaria
- lapen. Sdo confeccionadas bolas. Os detentos selecionados passam por
um periodo de capacitacao e treinamento realizado por profissionais
qualificados que trabalham na fabrica de costura de bolas.

O Projeto de Medidas e Penas Alternativas:

O projeto tem como foco a efetiva inclusao social de pessoas em
cumprimento de penas e medidas alternativas e visa ao desenvolvimento
e aplicacdo de uma metodologia modelo das acées. O mesmo beneficia
diretamente as pessoas em cumprimento de penas e medidas alternativas
e, indiretamente, operadores de direito, profissionais de equipes
multidisciplinares de monitoramento e entidades da rede social do
projeto. O projeto objetiva 0 acompanhamento juridico e psicossocial de
pessoas em restricao de direitos.

O Projeto de Instrumental de Trabalho:

Se destina a aquisicdo de instrumental de trabalho a ser doado para
os detentos em regime aberto, semi-aberto e egressos, bem como os
familiares dos detentos em regime fechado, para que os mesmos possam
desenvolver trabalhos autébnomos.

Sao doados como carrinhos de lanche, pipoqueira, tapioqueira, entre outros.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Na Comarca de Fortaleza existe uma Vara Especializada de Execucao de Penas e Medidas
Alternativas - Vepa, criada por meio da Lei complementar n° 12.862, de 25 de novembro de
1998. A Vepa de Fortaleza representou um marco na histéria da Justica Criminal brasileira,
por ter sido a 12 vara especializada no Brasil na tematica.

A Vara de Execucao de Penas e Medidas Alternativas atua executando as sentencas
condenatdrias em penas e medidas alternativas, direcionando os cumpridores as entidades
parceiras conveniadas.

Existem ainda trés Nucleos localizados nas comarcas de Aquiraz, Caucaia e Maracanau que fazem o
monitoramento das penas e medidas alternativas aplicadas em parceria com o poder publico local.
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DISTRITO FEDERAL

ADVERTENCIA E CONSCIENTIZACAO AO USO DE
DROGAS

Programa desenvolvido pelo setor de saude, visa a conscientizacao para a diminuicdo do
uso de drogas pelos detentos e, conseqiientemente, sua familia.

O Programa funciona a partir de um levantamento biopsicossocial quanto aos efeitos do
uso de entorpecentes, abordagem da reducao de danos e histéria familiar e pessoal no uso
da droga e é oferecido pelo setor de saude, através de palestras, reunides explicativas e
debates.

( FESTIVAL DE ARTE

Na quarta edicao do Fest'Arte, 109 presos nas seis unidades do sistema penitenciario do
Distrito Federal puderam expor suas cancdes, poesias, dancas, causos, pecas de teatro e
artesanatos.

Esta é uma das iniciativas que fazem parte de um projeto da diretoria de educac¢do das
cadeias. Na arte, os detentos expdem seu cotidiano, suas angustias e suas perspectivas para
a vida depois de cumprida a condenacao.

( FUNAP

A Fundagdo de Amparo ao Trabalhador Preso (Funap-DF) — vinculada a Secretaria de
Seguranca Publica - tem o objetivo de contribuir para a recuperacgao social dos sentenciados
e a melhoria de suas condi¢coes de vida. O drgao assiste varios estabelecimentos penais
do Distrito Federal, como o Centro de Internamento e Reeducacao, Centro de Detencao
Proviséria, a Penitenciaria Feminina, entre outros.

A Funap promove educacao e cultura, capacitacao profissional e trabalho para o preso.
Na 4rea de educacao, por exemplo, é oferecida instrucdo escolar da alfabetizacao até a
preparacao para ingresso no terceiro grau. Para isso, a Fundacao conta com uma equipe de
professores, além de ter firmado um convénio com a Secretaria de Educacdo, Universidade
Catolica de Brasilia e UNB.

Sdo ministrados cursos profissionalizantes, importantes para o reingresso do preso ao
mercado de trabalho.

Os apenados também podem desempenhar atividades profissionais. Dessa forma, eles
recuperam a dignidade, elevam a auto-estima e se qualificam profissionalmente.

A Funap-DF ainda mantém parcerias com entidades privadas, que oferecem atividades
desenvolvidas em laboratério de recarga de cartuchos e oficina de bijouterias.
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( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

O Ministério Publico do Distrito Federal e Territérios criou a Central de Medidas Alternativas
- CEMA para oferecer suporte técnico-operacional aos promotores criminais dos Juizados
Especiais Criminais que produzem transacao penal, suspensao condicional do processo
como medidas alternativas com abrangéncia em toda regiao distrital. A experiéncia do
MPDFT é unica no Brasil com este enfoque. O trabalho tem repercutido pela metodologia
adotada e apoio de institutos de pesquisa que tem desenvolvido projetos de restauracao da
conduta, com destaque especial, para area de drogas, género e transito.

Da mesma forma, desde 2001, o Tribunal de Justica do Distrito Federal e Territérios criou um
programa de controle de informagdes de penas alternativas gerando uma base de dados
bastante confidvel para gerar as substituices penais da entao Central de Penas e Medidas
Alternativas - CEPEMA.

Mais recentemente, transformou a CEPEMA na Vara de Penas e Medidas Alternativas do
Distrito Federal, conforme Portaria n° 30, de 22 de agosto de 2008.
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ESPIRITO SANTO

( DIRETORIA DE RESSOCIALIZACAO

Criada em Dezembro de 2003, a Diretoria de Ressocializacao, surge para elaborar, coordenar,
supervisionar e acompanhar os projetos, convénios e contratos laborativos e educacionais
da Secretaria de Estado da Justica.

Subdividida em 5 ntcleos, a Diresp desenvolve suas acées com foco na inclusdo social,
promovendo a ressocializacdo por meio das assisténcias previstas na Lei de Execucao Penal.

( NUCLEO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL

O Nucleo coordena a qualificacdo das pessoas em privacdo de liberdade por meio de cursos
profissionalizantes e dentro dos arranjos produtivos do Estado, de forma a possibilitar a
insercao do detento no mercado de trabalho.

Vdérios cursos estao sendo oferecidos, tais como: eletricista bdsico, design de artesanato,
jardinagem, olericultura e viverista.

( CENTRO DE FORMACAO PROFISSIONAL

O Centro de Formacgao Profissional funciona dentro da Penitencidria Agricola do Espirito
Santo/Viana e tem parceria com Tribunal de Justica, Cefetes, Sindicon e Sindifer.

Possui capacidade para atender até 120 alunos diariamente.

Em 2009 ocorreu a primeira formatura do Cefop, onde 33 detentos dos cursos de Bombeiro
Hidrosanitdrio e Gesseiro/pintor, foram certificados.

( PROJETO BELISSIMA

O Projeto Belissima tem parceria com a Associacdao Dignidade através de Assisténcia
Solidaria e Profissionalizante e Associacdo Banco do Brasil, e visa qualificar,na area de estética
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e beleza, as mulheres em privacdo de liberdade da Penitencidria Regional de Linhares, bem
como as detentas do Centro Prisional Feminino de Cachoeiro de Itapemirim, potencializando
as condicdes de insercao social por meio da geracao e renda, além da formacao de valores
como cidadania, respeito, solidariedade e melhoria da auto-estima.

(' NUCLEO DE INCLUSAO AO TRABALHO

CONTRATOS E CONVENIOS

Tem como objetivos ressocializar as pessoas em privacao
de liberdade por meio de atividades produtivas intra e
extramuros; fomentar as atividades de inclusao social,
propiciando o resgate da cidadania, recuperacao da
auto-estima dos detentos, reducdao do tempo de
ociosidade, dando, enfim, efetividade a politica do
Estadoemtratamento penal.Desenvolver competéncias
e habilidades que sejam capazes de gerar renda e
ampliar as condi¢des de insercao social.

O trabalho dos detentos nao estd sujeito ao regime da
CLT, sendo regulamentado pela Lei de Execucdes Penais,
art. 28, §2°. Dessa forma, a empresa fica isenta de qualquer
recolhimento de contribuicdo trabalhista.

Outro beneficio para empresa é o seu Marketing da
ResponsabilidadeSocial,queéuminvestimentovoltadopara
o bem estar social em geral e de grande reconhecimento
pela sociedade.

PROGRAMA DE PAGAMENTO DO PRESO TRABALHADOR

O Programa de Pagamento do Trabalhador Preso é um sistema desenvolvido em parceria
com a geréncia de finangas e contabilidade da Secretaria de Estado da Fazenda - Sefaz,
Secretaria de Estado da Justica — Sejus e o0 Banco do Estado do Espirito Santo — Banestes.

Este Programa foi desenvolvido para auxiliar e dar mais agilidade ao processo de pagamento
dos detentos do Sistema Prisional Capixaba, pagamentos estes, que sao decorrentes de
servicos prestados as Unidades Prisionais através de convénio com empresas e por meio do
desenvolvimento de projetos com outros érgdos da esfera estadual e federal.

Tem como finalidade a responsabilidade social e fiscal, por meio de um maior controle,
transparéncia, seguranca, dignidade e educacao na administracao dos recursos oriundos do
trabalho prisional.

O trabalho da pessoa em privacao de liberdade assume um carater pedagdgico, estruturante
e ressocializador, pois visa valorizar e dar dignidade no exercicio das atividades produtivas,
acrescentar capital humano, funcionando também como elemento de inclusdo social e
cidadania.
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(' NUCLEO DE PROJETOS
PROJETO “MARIA MARIAS”

O Projeto Maria Marias é uma parceria do Ministério da Justica/Depen com
a Secretaria de Estado da Justica.

Maria Marias propde uma articulacgdo com o Sistema “S” e amplia o
conceito de ressocializacao focado no trabalho, no empreendorismo
e no fortalecimento do vinculo familiar, minimizando os efeitos do
encarceramento e resgatando o potencial da mulher na sua condicao
de mae, trabalhadora, empreendedora, educadora, administradora do lar,
companheira e cidada de direitos.

O Projeto trabalha na consolidacdo da marca “Maria Marias, para fins de identidade,
divulgacdao, comercializagdo e insercdao de 6 produtos no mercado, dando também,
visibilidade e sustentabilidade ao Projeto. Atua ainda, como mecanismo de sensibilizacao da
sociedade, na medida em que conhecerdo e reconhecerao o valor produtivo das mulheres
custodiadas.

Com a necessidade de concepc¢dao de um modelo de profissionalizacao que dé condi¢des de
sustentabilidade, quando do retorno a sociedade, foi pensado em contemplar as detentas
que fizerem os cursos de manicura e depilacao com um Kit de trabalho, contendo os
instrumentos necessarios a iniciacao das atividades.

O projeto visa disponibilizar mil e cinquenta e cinco vagas em cursos profissionalizantes,
através das entidades do sistema “S" Os cursos oferecidos sao:

Artesanato Confeitarias Relagcbes Interpessoais
Customizacao Panificacao Aprender a empreender
Informatica Basica Preparacao de salgados Modelagem de sobrancelhas
Manicura Patina, texturas especiais Mulher empreendedora
Marketing setor artesanal | Formacgao de preco Depilacao

Vestuario Doces Despertando associativismo

A Secretaria de Justica oferece palestras para as mulheres presas. Essas palestras ocorrem
semestralmente nas unidades femininas do Estado. As palestras ofertadas sao:

= Familia de Maria: preparacdo para o retorno ao lar: ética, valores, afetividade e
atitudes. Maria vai a Luta: auxilia a reflexao, reconhecimento e enfrentamento das
dificuldades pessoais e sociais.

27



* Prevenindo as Marias: informacdes sobre as doencas sexualmente transmissiveis e
como preveni-las.

= MariaPlanejando suaFamilia:informagdes sobre os cuidados basicos de puericultura
e cuidados maternos gerais.

( PROJETO PINTANDO A LIBERDADE

Projeto em parceria com o Ministério do Esporte, visa a producao de diferentes tipo de
materiais esportivos.

Os detentos sao remunerados por meio da producao, aprendendo os valores do trabalho e
da dignidade através da atividade produtiva.

( PROJETO COSTURANDO O FUTURO

O Projeto Costurando o Futuro é umaiiniciativa da Secretaria da Justica e propde a capacitacao
de 90 detentos, em modelagem e costura industrial, com absorcao de mao-de-obra de 40
detentos na linha de producdo industrial na Penitenciaria de Seguranca Média de Colatina.
A linha de producdo confecciona uniformes para o sistema prisional.

( PROJETO DANDO CORDAS A LIBERDADE

Este projeto tem a musica como instrumento de
socializacao, interacao e inclusao social dos detentos.
Apresenta como ponto de partida a construcao de uma
realidade mais digna para a pessoa em privacao de
liberdade, despertando o interesse musical.

Os instrutores (agentes penitencidrios) sao voluntarios

e sdao responsaveis pela capacitacdao no processo de

musicalizacdo, na formacdao do grupo de cordas e
formacéo do grupo de multiplicadores.

Este Projeto vem interferindo positivamente na conduta dos detentos, diminuindo o écio e
os niveis de tensdo no ambiente carcerario. O curso funciona como elemento agregador de
auto-estima, resgatando a capacidade de aprender, de estimulo e cidadania.

Ainfluéncia da musica é positiva em qualquer ambiente e,em especial, no sistema carcerario.
Contribui de forma eficaz para que as relagdes interpessoais estabelecidas entre detento e
agente penitencidrio se desenvolvam de forma mais saudavel.
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( PROJETO PLANTANDO A SOLIDARIEDADE

O Projeto,em parceria com o Servico Nacional de Aprendizagem Rural - Senar, ES em Acao e

Casa do Adubo, mantem uma horta, com o plantio de olericolas, sem uso de agrotoxico, para
doacao a instituicdes filantrépicas, escolas e creches e venda, visando sua sustentabilidade.

Um dos objetivos é estimular a solidariedade, a fraternidade e o reconhecimento das
necessidades do outro como premissa de cidadania e convivéncia social.

Os detentos que participam do projeto sao capacitados pelo Senar no curso de olericultura
e jardinagem, e recebem, ao final do curso, certificado reconhecido pelo MEC.

O projeto Plantando a Solidariedade foi finalista no Prémio Inoves 2007.

( PROJETO SEMEANDO A LIBERDADE

Projeto em parceria com Arcel, Seag, Incaper, Idaf e Sejus.Teve inicio com aimplantagao do viveiro
que tem por objetivo a producao e doacao de mudas de eucalipto, da espécie Urograndis SP.

Os detentos sao submetidos a cursos profissionalizantes na drea, e acompanhados por um
engenheiro agrbnomo.

Desde 2006 até a presente data,a producao ja atingiu o numero de dois milhées e quinhentas
mil mudas.

Os detentos participantes do projeto recebendo saldrio minimo no cartao salario, gerando
uma folha salarial na média de R$ 6.500,00 por més.

No ano de 2008, o projeto teve uma renda bruta de R$ 101.000,00 e uma folha salarial anual
de R$ 70.000,00, tendo um superavit de R$ 31.000,00.
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PROJETO MUDAS ORNAMENTAIS

O Projeto visa a producao de mudas ornamentais para o embelezamento de unidades
prisionais, estabelecimentos publicos e para a comercializacao.

(' NUCLEO EDUCACIONAL

PROGRAMA EDUCACIONAL PORTAS ABERTAS PARA A EDUCACAO

O Programa Educacional Portas Abertas para a Educagao esta implantado desde o ano de
2005 e tem como objetivo a educacdo de jovens e adultos. O programa educacional tem
por meta erradicar o analfabetismo e ampliar o nivel escolar da pessoa em privacao de
liberdade.

Sao aproximadamente novecentos detentos estudantes.

Em duas unidades prisionais ha também salas de aula para o
Ensino Médio.

Foi firmada parceria também, com a Vara de Execu¢des Penais
do estado para garantir que alunos do programa educacional
fossem beneficiados com a remicdo de pena pelo estudo,sendo
que 18 horas de estudo equivalem a um dia detraido da pena.

Pela campanha permanente, denominada Livro Aberto, as
bibliotecas das unidades prisionais sao abastecidas constantemente com novos titulos de
diversos autores e nos mais variados temas, incentivando o habito da leitura e a construcao
da cultura.

O programa ainda desenvolve, com o Instituto Oldemburg do Rio de Janeiro, o projeto Sala
de Leitura.

Ao decorrer do ano letivo, oficinas de artes e esportes sdo
oferecidas a populacao carcerdria, tornando mais atraente o
ambiente escolar e despertando novos talentos.

Também ¢é promovido o Concurso Literario de Poesias, do
qual participam alunos-detentos do sistema. Para a comissao
julgadora, sdo convidados representantes de diversos setores e
orgaos publicos e de iniciativa privada.

CURSO DE INFORMATICA

No Instituto de Readaptacao Social - IRS, ha uma escola de informatica e cidadania.Os cursos
oferecidos tém carga horaria de aproximadamente 60 horas.

A metodologia aplicada visa o desenvolvimento do pensamento critico, despertando o
individuo para a responsabilidade social e o exercicio da cidadania, sendo a tecnologia
tratada como instrumento na busca e garantia de direitos, assim como o cumprimento dos
deveres.
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NUCLEO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO SISTEMA
PRISIONAL

ONucleo de Assisténcia Social do Sistema Penal existe desde 1975.Esta localizado na Diretoria
de Ressocializagdo e tem como jurisdicao administrativa o assessoramento a Subsecretaria
de Estado para Assuntos do Sistema Penal, bem como o planejamento dos programas e
projetos executados pelos assistentes sociais e psicélogos que compdem sua equipe.

Seu objetivo é a reintegracao do egresso a sociedade, por meio de trabalhos de promogao
do detento(a) e de sua familia, trabalhar sua subjetividade na perspectiva de fomentar uma
melhor qualidade de vida visando a diminuicdo da reincidéncia criminal.

Sao acdes desenvolvidas pelo nucleo:
» Atendimento as familias dos presos(as).

» Foérum permanente de debates de temas relevantes para o desenvolvimento de
trabalho psicossocial no sistema penal.

= Supervisao técnica e campanha de programa, projetos e acoes.
= Supervisao e manutencao de estagio curricular.

= Representatividade do érgao em conselho de direito.

= Participacdo em capacitacao junto a Escola Penitencidria.

= Participagdo no programa melhorias na gestao penitenciaria.

DIRETORIA DE SAUDE

Em 2008, foi publicado em Diario Oficial a portaria-R n° 690 de 29-09-2008 e o protocolo
de Controle de Tuberculose pulmonar na populacao prisional do ES, que institui normas e
rotinas relacionadas a assitencia a saude do detento com tal patologia.

O Sistema Prisional conta hoje com celas especiais para acompanhamento do detento
tuberculoso.

Compete a Diretoria de Saude organizar, coordenar, supervisionar, controlar e avaliar as
acdes de promocao, prevencao e assistencia a saude das pessoas presas, bem como dos
servidores.

Saorealizadas periodicamente a¢des de salide e capacitacao para pessoas presas e servidores
do Sistema Prisional.

(' NUCLEO DE DIREITOS HUMANOS

Existe, no Estado do Espirito Santo, o Nucleo de Direitos Humanos, que possui varios
programas para a sociedade civil e para o sistema penal.
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No sistema penitenciario, o nucleo tem a responsabilidade de gerenciamento do Programa
de “Melhorias na Gestao Penitencidria; tendo como objetivo qualificar os servidores na
humanizacao da politica penal do Estado.

Sado atividades do NDH oferecidas para a sociedade, entre outras:

» BalcaodaCidadania:sao realizados atendimentos de orientacgdo e esclarecimentos
nas areas de saude, direito do consumidor, justica,infancia e juventude,documentos
pessoais, atestados, contratos de uniao estavel, entre outros.

= Balcao On Line: orientacdes sobre beneficios de INSS, familia, area criminal,
ocorréncias on line (furto, roubo e perda), atendimento as vitimas de violéncia,
transportes, trabalho, estagio, formacao profissional, insercdo escolar e emissdo de
documentacao diversa.

Atividades do NDH oferecidas para o sistema prisional, entre outros:

* Programa de“Melhorias na Gestao Penitenciaria”:tem como objetivo qualificar
os servidores na humanizacao da politica penal do Estado. Foram efetivados
Semindrios de Sensibilizacao em 7 unidades prisionais, além de reunides quinzenais,
visitas aos presidios e avaliagdes com o Secretario.

O Nucleo de Direitos Humanos representa a Sejus no Comité Estadual Permanente Contra
a Tortura, Tratamentos Cruéis e Degradantes. Foram organizados 5 Seminarios de Estudo
da Lei contra a tortura, organizados pela Sejus com a participacao de mais de 400 pessoas
dentre agentes penitenciarios,diretores técnicos, policiais militares, civis, federais e sociedade
civil em geral.

» Denuncias: por meio de denuncias sao realizadas transferéncias de detentos entre
unidades penais, no caso de ameacas de morte ou outro conflito interno diverso.

( DEFENSORIA

O “Projeto em Defesa dos Direitos do Preso”
estasendodesenvolvidoatravésdaassisténcia
juridica ao preso, ao internado, ao egresso e
aos seus dependentes. Uma planilha de
controle foi criada, na qual sdo apontados
todos os atendimentos realizados aos
detentos nas unidades penais, com o nome
do defensor responsavel e é promovido o
monitoramento peridédico e constante das a¢des judiciais que tramitam.

Foram atendidos cerca de 4.800 detentos em um periodo de 10 meses.

Foram destinados 4 defensores para atuarem exclusivamente nas varas de execugdes penais
do Estado e para desenvolverem o projeto referido.

A Defensoria Publica recebeu, em novembro de 2007, o Prémio Inovacdo na Gestao Publica
do Estado do Espirito Santo, ciclo 2007, com o Certificado de Reconhecimento e Premiacao,
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tendo alcangado 97 pontos na avaliacdao colhida junto a populacao e na avaliacdo de sua
Gestao no ano de 2007, pelo Governo do Estado em conjunto com a Secretaria de Gestao e
Recursos Humanos, na categoria “Atendimento ao Cidadao’

( FARMACIA CENTRAL

As unidades penais possuem uma Farmacia Central, situada na cidade de Viana, que supre
as necessidades de medicamentos e insumos para todos os servicos de saude do sistema
penitenciario.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Desde 2001, foi criada a Central de Penas Alternativas do Espirito Santo — CEAPAS que em 2003
recebeu o nome Juiz Alexandre Martins de Castro Filho e foi transformada em 2006, em Vara
Especializada de Penas e Medidas Alternativas, com abrangéncia na regido metropolitana
capixaba, conforme Lei complementar n° 364, de 08 de maio de 2006.

A experiéncia capixaba com as penas e medidas alternativas se destaca pelo trabalho
realizado pelos agentes de fiscalizacao que garantem a seguranca juridica necessaria ao fiel
cumprimento da determinacao legal.
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GOIAS

O CENTRO DE EXCELENCIA DO SISTEMA DE EX-
ECUCAO PENAL

Conta com a Geréncia de Assisténcia Psicossocial, que presta atendimento psicolégico e
apoio social aos servidores do Sistema Penitenciario e seus familiares.

( PROJETO RENASCER

Visa o atendimento de dependéncia quimica dos detentos provisorios e dos detentos do
regime fechado.

( BOLSA DE ESTUDOS

Existem 16 detentos atuando em cursos superiores, com bolsa integral disponibilizada pela

Unifan -

Universidade Alfredo Nasser.

( PROGRAMAS

O Programa “Escrever Liberdade” possui, dentre
outros eixos:
» OficinaDigital:ofereceescolasdeinformatica,

onde os detentos aprendem a utilizar as
ferramentas de tecnologia, através de temas
decidadania.Tem parceriasentre CDI-Comité
para Democratizacao da Informatica, Aganp
e Banco do Brasil.

Curso de Inglés: aprimoramento do
conhecimento da lingua inglesa aos detentos que concluem o ensino médio.

Cursinho do Povo: Curso preparatério para vestibular em parceria com a Secretaria
da Educacao e Instituto Consuelo Nasser e Jornal Didrio da Manha.

Programa“Celebrando a Recuperagao”:

Projeto Girassol:atendimento integrado aos filhos de detentos, nas areas de nutricao,
educacao, servico social, psicologia, enfermagem e arte terapia;

Projeto Renascer: atividades sécio-educativas com os filhos de detentos;

Projeto de Qualificacao Profissional: doagao de bolsas em curso de informatica para
os filhos de detentos, com até 18 anos.

Projeto de qualificacdao profissional: abertura de 40 vagas por semestre nos cursos
de informatica, aos filhos dos presos.

Programa“Cio da Terra":

» Plantio de Graos: aproveitamento de areas ociosas nas dependéncias do Complexo
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safra colhida foi de 500 toneladas de grdos. A proxima safra estd estimada para 1.000
toneladas de graos.

= Hortifruti: producao de hortalicas e frutas. Sdo produzidas aproximadamente 426
caixas de verduras/frutas por més.

= Bovinocultura: a Sejus possui um
rebanho de 180 cabecas de gado.
Sao gerados, aproximadamente,
500 Kg de carne e 6.800 litros de
leite por més.

= Suinocultura: a Sejus possui 418
cabecasdesuinos.Saoproduzidos,
aproximadamente, 1.469 Kg de
carne por més.

Programa“Assistencial e Voluntariado’ dentre outras a¢cdes, possui:

= Termo de Cooperagao com Movimento Jovens Livres:tratamento paraarecuperacao
de servidores com dependéncia quimica;

= Termo de Cooperagao com o Grupo Renascer de Alcodlatras Andnimos - Rio Verde:
tratamento para recuperacao de detentos com dependéncia quimica;

Programa“Alma Liberta”:

= Concurso de Poesia:concurso de poesia com 300 poemas inscritos e publicados em
obra lancada com o apoio da Grafica Kelps;

= Murmurar - Art Terapia: terapia da arte, trabalhando a criatividade de forma livre
através da musica, poesia, dancga e pintura;

= A Arte e a Transformacao: producdo de esculturas em madeira e argila pelos
detentos.

( ACOES PARA AS MULHERES ENCARCERADAS

Oficina Digital: através de parceria com o Comité de Democratizacdo da Informatica — CDI
e a Geréncia de Assisténcia Educacional e Profissional, sdo oferecidos cursos de informatica
as detentas.

Curso de Extensao em Teologia: através de parceria com o Ministério Fama e a Geréncia
de Assisténcia Educacional e Profissional, sao oferecidos cursos de teologia para as detentas
que concluiram o 2° grau.

Curso de Inglés: curso de inglés em nivel iniciante, através de parceria com o Instituto
Chicago de Idiomas.

Qualidade na Saude da Mulher: através de parceria com a Faculdade Padrao e a Geréncia
de Assisténcia a Saude, houve a criacao da primeira Clinica Escola, dentro do sistema
penitencidrio. Os alunos dos dois ultimos anos de enfermagem, fisioterapia e biomedicina
da Faculdade Padrao fazem atendimento através de estagios supervisionados.
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( ATENDIMENTO PSICOLOGICO PARA OS SERVIDORES

Como o estresse é adoenga de maiorincidéncia entre os servidores do sistema penitenciario,
a Superintendéncia do Sistema de Execucao Penal teve a iniciativa de promover assisténcia
psicoldgica para todos os individuos ligados ao sistema prisional, a fim de minimizar
reflexos causados pelo ambiente e diminuir a incidéncia de afastamentos dos servidores
pentienciarios.

(' RECUPERACAO E FABRICA DE ORELHOES

O convénio entre a Superintendéncia do Sistema de Execugado Penal
(Susepe) e as empresas Brasil Telecom e Telemont Engenharia, visa a
recuperacao e fabricacdo de cupulas de orelhdes. Detentos do
Complexo Prisional de Aparecida de Goiania estao trabalhando nesta
agao.

A oficina para realizagao do servico foi montada dentro do complexo
prisional pela Telemont, empresa terceirizada para suporte nos
servicos de telefonia fixa e moével da Brasil Telecom.

A expectativa é produzir duas mil cipulas recuperadas e fabricadas ao més.

( VARA DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Foi criada em dezembro de 2008 e implantada em mar¢o de 2009 a Vara de Execugao de
Penas e Medidas Alternativas em Goiania — GO, articulada com a Vara Especializada em
Violéncia contra Mulher.

36



MARANHAO

(' RECICLANDO VIDAS

Este Projeto consiste no exercicio da atividade de reciclagem de cartuchos para impressoras
jato de tinta e laser. Em desenvolvimento na Penitencidria de Pedrinhas.

( TRABALHO E CIDADANIA

A partir desse Projeto, os detentos tém a oportunidade de trabalhar na sede da Sesec, no
Procon, nas Unidade Prisionais, na Secretaria de Direitos Humanos, no Asilo de Mendicidade,
na Creche Lar Pouso da Esperanca e na organizacao nao-governamental Cepec.

( PINTANDO A LIBERDADE

Parceria firmada entre o Governo Federal através do Ministério do Esporte, a Secretaria de
EsporteelLazer—SeeleSecretaria Adjuntade Administracao Penitencidria.Sao confeccionadas
bolas.

Os detentos selecionados passam por um periodo de capacitacdo e treinamento realizado
por profissionais qualificados que trabalham na fabrica de costura de bolas.

( TEATRO

Os detentos do Esta do do Maranhao participam de curso de
teatro e expressao corporal, com o objetivo de aumento da
autoestima e diminuicao da ociosidade.

Ha apresentacdes periddicas, em datas comemorativas.
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MATO GROSSO

( ESPACO DE ATENDIMENTO MEDICO AMBULATORIAL

Com apoio da equipe médica da Policia Militar, formada por 15 médicos (cirurgiao,
cardiologista, pediatras, clinico geral, anestesistas, ginecologista obstetra, cirurgides
pediatrico e ortopedistas), 1 farmacéutico, 5 psicélogos, 1 fonoaudidlogo e 17 técnicos de
enfermagem, 4 enfermeiros padrao e 12 auxiliares de enfermagem, foi formado o Espaco de
Atendimento Médico Ambulatorial, destinado ao sistema penitencidrio local.

As consultas sdo realizadas de segunda a sexta-feira, das 7 as 18 horas e serao marcadas
através de teleconsulta, abrangendo os servidores civis e militares do sistema.

( FUNDAGAO NOVA CHANCE

Tem como objetivo proporcionar educagdo, trabalho, elevacao da auto-estima,
desenvolvimento de campanhas de reinsercao social e assisténcia aos egressos (as) e as suas
familias, entre outros importantes beneficios.

( PINTANDO A LIBERDADE

Convénio firmado com o Ministério do Esporte, para a confeccdo de bolas e redes.

Os detentos selecionados passam por um periodo de capacitacao e treinamento realizado
por profissionais qualificados que trabalham na fabrica de costura de bolas e redes.

( ACOES PARA AS MULHERES ENCARCERADAS

Entre outros projetos, podem-se destacar:

» Projeto Pupituti — parceira entre a Saju e a Empresa Pupituti. Implantado na
Penitenciaria Ana Maria do Couto May, em Cuiab4, visando a confeccao de bonecas.
Ha encomendas da Arabia Saudita, Alemanha, Franca, Itdlia, Espanha e Portugal,
além dos estados de Goias, Distrito Federal e Sao Paulo.

* Projeto Educagdo e Saude para a Mulher - a Saju firmou parceria com a Secretaria
Municipal de Saude de Cuiaba, para que sejam ministradas palestras nas areas de
sexualidade, saude mental, direitos da mulher, violéncia doméstica e boas maneiras,
vida e saude.

* Projeto”Se Menina”-firmando com Secretaria Municipal de Cultura e Saju.Visa trabalhar
a cultura, a histdria, a arte e o0 autoconhecimento. pelo qual beneficia 30 detentas.

( EDUCAR PARA A LIBERDADE

Convénio firmado com o Depen e a Universidade Federal de Mato Grosso, que visa a
formacdo em educacao e direitos humanos, destinada para os presos que ja concluiram o
ensino médio juntamente com os servidores penitenciarios.
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( EDUCACAO A DISTANCIA

Parceria com a Educacao a Distancia Continuada - Eadcon, sao ministradas aulas por tele-

ensino, sendo que a Saju fornece a estrutura fisica e a Eadcom fornece os equipamentos,
pagamento de monitores e manutencdo das salas de aula.

Sdo ofertados cursos de Tecndlogo em Direito, Andlise de Sistemas, Servico Social,
Administracao de Empresas e Pedagogia.

Foram construidas 2 salas de aula no Centro de Ressocializacdo de Cuiabd, no qual sao
ofertados cursos superiores para os presos, servidores e para a comunidade em geral. Ha
biblioteca e laboratério de informatica montada pela Eadcon.

( CUIABA VEST

Cuiaba Vest é um Projeto que visa oferecer ao detento curso pré-vestibular dentro do Sistema
Prisional, com o uso de apostilas preparadas exclusivamente para cursos pré-vestibulares.

E uma parceriainovadora entre a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica (Sejusp)
e a Prefeitura de Cuiaba.

Os detentos terao cinco professores que irao ministrar as disciplinas.As aulas serdo realizadas
todos os dias, na ala evangélica dos presidios.
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MATO GROSSO DO SUL

(' VALORIZACAO DO SERVIDOR

Promovidos em parceria com a Escola de Governo, o curso de oratéria tem carga horéria de
24 horas e estd sendo ministrado de forma gratuita para os servidores da capital. Tem como
finalidade capacitar o participante a desenvolver-se de forma adequada sempre que falar
em publico.

No ano de 2009 foram desenvolvidas 2 turmas.Uma com curso finalizado em mar¢o e a outra
com curso finalizado em abril. As aulas sao ministradas com o todo o suporte audiovisual
necessario.

(' CURSO DEINGLES

Aos servidores penitenciarios da capital é ofertado curso de inglés, com aulas 3 vezes por
semana e duragao de 3 meses,e com carga horaria de 80 h/a.O curso tem a parceria da Escola
de Governo e tem como finalidade o desenvolvimento da leitura e expressao oral e escrita
em diferentes géneros textuais e gramatica aplicada, possibilitando o melhor atendimento
ao detentos estrangeiros custodiados no Estado.

CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM
GESTAO PRISIONAL

O curso tem duracgao de 408 horas e esta sendo ministrado para 35 servidores penitencidrios,
na Universidade Catélica Dom Bosco-UCDB, através de convénio com o Depen.

Tem como finalidade formar especialistas em Gestao Prisional, a fim de aprimorar o
gerenciamento dos 6rgaos do Sistema Penitenciario,buscando ahumanizacao no tratamento
dos presos e de suas familias.

( CURSO DE COREW DRAW BASICO

A parceria com a Escola de Governo de MS possibilita o oferecimento do curso de corew
draw bdsico para detentos de diversas unidades penitenciarias.

O curso tem como finalidade desenvolver a capacidade de criacdo de logotipos, desenhos
e layouts profissionais, contribuindo para uma melhor formacao e possibilidade de geragao
de renda, com o enriquecimento do curriculo do detento.

( CURSO DE ESPANHOL INTERMEDIARIO

O curso de Espanhol Intermedidrio tem duracao de 80 h/a, e se estabelece através de parceria
com a Escola de Governo de MS. O objetivo maior do curso é o de desenvolvimento da
leitura, expressao oral e escrita em diferentes géneros textuais e gramatica aplicada.
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( DIFUSAO DO SABER PENITENCIARIO

O Projeto Difusao do Saber Penitencidrio é uma parceria entre o Depen, o Estado de Mato
Grosso do Sul e a Escola Penitenciaria/Agepen/MS.

Sdo ofertadas 1.340 vagas para producao, publicacdo e difusdao de manuais e livretos
pertinentes aos servigos penais, que originarao a colecao: Saber Penitenciario.

A producao da colecao é uma iniciativa da Escola Penitencidria da Agepen/MS, e os livros se
destinam a todos os servidores penitenciarios da carreira da Agepen/MS

(' CURSO DE INFORMATICA BASICA

Esse curso é realizado na Escola Penitenciaria de MS, destinado aos servidores do sistema
penitenciario e possui 63 h/a de duracao.

PROJETO CAPACITACAO DOS OPERADORES DA
POLITICA PENITENCIARIA DE MATO GROSSO DO SUL

Parceria entre o Depen, o Estado de Mato
Grosso do Sul e a Escola Penitenciaria/
Agepen/MS, o Projeto para Capacitagao dos
Operadores da Politica Penitencidria de
Mato Grosso do Sul oferta 878 vagas e visa
realizar 21 cursos para servidores,
capacitando-os  para uma  pratica
penitenciaria fundamentada em principios
e normas legais.

Os cursos oferecidos sao os de apoio operacional, seguranca e custédia e assisténcia e pericia.

( PROJETOS EXISTENTES NA AREA DE EDUCACAO

Sao realizados os projetos, entre outros:

Educando para a Liberdade: O Governo do Estado, por meio da Secretaria de
Estado de Educacao, em parceria com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE), realizou, em Campo Grande, o | Encontro Estadual de Educacao
nas Prisdes de Mato Grosso do Sul “ Educando para a Liberdade] cujo objetivo do
evento foi promover a integracdo dos atores responsaveis pela execucdo da politica
de educacao nas prisdes, visando a sensibilizacao dos servidores penitenciarios,
guanto a valorizacao da educacao, ampliacao da oferta educacional, fortalecimento
da politica pela gestdo prisional como instrumento capaz de operar transformacdes
sociais na pessoa presa.

O 2° Encontro Estadual de Educacao nas Prisées de Mato Grosso do Sul, capacitacao
dos servidores penitencidrios e docentes da E.E. Pélo “Regina Lucia Anffe Nunes
Betine” visa construir e implementar o Plano Estadual de Educacao Prisional, através
de seminarios.
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Educacao Digital: projeto que visa promocao de atividades extracurriculares aos
detentos.Tem cardter pedagodgico e esta incluido na grade curricular anual.

I E Il CONGRESSO ESTADUAL DE POLITICAS PUBLICAS
PARA AS MULHERES

O Congresso é realizado a cada 4 anos e engloba discussdes acerca da problematica penal
feminina e reivindicacbes das apenadas do sistema penitencidrio local. Participaram do
evento representantes do Poder Judiciario, Poder Executivo, dos negros, dos indios, detentas,
entre outros.

(' PENAS ALTERNATIVAS E GENERO

Projeto “Lago Branco” é inédito e experimental sobre a gestao da execucao da Lei Maria da
Penha, Lei 11.340/06, com aplicacao de médulos de responsabilizacao e reeducacao voltado
para homem autor de violéncia contra mulher que cumprem penas alternativas, de acordo
com as diretrizes tracadas pela Secretaria Especial de Politicas para Mulheres da Presidéncia
da Republica.

Esse projeto é financiado pelo DEPEN/MJ junto a Coordenadoria de Politicas para
Mulheres do Estado do Mato Grosso do Sul em parceria com o Tribunal de Justica do
Mato Grosso do Sul.
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MINAS GERAIS

( APAC

O método Apac é bastante utilizado no Estado. Existem
varias Apacs em Minas Gerais.

O método oferece diversificadas oficinas de trabalho,
onde se destacam a de panificacdo e confeitaria,
fabricacdo de redes (pintando a liberdade) e bijuterias.

Parte do valor arrecadado na venda de produtos gerados
nas Apacs é investida na manutencao do detento.

( FESTIPEN

E o Festival de Mdusica do Sistema
Penitenciario de Minas Gerais.

Nesse festival, os detentos apresentam suas
versdes musicais e concorrem com detentos
de varios estabelecimentos penais do Estado.

Findo concurso, as musicas selecionadas
sdao gravadas em CD em estudio contratado
pela Secretaria.

O Festival busca a elevacao da autoestima do preso e o desenvolvimento de habilidades musicais.

( SUPERINTENDENCIA DE PREVENCAO A CRIMINALIDADE

Fomenta a politica publica de prevencao ao crime através de acdes e programas, por meio
de metodologias especificas, promovendo a¢des de cidadania e cultura da paz.

A Spec conta com o trabalho dos Nucleos de Prevencao a Criminalidade que sao compostos
por 4 programas, sao eles: Ceapa, Programa de Reintegracao Social de Egressos do Sistema
Prisional, Mediacao de Conflitos e Fica Vivo.

( uniuBE

Curso de formacao de tecnélogos na area de Sulcroalcooleiro, com periodo de duracao de
3 anos. O curso é pago pelo peculio do préprio detento e oferecido em varias unidades
penitencidrias do Estado.

(' ENSINO PROFISSIONALIZANTE A DISTANCIA

Em Minas Gerais existem salas de aula, dentro de estabelecimentos penais, com ensino
profissionalizante de inclusdo digital a distancia.

OutroscursosestaosendoimplementadoscomoconvéniofirmadoentreSedseSecretariade Ciéncia
e Tecnologia e Inclusao Digital — Sectes, através do CVT — Centros Vocacionais Tecnoldgicos.
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( COMITE INTEGRADO DE POLITICAS PRISIONAIS

O Comité Integrado de Politicas Prisionais tem como objetivos, definir a politica de assuncao,
reforma e ampliacdo de unidades prisionais; criar normas e diretrizes quanto a conduta
profissional dos servidores que atuam nos estabelecimentos prisionais; instituir um foro de
cooperacao e deliberacao que possibilite o entendimento da situacao atual e programatica;
averiguar e solucionar problemas prisionais com o fim de estabelecer a prevencao de
acidentes e visitar as unidades prisionais e cadeias publicas do Estado.

( cURAR

O Programa Curar - Programa de Custddia, Ressocializacao e Assisténcia ao Recuperando —
possibilita estruturar a custédia e a reintegragao social dos condenados ao regime aberto
de cumprimento de pena em Minas Gerais. Ocorre em parceria com as entidades publicas,
privadas e da sociedade civil, e surge como uma solucao complementar, agil e flexivel na
modernizacdo do sistema prisional e na dignificacdo da pessoa humana.

O Programa surge como um atenuador da caréncia de vagas no Sistema Prisional, para auxiliar
na ardua tarefa de promover a reinsercao social de detentos e para melhor distribuicao dos
custos dos detentos entre diversos setores da sociedade, prezando pela boa administracao,
seguranca e reintegracgao social.

( ALVARA DE SOLTURA ELETRONICO

Visa a expedicao de alvara de soltura por via eletrénica, mediante a certificagdo digital.

Onovosistemaajudardaagilizarosalvarasdispostos paraasVaras Criminais,deToxicos,de Precatérias
Criminais, dos Tribunais do Juri e a Central de Inquéritos da Comarca de Belo Horizonte, além das
Varas Criminais e de Familia das comarcas de Uberlandia e Uberaba, no Triangulo Mineiro.

Implantado de forma pioneira desde junho de 2008 na Vara de Execu¢des Criminais (VEC)
da capital, por meio de parceria entre o Tribunal de Justica de Minas Gerais e o Sistema de
Defesa Social de Minas Gerais, o processo eletrénico ja possibilitou o cumprimento de 500
alvaras de soltura até a primeira quinzena de abril. O sistema possibilita a soltura de presos
de forma rapida e segura.

( PROGRAMA DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

A politica de prevencao a criminalidade desenvolvida pela Secretaria de Estado da Defesa
Social tem as Penas e Medidas Alternativas como eixo prioritario de investimento publico.
Com a criagcao de 12 Centrais de Apoio as Penas e Medidas Alternativas — CEAPA/MG em
comarcas representativas do Estado de Minas Gerais, a Diretoria de Reintegragao Social faz o
investimento sustentavel e articulacdo institucional com os atores do Sistema de Justicae o
poder publico local. O foco e o diferencial da metodologia implantada para monitoramento
das penas e medidas alternativas em Minas Gerais esta naimplantacao de Projetos Tematicos
como novo paradigma na alternativa penal, colocando no ilicito, e ndo na pena, em si o foco
de todo investimento no momento da execucao penal alternativa a prisao.
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PARA

( FABRICA ESPERANCA

Funciona como patronato
publico.

Oferece oficinas de trabalho

nas dareas de confeccao de

uniformes e fardas; bolas

esportivas, serigrafia para

tecidos e bolas e cozinha

industrial, com restaurante
popular com capacidade de 500 lugares e que pode atender até 2000 pessoas no sistema
rotativo.

Inicialmente os egressos recebem treinamento através de convénio firmado com a Escola de
Producdo e Trabalho do Para e a Fabrica Esperanca.

O projeto FabricaEsperancafuncionacomo um canal entre o egresso do sistema penitenciario
e a sociedade.
Os objetivos da Fabrica Esperanca sao:

= dialogar com arede de servicos existentes, para a garantia da reinser¢ao do egresso
no mercado formal de trabalho, incluindo as empresas que queiram absorver sua
mao de obra;

= capacitar o publico-alvo em cooperativismo e associativismo;

fomentar o publico-alvo para o empreendedorismo apoiando iniciativas para a
criacdo de associacdes ou cooperativas.

( VARA DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

O trabalho de penas alternativas no estado do Pard tem seu protagonismo nas agoes
desenvolvidas pelo Poder Judiciario. Inicialmente com a criacao da Central de Execucao
de Penas Alternativas na Vara de Execucao Penal, desde 1998 que é transformada
em Vara Especializada em 2002, através da 212 Vara de Execucao de Penas e Medidas
Alternativas.

Hoje, o Para conta com diversos nucleos de monitoramento de penas alternativas em
comarcas representativas do estado, com toda estrutura sustentada pelo Poder Judiciario.
Ha projetos sociais e de inclusao social, tais como o Programa Aguapé, formado pelo
Projeto Acai, Projeto Fénix, D6-Ré-Mi-Faz Melhor, Projeto Justica na Ponta do Lapis e Projeto
Construindo Cidadania, que sao expressivos em seus resultados, pelo sentido inovador e
criativo da restauracao da conduta dos cumpridores de penas restritivas de direitos.
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( PROGRAMA DE EDUCACAO PARA A CIDADANIA

Tem com objetivo promover a valorizagdo e o resgate da dignidade humana, bem como do
exercicio da cidadania aos individuos apenados, egressos e seus familiares através do acesso
a escolarizacdo basica articulada a educacao profissional, possibilitando a sua reinsercdo
na dinamica da vida social e no mundo do trabalho de forma responsavel, consciente e
competente.

Este Projeto Politico Pedagdgico esta pautado na unido da educacao regular com a educagao
profissionalizante.

( BRINQUEDOTECA

Sdo espacos destinados as criancas, aonde é oferecido o acompanhamento pedagdgico.

Algumas unidades penais possuem brinquedoteca, que visam estimular a manifestacdo
das potencialidades ludicas das criangas e adolescentes, objetivando o resgate dos lagos
familiares e a reinsercao do detento no convivio familiar e comunitario.

(' PINTANDO A LIBERDADE

Pintando a Liberdade - parceria firmada entre o Governo Federal através do Ministério do
Esporte,a Secretaria de Esporte e Lazer — Seel e a Superintendéncia do Sistema Penitenciario
do Estado do Para - Susipe.

Sao confeccionadas camisetas e shorts.
As detentas selecionadas passam por um periodo de capacitacao e treinamento, realizados
por profissionais qualificados que trabalham na fabrica de costura e serigrafia.
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PARAIBA

( O TRABALHO LIBERTA

Eumaacédodo Governodo Estado,desenvolvida pela Secretaria de Cidadania e Administracdo
Penitenciaria, na concretizacdao da politica de humanizacao do Sistema Penitencidrio da
Paraiba.

E um projeto que se destaca pela sua importancia no processo reeducativo de cada
sentenciado, buscando alternativas de solucao através do trabalho, recolocando-o na
condicao do convivio social.

O projeto se operacionaliza por meio de celebracao de convénios com 6rgaos publicos
e privados, que tém interesse na absolvicao desta mao-de-obra. Ao longo de 16 anos de
existéncia, o Projeto ja beneficiou centenas de apenados, onde a maioria tem alcangado
uma nova visao do mundo, enveredando pelo caminho da ressocializacao na busca de um
novo projeto de vida.

A equipe executora é formada por técnicos das areas de servico social e de psicologia em
conjunto com estagidrias universitarias de Servico Social e os técnicos da mesma formacéao
dos 6rgaos conveniados.

Os detentos da area de servicos gerais sao remunerados com um saldrio minimo e os de mao
de obra especializada recebem um saldrio minimo e meio e assisténcia pessoal.

( PINTANDO A LIBERDADE

Atua na producao de materiais esportivos (redes e bolas).

Cada detento envolvido no Programa Pintando a Liberdade, além da oportunidade de
profissionalizacao e resgate da auto-estima, recebe uma ajuda de custo por bola costurada.

Outro beneficio oferecido pelo Programa é a remicdo da pena, que garante aos apenados a
reducdo de um dia da pena por cada 3 dias trabalhados.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Desenvolvido pela Defensoria Publica da Paraiba nas comarcas de Campina Grande e Joao
Pessoa, o trabalho das Centrais de Fiscalizacao de Penas Alternativas, criado desde 1998, tem
assegurado uma resposta eficaz e diferenciada a pratica das alternativa penais a prisao na
regiao metropolitana da Paraiba.

47



PARANA

( RADIO cmP

Ocorre no Complexo Médico Penal de Pinhais.

Projeto desenvolvido com o objetivo de aproximar os detentos da cidadania através de
informacdes, dicas de cidadania, dicas de salde, entretenimento e momentos de oracao.

Esse Projeto visa atrair ao detento melhores condi¢des psicoldgicas,descontracao e contribui
para a melhoria da alta estima.

(' OFICINARTE

Oficinarte é um projeto de ressocializagdo no qual os
detentos do Complexo Médico Penal do Parana criam suas
produgdes artisticas. Possui quatro anos de existéncia. A
Producao artistica dos detentos retrata seu pensamento,
sensibilidade, imaginacgao, percepcao e intuicdao, visando
aprimorar o desenvolvimento de suas capacidades
criativas.

A arte é um instrumento para interpretar o mundo, e
transformar os sentimentos e sensacdes das diferentes
vivéncias que lhe foram oportunizadas ao longo da vida.

Existe, no Estado do Parand, um museu que reune o acervo fotografico produzido na
Oficinarte.

(' ARTE DE VIVER

O Projeto Arte de Viver tem por objetivo a aplicacao das diferentes linguagens integrativas
de artes plasticas (desenho, pintura, recorte e colagem) dos detentos que cumprem Medida
de Seguranca. Esse projeto é destinado a detentos com baixa estima e/ou que possuem
caracteristicas especiais.

( cuLtivar

Projeto Cultivar destina-se ao cultivo de arvores nativas para reposicao de matas ciliares
da regiao. Esse Convénio é mantido entre a Seju, Instituto Ambiental do Parana - IAP e
Cocamar.

OIAP e aCocamarfornecem o treinamento,adubos,sementes e demais materiais necessarios.
Durante o ano, os detentos produzem cerca de um milhao de mudas.

Importante salientar que o Projeto ganhou o prémio “Parand Ambiental” de 1998.
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( VISAO DA LIBERDADE

Visa a producdao de material didatico em relevo, gravacao de livro falado e digitacao em
braile. Desde 2004 os detentos digitam materiais didatico-pedagdgicos para transformacao
em braile e confeccionam material em relevo, utilizando-se de vérios objetos e muita
criatividade.

Todo o material produzido é distribuido aos alunos matriculados na educagao basica,
bibliotecas e escolas em municipios da regiao de Maringa. Sao produzidos livros falados
através de estudio préprio de gravacao, que sao enviados para todo o Brasil e para uma
biblioteca publica da cidade de Sobreda, em Portugal.

( RESTAURACAO DE LIVROS

Convénio entre a Seju e Universidade Estadual de Maringa, tem como objetivo a restauracao,
pelos detentos, de livros danificados para a Universidade.

Através de cursos, os detentos aprendem este oficio e quando em liberdade condicional,
prestam servico a comunidade em bibliotecas publicas. Por ano, a quantidade média de
livros restaurados é de 2.600.

(' OFICINA DE MOSAICOS

Na Penitencidria Estadual de Ponta Grossa é desenvolvida a oficina de producdo de
MOsSaicos.

Na oficina sdo estilizados tampos de mesas e banquetas em MDF. Atualmente os detentos
estao aprendendo a técnica de mosaico em telas, produzindo quadros de parede.

Os instrutores sao disponibilizados pelo Provopar — Programa do Voluntariado Paranaense.

Ao fim da producao, o Provopar recolhe as pecas para venda e o peculio pago ao detento
gira em torno de R$ 80,00.

( CURSO DE ALTA COSTURA EESTILISTA

A Penitenciaria Feminina do Parana vem revelando novos talentos
da alta costura. Mulheres que cumprem pena no local apresentam
modelos de roupas criados por elas.

Em abril de 2009, ocorreu um desfile no Museu Oscar Niemeyer
(MON), na capital, onde 45 Looks foram apresentados. O evento
é fruto de um curso de alta costura promovido pelo Programa do
Voluntariado Paranaense - Provopar e ministrado por estilistas da
grife curitibana Gianni Cocchieri,com o objetivo de ressocializar as
detentas e dar a elas oportunidade de empregos apds a conquista
da liberdade.

Aidéia do curso surgiu quando o Provopar recebeu uma doagao de
tecidos nobres (seda e crepe), apreendidos pela Receita Federal.

A cada dois dias trabalhado dentro da penitenciaria, as detentas reduzem 1 dia na pena.
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( MANTA TERMICA

Esse Projeto objetiva a confeccao de mantas térmicas feitas com material reciclavel. A Seju é
responsavel por essa iniciativa, em parceria com o colégio Sesi. As mantas térmicas podem
ser instaladas como o forro da casa ou debaixo das telhas.

A Manta Térmica reduz temperaturas extremas dentro dos ambientes e é doada para familias
carentes da cidade de Londrina.

( TEATRO

Projeto em parceria com a Secretaria Municipal de Cultura de Londrina. Estdao sendo
ministradas aulas de técnicas teatrais aos detentos (expressao corporal, técnicas vocais e
interpretacao), onde posteriormente serd formado grupo teatral e apresentada peca.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

A 12 Central de Execucao de Penas Alternativas — CEPA, na cidade de Curitiba, em 1995.
Em 2004, transforma-se em Vara Especializada, conta com os Patronatos de Curitiba e de
Maringa que desenvolvem servicos complementares de fiscalizacdo e monitoramento das
penas restritivas de direito.

O Ministério Publico, através do CAOP Criminal, tem oferecido uma forte contribuicao
na articulacao do Sistema de Justica com o Poder Executivo. Fruto dessa parceria, desde
2007, vem sendo implantados nucleos de monitoramento em comarcas representativas do
estado.
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PERNAMBUCO

(' MICRO CREDITO (BANCO DO POVO)

Oferece crédito para os egressos, buscando dar a oportunidade de voltar ao mercado de
trabalho através de um micro-empreendimento.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Desde 1995, ha o servico de Penas e Medidas Alternativas desenvolvido pelo Ministério
Publico de Pernambuco, a partir da Lei 9.099/05.Em outubro de 2000, é criada oficialmente a
12 Central de Apoio as Penas e Medidas Alternativas no ambito do Poder Executivo no Brasil,
através da Secretaria de Justica e Cidadania.Em fevereiro de 2001, cria-se a Vara de Execugao
de Penas Alternativas com jurisdicao na regiao metropolitana.

Entre 2005 e 2006, a Geréncia de Penas Alternativas e Integracdo Social (Gerais) — ligada
a Secretaria de Justica e Direitos Humanos de Pernambuco - foi responsavel por instalar
10 novas unidades das Centrais de Apoio as Medidas e Penas Alternativas (Ceapas) no
Estado.

Esses nlcleos sao os responsaveis por articular todos os processos necessarios para execucao,
acompanhamento e monitoramento das medidas alternativas.

Importante destacar que aVarade Execucao de Penas Alternativas de Pernambuco,no sentido
de proporcionar condicdes para a reintegracao social do cumpridor,numa iniciativa pioneira
no Brasil, estipulou através da Portaria n° 01/2002, a possibilidade de remicao das penas
restritivas de direitos, de prestacdo de servico a comunidade ou limitacdo de fim de semana
através do estudo. Neste caso, o beneficidrio que comprovadamente estiver estudando, a
cada 5 dias de freqiiéncia escolar, tera diminuida a sua pena em 1 hora.O controle é exercido
por declaracao fornecida mensalmente pelo estabelecimento de ensino e através de visitas
da equipe técnica.

( FENEARTE

Presos artesaos das unidades prisionais subordinadas
a Secretaria de Ressocializacao participam da Feira
Nacional de Negécios do Artesanato, realizada
anualmente em Olinda.

Existe um estande da Seres, onde sao expostos
trabalhos produzidos unidades que fazem parte do
Sistema Penitenciario Pernambucano.

Varios sdo os trabalhos expostos na feira, como os
produzidos com papel maché, madeira, ceramica, palha, barro,isopor, tricot,croché, tapecaria,
pintura a 6leo e material reciclado.
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( RECICLARTE

Parceria firmada entre a Secretaria de Ressocializacao e Associacdo Reciclarte, visa a inclusdo
social dos privados de liberdade. O ferro é trabalhado através da separacdo e prensa de
sucata metalica, compostagem e outros residuos sdlidos.

A Associacgao oferece atendimento psicolégico aos detentos. Além da preservacao do meio
ambiente, a acao contribui para a diminuicao da ociosidade no ambiente prisional.

52



PIAUI

( FEIRAS

Ha feiras periddicas onde sao expostos e comercializados os produtos produzidos pelos
detentos.

( CORAL

A Penitenciaria Feminina de Teresina, oferece curso de coral as detentas.
O Coral Dom Celso realiza apresentacdes dentro e fora do sistema penitencidrio em datas
comemorativas.
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RIO GRANDE DO NORTE

( MENTE LIVRE

Busca a ressocializacao dos detentos através da pratica de Yoga.

( NASCER DA TERRA

Em parceria com o Ministério do Desenvolvimento Agrario, o Projeto é voltado para a
inclusao social de pessoas em privagao ou restricao de liberdade, aos egressos do Sistema
Penitenciario e seus familiares no meio rural brasileiro.

Os participantes serao capacitados paraacessaremas politicas publicas contidas no Programa
Nacional de Crédito Fundiario.

Serao oferecidas oficinas de aprendizagem em cidadania, politicas publicas,desenvolvimento
sustentavel, agricultura e pecuaria, agroindustria e agricultura familiar.

(' PINTANDO A LIBERDADE

Os detentos trabalham na
costura de bolas. Cerca de
400 detentos passam pelo
Programa por ano.
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( RECICLAR E RENASCER

Para os detentos do Rio Grande do Norte, trabalho é sinbnimo de renascimento. Neste
sentido, o Estado tem servido de exemplo para todo o Brasil na ressocializacdo de detentos.

Recentemente os apenados ganharam mais uma ferramenta de integragao com a sociedade,
o projeto "Reciclar e Renascer", implantado na Penitencidria Estadual de Alcaguz, em
Nisia Floresta, visa o remanufaturamento de cartuchos, toners e tintas e contribui para a
ressocializacao e elevagao da auto-estima dos detentos.

(' TRANSFORME-SE

O Projeto Transforme-se conta com o patrocinio da Companhia
Energética do Rio Grande do Norte e do Governo de Todos,
através da Lei Estadual de Incentivo a Cultura Camara Cascudo
e com o apoio da Secretaria do Estado de Justica e Cidadania e
da Faculdade FAL.

A partir de oficinas de capacitacdo em artesanato, as detentas
do pavilhao feminino do Complexo Penal Dr.Jodao Chaves véem
renascer a esperanca, dignidade, trabalho e qualidade de vida, com a producao de eco bags.

O projeto Transforme-se incentiva as atividades em equipe e
ajuda na reducao da pena, pois cada trés aulas assistidas ha a
remicao de um dia na pena.

Através da parceria firmada com a Faculdade de Natal

- FAL, cursos e palestras com temas voltados para o

Empreendedorismo, Marketing de Produtos, Contabilidade

para nao Contadores, Gestao Estratégica de Negdcios e

Qualidade de Vida, sao oferecidos para as detentas, a fim de
elas adquiram conhecimento nas principais técnicas de administracao e comercializacdo da
producao.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

O Rio Grande do Norte tem Central de Penas Alternativas em funcionamento nas comarcas
de Natal e Mossor¢, através do Poder Judiciario. O trabalho desenvolvido pelas centrais
investe de forma diferenciada na formacado das redes sociais de apoio ao cumpridor de
penas e medidas alternativas.
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RIO GRANDE DO SUL

ATENDIMENTO A SAUDE DOS SERVIDORES DO SISTE-
MA PENITENCIARIO

A Superintendéncia dos Servicos Penitencidrios disponibiliza atendimento voltado saude
mental nas relagées de trabalho dos servidores por meio do Programa de Atendimento ao
Servidor da Susepe - Pass, institucionalizado por meio de secao composta por profissionais
das dareas de Servico Social e Psicologia.

( CONSTRUCAO DE CASAS POPULARES

Ha um projeto para a construcdo de casas populares, financiadas pela Caixa Econémica
Federal, onde serd utilizada mao-de-obra prisional. Além disto, os detentos e egressos
poderao concorrer a unidade habitacional.

( MULHER PRESA

A Susepe firmou convénio com o Instituto Metodista de Porto Alegre, oferecendo ensino
superior gratuito de Servico Social para detentas do regime fechado e para servidoras da
Penitenciaria Feminina Madre Pelletier,em Porto Alegre.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Em 1986, o Rio Grande do Sul iniciou a aplicacdo de penas e medidas alternativas, fazendo
do estado gaucho o pioneiro no Brasil nesta pratica, com o trabalho idealizado e implantado
pela magistrada Dra.Vera Regina Miiller.

Em 2002, o servi¢co de acompanhamento do prestador de servico ligado a Vara de Execugao
foi transformado em Vara de Execucdes de Penas e Medidas Alternativas — Vepma.

A Vepma possui convénio com entidades publicas e privadas que disponibilizam vagas de
trabalho aos que cumprem pena de prestacdo de servicos a comunidade.

Existem parcerias junto as universidades, que abrangem todo o Estado, as quais estao sendo
firmadas com o propdsito de realizacao de estagios curriculares e extracurriculares, nas areas
de Direito, Psicologia e Servico Social para assisténcia ao detento.

No final de 2008, foi firmado um Protocolo de Intencdes entre a Secretaria da Seguranca
PublicaeaVaradeExecucaodasPenas e Medidas Alternativas,com o objetivo deimplementar
acdes de governo para o fomento das penas e medidas alternativas, visando a conjugacéo
de esforcos para estabelecer acdes de cooperacao para o desenvolvimento de Programa de
Prestacao de Servicos a Comunidade.
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(' PECVIRTUAL

Implantacao do Processo de Execucao Criminal Virtual, com tramitacao eletronica de
documentos entre os sistemas da Susepe e do Tribunal de Justica do RS, resultando em
reducao de despesas e agilizagdo dos processos.

Houve a eliminacdo da impressdao de oficios, de retrabalhos e duplicidades no fluxo de
execucao penal entre 6rgaos e poderes.

O Projeto foi premiado duas vezes em nivel nacional: Prémio Tl e Governo 2007 e VI Prémio
e-Gov - Categoria G2G..
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RIO DE JANEIRO

( “O GUARDIAO”

Programa, utilizado pela inteligéncia penitencidria, que intercepta ligacdes telefénicas (com
autorizacao judicial) e monta um banco de dados com informacées cruzadas, que serdo
utilizadas pelo setor de inteligéncia, para 0 acompanhamento de situagdes suspeitas.

(' REDE DE HOSPITAIS PENITENCIARIOS

O sistema Penitenciario do Estado do Rio de Janeiro possui rede prépria de Hospitais,
incluindo 2 Hospitais de Custddia e Tratamento Psiquiatrico, 1 Centro de Tratamento em
Dependéncia Quimica, 2 Hospitais Clinicos, 1 Hospital Tisiolégico e 1 Hospital voltado para o
trato de doencas sexualmente transmissiveis.

(' CURSOS PRE-VESTIBULAR

Alguns estabelecimentos oferecem cursos pré- vestibular, sao eles: Esmeraldino Bandeira,
Serrano Neves (masculino) e Talavera Bruce (feminino).

( UNIDADE MATERNO INFANTIL

Unidade prépria para abrigar os recém nascidos, que é independente de qualquer
Estabelecimento Penal, subordinada diretamente a Coordenacao de Servico Social da
Subsecretaria Adjunta de Tratamento.

Os filhos das detentas do Sistema Penitenciario permanecem nesta unidade até os 6 meses
de idade, apos, sao levadas pelos familiares das maes ou encaminhadas ao Juizado de
Menores.

(' OLIMPIADA DO SERVIDOR PENITENCIARIO

Olimpiada realizada anualmente no Centro de Instrucao Especializada (Ciesp), no Complexo
Penitenciario de Gericind, em Bangu.

Os participantes da Olimpiada sao inspetores penitencidrios e servidores publicos que
sdo vinculados a Seap, como policiais, médicos e professores. Eles vdo competir em nove
atividades esportivas: atletismo (corrida 100m e 200m), natagao, corrida rustica 10.000m,
judo, cabo de guerra, xadrez, ténis de mesa, futebol e prova de tiro com pistola calibre .40
NRA-rapido. As modalidades terao locais diferenciados para sua realizacao.

Ainiciativa da Seap,além de proporcionar momentos de diversao,também busca uma maior
integracdo entre os funcionarios.
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( REBELIAO CULTURAL

O Projeto Rebeliao Cultural ocorre na Penitencidria Feminina Talavera Bruce, localizada
no Complexo de Gericind. A iniciativa resulta da parceria entre a Secretaria de Estado de
Administracao Penitencidria (Seap) e o Grupo Favela a Quatro (F4), composto pela Central
Unica das Favelas (Cufa), Afro reggae, N6s do Morro e Observatério das Favelas.

Financiado pela Secretaria Especial de Politicas de Promocao da Igualdade Racial, o Projeto
promove oficinas de danca, musica, teatro, audiovisual, fotografia, informatica, grafite e
basquete. As atividades de inclusao social e cultural serao realizadas também entre os
detentos das penitenciarias: Laercio da Costa Pelegrino, Alfredo Tranjan, Serrano Neves,
Gabriel Castilho, Jonas Lopes de Carvalho e na prépria unidade feminina.

(' PGS GRADUACAO

A Escola de Gestdao Penitenciaria (EGP) oferece o Curso de Especializacdao em Gestao
Penitenciaria (P6s Graduacao) destinado a servidores concursados da Secretaria de Estado
de Administracao Penitenciaria (Seap),com graduacao em qualquer area.O curso é oferecido
pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (Uer;j).

Esta € uma parceria da Seap e da Uerj, com verba disponibilizada pelo Departamento
Penitenciario Nacional.

( VESTIBULAR

A iniciativa é uma parceria da Secretaria de Estado de Administracdo Penitenciaria (Seap)
e a Universidade Estadual do Rio de Janeiro, onde os detentos que possuem o nivel médio,
podem se inscrever e realizar essa fase do processo seletivo.

Logrando éxito no vestibular, os detentos passam a freqiientar a universidade, com
autorizacao judicial e escolta.

( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

O trabalho de penas alternativas no estado do Rio de Janeiro tem seu protagonismo nas
acoes desenvolvidas pelo Poder Judiciario.Inicialmente com a criagao da Central de Execucao
de Penas Alternativas na Vara de Execucao Penal, desde 2002 que é descentralizada em
2006, com a criacao de 25 nucleos de monitoramento de penas alternativas em comarcas
representativas do estado, com toda estrutura técnica e operacional sustentada pelo Poder
Judiciario.
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RONDONIA

( APAC

Nas Apacs do Estado de Rondbnia, que possuem convénios firmados com algumas empresas,
sao desenvolvidas atividades nas areas de fabricacao de rodas de bicicletas, ceramica,
servigos gerais entre outros.

(' DIA DO DESAFIO

Coordenado anualmente pela Prefeitura, o Dia do Desafio é uma atividade promovida pelo
Sesc.Uma campanha mundial, criada a 12 anos, com o aval da Unesco, e tem como objetivo
incentivar a populacao carcerdria a pratica regular de atividades desportivas como forma de
garantir o bem estar e a auto estima.

( UMA GOTA DE AMOR AGAPE

Em parceria com a Secretaria, a Awas criou o projeto “Uma gota de amor agape’; que tem
por objetivo promover a saude fisica, emocional e espiritual do apenado e do agente
penitenciario.

Atuam no projeto:médicos de varias especialidades, dentistas,advogados e cabeleireiros.Ha
parceria com o hospital filantrépico Santa Marcelina, que realiza exames gratuitamente.

( BIZARRUS

Bizarrus é um espetdculo teatral ja
transmitido para mais de 50 paises em 15
idiomas.

O Espetaculo utiliza a arte cénica como
instrumento de reabilitacao da pessoa
privada de liberdade.

Bizarrus leva a comunidade, a arte e muita
informacédo, como a campanha antidrogas,
através de debates.

( ILUMINAR

A Associacao Cultural e de Desenvolvimento do Apenado e Egresso é uma organizagao nao
governamental que desenvolve o Projeto “lluminar;por meio do qual pretende-se contribuir
no processo de educacao, formacao social e trabalhabilidade dos apenados, investindo em
sua capacidade de construcao de uma nova histéria de vida, inserindo nesse contexto a
familia e a sociedade.
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Os detentos desenvolvem atividades laborais nas areas de artesanato, massoterapia,
tapecaria, marcenaria, machetaria e ceramica.

A Associagao oferece assisténcias psicolégica, médica, odontolégica e olistica.

Sao desenvolvidas atividades ludicas, como massoterapia, reiki e eneagrama.

( P6LO DE PRODUCAO

O Projeto de Pélo de Producao, € uma parceria com a Cooperativa Acai, onde as detentas
produzem bio-joias,em uma oficina dentro da Penitencidria Feminina de Porto Velho.

A Cooperativa Acai € uma empresa de Sao Paulo que funciona como uma central de
cooperativas e empreendimentos de economia social e soliddria. Esta empresa realizou a
doacao de maquinas para a confeccao das bio-jéias pelas detentas.

Foi firmada parceria com a Cooperativa Justa Trama, do Rio Grande do Sul, para que as bio-
jéias possam ser exportadas para a Europa.

( LIONS DE OLHO NO FUTURO

O Projeto “Lions de Olho no Futuro” é uma iniciativa do Lions Clube, destinado as detentas
do Estado de Rondénia.

O Projeto acolhe filhos das detentas em idade escolar a fim de realizar o acompanhamento
escolar e médico dessas criancas, além de oferecer atividades educacionais e recreativas em
datas comemorativas.
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RORAIMA

( REGENCIA VOCAL E CORAL

Estdao sendo realizadas aulas de regéncia vocal e coral, por professora contratada pela
Sejuc.

A partir das aulas, foi formado 1 coral feminino e 1 coral masculino.

Sao realizadas apresentacdes publicas em eventos e datas comemorativas.

(' JoAO DEBARRO

Parceria entre a Sejuc e a Universidade Federal
de Roraima, o Projeto proporciona aos detentos a
oportunidade de trabalho dentro da Universidade,
a qual ofereceu postos de trabalho nas areas da
Geréncia de Operagdes e Biblioteca.

A Universidade Federal de Roraima oferece
assisténcias médica, juridica, odontoldgica e social
as familias participantes do Programa Joao de
Barro.

( CURSO DE PLANTAS MEDICINAIS

Em parceria com a Embrapa, com carga horaria de 40 horas, o curso visa o cultivo de espécies
medicinais em beneficio da saude, através da utilizacdo da medicina alternativa.

O curso de plantas medicinais € ministrado por especialista da area.

MULHERES MIL: EDUCACAO, CIDADANIA E DESEN-
VOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Desenvolvido em parceria com o Centro Educacional e Tecnoldgico, o Projeto objetiva o
oferecimento de cursos na modalidade EJA (Educacdo Jovens e Adultos) e de formacao
inicial e continuada para trabalhadoras, visando a elevacdo do grau de escolaridade,
profissionalizacdo e inclusao social das detentas. O Projeto envolve:

= reconhecimento das competéncias adquiridas;

= formacao inicial e continuada das mulheres alvo;

= empreendedorismo;

= cooperativismo e ac¢do solidaria;

= qualidade de visa, saude, cidadania, meio ambiente e direitos das mulheres;
» inclusao digital;

= unidade produtora e de comercializacao;

= sustentabilidade;

= producao de documentos para socializar e multiplicar as experiéncias;

= socializacdo e disseminacao das informacgdes.
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SANTA CATARINA

( ATENDIMENTO A SAUDE DOS SERVIDORES

O Estado disponibiliza atendimento a saude dos servidores que atuam no sistema
penitencidrio, através do Programa de Atendimento ao Servidor — PAS, prestando servicos
nas areas juridica, psicoldgica e de assisténcia social.

O projeto foi desenvolvido pela Secretaria Executiva de Justica e visa proporcionar um
espaco que possibilite ao servidor sentir-se amparado sob os aspectos de atendimentos
psicologico e social, e orientacao juridica, considerando suas necessidades de ordem
funcional e pessoal.

( FUNDOS ROTATIVOS PENITENCIARIOS

O Estado possui 5 Fundos Rotativos Penitencidrios, nas seguintes unidades: Penitenciaria de
Florianépolis, Penitenciaria de Joinville, Curitibanos, Sao Pedro de Alcantara e Chapecoé.

Tem como finalidade a aquisicao, transformacgao e revenda de mercadorias e a prestacao de
servicos, bem como a realizacao de despesas correntes e de capital nos estabelecimentos
provisérios e de execucao penal. E atribuicdo do Fundo ensinar uma atividade profissional
aos detentos, através de oficinas de trabalho.

= Na Penitencidria de Florianépolis, o Fundo desenvolve projetos, tais como o
Pintando a Liberdade, e oficinas de costura de roupas, colagem e costura de bola,
serigrafia, marcenaria, oficina de cultivo de ostra, marisco, conserto de hidrémetros,
alfaiataria e firma parcerias com empresas privadas.O trabalho de todos os detentos
é remunerado. Por sua vez, o Fundo gere esses valores e os reverte para o Sistema
Penitencidrio, criando postos de trabalho,adquirindo equipamentos, matéria-prima
e comercializando os produtos.

* Na Colbnia Agricola de Palhoca sao desenvolvidos projetos de cultivo de ervas
medicinais, producdo de materiais de limpeza e a producdo de sabao e detergentes
medicinais. Além disso, possui convénio com empresas para a producao de
utensilios de concreto, produtos agropecuarios, producao de papel reciclavel, cabo
de p3, vassoura, cortina, confeccao de esquadrias de madeira para a construgdo
civil, produgao de ossos sintéticos de cachorro e confeccao de ventiladores. Neste
estabelecimento, 100% dos detentos estao inseridos em atividades laborativas.

= Na Penitenciaria de Curitibanos é desenvolvido trabalho na area de suinocultura,
avicultura e producao de ovos.

= A Penitenciaria de Chapec6 desenvolve trabalhos na drea de produgao de tubos de
concreto.

= Na Penitenciaria de Sao Pedro de Alcantara o trabalho é de prestacao de servicos
através de empresas terceirizadas, como Intelbras, Bejo, Pintando a Liberdade.

O Fundo destina 25% do que arrecada para a manutencao do sistema penitenciario onde
estd instalado, além de custear 100% dos projetos que desenvolve.

63



SAO PAULO

COORDENADORIA DE REINTEGRACAO SOCIAL E
CIDADANIA

A Coordenadoria de Reintegracdao Social e Cidadania da Secretaria de Administracao
Penitencidria, foi criada dia 16 de fevereiro de 2009, sendo uma conquista vislumbrada desde
2007 pela equipe do entao Departamento de Reintegracdao Social Penitencidrio, que ao
lancar o guia do egresso “Dicas” para todas as unidades prisionais alcangcou como resultado
o aumento da demanda de atendimento aos egressos dos sistema penitencidrio e seus
familiares, havendo a necessidade de ampliar o nimero de Centrais de Aten¢ao ao Egresso e
Familiares - CAEF- (16 Centrais) apresentando atualmente um total de 41.723 atendimentos
a egressos e egressas e 10.910 familiares.

Egressos (as) e familiares estdo, cada vez mais acentuadamente, participando de cursos de
capacitacao profissional e retornando ao mercado de trabalho.

( DIcAS

“Dicas — o0 que vocé precisava para ficar livre de vez” é um guia voltado
para o egresso, elaborado pelo Instituto Amankay, em parceria com a SAP,
através do Diretoria de Reintegracao Social e Cidadania e Funap, onde
sdo abordadas questdes de urgéncia e de necessidade: condi¢bes para
sobrevivéncia fora das celas.

Apresenta servicos que possibilitam o novo recomeco, a saude do corpo
e da mente, a assisténcia juridica e servicos especificos para a mulher.

Em sua nova versao, sera apresentado em dois volumes, um abrangendo
a Capital e Grande Sao Paulo e outro abarcando o Interior e Litoral.

(' CENTRO DE RESSOCIALIZACAO

A modalidade prisional “Centro de Ressocializacao —“CR’ instituida pelo Governo do Estado
de Sao Paulo em 2000, que prevé a unidade administrada mediante parceria entre o Estado
e uma ONG, consiste em si em uma pratica funcional, haja vista os resultados positivos
expressos pelo baixo indice de reincidéncia, sete vezes e meio menor que o do sistema
prisional tradicional, conforme acompanhamento realizado pela unidade de Mogi Mirim. A
base do trabalho é a filosofia prépria do projeto “Centros de Ressocializacdo’; humanizadora
da pena, através de condi¢ées ambientais dignas.

(' PASTORAL CARCERARIA

A Pastoral Carcerdria tem participacao significativa nas atividades religiosas e assisténcias
em geral.E composta por 950 agentes voluntarios e uma equipe juridica,com 3 advogados e
4 estagiarios, que prestam assisténcia aos agentes da pastoral,advogados do Estado ligados
a pastoral e orientam detentos (as), seus familiares e egressos (as).

A Pastoral recebe cartas de detentos (as), com pedidos de informagdes sobre a posigao processual,
solicitacdo de advogados, comunicacdo de maus tratos, entre outros. Essas correspondéncias sao
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encaminhadas para a Corregedoria da SAP, Ouvidoria da SAP, Coordenadoria da Regido,
estabelecimento denunciado,JuizCorregedor,Promotor,Conselho Penitenciario e Defensoria
Publica.

APastoral oferece visitas asfamilias dos detentos (as) e egressos (as),auxiliando,quando necessario,
com cestas basicas e realizando atendimento as criancas (encaminhamento a escola).

Para os egressos (as), a pastoral fornece, quando necessario, passagens, alimentacao,
orientacdes para o trabalho e retirada de documentos.

COORDENADORIA DE SAUDE DO SISTEMA PENITEN-
CIARIO

Mutirao de Saude Mental - A Coordenadoria de Saude do Sistema Penitenciario em parceria
com o Nufor — Nucleo de Estudo de Pesquisa em Psiquiatria Forense e Juridica do Hospital
das Clinicas, em uma acao inédita, estd realizando um mutirdao de saude mental, visando
atender os sentenciados em medida de seguranca, tanto os que estdo irregularmente
internados em presidios, como 0s que estdao em casa aguardando vaga em Hospital de
Custédia e Tratamento Psiquiatrico.

O Projeto de Acompanhamento Terapéutico estd sendo desenvolvido no Hospital de
Custodia e Tratamento Psiquiatrico “Prof. André Teixeira Lima” e no Hospital de Custodia e
Tratamento Psiquidtrico - Il, de Franco da Rocha. Visa a ressocializacao e a reinsercao social
dos pacientes submetidos a medida de seguranca.

Curso de Agentes Promotores de Sauide - curso pioneiro na SAP,inicialmente voltado para
os profissionais de salde que atuam nos hospitais de custddia e tratamento psiquiatricos,
abordando a assisténcia integral em saide, tendo como foco atender as diretrizes da reforma
psiquidtrica, a promogao da saude coletiva e a ampliagao das acdes de prevencao sobre os
fatores deriscos a satide das unidades, visando introduzir uma nova dinamica de atuacdo em
saude nos hospitais de custddia e tratamento psiquiatrico; ampliar e melhorar a qualidade
das acdes existentes de promocao e prevencao em saude; contribuir para a democratizacao
do conhecimento do processo saude/doenca mental a partir de acées de comunicacao e
educacgao em saude junto a populacao internada.

( FUNAP

AFundagao”Prof.Dr.Manoel Pedro Pimentel’-Funap
€ uma instituicao que tem por missao promover a
reabilitacdo e ressocializacao do preso, através de
programas de educacao, cultura e trabalho.

Tem como objetivo institucional planejar,
desenvolver e avaliar, no ambito estadual,
programas sociais nas areas da assisténcia
juridica, da educacgao, da cultura, da capacitacao
profissional e do trabalho para as pessoas que
se encontrem privadas de liberdade.

A Fundacao tem escolas em 96 unidades
prisionais, e atende cerca de 15.000 alunos.
Sendo 4.803 na alfabetizacdo; 7.076 no Ensino
Fundamental e 3.081 no Ensino Médio.
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( PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Em razao dos trabalhos desenvolvidos pelas Centrais de Penas e Medidas Alternativas -CPMA
- (30 Centrais) desde 1997 no que tange a fiscalizacdo e monitoramento, os magistrados
passaram a confiar ainda mais na pena substitutiva, tendo como resultado, o maior nimero
de aplicacdo da referida modalidade de pena.

O trabalho conta com mais de 2.000 instituicdes publicas, municipais, estaduais, federais
e organiza¢des da sociedade civil cadastradas com ofertas de vagas para o Programa de
Prestacdo de Servico a Comunidade.

Os parceiros recebem os prestadores de servico e proporcionam a cada individuo a
possibilidade de reverter um pequeno delito em acdes para o bem comum. Atualmente as
entidades cadastradas oferecem mais de 19 mil vagas de trabalho para os cumpridores de
medidas alternativas.

O Departamento de Penas e Medidas Alternativas visa atuar como elemento mediador
entre as Centrais de Penas e Medidas Alternativas e as Varas de Execugdes Penais, difundir
parcerias entre o Estado, Municipio e o Poder Judiciario e entre outras e a promogao do bem
estar psicossocial do beneficidrio das penas restritivas de direito.

Desde 2007, houve a criacdo de sete varas especializadas em comarcas representativas no
estado com reforma da estrutura judicidria do estado, que atuam de forma integrada com o
Poder Executivo local.

( CENTRO HOSPITALAR

Em Sao Paulo hd um centro hospitalar especifico para o sistema penitencidrio, o qual é
dividido em trés pavilhdes, um masculino, um feminino e um para saide mental.

OCentroHospitalarrealizaoacompanhamentoe monitoramento estatisticodaepidemologia
no sistema penitenciario.

( CENTRO HOSPITALAR DA MULHER PRESA

Local onde as mulheres privadas de liberdade permanecem apés o parto, que é realizado na
rede publica de saude.

Neste Centro existem pediatras, clinicos médicos e ginecologistas, que atendem detentas
oriundas da SAP e da Secretaria de Seguranca Publica.

Atualmente a unidade desenvolve o Programa de formacao visando a educacdo, saude e
informacao.

Os técnicos que desenvolvem o
programa, trabalham com elementos
psicolégicos, desenvolvendo agées com
qualidade junto as detentas, no sentido
de promover melhor compreensao do
desenvolvimento maturacional de seu
bebé, ajuda-las a superar a ansiedade
da separacao, bem como orienta-las
para elaborar planejamento familiar
adequado a sua condicao socio-
econdmica.
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(' INFORMATIVO

Esse Projeto diz respeito a informacdo sobre os temas DST/Aids, tuberculose, direitos
humanos e cidadania e drogas aos detentos do Sistema Penitenciario de Sao Paulo.

O objetivo é a formacao de agentes multiplicadores, visando a solu¢dao de problemas
comportamentais e de saude, direitos e deveres e orientagdo clara, realista e objetiva quanto
ao risco e consequéncias do uso de drogas.

(' RECICLANDO PAPEIS E VIDAS

Projeto da Associacao Brasileira Técnica de Celulose e Papel -
ABTCP, Votorantin e KSR - desenvolvimento de técnicas para a
producao de papel artesanal com produtos reciclados.

O Projeto tem como fim,aumentar a empregabilidade, oferecer
especializacdo e contribuir para uma elevacao da auto-estima
do preso.

( DOACAO DE LIVROS

A Funap desenvolve parcerias com editoras de livros e as instituicdes Oldenburg,Volkswagen,
Secretaria Estadual de Cultura, Eco Futuro, Editora Saraiva, entre outros.

Recentemente, as bibliotecas receberam uma doacao de 14.000 obras juridicas para os
estabelecimentos penais. AVolkswagen doou em torno de 1.000 livros de origem estrangeira,
que foram incorporados ao acervo da Penitenciaria de Itai.

(' PENITENCIARIA DE ITA

A Penitenciaria de Itai é uma unidade que custodia exclusivamente detentos estrangeiros,
e, através de parceria com a Funap, oferece atividade laboral e educacional, bem como
assisténcia juridica aos que dela necessitam.

MANUAL DE REINTEGRANCAO SOCIAL - EIXO MUL-
HER PRESA

Destinado a populacao prisional feminina, objetiva a incorporacao da perspectiva de género
nas acoes de reintegracao social, de modo que as necessidades, interesses e direitos das
mulheres presas sejam reconhecidos e atendidos, de acordo com suas especificidades e com
as condicoes especiais em que se encontram.

E formado por:

= (Células de Referéncias Técnicas:cinco células regionais para alinhamento e conversao
dos profissionais que trabalham com reintegracao social dentro dos presidios,visando
o fortalecimento das equipes e conseqiiente acréscimo de qualidade ao trabalho
junto ao detento.

» (Central Especial Pés Custédia: voltada ao acompanhamento dos egressos portadores
de sofrimento mental, objetivando a retomada dos vinculos familiares e sociais e
insercao/manutencao do paciente nos servicos de assisténcias médicas.
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HOSPITAL DE CUSTODIA E TRATAMENTO PSIQUIATRICO
“PROF. ANDRE TEIXEIRA LIMA” DE FRANCO DA ROCHA

) Programa de

Desinternacao Progressiva,

realizado no Hospital de

Custédia e Tratamento

Psiquiatrico Prof. André

Teixeira Lima, de Franco

da Rocha, é destinado aos

pacientes inimputaveis
e semi-imputdveis do sexo feminino em cumprimento
de medida de seguranca, e visa o tratamento através de variadas técnicas terapéuticas,
objetivando a recuperacao fisica e mental, bem como sua reabilitacao para o convivio em
meio social amplo.

Também ¢é desenvolvido programa semelhante no Hospital de Custédia e Tratamento
Psiquiatrico Il, de Franco da Rocha.

Sdo desenvolvidas as seguintes oficinas:

* Horta e Jardinagem;
= Linguagem;
* Mdsica e Panificacao.

( NOSSA FAZENDA

O Projeto Nossa Fazenda é realizado na Unidade Penitencidria Orlando Brando Filinto e visa
a reabilitacao do detento através de projetos laborais.

E notdrio que o trabalho em uma unidade prisional por si sé da ao trabalhador um sentido
de utilidade social, atingindo um prazer moral e diminuindo a agressividade do detento.

A partir da grande extensao de terras desta Unidade, houve a expansao dos postos de
trabalho de criacdo de animais, cultivo de hortalicas e frutas.

Os alimentos produzidos sao utilizados na prépria refeicdo dos sentenciados, o que acabou
por gerar uma nova benesse:a melhoria da refeicao.

O projeto engloba varias areas de atuacgao:

HORTA

Com o trabalho de 18 detentos e uma darea de 3.000
metros quadrados, contendo 70 canteiros com 16
metros quadrados cada, sao cultivadas 11 variedades
de hortalicas (alface, almeirao, rucula chicéria acelga,
couve, couve-flor, brécolis, repolho, cebolinha, coentro e
salsinha) e 10 variedades de legumes (beterraba,cenoura,
abobora caserta,abdbora paulista, pepino,quiabo,vagem,
pimenta dedo de mocga, pimenta doce e chuchu).

Com o objetivo de melhorar a qualidade e dinamizar a
producao, foi construida uma estufa de 90 metros quadrados, para o cultivo de mudas.
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Este projeto ambiciona ainda uma parceria com as prefeituras locais com foco para o
fornecimento das hortalicas para as escolas municipais.

PISCICULTURA

Consiste na criagcao de cinco espécies de peixe (Dourado, Pacu, Piapara e Tilapia do Nilo) num
lago de 3.200 metros quadrados. Os peixes sao doados pela Cespe (Piscicultura de Jupia).

POCILGA

A area da pocilga foi totalmente reestruturada. Houve a ampliagdo das maternidades,
desmames e da area de engorda. Atualmente existem 166 suinos nesse local. Esses suinos
consomem o milho cultivado na plantacao de milho da Unidade e residuos alimentares.

(' CELA PARA TUBERCULOSOS

No Centro de Detencao Proviséria de Americana, existe cela reservada para tuberculosos.
Essa acdo é de imensa importancia, pois afasta o foco de contdgio do restante da populacao
prisional, além de facilitar o acompanhamento e tratamento dos tuberculosos.

(' CELULA DE INTERVENCAO RAPIDA

As células de intervencao rapida, atuante no Centro de Detencao Proviséria de Sorocaba,
sao unidades celulares minimas de pronto emprego, que atuaram nos moldes do Grupo de
Intervencao Rapida, em operacdes prisionais de pequeno tumulto ou até a chegada do GIR.

Sao compostas por seis operacionais da propria unidade.

Esses profissionais recebem treinamento tatico, treinamento com armamento nao letal e
equipamentos de protecao.

(' CARPE DIEM

Realizado no Centro de Detencao Proviséria de Sorocaba, o Projeto Carpe Diem é dedicado
a criacao de custodia detentiva e alternativa aos acusados de crimes de baixo potencial
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ofensivo. Essas pessoas ficam em local apartado, por um periodo de 10 dias, com tratamento
psicoldgico e social, bem como capacitacao profissional e educacional.

O Projeto buscadiminuiras novasinfluéncias da sub cultura carcerdria por parte dos acusados
de crimes mais graves, visando principalmente a diminuicao da reincidéncia.

Ap6s o periodo de 10 dias, o magistrado natural concedera a liberdade proviséria ou a sus-
pensao condicional do processo, se for o caso.

(' crRIANDO RUMOS

O projeto em questao, atende detentos primdrios, na faixa etaria de 18 a 30 anos, que pres-
tam servico no Centro de Progressao Penitenciaria de Campinas.

Tem como objetivo, promover uma reflexao acerca dos fatores que permeiam o delito e a
experiéncia prisional, revendo no¢des de responsabilidades, regras e valores.

Essas reflexdes sao feitas através de reunides semanais, com grupos de aproximadamente
10 detentos, com o intuito de facilitar sua reintegracgao social.

Sao utilizados textos, poemas e assuntos atuais, provocando discussdes e debates para
promover oportunidades de reaver a auto-estima e o reconhecimento de sua potencialidade
e individualidade.

(' INcLUSAO DIGITAL

O Projeto de inclusao digital visa proporcionar um conhecimento basico de informatica
para os (as) detentos (as), como forma de insercdao na sociedade. Com ele, o (a) detento (a)
adquire um requisito a mais para ingressar no mercado de trabalho, quando em liberdade.

O objetivo do Projeto é fornecer conhecimentos basicos de windows, word, excel e power
point.Os microcomputadores utilizados nao se encontram ligados a Internet.

Esse Projeto é encontrado nos Centros de Ressocializacao de Braganca Paulista, Masculino
de Rio Claro, Penitenciaria Il de Hotolandia, Centro de Ressocializacdo de Aracatuba,
Penitenciaria Dr. José Augusto César Salgado, de Tremembé, na Penitenciaria José Parada
Neto, de Guarulhos e na Penitenciaria |l de Sorocaba.

( NARCOTICOS ANONIMOS

Tanto no Centro de Ressocializacao de Limeira, como no Centro de Ressocializagcao Masculino
de Rio Claro, no Centro de Detencdo Proviséria ASP Nilton Celestino, de Itapecerica da Serra,
na Penitenciaria Dr. José Augusto César Salgado, de Tremembé e no Centro de Detengao
provisoéria de Diadema, sdo oferecidas palestras preventivas e explicativas sobre o processo de
recuperacao de pessoas dependentes do uso de drogas, reforcando o carater familiar, social e
de saude.

No CRMRC ocorre a distribuicao de folhetos explicativos que auxiliam na compreensao das
orientagdes divulgadas a cada encontro.

(' ENSINO SUPERIOR

» Houve uma parceria entre a Faculdade de Tecnologia de Mococa e o Centro de
Ressocializacdo de Mococa,onde é realizado vestibular para os detentos interessados
e capacitados, provenientes do regime semiaberto.
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Ha a liberacao judicial e o continuo acompanhamento técnico do preso estudante
universitario pelosdepartamentosde psicologiaeservicosocial,sendoacompanhado,
também, pelo Poder Judiciario.

= No Centro de Progressao Penitenciaria de Sao Miguel Paulista, alguns detentos
participam do Projeto Prouni, iniciativa do Governo Federal, onde é oferecido curso
superior em diversas areas.

= A Penitenciaria | de Miranddpolis, visando a reintegracdo dos detentos a sociedade,
proporciona a oportunidade dos mesmos ingressarem em curso superior, na
Faculdade Uniesp, de Mirandépolis.

( OLIMPIADA DE MATEMATICA E DE PORTUGUES

Essa olimpiada é realizada anualmente e acompanhada por Assistente Social e Psicéloga da
Unidade.

Ao final, os detentos vencedores sao premiados com livros.

Essa acao ocorre no Centro de Ressocializacdao de Mococa.

( GRUPO DE OBESIDADE

O Grupo de Obesidade visa a identificacdo, orientacao e tratamento dos detentos frente a
patologia.Sao realizadas palestras e grupos de reflexao, a fim de que o detento seja informa-
do sobre os riscos que a obesidade pode trazer para a saude.

Essa acao estd em realizacao no Centro de Ressocializagao de Mococa.

(' PROREDI

Em 2006, mediante aprovacao e conseqliente apoio financeiro pela Fundacao Getulio
Vargas, do Proredi — Programa de Reestruturacao do Individuo, a equipe técnica da ONG
Ampac - Associacdo Mogimiriana de Protecdo e Assisténcia Carcerdria, parceira do Estado na
administracao do Centro de Ressocializagcao de Mogi Mirim, conseguiu capacitar-se junto a
Universidade Federal de Sao Paulo - na Unidade de Estudos e Pesquisas em Alcool e Drogas,
através do curso “Aconselhamento em Dependéncia Quimica”

O Proredi encontra-se em fase de reestruturacao, sendo seu principal desafio encontrar as
intervengdes breves, provocadoras no cidadao preso, da inquietude e motivacdo necessarias a
mudanca de vida, no curto espaco de tempo que permanece em CR, que se revela de elevada
rotatividade.

Fazem parte do Proredi os projetos e agdes, entre outros:

= Combate ao uso do tabaco: atendimentos individuais e em grupos por médicos da
Unidade, clinico geral e psiquiatra.

= Aconselhamento em dependéncia quimica pelas assistentes sociais e psicologas.

» Aplicacao do questionario Assit, referente ao uso de substancias psicoativas, para
utilizacdo no aconselhamento e orientacao.

(' CURSO DE MEDITACAO

Este curso tem a finalidade de buscar o equilibrio emocional através de praticas de yoga e
meditacao.
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A pessoa presa sofre mais com o encarceramento, por isso sdo buscados métodos alternati-
vos que elevem sua autoestima e ajude na compreensao da falta de liberdade.

O curso em questdo desenvolve-se no Centro de Ressocializacdo de Piracicaba e Penitenci-
aria Feminina Dra Marina Marigo Cardoso de Oliveira, no Butantan.

(' CRIANDO COM ARTE

O Projeto Criando com Arte foi idealizado junto ao Fundo Social de Solidariedade do Muni-
cipio e é desenvolvido no Centro de Ressocializacdao Feminino de Rio Claro.

Esse projeto destina-se a execucao de trabalhos manuais com retalhos doados por empre-
sas.

As pecas artesanais possuem como base o fuxico (trouxinhas de retalhos de tecido) e for-
mam colchas, almofadas, tapetes, bolsas, entre varios outros produtos.

Os lucros obtidos se reverterao em beneficio do Fundo Social de Solidariedade do Munici-
pio e das detentas artesas.

FABRICACAO E REFORMA DE CADEIRAS DE RODAS,
MULETAS E BENGALAS

Cadeiras de roda danificadas sao entregues pela Secretaria de A¢ao Social do Municipio ao
Centro de Ressocializacao Masculino de Rio Claro.

Para a reforma e confeccdo dessas cadeiras, sao utilizadas bicicletas apreendidas nas
delegacias de policia deste Municipio.

Para a confeccdo de muletas e bengalas,sdo utilizadas madeiras doadas pela comunidaderio-
clarense. A criatividade fica por conta dos detentos do regime fechado, que as confeccionam
no pavilhao de trabalho deste Centro de Ressocializagao.

Esses produtos, depois de confeccionados ou reformados, sdo entregues aos varios projetos
sociais existentes na cidade de Rio Claro, em parceria com o poder municipal, atendendo a
populacao mais carente.

( VALORIZANDO DA SAIDA TEMPORARIA

= Desenvolvido no Centro de Ressocializacdo Masculino de Rio Claro, na Unidade
Penitenciaria | de Itirapina e na Penitenciaria | de Itapetininga, a valorizacdo é
coordenada por profissional de psicologia.

Os detentos que usufruirdo da saida tempordria participam de encontro de
conscientizagdo para a valorizag¢ao dessa saida.

O encontro induz ao melhor aproveitamento do tempo fora da prisao, para que os
detentos reforcem os lacos familiares, permanecendo e auxiliando pais, esposas
e filhos nesta etapa de transicao de sua pena. Reforca-se, ainda, a necessidade do
retorno da saida temporaria, objetivando a obtencdo da desejada liberdade.

No CRMRC também é realizado o encontro quando do retorno dos detentos a
Unidade. Cada detento pode compartilhar suas experiéncias da saida com o grupo,
fator que reforca a liberdade de expressao e induz a reflexdo sobre a saida temporaria
com responsabilidade.

» Emrealizacao,também, no Instituto Penal Agricola de Sao José do Rio Preto, o Projeto
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visa orientar e preparar detentos para o beneficio da saida tempordria, viabilizando
reflexdes sobre o meio social de procedéncia, sua conduta pessoal e seu destino na
saida temporaria.

O Projeto parte da reflexao sobre a importancia da familia e as possiveis dificuldades
no reencontro e sobre o significado do retorno a unidade prisional.

Apos o inicio deste Projeto verificou-se que o indice de nao retorno diminuiu em 3%.

= A realizacdo deste Projeto apodia-se na idéia de que se 0s presos tiverem acesso a
um espacgo onde possam expressar seus sentimentos, conflitos, duvidas e anseios,
poderao vivenciar de forma satisfatéria o periodo em que estardo em contato com
seus familiares,amigos e tudo aquilo que representa o ambiente externo ao contexto
prisional (Penitenciaria de Lucélia).

= Assimcomo o Estado e o (a) detento (a),afamilia também tem o seu papel no processo
de reintegracao do mesmo a sociedade.

A diretoria da Penitencidria | de Itirapina envia, para todos os detentos que se
beneficiarao com a saida tempordria,uma correspondéncia,antecipadamente a saida,
para o seu familiar, objetivando a sensibilizacdo do familiar sobre a necessidade do
apoio externo que o detento necessita no processo de reintegracao, e o incentivo a
encaminhamentos concretos (estudo, cursos, etc).

(' CIDADANIA EM DEBATE

Em parceria com a Faculdade Claretianas de Rio Claro, esse Projeto, em realiza¢ao no Centro
de Ressocializacao Masculino de Rio Claro, gerenciado por sua assistente social, ocorre em
encontros semanais, onde temas relacionados a cidadania, direitos e deveres, educacao e
religido sdo abordado pelos diversos profissionais que prestam servicos nesta Faculdade,
aos detentos da Unidade.

(| ALIMENTACAO SAUDAVEL

= Parceria entre o Centro de Ressocializagao Masculino de Rio Claro e o Servico Social
da Industria, onde sdo oferecidas aulas, varias vezes durante o ano,focadas no ensino
da utilizacao integral dos alimentos, com a elaboracdo de pratos nutritivos e com
baixo custo.

A professoraresponsavel utiliza-se do espago destinado ao refeitério da Unidade, bem
como de um fogao de 4 bocas, sob o olhar curioso dos detentos, para a elaboracédo
de seus pratos. No final, todos saboreiam os alimentos, e podem perceber que para a
confeccao de uma alimentacgdo nutritiva e balanceada nao é necessario alto custo.

* Projeto similar é desenvolvido na Penitencidria de Lucélia, onde ha a orientagdo e
conscientizagao sobre colesterol/triglicérides e os males causados pela ingestao de
gorduras (saturadas e trans). Ha a orientacao do preparo correto da alimentacao,
evitando desperdicios e prevenindo a saude de todos, com auxilio de nutricionista.

= O Projeto Alimentacao Saudavel, em realizacdao, também, na Unidade Penitenciaria
| de Sorocaba, tem como principal objetivo desenvolver a consciéncia ambiental e
incentivar a cultura do préprio alimento. O Projeto possui uma horta destinada aos
detentos do regime semiaberto.
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A horta garante condi¢cbes de acesso a alimentos utilizados para enriquecer a
alimentacao dos detentos e funciondrios.

Os produtos cultivados na horta sdo mais saudaveis por nao conterem agrotéxicos.

= O Centro de Ressocializacdo de Aracatuba oferece ensinamentos aos detentos sobre
a importancia na nutricdo na saude e a importancia de uma alimentacao equilibrada
em nutrientes.

E realizado o célculo do indice de Massa Corporal (ICM) de cada detento e realizadas
orientagdes em grupo sobre aalimentacao saudavel e equilibrada através da Piramide
Alimentar, abordando alguns mitos e verdades sobre a alimentacgao.

Esse Projeto é acompanhado por profissionais das areas de nutricdo, assisténcia social
e psicologia.

( DARALUZ

Sao realizadas reunides em grupos com as detentas gestantes da Penitenciaria Feminina de
Campinas,que objetivam atenuar os efeitos prejudiciais do confinamento da mae e da criancga
em gestacao/recém nascido. Sao dados esclarecimentos sobre os danos causados pelo uso
de substancias psicoativas durante a gravidez, sobre a importancia da amamentacao, sobre
a chegada do recém nascido, entre outros.

( BEM ME QUERO

O Projeto Bem Me Quero trabalha a autoestima da detenta, principalmente a autoestima das
usudrias de psicotrépicos, visando resgatar o autoconceito positivo e conseqiientemente a
maior capacidade de autonomia e decisdo.

Esse Projeto esta em andamento na Penitenciaria Feminina de Campinas.

( DESENHO ARTISTICO

» Projeto educacional que objetiva auxiliar na construcao de conhecimento através de
ensinamentosdetécnicasdedesenho e pintura,contribuindo paraodesenvolvimento
vocacional e eventualmente profissional do detento da Penitenciaria de Guarei.

» Projeto similar é desenvolvido na Penitencidria de Lucélia, onde se busca despertar a
criatividade artistica rumo a cidadania.

GRUPO TERAPEUTICO - REFLEXOES E ORIENTACOES
DO JOVEM DELINQUENTE

O grupo ocorre na Penitenciaria | de Itirapina e é coordenado por um psicélogo e um
assistente social, com apoio de agentes penitencidrios.

O grupo foi formado para o desenvolvimento de trabalho com o publico encarcerado até 25
anos de idade, primérios e se destina ao oferecimento de orienta¢des aos jovens,levando em
consideracao que nesta faixa etaria, a pessoa tem maior probabilidade de ressocializacao.

74



( O PLANETA PEDE SOCORRO ATRAS DAS GRADES

O projeto visa a conscientizacdo e instru¢ao dos detentos e funciondrios quanto a melhor
forma de preservar o planeta através da reciclagem. Foi idealizado e orientado por monitora
orientadora da Funap, o qual conta com a adesao e parceria da Prefeitura Municipal de
Sorocaba e é realizado na Penitenciaria | de Sorocaba.

A partir desse Projeto,com o material recolhido, é possivel a confec¢do de brinquedos e outras
benfeitorias destinadasao Centrode EducagaoInfantil 52,daPrefeituradeste Municipio,tendo
como participantes os presos do regime fechado na confeccdo de brinquedos de garrafa pet
e caixinha de leite, e dos presos do regime semiaberto na confeccdo de um playground de
pneus e apresentacao de peca teatral aos pais das criancas da escola infantil.

O projeto tem continuidade com a coleta seletiva em toda Unidade Prisional. A Unidade
possui lugar disponivel, também, para arrecadacao de pilhas e baterias usadas.

A Secretaria de Educacdo teve a iniciativa de divulgar e enviar o Projeto ao Ministério da
Educacao e Cultura,onde o mesmo concorreu ao “Prémio Professores do Brasil”do MEC.

(' META CAFE

O Projeto, desenvolvido na Penitenciaria | de Sorocaba, oferece um espaco destinado aos
seus servidores publicos, a fim de propiciar capacitacao e aperfeicoamento através da
utilizacdo da tecnologia.

O modelo funcional deste projeto ocorre através da elaboracao de um telecentro, com a
finalidade de promover treinamentos com educagao a distancia ofertados pelo Pronasci,
com enfoque na seguranca publica.

Os cursos variam deste gerenciamento de crise, informatica até direitos humanos e
cidadania, possibilitando que os servidores desenvolvam projetos, também, em conjunto
com a sociedade.

Este projeto visa desenvolver uma nova perspectiva aos servidores da seguranca publica na
importancia com a sociedade.

(' cINOTECNIA

O Projeto Cinotecnia consiste em capacitar os servidores da Unidade Penitencidria | de
Sorocaba e de outras da regiao, em técnicas operacionais, visando o trato e adestramento
de cdes destinados a guarda, faro e contencao em operagoes.

( PLANO DE SEGURANCA INTEGRADO

OProjetoPlano Geral de Seguranca,visa estabelecer convénios cominstituicdes de seguranca
num ambito regional,observando padrées técnicos de seguranca mutua na eclosao de crises
na Unidade Penitencidria | de Sorocaba, ou possiveis ataques de agremiagdes criminosas.

O Plano busca integracdes entre os servidores de diversas areas de atuagdes e se motiva
na necessidade de reestruturacao de procedimentos adotados pelos representantes do
Estado, com padronizagdes de acdes e procedimentos para diminuir ainda os niveis de risco
iminentes a que os servidores prisionais estdo sujeitos.
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( POESIA NA SALA DE AULA

Tem como objetivo de auxiliar o adulto, em processo de letramento, a conhecer o mundo
da escrita e incentiva-lo a participar mais ativamente das praticas sociais que exijam o saber
letrado.

O foco principal é o de conduzir o leitor para a fruicao e a vivéncia de texto, estimular os
alunos a realizarem uma leitura estética dos poemas e escrever corretamente, favorecendo
a formacdo de leitores e escritores e aprimorando o universo poético.

Tem como publico alvo,0s jovens e adultos em processo de alfabetizacao, recém alfabetizados,
que possuam ensino fundamental ou médio, custodiados na Penitenciaria Il de Itapetininga.

(' SALA DE AUDIENCIAS

Na Penitenciaria Il de Itirapina houve a construcao de sala de audiéncias judiciais, com o
objetivo de diminuir significadamente o deslocamento dos detentos para apresentacoes
judiciais, levando mais seguranca ao processo, desonerando o Estado.

E uma parceria firmada entre a Unidade e o Judicirio local.

( SAUDE DO TRABALHADOR

= O Estado disponibiliza atendimento a saude aos servidores que atuam no Sistema
Penitenciario por meio do Instituto de Assisténcia Médica ao Servidor Publico
Estadual — lamspe, através do qual é garantida prontamente atencao a saude de
todos os funcionarios publicos de Sao Paulo.

* Em agosto de 2008 foi adaptada uma sala na Unidade Penitencidria | de Hortolandia
gue se tornou a Sede da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes - Cipa.

A sala é destinada a eventos diversos voltados a saude do trabalhador, estimula o
servidor a ter uma outra visao mais positiva do seu local de trabalho, estimula um
melhor entrosamento e incentiva o servidor a participar de praticas esportivas.

= O Projeto Trabalhando o Corpo e a Mente é desenvolvido na Penitenciaria | de So-
rocaba, de forma voluntaria por uma servidora, sendo voltado a saude dos funcio-
narios, a partir do ensino de técnicas de Shiatsu, a qual proporciona uma pratica de
re-educacao fisica e mental, através da sensibilidade de todos os pontos energéticos
do corpo humano na busca de uma saude plena.

= NaPenitenciariall deItirapina,em parceria com o Centro Universitario Central Paulista,
é desenvolvido o Projeto que visa a prevencao de danos a saude do trabalhador,
alcancando melhoria na qualidade de vida e oferecendo servicos de atencao basica
a saude, tais como: anamnese de biomedicina, anamnese de fisioterapia, anamnese
nutricional, anamnese de enfermagem, tipagem sanguinea, exame de glicemia,
aferimento de pressdo arterial, orientacées e encaminhamentos para especialista,
guando necessario.

= Na Penitencidria Il de Sorocaba é realizado Projeto para funciondrios.O Projeto é uma
parceria entre a Unidade e estagidrios do curso de psicologia da Unip.

Tem como principal objetivo promover saude mental ao trabalhador e aumentar a
produtividade da equipe.
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Na Penitenciaria Il de Guarulhos é desenvolvido Projeto visando a promoc¢ao a saude,
trabalhando-se temas relacionados a condicionantes saiide/doenca e possibilitando-
se melhoria na qualidade de vida.

Ha atividades como: palestras, oficinas bimestrais com dinamica de grupo, onde
sdo tratados temas referentes ao estresse, as drogas e relacionamento interpessoal.
Este Projeto também busca auxiliar os funcionarios a conviver com um ambiente de
trabalho.

A Penitenciaria Il de Presidente Venceslau conta com importante instrumento de
prevencdo e acdes que visam a saude e a seguranca do servidor,a Comissao Interna
de Prevencao de Acidentes CIPA e o Grupo de Acolhimento GA, que possibilitam a
implantacao de programas de prevencao e orientacao a saude.

O ambiente prisional, por sua insalubridade acaba
gerando diversos transtornos psicolégicos, que
muitas vezes acarreta em graves problemas de
saude. Pensando nisso e contando com apoio
voluntario do psicélogo da Unidade, desenvolveu-
se um programa de atendimento aos servidores,
possibilitando uma escuta profissional qualificada,
restaurando a qualidade de vida e capacidade
laborativa dos mesmos.

A Penitencidria de Andradina oferece ginastica laboral para os seus servidores,
orientada por profissionais da drea de Educacao Fisica.

No Centro de Detencdo proviséria de Osasco |, sao desenvolvidas atividades visando
a boa saude do servidor,como campanhas contra o alcoolismo e tabagismo, palestras
referentes a doencas, criacdo de espaco do servidor (sala com computadores),
construcdo de quadra de futebol, ginastica laboral, entre outras.

O Instituto Penal Agricola de Sao José do Rio Preto oferece um trabalho com
funcionarios,que permitaumareflexao do conceito de salide,a partirde consideracdes
que envolvam a concepc¢des hermenéutica e holistica, em acréscimo ao discurso
biomédico,hegemonico no senso comum.Com isso, pretende-se ampliar a percepg¢ado
de bem-estar, possibilitando uma reavaliacao de posturas ético morais que possam
influenciar positivamente no ambiente de trabalho.

Na Penitencidria de Lucélia oferece ginastica laboral aos servidores, visando prevenir
e atenuar lesdes decorrentes e inerentes a funcao, o bem estar fisico, mental e social,
reduzindo atestados médicos e licencas saude, bem como os beneficios que traz as
atividades fisicas. Essa Unidade Penitenciaria também desenvolve o Projeto Blitz do
Servidor, que visa orientar, conscientizar, corrigir e prevenir vicios de postura, maus
habitos e costumes que possam prejudicar a saude do servidor no desempenho de
suas fungoes.

A prevencao de doencas é fator imprescindivel para o bem estar do ser humano,
contribuindo nitidamente para o bom andamento dos servicos prestados, sejam
eles executados na vida particular ou no trabalho profissional. Este Projeto tem
como objetivo mapear fisicamente todos os funciondrios da Penitencidria de Guarei,
através da realizacao de exames e por meio de entrevistas efetuadas na presenca
de profissionais de saude considerando o histérico familiar de cada qual, avaliando
a necessidade eventual de encaminhamento para profissional especializado para
tratamento adequado.
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Na Unidade Penitenciaria Orlando Brando Filinto, estd em realizagdo um programa,
iniciativa da equipe interdisciplinar, voltado para a saude dos funcionarios.

E realizado um mapeamento, respeitando as individualidades de cada funcionério, visando
prestar uma boa assisténcia a nivel preventivo e terapéutico. Hd uma conscientizacao da
importancia do trabalho, realizada através da entrega de um manual de orientagdao sobre
doencas crénicas nao transmissiveis - hipertensao arterial e diabetes.

Implantado na Penitencidria de Assis, 0 programa visa o
controle e o manejo do stress, e colabora para deteccao
de fontes de riscos que podem colocar o trabalhador
em situacdes de acidente no trabalho e possibilitar
acoes preventivas na solucao de problemas no que diz
respeito a sua saude mental.

Essa Unidade conta com o Grupo de Acolhimento

(G.A)), que visa acolher o funciondrio em situacao de
crise.Cabe a este profissional ouvir, orientar e encami-
nhar o funciondrio aos servicos disponiveis na comu-
nidade, para os atendimentos necessarios.
Inclui neste trabalho a realizacao de eventos como
comemorag¢Oes a datas especiais, como Dia Interna-
cional das Mulheres, Dia das Maes, Dia dos Paes, Dia
do Agente Penitenciario, Festa Junina, Festa Anual
com os funcionarios e suas familias.

Visando o equilibrio mental do servidor, a Penitencidria de Valparaiso desenvolve
cursos e treinamentos em parceria com o Grupo de Acolhimento e SEBRAE,
objetivando motivar e capacitar o servidor para o cotidiano do trabalho.

A Unidade Penitencidria Mario de Moura Albuquerque desenvolve o Projeto
Transformacdo pelo Auto Conhecimento, que visa o atendimento psicolégico aos
servidores penitencidrios, oferece palestras explicativas e disponibiliza biblioteca.

( PREPARACAO PARA A LIBERDADE

O Projeto de Preparacao para a Liberdade e Resgate da Cidadania, € uma iniciativa
da Penitencidria Il de Sorocaba, e é desenvolvido em parceria com os estagidrios
do Curso de Psicologia da Unip. Tem como principal objetivo oferecer assisténcia
psicoldgica e social ao detento que esta prestes a conseguir sua liberdade, seja com
o livramento condicional, PAD ou afins, auxiliando-o no resgate da cidadania e de seu
“espac¢o” na sociedade.

A Unidade Penitenciaria de Oswaldo Cruz realiza trabalho similar, visando valorizar
os esforcos do homem preso que cumpriu a reprimenda de forma adequada e
alcancou beneficios legais. A partir de reunidées mensais com os sentenciados que
protocolaram beneficio, sdo apontadas as conquistas, discutido o futuro e as novas
responsabilidades que despontam, vislumbrando a liberdade.

NoInstituto Penal Agricolade SaoJosé doRio Preto é desenvolvido Projeto objetivando
situar o detento frente a nova realidade, através de reflexao que envolve o resgate de
sua histdria, identificando caracteristicas pessoais que foram determinantes para sua
chegada a esta etapa do cumprimento de pena. Enfatizando, assim, que o regime
semi-aberto é um beneficio para o qual é necessario méritos para conquistar.



= Existe Projeto referente a preparacao de liberdade no Centro de Progressao Peniten-
ciaria de Campinas e Centro de Ressocializacdo de Aracatuba, tendo como objetivo,
orientar e esclarecer duvidas, resgatar sentimentos de solidariedade, afetividade e
responsabilidade, bem como propiciar uma reflexao sobre as expectativas e dificul-
dades a serem enfrentadas quando o detento resgatar sua liberdade, preparando-o
para o retorno ao convivio social.

( NOVO APRENDIZADO

Projeto parceria entre a Penitencidria Il de Sorocaba e a Unip e com o Centro de Trabalho e
Educacao, que tem como principal objetivo a integracdo entre a comunidade e o carcere,
através de visitacdao e desenvolvimento de atividades.

Objetiva, também, o resgate e valorizagao das atividades desenvolvidas pelos detentos dentro
da Unidade Prisional.E desenvolvido por meio de oficinas, teatro, laborterapia, entre outros.

(' CENTRO DE TRABALHO E EDUCACAO

Varios projetos sao desenvolvidos no Centro de Trabalho e Educacao da Penitencidria Il de
Sorocaba, dentre outros:

Projeto Semear: consiste na criacao de um viveiro de plantas (hoje com mais de 100 espécies de
plantas,nasuamaioriaornamentais) eimplantacdo de programas paisagisticonointeriordaUnidade
(parte interna e externa) e a formacao de profissionais na drea de jardinagem e paisagismo.

O projeto assiste outras unidades prisionais, autarquias publicas, empresas e parceiros
privados. Os responsaveis pelo trabalho sao 1 detento, com conhecimento na area de
plantas, 1 detento, com conhecimentos na area de projetos e os responsaveis pelo Nucleo
Educacional.

Projeto Horta: criado a fim de ocupar um espaco ocioso atras do prédio da Unidade, consiste
no cultivo de varios tipos de hortalicas.

O Projeto é utilizado como uma forma de terapia para detentos especiais e com idade
avancada.

A producao da horta é destinada para o refeitério dos funcionarios, para a cozinha central e
o excedente é doado para entidades filantrépicas e funcionarios.

(' TEATRO E CORAL

= Desenvolvido curso de Teatro e Coral na Unidade Penitenciaria |l de Guarei.

= APenitencidria Feminina Dra.Marina Marigo Cardoso de Oliveira,desenvolve o Projeto
Vencedores por Cristo, que é coordenado e executado por jovens musicos da Igreja
Assembléia de Deus e tem como objetivo geral, desenvolver as potencialidades e
sensibilidade das detentas para a musica e instrumentos musicais e visa a formacao
de coral musical e participacao das presas na banda gospel. O projeto ja capacitou
350 mulheres.

= Na Penitencidria Feminina da Capital, sdo oferecidas aulas de musica e expressao
corporal, com o objetivo de auxiliar no restauro emocional e mental das alunas,
através do canto, da musica e dos exercicios de danca e teatro.
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» O Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico Dr. Arnaldo Amado Ferreira, de
Taubaté, possui o Projeto Musical, que tem como obijetivo utilizar a musica como
recurso terapéutico, visando o crescimento pessoal, a
socializacao, a reformulacao de valores e de conduta.

* H4 um trabalho realizado por monitor preso formado
em artes cénicas, que visa fornecer noc¢des bdsicas de
interpretacao e relacionamento integrando-se ao mundo
da representacao, na Penitencidria de Assis.

= A Unidade Penitencidria José Parada Neto oferece curso de teatro e expressao
corporal para os detentos.

(' VER MELHOR

Com o objetivo de proporcionar ao detento uma consciéncia sobre cuidados com a visao,
sdao ministradas palestras, produto de parceria entre a Penitenciaria | de Itapetininga,
Departamento de Reintegracdo Social e Atencao & Saude, Funap e HS Produto Opticos.

O Projeto oferece consultas oftalmoldgicas e a venda de 6culos com precos acessiveis ou
doacao.

( LEITURA ATIVA

O Projeto Leitura ativa foi implantado na Penitencidria Feminina Dra Maria Marigo Cardoso
de Oliviera, em parceria com a Fundacdo Escola de Sociologia e Politica de Sao Paulo. O
Projeto é coordenado por dois bibliotecarios da Fundagao.

Tem como objetivo geral o incentivo as mulheres presas ao habito da leitura, entendida
como instrumento potencial de unificacdo e identidade. Essencial para a formacao e o
desenvolvimento individual e social;e como objetivo especifico, oferecer as mulheres presas,
em regime semiaberto, a oportunidade de conhecer opcdes culturais e artisticas, mediante
acdes que as coloquem em contato com esses produtos; estimular a leitura consciente para
a formacao do juizo critico; contribuir para a elaboracao de politicas publicas voltadas para
a educacao em situacao de aprisionamento.

O projeto ja trabalhou com mais de 800 mulheres desde sua implantacao e face a dinamica
e interatividade com que sao desenvolvidos os encontros semanais com duracao de 3 horas,
o interesse em aprender a ler, com espirito critico, tem superado o numero de alunas das
salas de aulas de estudos formais. O despertar para uma nova consciéncia e a partir deste o
despertar para a busca de novos projetos de vida, com atitudes e posturas positivas tem sido
o objetivo maior das mulheres inseridas no projeto.

Esse Projeto foi recentemente premiado (4° lugar) pelo 1° Concurso Pontos de Leitura do
Ministério da Cultura.

( ACOES DE RESGATE DA AUTOESTIMA

A populacdo prisional da Penitencidria Feminina Dra Maria Marigo Cardoso de Oliveira
desenvolveu a primeira edicdo do concurso Plantando Sementes, onde 90 detentas
concorreram em 3 categorias: simpatia, beleza e melhor redacao.
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O objetivo geral da acdo é o de promover e resgatar a autoestima e a confianga no sentido
de que mesmo detentas, as mulheres podem continuar a cultivar a vaidade e a sensualidade
feminina.

O concurso teve apoio de varios empresarios que mantém contratos de trabalho com a
Penitencidria e o interesse da midia escrita e falada foi muito positivo.

Comomaisacdes paraoresgatedaautoestima,essasvoltadas paraomelhorcondicionamento
fisico e postura das detentas, sao desenvolvidas aulas de gindstica e yoga, monitoradas por
profissionais da area.

( DANCA CIRCULAR

O Projeto Associacao Vida e Amizade, em parceria com Valorizagao da Vida, é desenvolvido
na Penitencidria Feminina da Capital, e tem como objetivo proporcionar de maneira
ludica, através das Dancas Circulares dos Povos, vivéncias que permitam a reflexdo e o
autoconhecimento.

Através deste processo, espera-se contribuir para um ambiente menos hostil, uma
comunidade mais harmoniosa e um convivio mais pleno.

Vale salientar que Dancas Circulares sdao basicamente as dancas de roda, recolhidas de
diferentes partes do mundo em diferentes periodos. Existem dangas muito antigas que vao
passando de geragao para a geragao e outras coreografadas recentemente.O que caracteriza
essas dancas é o espirito comunitario que elas promovem.

( CONCURSO INTERNACIONAL DE DIBUJO

Participacao dos presos do Centro de Detencao Proviséria de Vila Independéncia no 2°
concurso internacional de Dibujo para reclusos — concurso de nivel internacional.

Trata-se de concurso internacional de desenhos, pinturas, artes graficas, entre outros,
analisados por jurados da Austria, Bolivia, Senegal, Ira e Itélia.

Os prémios oferecidos sao: 1° colocado, prémio 1.000 USS$; 2° colocado, prémio 700 USS; 3°
colocado prémio 500 USS e do 4° ao 70° colocado, prémios de 150 USS.

( SORRISO

Projeto em realizacao no Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico Dr. Arnaldo Amado
Ferreira, de Taubaté.

Consiste na elaboracao e doacao de préteses odontolégicas, visando contribuir para saude
bucal dos pacientes internos, bem como contribuir para melhorar sua autoestima.

(' JORNAL POC NOTICIAS

Jornal elaborado por servidores e sentenciados que objetiva o entretenimento cultural e a
informacéo aos detentos da Penitencidria de Oswaldo Cruz.

O Centro de Trabalho e Educag¢dao em conjunto com os monitores e sentenciados elaboram
a diagramacdo do impresso, que contém producdes artisticas dos internos, informacdes
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Uteis sobre a unidade prisional e lazer. Através de apoio cultural externo, os exemplares sao
impressos e distribuidos dentro da unidade prisional.

( EMPREENDEDOR

O Projeto proporciona a integracao e a melhoria das relagdes interpessoais no ambiente de
trabalho, através de momentos de reflexdo, reciclagem de conhecimentos, atividades sécio
educativas, recreativas, lazer e de promocao de saude.

O Projeto é desenvolvido desde 2002 na Penitenciaria | de Presidente Venceslau, e tem como
publicoalvo os seus servidores.O Projeto favorece adiminuicao do stress e desentendimentos
no ambiente de trabalho, fortalecendo a qualidade de vida do servidor penitenciario.

(' CURSO DE LINGUAS

» Oferecido na Penitenciaria de Andradina, visa o aprendizado, pelo detento,de noc¢oes
basicas de inglés.

= Curso de lingua espanhola é realizado no Centro de Ressocializacao de Aragatuba.O
curso é oferecido por detentos conhecedores da lingua e custeado pela Funap, com
a colaboracao de professora voluntaria e coordenacao de a professora da Unidade.

O curso tem como objetivo a compreensao oral, escrita e auditiva, assim como a
producdo oral e escrita da lingua espanhola.

As aulas tém estratégias e recursos dinamicos que possibilitam a imersao do aluno ao
mundo linguistico real da lingua espanhola:musicas, literatura, exercicios gramaticais,
lexiais e conversacionais, simulacdes de situagdes reais de acordo com os topicos
abordados, producdes textuais e eventos socioculturais.

Os participantes do curso sdo certificados oficialmente pelo Colégio Miguel de
Cervantes, de Sao Paulo/SP.

»  Oferecido curso de lingua espanhola na Penitencidria de Assis, onde um monitor
preso da Funap,com formacao na area, segue parametros curriculares e pedagdgicos
da Unesp, ensinando os demais detentos.

= Na Penitenciaria Dr. José Augusto César Salgado, em Tremembé, é oferecido curso
de inglés basico, com a finalidade de resgate da auto-estima e enriquecimento de
curriculu do detento.

* EmyvirtudedoaumentodonumerodedetentasestrangeirasnaPenitencidriaFeminina
da Capital, buscou-se um curso de inglés, voltado para os servidores penitencidrios, a
custo zero, com parceiros.

= Oferecido na Penitenciaria José Parada Neto, de Guarulhos, os cursos de inglés e
espanhol sao coordenados pela Funap.

( musica

* O Projeto A Fabrica do Som é desenvolvido na Penitencidria de Andradina e objetiva
ensinar a arte de leitura musical, dentro dos padrbes profissionais e ensinar os
educandos a manusear e aprender a tocar alguns instrumentos musicais, como
saxofone, violino, flauta e outros.
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O curso é ministrado por um monitor preso, contratado pela Funap. Os materiais e
instrumentos musicais sao fornecidos pelo préprio monitor preso,sendo que o restante
dos materiais didaticos, como lapis, cadernos e outros sao viabilizados pela Unidade.

= Na Penitencidria Dr.José Augusto César Salgado,em Tremembé, é oferecido curso de
musica para os detentos, com a finalidade do resgate da autoestima, autovalorizacao
e profissionalizacao.

= Na Penitencidria de Lucélia é desenvolvido curso basico de educa¢ao musical, visan-
do despertar no detento a importancia desta arte como forma de socializacao, esti-
mulando seu intelecto e aumentando sua capacidade de raciocinio.

= A Penitenciaria de Assis oferece técnicas de aprendizagem em violao popular. O
professor é monitor preso da Funap, formado em musica.

= No Centro de Ressocializacao de Presidente Prudente ha o Grupo de Repercussao
Lata Velha, que tem como objetivos: o resgate da auto-estima; o desenvolvimento da
coordenagao motora, ritmo e sincronismo; entre outros.

As aulas em percussao ocorrem com materiais reciclados, que sao confeccionados
pelos detentos da Unidade.

( MATA CILIAR

Através da parceria entre o Instituto Penal Agricola “Dr. Javert de Andrade” e do Projeto
Micro Bacia, da Secretaria de Estado do Meio Ambiente de Sdao Paulo, nasceu a proposta de
capacitacao de detentos para sua formacao profissional de restaurador florestal de areas de
preservacao permanente. Esta proposta ainda conta com a parceria da Agéncia Paulista de
Tecnologia dos Agronegdcios, unidades Mirassol e Pindorama e do Instituto Florestal.

A oportunidade dos detentos trabalharem a terra para e recomposicao de matas ciliares traz
uma valoracao humana para essas pessoas, pois além da capacitacao profissional o trabalho
desenvolvido por este grupo é fundamental para a sociedade por visar a preservacdo da
agua para as futuras geracoes.

Os detentos sao acompanhados por um técnico agricola e um agente penitenciario. O
processo é participativo onde os detentos possuem espaco para dar sugestdoes nas tomadas
de decisdo do trabalho de campo.Isto gera um sentimento de pertencimento a proposta e
ao longo do tempo uma responsabilidade e zelo pelo trabalho desenvolvido.

( INCENTIVO CULTURAL (UNESCO)

A Diretoria de Educacao do Instituto Penal Agricola de Sdo José do Rio Preto usualmente
divulga eincentiva a populagao carcerdria a participar de concursos.Detentos ja participaram
e ganharam prémios em concursos promovidos pela Organizacao das Na¢des Unidas para a
Educacao, a Ciéncia e a Cultura (Unesco).

Os finalistas tém seus trabalhos em um livro oficial publicado pela Unesco.

( HORTA ORGANICA

Mantida em uma area de 20.000 m2 no Instituto Penal Agricola de Sao José do Rio Preto,
a horta produz cerca de 5.000 Kg de hortalicas e legumes, isentos de qualquer agrotoxico.
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Esta producao é destinada ao enriquecimento da qualidade da alimentacao dos detentos e
funcionarios e os 15% do excedente de producdo sdo doados a instituicdes filantrépicas.

Vale destacar que em sintonia com a politica mundial de respeito ao meio ambiente e
ao ecologicamente correto, esta iniciativa serve de laboratério para as aulas praticas de
manuseio de horta organica promovido pelo Servico Nacional de Aprendizagem Rural,
frequentemente oferecidos aos detentos e funcionarios desta Unidade.

( HORTA MEDICINAL

O Projeto, desenvolvido no Centro de Ressocializacao de Aracatuba, tem por objetivo
a utilizacdo de plantas medicinais na reducao da auto medicacao e reducao do uso de
medicamentos em geral.

As ervas sao plantadas na horta da Unidade e a substituicao dos medicamentos é realizada
com acompanhamento de profissionais das dreas de medicina e enfermagem.

( RECUPERACAO DE AREA DEGRADADA

O Projeto, em desenvolvimento na Penitencidria de Assis, tem como finalidade a reposicao
florestal de uma area degrada por residuos sélidos com 1,5ha.

Atingir o mais préximo possivel a diversidade do ecossistema
original através do plantio de mudas de espécies nativas e de
ocorréncia regional, observando e obedecendo a métodos que
garantam a implantacdo de uma vegetacao ambiental.

A area foi impactada pelo uso inadequado do solo, por disposicao
inadequada de residuos sélidos.

COORDENADORIA DAS UNIDADES PRISIONAIS DA
REGIAO OESTE

A Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regiao Oeste tem sob a sua responsabilidade 35
Unidades Prisionais.

Levando em consideragao que as pessoas mentalmente saudaveis sentem-se bem consigo
mesmo e com as outras pessoas e que estdo sempre aptas para lidarem com as mudan-
cas e desafios do dia-a-diao do risco de doenca e de outros agravos, assegurando o acesso
universal e igualit, a Coordenadoria de Unidades Prisionais da Regiao Oeste propds, com a
intencao de desenvolver uma gestao biopsicossocial, o Programa de A¢bes Regionais de
Promocao da Qualidade de Vida e Saude do Servidor.

O Programa é composto por varias acoes, dentre elas:

= Grupo de Acolhimento: composto por profissionais capacitados (enfermeiros, assis-
tentes sociais, psicélogos,agentes de seguranca penitencidria e oficiais administrati-
vos) para fornecer amparo psicolégico e acompanhamento aos servidores e seus
familiares em situacdes de crise.

= Projeto RAPs — Rede de Atencao Psicossocial: composto por
psicologos e psiquiatras voluntarios voltados para o atendi-
mento na drea da saude mental e tratamento de dependéncia
quimica.
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* Projeto Lego - Liberdade e Expressao Gerando Otimismo: nesse Projeto sao
trabalhados temas como: flexibilidade e criatividade, informacao e comunicacao,
responsabilidade, empreendedorismo e socializacdao, familia como vélvula de
escape, doenca cotidiana referente ao trabalho, motivacao e qualidade de vida,com
o resgate da individualidade de cada servidor penitenciario.

O Programa tem como metas reduzir o absenteismo e os afastamentos por doencas;
oferecer assisténcia psicoldgica e psiquiatrica aos servidores penitenciarios e seus familiares;
firmar parceria com entidades publicas e privadas para os encaminhamentos, tratamento e
reabilitacao dos servidores com problemas psiquiatricos, usuario de alcool e drogas.

COORDENADORIA DAS UNIDADES PRISIONAIS DO
VALE DO PARAIBA E LITORAL

Com o objetivo de amparar o servidor do stress pds-traumatico decorrente do préprio
trabalho, a Coordenadoria das Unidades Prisionais do Vale do Paraiba e Litoral firmou
parcerias visando atendimento psicologico e psiquidtrico dos servidores.

Algumas dessas parcerias foram realizadas com a Universidade de Taubaté, a Faculdade de
Lorena, a Universidade Paulista de Sdo José dos Campos e a Universidade Catélica de Santos,
especificamente com a 4rea de psicologia.

A Coverali também desenvolve projeto relacionado a melhoria da qualidade de vida e de
saude dos servidores publicos, por meio da implantacao e gerenciamento de acdes de
prevencao e promocao em saude nos ambiente de trabalho.
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SERGIPE

( PINTANDO A LIBERDADE

Atualmente 200 detentos estao incluidos no Projeto Pintando a Liberdade, onde sao
confeccionadas bolas esportivas.

(' FEIRA DO PRESIDIARIO

Bastante conhecida efreqlientada pelapopulagaosergipana,
a feira atrai pessoas de diversos lugares. Todo o material é
confeccionado por presos em trés marcenarias, localizadas
no Presidio de Areia Branca e no Presidio de Nossa Senhora
da Gléria.

A Sejuc é a principal incentivadora do evento, e fornece o
caminhao para
transporte das pecas a

serem comercializadas, entregando as mesmas ao

comprador.

A feira é realizada trés vezes por ano pela Secretaria,
através do Projeto Pintando a Liberdade.

Toda a renda arrecadada é revertida para ajudar as
familias dos presidiarios, que recebem alimentacao e
seguranca por parte da Sejuc.

( VARA DE PENAS E MEDIDAS ALTERNATIVAS

Sergipe possui um trabalho de penas e medidas alternativas protagonizado pelo Poder
Judicidrio na comarca de Aracaju, através da Vara de Execucao de Penas e Medidas
Alternativas, com grande impacto na construcao de politicas publicas de inclusao social
sobre a tematica.

Destaca-se também pela confiabilidade dos dados produzidos pelo Programa de
Acompanhamento das Penas e Medidas Alternativas - PAMPA que se tornou referéncia
nacional para o desenvolvimento de um sistema de gestdo integrado de penas e medidas
alternativas.
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TOCANTINS

( EDUCACAO A DISTANCIA

Em parceria com a Universidade de Tocantins, sao realizados cursos de pds-graduacao,
utilizando o sistema EAD - Educacao a Distancia.

(' PINTANDO A LIBERDADE

Parceria firmada com o Governo Federal, através do Ministério do Esporte, e a Secretaria de
Esporte e Lazer - Seel.

Osdetentos passam porum periodo de capacitacdo e treinamentorealizados por profissionais
qualificados na confeccao de bolas.

(' INcLUSAO DIGITAL

Através de parceria com o Senac, esta sendo ofertado curso de informatica na Unidade de
Tratamento Penal de Barra da Grota — em Araguaina e na CRS Luz da Manha - em Gurupi.

O Senac forneceu 20 maquinas e 1 professor, que sera o responsavel por qualificar o
reeducando como multiplicador.

( PENAS ALTERNATIVAS

Tocantins possui um trabalho de penas e medidas alternativas protagonizado pelo Poder
Judicidrio na comarca de Palmas, através da Central de Execucao de Penas e Medidas
Alternativas - CEPEMA vinculada a Vara de Execucao Penal.

Destaca-se também pelo desenvolvimento de projeto sociais de inclusao social articulados
com o poder publico local e o SENAI, envolvendo os cumpridores de penas e medidas
alternativas.
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COLABORADORES

ORGAOS RESPONSAVEIS PELA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
NAS UNIDADES DA FEDERACAO

IAPEN - INSTITUTO DE ADMINISTRAGCAO PENITENCIARIA DO ACRE
gabinete.iapen@ac.gov.br

SEDS - SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL DE ALAGOAS
http://www.seds.al.gov.br

SEJUS - SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS SO AMAZONAS
http://www.sejus.am.gov.br

IAPEN - INSTITUTO DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA/SECRETARIA DE JUSTICA E
SEGURANGCA PUBLICA DO AMAPA
http:// www.sisp.ap.gov.br

SAP - SUPERINTENDENCIA DE ASSUNTOS PENAIS, VINCULADA A SJCDH - SECRETARIA DE
JUSTICA, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DA BAHIA
http://www.sjdh.ba.gov.br

COSIPE - COORDENADORIA DO SISTEMA PENAL, VINCULADA A SEJUS - SECRETARIA DA
JUSTICA E CIDADANIA DO CEARA
http://www.sejus.ce.gov.br

SESIPE - SUBSECRETARIA DO SISTEMA PENITENCIARIO, VINCULADA A SSP - SECRETARIA DE
ESTADO E SEGURANCA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL
http://www.buriti.df.gov.br

SASP - SUBSECRETARIA PARA ASSUNTOS PENAIS, VINCULADA A SEJUS - SECRETARIA DE
ESTADO DA JUSTICA DO ESPIRITO SANTO
Www.sejus.es.gov.br

SSP - SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
http://www.ssp.go.gov.br/

SECRETARIA ADJUNTA DE ADMINISTRACAOPENITENCIARIA, VINCULADA A SESEC-SECRETARIA
DE ESTADO DE SEGURANCA CIDADA DO MARANHAO
http://www.sesec.ma.gov.br

SUAPI - SUBSECRETARIA DE ADMINISTRACAQO PRISIONAL, VINCULADA A SEDS - SECRETARIA
DE ESTADO DE DEFESA SOCIAL DE MINAS GERAIS
http://www.seds.mg.gov.br

AGEPEN - AGENCIA ESTADUAL DE ADMINISTRACAO DO SISTEMA PENITENCIARIO, VINCULADA
A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA DO MATO GROSSO DO SUL
http://www.sejusp.ms.gov.br/

SAJU - SECRETARIA ADJUNTA DE JUSTICA, VINCULADA A SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA

E SEGURANCA PUBLICA DO MATO GROSSO
http://www.seguranca.mt.gov.br
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SUSIPE - SUPERINTENDENCIA DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO PARA
gabinete@susipe.pa.gov.br

SECAP - SECRETARIA DE ESTADO DA CIDADANIA E ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DA
PARAIBA
http://www.paraiba.pb.gov.br

SERES - SECRETARIA DE RESSOCIALIZACAO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
http://www.seres.pe.gov.br

SECJUS - SECRETARIA DA ESTADO DA JUSTIGA DO PIAUI
http://www.secjus.pi.gov.br

DEPEN - DEPARTAMENTO PENITENCIARIO DO ESTADO, SUBORDINADO A SEJU - SECRETARIA
DE ESTADO DA JUSTICA E DA CIDADANIA DO PARANA
http://www.pr.gov.br/seju

SEAP - SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA DO RIO DE JANEIRO
http://www.seap.rj.gov.br

SEJUC - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO RIO GRANDE DO NORTE
http://www.sejuc.rn.gov.br

SEJUS - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA DE RONDONIA
http://www.sejus.ro.gov.br

SEJUC - SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E DA CIDADANIA DE RORAIMA
http://www.sejuc.rr.gov.br

SUSEPE - SUPERINTENDENCIA DOS SERVICOES PENITENCIARIOS, SUBORDINADA A SSP -
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA DO RIO GRANDE DO SUL
http://www.sjs.rs.gov.br

DEAP - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO PRISIONAL, VINCULADO A SSP - SECRETARIA DE
ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA E DEFESA DO CIDADAO DE SANTA CATARINA

http://www.ssp.sc.gov.br

SEJUC - SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA DE SERGIPE
http://www.sejuc.se.gov.br

SAP - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PENITENCIARIA DE SAO PAULO
http://www.sap.sp.gov.br

SECIJU - SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA E CIDADANIA DE TOCANTINS
http://www.to.gov.br



