024 VARA DO TRABALHO DE SAO PAULO
TERMO DE AUDIENCIA
PROCESSO N.° 0000976-65.2014.5.02.0024

Aos vinte e trés dias, do més de janeiro, do ano
dois mil e quinze, as 17:03 horas, na sala de audiéncias
desta Vara, foram, por ordem da MMa. Juiza DRA. FATIMA
APARECIDA DO AMARAL HENRIQUES MARTINS FERREIRA, apregoados
os litigantes CARLOS EDUARDO CONTAR JUNIOR reclamante, e
BUSINESS PARTNERS RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA e LUIS
SAVERIO STATERI DOS SANTOS, reclamadas.

Ausentes as partes. Conciliacgdo prejudicada.

Proferiu a MMa Juiza a seguinte

SENTENCA

Vistos, etc..

CARLOS EDUARDO CONTAR JUNIOR gualificado a fl.
03, propds Reclamacdo Trabalhista em face de BUSINESS
PARTNERS RECRUTAMENTO E SELECAO LTDA e LUIS SAVERIO STATERI
DOS SANTOS, igualmente qualificadas. Alegou que foi
admitido aos préstimos da primeira reclamada em 17.08.20009,
para exercer a funcdo de gerente regional, sem registro em
CTPS, recebendo como ultimo saldrio a importdncia de RS
10.000,00 e fol dispensado em 17.03.2014, injusta e

imotivadamente. Pleiteou reconhecimento do vinculo
empregaticio, integracdo das comissdes, adicional de
transferéncia, diferencas dos salarios reduzidos,

reconhecimento da dispensa imotivada, férias mais 1/3, 13°
saldrio, FGTS mais 40%, bdnus, seguro desemprego, multas
dos artigos 467 e 477 da CLT, indenizacdo por danos morais,
expedicdo de oficios e justica gratuita. Deu a causa o
valor de RS 300.000,00. Acompanharam a inicial 0s
documentos de fls.22/171.

Em audiéncia, as fls. 181/183, as reclamadas
apresentaram contestacdo escrita (fls.184/260), alegando
preliminarmente ilegitimidade de parte. No mérito,
rechacaram 0s termos da inicial e pugnaram pela
improcedéncia. Juntaram procuracdo e 76 documentos gue
foram autuados em um volume apartado. No mesmo ato, foram
tomados os depoimentos pessoais das partes, e foram ouvidas
duas testemunhas do autor.

O reclamante apresentou réplica a contestacdo as
fls. 274/283.

Sem outras provas, encerrada a instrucéo
processual.
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Razdes finals remissivas.
Inconciliados.
Relatados no essencial.

DECIDE-SE

DA ILEGITIMIDADE DE PARTE

A preliminar de ilegitimidade de parte do segundo
reclamado confunde-se com a anadlise do mérito da reclamacéo
e como tal seréd apreciada.

DA ARBITRAGEM

As reclamadas postularam a extincdo do feito
argumentando que convencionaram que eventual conflito de
interesses existente entre as partes seria solucionado pela
via arbitral.

O art.114 § 1° da Constituicdo Federal prevé a
possibilidade de utilizacgdo da arbitragem, de forma
facultativa, nos dissidios coletivos. A Lei 9307/96 ndo a
prevé especificamente na solugdo de dissidios individuais
trabalhistas. Como ensina Amauri Mascaro Nascimento, ao
comentar o instituto: “Dispde também sobre arbitragem a Lei
9307/96, segundo a qual todas as pessoas capazes de
contratar poderdo valer-se de arbitragem, tanto de direito
como de equidade, para dirimir litigios <relativos a
direitos patrimoniais disponiveis, podendo as partes
convencionar dgue a arbitragem se realize com base nos
principios gerais de direito, nos usos e costumes e nas
regrais internacionais de comércio, o gque mostra que sua
finalidade ndo é a trabalhista, porque visa atender a
questdes de comércio”’. (grifo nosso)

Alterando forma de decidir anterior, filiamo-nos
ao entendimento transcrito, no sentido de que se tratando
os direitos trabalhistas de titulos indisponiveis
extrajudicialmente, o autor tem direito que suas pretensdes
sejam apreciadas pelo Judiciario.

DA RELACAO HAVIDA ENTRE AS PARTES

O autor postulou o reconhecimento do vinculo
empregaticio com a primeira argumentando que sempre atuou
como empregado, sendo obrigado a fazer parte do guadro
societario da empresa.

As reclamadas defenderam-se negando o liame
empregaticio e apontando a relacdo societadria ante as
partes.

' Curso de Direito Processual do Trabalho, Amauri Mascaro Nascimento, 17* edicdo, Editora Saraiva,
peg-17/18
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A prova primordial da 1lide estd no depoimento
pessoal do proéprio reclamante, o qual admitiu em Juizo que
recebia dividendos dos lucros da empresa na forma de
comissionamento e que poderia discutir tais valores se néo
concordasse com ©0S mesmos, tendo ciéncia do sistema
financeiro da reclamada através de relatdérios que lhe eram
passados. Esclareceu também que era o diretor na unidade em
que trabalhava, gque tinha poderes para negociar as taxas
dos novos negdcios, negociar saldrios dos membros da sua
equipe e indicar contratacgdes. Também deixou claro que foi
convocado e participou de algumas assembléias para excluséo
de sécios e que tinha senha de diretor, podendo visualizar
todo o faturamento da empresa.

Logo, inquestionavel que tais poderes e
atividades desenvolvidas pelo demandante coadunam-se com a
sua condicdo de sécio da reclamada e ndo de um gerente
regional, que laborava na condigdo de empregado celetista.

Ainda que assim ndo fosse, o reclamante afirmou
que atualmente trabalha na mesma condicdo de associado, em
uma empresa de recrutamento e selecdao, demonstrando que se
tal situagdo ndo lhe fosse conveniente ou nao expressasse
sua livre e esponténea vontade, de certo o obreiro ja teria
buscado outra forma de se colocar profissionalmente no
mercado de trabalho.

Oportuno registrar que o autor tem formacéo
académica e auferia expressivos vencimentos, ndo podendo
ser entendido, diante desse quadro, que foi implicitamente
coagido a aceitar os termos da prestacdo de servigos
impostos pelas reclamadas, sem poder fazer qualquer
ingeréncia na forma da contratacgéo.

Além disso, a documentacdo atrelada a inicial e a
defesa ndo atesta a existéncia de fraude e o liame
empregaticio entre as partes, ao contrario, expode
inconteste a qualidade de sécio do reclamante.

Dessa forma, do conjunto probatdério dos autos ndo
h&d como reconhecer o vinculo de emprego postulado pelo
autor, restando improcedente todos os demais pedidos da
inicial.

DOS OFicIos

Ndo ha que se falar na expedicgdo de oficios, vez
que ndo foi constatada qualquer irregularidade no deslinde
da presente reclamacdo trabalhista.

DA JUSTICA GRATUITA

@) reclamante requereu oS beneficios da
assisténcia judicidria gratuita e firmando declaragéo
exigida nas Leis 1.060/50 e 7.115/83 (fl1.21), preencheu os
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requisitos para o seu deferimento para efeito de custas
processuais.

Posto isto, julgo IMPROCEDENTE os pedidos, para
absolver as reclamadas BUSINESS PARTNERS RECRUTAMENTO E
SELECAO LTDA e LUIS SAVERIO STATERI DOS SANTOS de pagar ao
reclamante CARLOS EDUARDO CONTAR JUNIOR, os pedidos
elencados na inicial.

Custas pelo reclamante, calculadas sobre o valor
dado a causa de R$ 300.000,00, no importe de R$ 6.000,00,
das quais fica isento.

Intimem-se as partes. Nada mais.

FATIMA AP. DO AMARAL HENRIQUES MARTINS FERREIRA
Juiza do Trabalho
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