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AGRAVO DE PETIGAO. COISA JULGADA. ATO
ATENTATORIO A DIGNIDADE DA JUSTIGA.
Uma vez transitada em julgado a sentenca
liquidanda, aperfeicoa-se o titulo executivo
judicial, sendo vedado aos 6rgéos da Justica do
Trabalho conhecer de questbes ja decididas,
excetuando os casos expressamente previstos na
norma legal, conforme dispde o art. 836 da CLT.
Registre-se que a reclamacao tramita ha vinte e
quatro anos tendo autor originario falecido no
curso do processo sem receber seus proventos
de aposentadoria.

Configurado o ato atentatério a dignidade da
Justica, previsto no art. 600, Ill, do CPC, condeno
0 agravante ao pagamento de multa equivalente a
20% (vinte por cento) do valor atualizado do
debito, multa essa que revertera em proveito do
credor, exigivel na propria execucdo, na forma do
art. 601 do CPC, aplicavel subsidiariamente ao
processo do trabalho, importancia que sera
majorada em caso de reiteracao injustificada pela
de via de embargos, nos exatos termos do art.
538, § unico, do CPC.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de agravo de

peticdo em que sé&o partes BANCO DO BRASIL S.A, como agravante, e
CONCEIGAO APARECIDA DO CARMO e SARA CORREA NETTO CARIAS,

como agravadas.
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RELATORIO

Inconformado com a r. decisédo de fls. 1710/1712, proferida
pelo Juiz Célio Baptista Bittencourt, em exercicio perante a 12 Vara do Trabalho
de Petrépolis, que julgou improcedentes os embargos a execucgéo, interpde o
executado o presente agravo de peticdo, com fundamento nas razdes de fls.
1714/1717v.

A contraminuta das exequentes foi acostada as fls. 1723/1730.

Retornaram os autos a instéancia primaria para expedicao de
alvaras pela parte incontroversa (fls. 1738/1739).

Deixou-se de proceder a remessa dos autos ao Ministério
Publico do Trabalho, por ndo configurar hipétese que justifique sua intervencao,
na forma do art. 83 da Lei Complementar n° 75/93 c/c Oficio PRT/12 REGIAO
n° 214/13 — GAB.

E o relatério.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

O recurso esta subscrito por advogado regularmente habilitado
nos autos (fl. 1718 e verso), tendo sido interposto no prazo a que alude o art.
897, alinea “a” da CLT (fls. 1713/1714).

O Juizo encontra-se integralmente garantido pela penhora on
line realizada as fls. 1652/1654 e por deposito judicial complementar, cujos
comprovantes constam de fls. 1673/1674.

A matéria impugnada foi satisfatoriamente delimitada, exigéncia
prevista pelo art. 897, paragrafo primeiro, da CLT.

Atendidos o0s demais requisitos objetivos e subjetivos de
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admissibilidade, conhe¢o do presente agravo de petigcéo.

MERITO

VIOLACAO A COISA JULGADA

Sustenta o banco agravante que os calculos elaborados pelos
i. peritos, e homologados pelo d. Juizo da execucédo a fl. 1646, encontram-se
desconformes com o titulo executivo certificado pela sentenca judicial
transitada em julgado nestes autos. Em sintese, aduz, que os creditos
trabalhistas devidos na presente demanda encontram-se majorados, por
haverem sido aplicados indices de reajuste concedidos pela PREVI, enquanto
que a coisa julgada asseguraria 0s mesmos reajustes concedidos aos
funcionarios da ativa.

N&o Ihe assiste razao.

Como é curial, a fase executiva, diferentemente do que ocorre
durante o processo de conhecimento, destina-se, precipuamente, a satisfacéo
do crédito certificado em sentencga transitada em julgado. Assim, o interesse
em compor a divida deve se materializar no cumprimento efetivo da sentenca
condenatoria transitada em julgado, com o pagamento espontaneo dentro do
prazo legal.

O mesmo raciocinio aplica-se, como ¢é intuitivo, a fase pré-
executiva de liquidacdo de sentengca, na qual se espera das partes um
comportamento n&o apenas transparente e probo, como pro-ativo e mesmo
cooperativo, no sentido de viabilizar a efetividade da Jurisdi¢gdo executiva, com
economia e celeridade, com vistas a satisfacdo do crédito certificado no titulo
judicial transitado em julgado dentro de uma perspectiva de duracdo razoavel
do processo, sem perder de vista, obviamente, a necessaria garantia do devido
processo legal substancial e seus corolarios ampla defesa e contraditorio.

Entretanto, infelizmente, o que se observa na pratica é a

inversdo perversa desta logica, e o que deveria ser a regra acaba se tornando
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excecao.

No caso dos autos, o titulo executivo materializado no v.
acordédo de fls. 508/510, proferido por esta E. Turma, reconheceu ao
reclamante o direito ao pagamento de diferencas de complementacéo de

aposentadoria, nos seguintes termos:

“Quanto ao mérito, ndo ha que se falar, como aventado
pelo Recorrido, em pretensdo a dupla aposentadoria. A
hipotese ja foi alvo de decisdo desta Turma (RO
11.417/91) quando decidiu que houve novagéo
consentida e a obrigacdo de complementar a
aposentadoria transferiu-se a PREVI sem prejuizo da
responsabilidade solidaria do Réu, quanto a obrigacdo
remanescente.

(...)

Como o recorrente foi admitido em 1962, norma
regulamentar posterior € inoperante, ndo atingindo o
contrato. Assim, a complementacéo devera ser feita de
tal forma que o Reclamante perceba como se na ativa

estivesse, considerando todas as parcelas de
natureza salarial.”

O julgado foi complementado pela decisédo de embargos de fls.
514/515, da qual se extrai o seguinte excerto, in verbis:

“A forma de calculos ndo pode ser nesta oportunidade
mais discutida e por isto forga concluir que deve a
embargante complementar integralmente a aposentadoria
na razdo de 30 trigésimos na média trienal, considerando
a tabela de vencimentos em vigor a época da
aposentadoria € o piso salarial, computando também
todas as parcelas de natureza salariais recebidas.

Assim como, a inclusdo das vantagens deferidas aos
demais empregados do mesmo nivel funcional e que
estejam em atividade.”

O v. acdrdao transitou em julgado em 03.03.2000 (fl. 635),
iniciando-se a fase de liquidag&o de sentenca nos idos de abril/2000 (fl. 641).
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A vista da complexidade dos calculos, determinou-se a
elaboracéo de pericia contabil em 2001.

Em 20.09.2007, diante das dificuldades enfrentadas na
elaboracdo dos calculos, relacionadas as mudangas regulamentares
promovidas pela executada, dentre as quais se destaca a criacédo da PREVI e
as diversas alteragdes nos planos de cargos e salarios com o passar dos anos,
inclusive com a aplicagéo de indices de reajustes diferentes entre funcionarios
da ativa e aposentados, o Juizo da execugdo, com o objetivo de agilizar o
procedimento de liquidagdo que, a época, ja se arrastava por mais de 7 anos,
exarou a decisdo de fl. 1117, interpretando o titulo executivo e fixando os

parametros para sua liquidagéo. Transcrevo a suma:

“O comando judicial deve ser interpretado como um todo,
ndao se podendo, simplesmente, pingcar partes da
sentenca dando-lhes sentido diverso daquele estipulado.
No caso, a expressdao "de como na ativa estivesse
remete a um Plano de Cargos e Salarios implementado, o
gue ndo ocorre na hipotese.

O Reclamado, como afirmado pelo Perito, criou novo
PCS para o pessoal da ativa, cuja remuneragédo foi
elevada, deixando o Autor em cargo extinto de quadro de
carreira desativado, cujas tabelas ndo foram reajustadas
por longos anos.

Ora, se o reclamante estivesse na ativa com toda a
certeza teria sido automaticamente posicionado no novo
Plano de Cargos e Salarios. Portanto, para se cumprir
corretamente o determinado na res judicata, o reclamante
deveria ser posicionado no Plano instituido, auferindo os
aumentos referentes a este novo posicionamento.

Assim, "determino que o Perito refaca os calculos,
reposicionando o reclamante no Plano de Cargos e
Salarios ativo, utilizando os reajustes inerentes ao
novo posicionamento.”

Registro que tal decisdo nao foi impugnada pelo réu, ora
agravante, na primeira oportunidade que teve para falar nos autos (confira-se
fls. 1157/1158).
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Em observancia a diretriz tracada, a executada foi intimada
para fornecer copia do plano de cargos e salarios — PCS, em maio de 2008 e, a
partir dai iniciou-se verdadeira via crucis, pois, apesar de devidamente
intimada, inclusive sob pena de prisédo imediata do responsavel pelo setor de
recursos humanos, o agravante negou-se a cumprir corretamente a decisao,
fazendo tabula rasa do comando judicial, fato que culminou a designagédo de
nova pericia contabil, j& em maio de 2012 (fl. 1578).

O louvado entdo nomeado, confirmando a impossibilidade de
apuracdo dos calculos com base nos documentos fornecidos erraticamente
pelo réu, sugeriu que fosse utilizada como parametro a variacao praticada pela
PREVI, afinal, 6rgéo este responsavel pela complementagéo dos funcionarios
aposentados do banco, o que foi acolhido pelo Juizo, sobrevindo aos o laudo
contabil de fls. 1589/1592, acompanhado da planilha de calculos de fls.
1594/1596.

Apés as impugnacbes, os calculos foram atualizados pela
Contadoria as fls. 1638/1642v e, posteriormente, homologados pelo d. Juizo da
execucao a fl. 1646.

Como se vé, a fase de liquidacdao do julgado, que esteve
prestes a completar seu 14° aniversario, arrastou-se por anos a fio perante esta
Especializada, em grande parte devido ao comportamento acintosamente
procrastinatorio adotado pelo agravante. Tanto tempo, que o reclamante nao
teve a oportunidade de presenciar, ainda em vida, a satisfacéo de seu crédito,
vindo a falecer no curso do processo.

Agora, decorridos mais de seis anos desde sua a primeira
intimag&@o para apresentar a copia do plano de cargos e salarios — PCS, em
maio de 2008, vem o agravante, sem o menor pudor, sustentar, novamente,
que houve violagdo a coisa julgada, requerendo, para tanto, o refazimento dos
calculos com base nos mesmos documentos a que se negou fornecer ao Juizo
durante todos esses anos.
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Com o devido respeito, se violagdo a norma constitucional
existe, esta parte do recorrente que, reiteradas vezes, afronta as normas
legais, e, mesmo quando condenado, insiste em criar toda sorte de obstaculos
ao cumprimento das decisfes judiciais, vulnerando numerosos principios de
indole constitucional dentre os quais o da durac¢ao razoavel do processo.

Tal indignacdo e perplexidade com semelhante situagcédo foram
muito bem sintetizadas pelo d. Juizo da execucgéo, cuja razédo de decidir adoto

integralmente, in verbis:

“Tais célculos foram atualizados e homologados, vez que
0 processo ndo pode se eternizar. A referida liquidacao
durou cerca de 13 (ireze) anos, maxime em fungéo da
n&do apresentagcdo da documentagé@o necessaria por parte
do executado.

Ha de se observar que os parametros adotados na
liquidacdo foram de reajuste pelos indices da PREVI,
orgdo  responsavel pela  complementacdo de
aposentadoria dos funcionarios do banco, até porque néo
foram apresentados os documentos devidos pelo
executado, ora embargante.

Portanto, causa estranheza a alegacéo de violacdo a
coisa julgada, ja que o proprio executado, ao ndo juntar a
documentagdo necessaria, impossibilitou a apuragéo dos
calculos na forma determinada.

Por todo o exposto, com base nos principios da razoavel
duragéo do processo e da efetividade da execugdo, bem
como em face da ndo apresentagéo de documentos pelo
proprio executado, o que acarretou a utlizacdo dos
indices de reajustes da Previ, ndo ha que se falar em
violagdo a coisa julgada.”

Uma transitada em julgado a matéria e aperfeicoado o titulo
executivo judicial, ndo pode o agravante pretender, agora, a modificacdo do
decisum, sendo vedado aos o¢rgdos da Justica do Trabalho conhecer de
questdes ja decididas, excetuando o0s casos expressamente previstos na
norma legal, conforme disp6e o art. 836 da CLT.
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Por todo o exposto, com base nos principios da razoavel
duracao do processo e da efetividade da execugéo, bem como em face da nédo
apresentacdo de documentos pelo préoprio executado, o que acarretou a
utilizacéo dos indices de reajustes da PREVI, ndo ha que se falar em violacao
a coisa julgada.

Nego provimento.

MULTA POR ATO ATENTATORIO A DIGNIDADE DA
JUSTICA

Requerem as agravadas a condenagdo do recorrente ao
pagamento de multa no percentual de 10% (dez por cento) sobre o valor
atualizado do débito em execucgdo, pela pratica de lide temeraria, e de 10% (dez
por cento), também sobre o valor do deébito, por pratica de ato atentatorio a
Justica, na forma do art. 601 do CPC.

Conforme referido acima, a presente execucgédo, instaurada ha
mais de 1 ano, isto ap6s o transcurso de mais de 13 anos desde o inicio da fase
de liquidacdo do titulo executivo, tem tido seu desfecho, reiterada e
sistematicamente, postergado pela resisténcia injustificada da executada.

Notadamente, decorridos mais de seis anos desde a primeira
intimacao para apresentar a cépia do plano de cargos e salarios — PCS, em maio
de 2008, vem o agravante sustentar agora a ocorréncia de violagdo a coisa
julgada, requerendo, para tanto, o refazimento dos calculos com base nos
mesmos documentos a que se negou fornecer ao Juizo durante todos esses
anos. A evidéncia, a conduta processual da parte executada constitui nitida
litigancia de ma-fé, ja que o ordenamento juridico proibe, terminantemente, o
comportamento contraditéorio ou mesmo contrario as provas produzidas nos
autos (principio da vedacdo ao comportamento contraditério — venire contra
factum proprium).

N&o bastasse isso, ressalto que, a resisténcia injustificada ao
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desfecho do processo foi detectada pelo proprio Juizo da execucdo que, diante
da conduta recalcitrante da parte, determinou a intimagéo do executado para
fornecer a referida a documentagéo, no prazo de 24 horas, sob pena de priséo
imediata do responsavel pelo setor de recursos humanos. N&o foi o suficiente.

A situagcdo se me afigura ainda mais lamentavel se
considerarmos que o descumprimento do comando judicial partiu de sociedade
de economia mista integrante dos quadros da Administracdo Publica Federal,
entidade jungida, por sua propria constituicdo e finalidade, aos ditames e
principios insculpidos no art. 37, caput, da Constituicdo Federal.

Assim, impbe asseverar que o agravado ja havia sido alertado
de que sua conduta processual, consistente resistir injustificadamente as
ordens judiciais, com intuito meramente protelatorio, utilizando-se de
argumentos exaustivamente explicitados em impugnacbes anteriores,
configurava ato atentatério a dignidade da Justica, na forma do disposto no art.
600, Ill, do CPC, aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho.

Diante da reiteragéo da conduta reprovavel, ndo me resta outra
alternativa sen&o condenar o agravante ao pagamento de multa equivalente a
20% (vinte por cento) do valor atualizado do débito, multa essa que revertera em
proveito do credor, exigivel na propria execugéo, pois, com tal conduta, alem de
prejudicar a parte contraria, toma irrecuperavel o tempo desperdicado do proprio
poder publico.

CONCLUSAO

Ante o exposto, decido CONHECER do agravo de peti¢éo
interposto pelo executado e, no mérito, NEGAR-LHE PROVIMENTO, tudo nos
termos da fundamentacao.

Por configurado o ato atentatério a dignidade da Justica,
previsto no art. 600, Ill, do CPC, condeno o agravante ao pagamento de multa
equivalente a 20% (vinte por cento) do valor atualizado do débito, multa essa
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que revertera em proveito do credor, exigivel na prépria execucado, na forma do
art. 601 do CPC, aplicavel subsidiariamente ao processo do trabalho,
importancia que sera majorada em caso de reiteragao injustificada pela de via
de embargos, nos exatos termos do art. 538, § unico, do CPC.

DISPOSITIVO

Vistos e examinados,

ACORDAM os Desembargadores que compdem a Sétima
Turma do Tribunal Regional do Trabalho da Primeira Regido, por unanimidade,
CONHECER do agravo de peticéo interposto pelo executado e, no mérito,
NEGAR-LHE PROVIMENTO, tudo nos termos da fundamentagéo. Por
configurado o ato atentatério a dignidade da Justica, previsto no art. 600, Ill, do
CPC, condeno o agravante ao pagamento de multa equivalente a 20% (vinte
por cento) do valor atualizado do débito, multa essa que revertera em proveito
do credor, exigivel na prépria execucgéo, na forma do art. 601 do CPC, aplicavel
subsidiariamente ao processo do trabalho, importéancia que sera majorada em
caso de reiteracao injustificada pela de via de embargos, nos exatos termos do
art. 538, § unico, do CPC.

Rio de Janeiro, 16 de Marcgo de 2015.

Desembargadora do Trabalho Sayonara Grillo Coutinho Leonardo da Silva
Relatora

arab
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