TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL
PRIMEIRA JORNADA SOBRE O NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVIL

COMISSAO DE ENUNCIADOS DA | JORNADA SOBRE O
NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVIL

RELATORIO FINAL

1. Composicao da Comissao de Enunciados:

Ari Pedro Lorenzetti

Cleber Martins Sales (Relator-geral)
Fabiano Coelho de Souza

José Antonio Alves de Abreu

Kleber de Souza Waki (Coordenador)
Radson Rangel Ferreira Duarte
Ranulio Mendes Moreira

2. Metodologia de trabalho:

Os trabalhos da comissdo foram desenvolvidos em cinco etapas, a saber: a) formatacdo do
regulamento geral; b) recebimento das propostas; c) relatoria e deliberagdo sobre as propostas
recebidas; d) apresentacao dos enunciados para a plenaria final; e, e) sistematizacdo do resultado
final.

O Regulamento Geral foi aprovado pelos membros da comissdo, de modo a sistematizar
tempo, tema, e forma das propostas de enunciados.*

Dezoito propostas de enunciados foram enviadas através do e-mail criado para tal finalidade,
recebidas no prazo regulamentar, isto ¢é, até o dia 22 de junho de 2015
(jornada.ncpc@trt18.jus.br), conforme Item 3.7 do regulamento.

As outras treze proposicoes de enunciados foram apresentadas até as 12hs do dia 25 de
junho de 2015 (Item 3.14), porém por meio eletronico, tendo em vista a inconveniéncia de recebé-
las meramente impressas em papel através da urna instalada no local do evento.

Outras duas propostas foram ofertadas ja durante a tarde do ultimo dia do evento (26 de
junho de 2015), de forma manuscrita, cuja admissibilidade e conteldo, por coincidirem com outras
propostas tempestivamente apresentadas, restou prejudicada.

Para cada proposicao foi elaborado um relatério individualizado pelo relator-geral, que em
seguida os submeteu aos membros da Comissdo para as respectivas deliberagdes.

Das 31 propostas apresentadas, restaram 22 verbetes para apreciagdo plendria, os quais,
apos explanacdo do Exmo. Coordenador Geral da Comissao, Juiz Kleber Waki, foram apresentados
aos presentes por meio do relator-geral, observando-se o procedimento previsto no Item 3.16 do
Regulamento.

Desse modo, com fulcro no Item 4.1, do Regulamento Geral, elabora-se o presente
documento sistematizado sobre as propostas aprovadas, consistente em relatdrio final das
atividades da Comissdo, que sera entregue a Escola Judicial (Item 4.2).

1 Anexo | — Regulamento Geral aprovado pela Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o nhovo CPC
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3. Propostas recebidas e deliberacoes da Comissao de Enunciados:

Foram recebidas 31 (trinta e uma) propostas de enunciados, submetidas a parecer do
relator-geral e deliberacdo dos demais membros da Comissdo, como se vé pelos extratos
seguintes:?

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 001
Titulo: RECURSOS. PRESTIGIO AO EXAME DO MERITO. RELATIVIZACAO DO RIGOR FORMAL.
SANEAMENTO

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cddigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. N3o votaram, por serem autores, 0s
Exmos. Juizes Fabiano Coelho e Kleber Waki.

Por conseguinte, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, ja aglutinada com a
proposta 016 de enunciado (“POSSIBILIDADE DE REGULARIZACAO DE PROCESSUAL EM FASE
RECURSAL”), mediante a seguinte redagao:

“RECURSOS. ACESSO A JUSTICA. DEFEITO FORMAL. SANEAMENTO. Em ndo se tratando de

defeito formal grave, deve ser aberto prazo razodvel para o saneamento da falha

processual, sendo plenamente aplicavel no processo do trabalho as hipdteses previstas nos
arts. 76, §§ 12 e 22, 99, § 79, 101, § 22, 932, pardgrafo unico, 938, §§ 12 e 22, e 1.007 do

NCPC”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 002
Titulo: INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator (com seu voto de desempate),
vencidos os Exmos. Juizes Ranulio Mendes e Ari Lorenzetti e, parcialmente, o membro Radson
Rangel (limitagcdo da necessidade de requerimento apenas na fese de conhecimento). Abstencdo
do Juiz Kleber Waki, por ser autor da proposta.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redacao:

“INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA. CPC/2015, ARTS. 133 A

137. OMISSAO E COMPATIBILIDADE. 1. Sendo omissa a CLT e aplicdvel, no Direito do

Trabalho, os pressupostos legais e especificos da disregard doctrine, deve ser observado o

rito comum na desconsideragdo da personalidade juridica, naquilo que for compativel com

o processo trabalhista. 2. A vedag¢do ao magistrado para que promova a desconsideragdo

da personalidade juridica de oficio ndo obsta a possibilidade de se adotar medidas

preventivas, inclusive de oficio, com vistas a assegurar o pagamento das dividas

trabalhistas. 3. Permanece irrecorrivel a decisdo interlocutdria que decidir o incidente, ja

que, no processo do trabalho, o agravo de instrumento ndo se presta como recurso dos

interlocutorios”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 003
Titulo: GRATUIDADE DE JUSTICA E DEPOSITO RECURSAL

2 Anexo Il — 31 pareceres, na integra, subscritos pelo relator-geral



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL
PRIMEIRA JORNADA SOBRE O NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVIL

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencidos os Exmos. Juizes Fabiano
Coelho e José Antonio (aposentado). Abstencdo do Juiz Kleber Waki, por ser autor da proposta.

Portanto, a matéria ird a assembleia plendria da Jornada, mediante a seguinte redacao:

“GRATUIDADE DE JUSTICA. HONORARIOS ADVOCATICIOS. Aplica-se ao processo do

trabalho as regras relativas a Gratuidade da Justica, previstas no CPC (Se¢do IV, Capitulo I,

TITULO 1, LIVRO Ill), inclusive quanto a fixacdo de honordrios advocaticios devidos ao

advogado que representa o necessitado, observadas as Sumulas 219 e 329 do TST,

continuando em vigor, na Justica do Trabalho, a inaplicabilidade da condenag¢do em

honordrios por mera sucumbéncia (art. 85, CPC). Excetua-se, contudo, o disposto no art.

101 do CPC/2015, uma vez que na Justica do Trabalho as decisdes interlocutorias séo

irrecorriveis”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 004
Titulo: APLICAC/TO SUBSIDIARIA E SUPLETIVA DO NOVO CPC

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Abstenc¢do do Juiz Kleber Waki, por
ser autor da proposta.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redagao:

“APLICACAO SUBSIDIARIA E SUPLETIVA DO CPC (ART. 15). COMPATIBILIDADE. OMISSAO OU

OPCﬁO DO MODELO PROCESSUAL TRABALHISTA. NAO REVOGAC/TO DO ART. 769, DA CLT.

Apesar da novel regra disciplinar que a integragdo do processo comum ao processo do

trabalho se darda na hipdtese de omissdo, de forma subsididria e supletiva, remanesce a

necessidade de examinar o requisito da compatibilidade, porque a auséncia de

determinado instituto pode decorrer da op¢do do modelo processual trabalhista, ndo

configurando omissdo que autorize a importagdo da norma processual comum”,

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 005
Titulo: GRATUIDADE DE JUSTICA E DEPOSITO RECURSAL

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencidos os Exmos. Juizes Fabiano
Coelho e José Antonio (aposentado). Abstencdo do Juiz Kleber Waki, por ser autor da proposta.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redacao:

“GRATUIDADE DE JUSTICA. DEPOSITOS LEGAIS. A concessdo dos beneficios da gratuidade

de Justica, prevista no art. 98, VIl do CPC, exonera o beneficidrio da obrigacdo de recolher

o depdsito recursal na interposigcdo de seus recursos, propositura de agdo e para a prdtica

de outros atos processuais inerentes ao exercicio da ampla defesa e do contraditorio,

exceto na execugdo tratada pelo Art. 884, da CLT”.

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 006
Titulo: GRATUIDADE DE JUSTICA E MULTAS PROCESSUAIS
Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
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se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Abstenc¢do do Juiz Kleber Waki, por
ser autor da proposta.
Portanto, a matéria ira a assembleia plendria da Jornada, mediante a seguinte redacao:
“GRATUIDADE DE JUSTICA. MULTAS PROCESSUAIS. RESERVA DE RESPONSABILIDADE. A
concessdo dos beneficios da gratuidade de Justica ndo exonera o necessitado da
responsabilidade pelas multas processuais aplicadas em razédo de sua conduta nos autos,
sendo plenamente aplicdvel ao processo do trabalho a dicgdo do CPC2015, Art. 98, § 4°”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 007
Titulo: DISCIPLINA DA FUNDAMENTACAO NO NOVO CPC

Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cddigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencidos os Exmos. Juiz Ari Lorenzetti
(pela rejeicdo da proposta de enunciado) e Radson Rangel, que prop6s nova redacgdo, sem prejuizo
de deliberagdo soberana da assembleia plendria. Abstencao do Juiz Kleber Waki, por ser autor da
proposta.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redacao:

“DISCIPLINA DA FUNDAMENTACﬁO. CPC, ART. 489, § 1° E CF, ART. 93, IX. DEVER

CONSTITUCIONAL. FUNDAMENTAC/TO SUFICIENTE: CLARA, PRECISA E ESPECIFICA. A

premissa maior do Cédigo de Processo Civil repousa em observar a Constituigdo, de modo

que uma lei infraconstitucional ndo tem o poder de alterar o significado das normas

constitucionais, por uma questdo de hierarquia. O dever de fundamentar é constitucional

(art. 93, IX) e o STF ja decidiu que ndo ha necessidade de rebater, de forma pormenorizada,

todas as alegacdes e provas. A fundamentag¢do, que pode ser concisa, serd suficiente

quando for clara - acerca da andlise do direito, especifica - quanto ao caso proposto e

precisa - quando indicar com exatiddo a adequagdo dos fatos ao direito”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 008
Titulo: PRESCRIC/TO INTERCORRENTE. PROCESSO DO TRABALHO.

Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVAGAO DO PARECER do relator. Abstencido do Exmo. Juiz Kleber
Waki, por ser autor da proposta.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redacao:

“EXECUCAO. INEXISTENCIA DE BENS PENHORAVEIS. PRESCRICAO INTERCORRENTE.

Inexistindo bens que sejam penhordveis na execugdo trabalhista, a execugdo serd suspensa

por um ano e, neste prazo, ndo correrd a prescri¢éo. Findo o prazo anual sem que sejam

localizados novos bens, os autos serdo remetidos ao arquivo, retomando-se o curso do
prazo da prescrigdo intercorrente. A prescri¢do intercorrente podera ser declarada, de

oficio, apos o decurso do prazo de cinco anos, contados do momento em que certificada a

inexisténcia de bens, ouvindo-se, antes, as partes no prazo de 15 dias. Inteligéncia dos arts.

15e 921, 1, §§ 12 e 42 do CPC c/c art. 7.2, XXIX da CR e 884, § 1.2 da CLT".

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 009
Titulo: PRAZOS — ATOS DO JUIZ
Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
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Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator.

Houve sugestdo de readequacdo do texto, formulada pelo Exmo. Juiz Radson Rangel, o que,
por maioria, restou aprovado.

Portanto, a matéria sera submetida a assembleia plendria, mediante a readequacdo da
redacdo, acima deliberada, que passa a ser:

“DECISOES. PRAZOS. Aplica-se ao processo do trabalho os prazos previstos no art. 226 do

cpPc”,

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 010
Titulo: INADEQUACAO DO PROCEDIMENTO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHAS DIRETAMENTE
PELA PARTE OU POR SEU ADVOGADO

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator.

Votaram pela readequacdo do texto, acolhendo sugestdo do Exmo. Juiz Radson Rangel, além
do relator, os membros Kleber Waki e José Antonio.

Portanto, a matéria sera submetida a assembleia plendria, mediante a readequacdo da
redacdo, acima deliberada, que passa a ser:

“AS PARTES E TESTEMUNHAS, NO PROCESSO DO TRABALHO, DEVEM SER OUVIDAS

DIRETAMENTE PELO JUIZ, DIANTE DA DISPOSICAO EXPRESSA CONTIDA NO ARTIGO 820 DA

CLT. Assim, o artigo 459 do Novo CPC ndo se aplica ao processo trabalhista, eis que inexiste

omissdo na CLT”.

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 011
Titulo: APLICABILIDADE AO PROCESSO DO TRABALHO DE MULTA A PARTE AUSENTE NA
AUDIENCIA DE CONCILIACAO

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencidos os Exmos. Juizes Kleber Waki
e José AntOnio (aposentado). Subsidiariamente, foram apresentadas duas propostas de
modificacdo na redag¢do, uma pelos membros Kleber Waki e José Antbénio e outra por Ranulio
Mendes, porém nenhuma delas recebeu manifestacdo da maioria dos integrantes da Comissao,
restando rejeitadas, sem prejuizo de deliberagdo em sentido contrdrio no ambito da assembleia
plenaria.

Portanto, a matéria sera submetida a assembleia plenaria, mediante a seguinte redagao:

“MULTA A PARTE AUSENTE NA AUDIENCIA EXCLUSIVAMENTE DE CONCILIACAO.

APLICABILIDADE AO PROCESSO DO TRABALHO. Aplica-se ao processo trabalhista o artigo

334, §89, do Novo CPC, de forma subsididria, por favorecer o principio da conciliagdo,

devendo constar da notificagdo tal cominagdo. Assim, a parte ausente a audiéncia

exclusivamente de conciliagéo, portanto ndo sujeita as sang¢oées do artigo 844, caput, da

CLT, podera ser punida com multa de até dois por cento da vantagem econémica

pretendida ou do valor da causa, pois a auséncia neste caso caracteriza ato atentatorio a

dignidade da justica”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 012
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Titulo: CABIMENTO DA INVERSAO DO ONUS DA PROVA NA HIPOTESE DO ARTIGO 373, §12, DO
NOVO CPC

Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencido o Exmo. Juiz Ranulio Mendes.

Houve sugestdo de supressdo da parte final do enunciado pelos membros Kleber Waki e José
Antonio, qual seja, o trecho que diz: “devendo o juiz conceder a parte oportunidade para se
desincumbir do 6nus que lhe for atribuido”.

Como relator-geral, encampo a redacdo sugerida, para suprimir a parte final do enunciado
proposto, eis que trata-se de mera repeticdo do texto legal que se diz aplicavel ao processo do
trabalho.

Portanto, a matéria serd submetida a assembleia plenaria, mediante a seguinte redacao:

“PRINCIPIO DA APTIDAO PARA A PROVA. APLICABILIDADE AO PROCESSO DO TRABALHO. O

artigo 373, §12, do Novo CPC, aplica-se ao processo trabalhista, de forma supletiva, por ser

compativel com os principios norteadores do processo laboral”.

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 013
Titulo: DESCABIMENTO DA EXIGENCIA DE ENFRENTAMENTO DE TODOS OS ARGUMENTOS
DEDUZIDOS PELAS PARTES NA SENTENCA TRABALHISTA

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cadigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencido o Exmo. Juiz Ari Lorenzetti
(pela rejeicdao da proposta de enunciado). O Exmo. Juiz Fabiano Coelho prop6s a aglutinacdo do
presente enunciado com a proposta 007, porém, considerando as fundamentac¢des diversas
apresentadas nas respectivas justificativas dos enunciados, mantém-se as redacdes
independentes, sem prejuizo de deliberacdo soberana da assembleia plenaria.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redagao:

“AINDA QUE SE REPUTE POR CONSTITUCIONAL, REVELA-SE MANIFESTAMENTE

INAPLICAVEL AO PROCESSO DO TRABALHO O DISPOSITIVO DO NOVO CPC QUE EXIGE

FUNDAMENTAGCAO SENTENCIAL EXAURIENTE, COM O ENFRENTAMENTO DE TODOS OS

ARGUMENTOS DEDUZIDOS NO PROCESSO PELAS PARTES. O inciso IV, do § 12, do artigo

489, do Novo CPC, ao exigir fundamentagdo sentencial exauriente, é inaplicavel ao

processo trabalhista, seja pela inexisténcia de omissdo normativa, diante do caput do

artigo 832, da CLT, seja pela flagrante incompatibilidade com os principios da simplicidade

e da celeridade, norteadores do processo laboral, sendo-lhe bastante, portanto, a cldssica

fundamentagdo sentencial suficiente”.

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 014
Titulo: VIDEOCONFERENCIA. DESNECESSIDADE DE CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA NO
PROCESSO DO TRABALHO
Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator.
Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redagao:
“A OITIVA DE TESTEMUNHA RESIDENTE EM UNIDADE JUDICIARIA DIVERSA DA LOCALIDADE
ONDE TRAMITA O PROCESSO POR MEIO DE VIDEOCONFERENCIA TORNA DESNECESSARIA A
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EXPEDIC/TO DE CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA, DESDE QUE HAJA RECURSO
TECNOLOGICO ADEQUADO E SIMPLES COMUNICACAO ENTRE OS JUIZoS. Aplicam-se os
pardagrafos 12 e 22 do artigo 453 do Novo CPC ao processo laboral, diante da omissdo da
CLT e da absoluta compatibilidade com os principios do processo trabalhista, mormente os
da simplicidade, da imediatidade, da oralidade e da celeridade”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 015
Titulo: HONORARIOS SUCUMBENCIAIS NA JUSTICA DO TRABALHO. POSSIBILIDADE EM RECURSO
DE REVISTA E RECURSO EXTRAORDINARIO

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencidos os Exmos. Juizes Ari
Lorenzetti e Fabiano Coelho.

Portanto, a matéria ndo ira a assembleia plenaria da Jornada.

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 016
Titulo: POSSIBILIDADE DE REGULARIZACATO DE PROCESSUAL EM FASE RECURSAL

Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator, quanto ao mérito, porém, havendo
trés (3) votos para aglutinacdo do enunciado proposto ao de n2 001 / Relativizagdo do rigor formal,
por ser mais amplo e tratar de idéntica matéria, adiro ao encaminhamento redacional sugerido.

Por conseguinte, a matéria ird a assembleia plenaria da Jornada de forma aglutinada com a
proposta 001 de enunciado, mediante a seguinte redacao:

“RECURSOS. ACESSO A JUSTICA. DEFEITO FORMAL. SANEAMENTO. Em ndo se tratando de

defeito formal grave, deve ser aberto prazo razodvel para o saneamento da falha

processual, sendo plenamente aplicavel no processo do trabalho as hipdteses previstas nos

arts. 76, §§ 12 e 22, 99, § 79, 101, § 22, 932, pardgrdfo unico, 938, §§ 1° e 22, e 1.007 do

NCPC”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 017
Titulo: RECESSO. APLICAGCAO PLENA DO ART. 220, §§ 12 E 22 DO NCPC AO PROCESSO DO
TRABALHO AO DPT
Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencido o Exmo. Juiz Radson Rangel,
que, apesar de concordar com a proposta, sugeriu nova redagao.
Portanto, a matéria ira a assembleia plendria da Jornada, mediante a seguinte redacao:
“RECESSO. APLICACAO PLENA DO ART. 220, §§ 12 E 22 DO NCPC AO PROCESSO DO
TRABALHO. Compatibilidade com o art. 62, | da Lei 5010/66. Suspensdo de prazos
processuais, audiéncias e sessoes de julgamento entre os dias 20 de dezembro e 20 de
janeiro, inclusive”.

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 018
Titulo: REVOGACﬁO DO ARTIGO 889 DA CLT PELO ARTIGO 15 DO NCPC
Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
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Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator, vencidos os Exmos. Juizes Ari
Lorenzetti e Fabiano Coelho, o primeiro por estar de pleno acordo com o enunciado origindrio e o
segundo por desejar fosse a matéria submetida a plenaria.
Portanto, a matéria ndo ird a assembleia plendria da Jornada.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 019
Titulo: DEFEITO DE REPRESENTACAO. DEVER DE CONCESSAO DE PRAZO DE REGULARIZACAO
PELO ORGAO JULGADOR. SUPERACAO DA SUMULA 383 DO TST
Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o0 membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta.
Portanto, a matéria ird a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redagao
AGLUTINADA (que confere nova redagao a PROPOSTA SELECIONADA N2 001):
“RECURSOS. ACESSO A JUSTICA. DEFEITO FORMAL. SANEAMENTO. Em néo se tratando de
defeito formal grave, deve ser aberto prazo razodvel para o saneamento da falha
processual, sendo plenamente aplicavel no processo do trabalho as hipoteses previstas nos
arts. 76, §§ 12 e 29, 99, § 72, 101, § 22, 932, pardgrafo Unico, 938, §§ 1° e 22, e 1.007 do
NCPC. Em consequéncia, o NCPC provoca a superagdo do entendimento consubstanciado
na Sumula 383 do TST, inclusive em sede de embargos de declaragéo (CLT, Art. 897-A)”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 020
Titulo: APLICACAO IMEDIATA DO CPC. SOLUCAO PRINCIPIOLOGICA DAS LACUNAS DO
ORDENAMENTO PROCESSUAL

Colhidos os votos dos membros da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVAGAO DO PARECER do relator, vencido o membro Kleber Waki, que
rejeitava o enunciado. Absteve-se o membro Fabiano Coelho, por ser o autor da proposta.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redacao:

“NOVO CPC. VACANCIA. NORTE PRINCIPIOLOGICO. Mesmo durante o periodo de vacatio

legis, naquilo que ndo contrariar disposi¢Go expressa de lei processual em vigor no campo

trabalhista ou comum, bem como tratar-se de regra compativel com o processo do

trabalho (art. 769 da CLT), afigura-se, a lei nova, como norte interpretativo mais

consentdneo com os direitos e garantias de indole processual, expressos na Constituicdo de

1988 (art. 12, NCPC)".

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 021
Titulo: CONFLITO DE COMPETENCIA. LEGITIMIDADE DA AUTORIDADE JUDICIAL QUE RECUSA A
COMPETENCIA DECLINADA. PRECLUSAO
Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cadigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o0 membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta.
Portanto, a matéria ndo ira a assembleia plendria da Jornada.
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DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 022
Titulo: CORRECAO DE OFiCIO DO VALOR DADO A CAUSA
Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se 0 membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta.
Portanto, a matéria ird a assembleia plendria da Jornada, mediante a seguinte redacao:
“VALOR DA CAUSA. CORRECAO DE OFICIO. APLICACAO SUBSIDIARIA DO NCPC. Com a regra
prevista no § 32 do art. 290 do NCPC, o juiz pode corrigir de oficio o valor atribuido a causa
para adequd-lo ao proveito econémico perseguido pelo autor, implicando, inclusive, em
eventual alteragdo do rito processual (art. 769 da CLT), o que importa na superagéo do
entendimento consubstanciado na OJ 155 da SDI-2 do TST".

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 023
Titulo: COOPERACAO NACIONAL. APLICACA'O IMPERATIVA AO PROCESSO DO TRABALHO. REGRA
IMUNE AO FILTRO DO ART. 769 DA CLT
Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o0 membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta. O membro Kleber Waki sugeriu a exclusao do trecho “imune
ao art. 769 da CLT”, porém a justificativa da proposta adota exatamente esta premissa para
enunciar a aplicabilidade direta do dispositivo atinente a cooperacdo judicial, ndo se acolhendo a
emenda supressiva no ambito da Comissdo, sem prejuizo de decisdo em contrario em assembleia.
Portanto, a matéria ird a assembleia plendria da Jornada, mediante a seguinte redacao:
”COOPERAC/TO NACIONAL. APLICACﬁO IMPERATIVA DO NCPC IMUNE AO FILTRO DO ART.
769 DA CLT. O art. 67 do NCPC, ao prever o dever de cooperagéo judicial reciproca, estende
a regra a todos os orgdos do Poder Judicidrio, estadual ou federal, especializado ou
comum, em todas as instdncias e graus de jurisdig¢éio, inclusive aos tribunais superiores.
Trata-se de instituto que racionaliza a jurisdigdo, merecendo aplicagdo imperiosa em favor
da solugdo justa dos conflitos levados ao Poder Judicidrio e em tempo razodvel”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 024
Titulo: REQUISITOS FORMAIS PARA A UTILIZACAO DE EDITAL COMO MEIO DE COMUNICACAO
PROCESSUAL
Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cddigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta.
Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redacao:
“COMUNICACAO PROCESSUAL POR EDITAL. APLICACAO DOS REQUISITOS FORMAIS
CRIADOS NO NCPC. A CLT autoriza a utilizagdo do edital como meio de comunicagdo
processual, sendo omissa quanto aos requisitos formais, o que atrai a aplica¢Go supletiva
do NCPC, por seus Artigos 256, 257, 258, e 275, § 22, ressalvadas a cita¢do no
procedimento sumarissimo trabalhista e a inaplicabilidade da figura do curador especial
para o réu revel (NCPC, Art. 257, IV)".
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DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 025
Titulo: RELATIVIZACAO DA IMPENHORABILIDADE DOS SALARIOS. SUPERACAO DA OJ 153 DA
SDI-Il DO TST
Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se 0 membro Fabiano Coelho,
por ser o autor da proposta. O membro Kleber Waki sugere um acréscimo redacional para constar
a expressao “alimentar” ao termo “créditos trabalhistas”, porém, a justificativa da proposta nao faz
esta reducdo de abrangéncia, devendo o enunciado ser apreciado pela plenaria na sua
completude, sem prejuizo de alterar-se o alcance caso se decida assim em assembleia.
Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redac3o:
“RELATIVIZACAO DA IMPENHORABILIDADE DOS SALARIOS PARA PAGAMENTO DO CREDITO
TRABALHISTA. O art. 833, § 22, do NCPC, autoriza a penhora sobre saldrios e caderneta de
poupanga para pagamento de prestacdo alimenticia, independentemente de sua origem,
no que alcanca o crédito trabalhista. Com isso, restard superado o entendimento
consubstanciado na OJ 153 da SDI-2 do TST”.

DELIBERACAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 026
Titulo: GRUPO ECONOMICO. INCLUSAO NA EXECUCAO DE EMPRESA QUE NAO PARTICIPOU DA
LIDE NA FASE DE CONHECIMENTO

Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se 0 membro Fabiano Coelho,
por ser o autor da proposta.

Portanto, a matéria ndo ird a assembleia plendria da Jornada.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 027
Titulo: PRINCIPIO DO PRESTIGIO A SOLUCAO MERITORIA
Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cdédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se 0 membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta.
Portanto, a matéria ndo ira a assembleia plendria da Jornada.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 028
Titulo: INAPLICABILIDADE DOS EFEITOS DA REVELIA QUANTO A NARRATIVA INVEROSSIMEL DO
AUTOR

Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cddigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o0 membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta.

Portanto, a matéria ndo ira a assembleia plendria da Jornada.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 029

Titulo: INCIDENTE DE DESCONSIDERACATO DA PERSONALIDADE JURIDICA DO EMPREGADOR
Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
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Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, por maioria, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o membro Kleber Waki.
Absteve-se, também, o membro Fabiano Coelho, por ser o autor da proposta.
Portanto, a matéria ird a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redac3o:
“INAPLICABILIDADE DO INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA
DO EMPREGADOR AO PROCESSO DO TRABALHO. O incidente de desconsideragdo da
personalidade juridica, previsto no NCPC (arts. 133 a 137, 674, § 2° IV, e 794) é
incompativel com o processo do trabalho e inaplicavel pela aplica¢do do filtro do art. 769
da CLT. A adog¢do da teoria menor da desconsiderag¢do pelo Direito do Trabalho torna
desnecessdria a apuragdo de culpa ou dolo do socio. Além disso, a execugdo trabalhista é
processada de oficio, de modo que o incidente é incabivel no processo do trabalho, sem
prejuizo de que o socio exerca o contraditério e a ampla defesa com os meios e recursos a
ela inerentes”.

DELIBERAGAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 030
Titulo: TUTELA ANTECIPADA ANTECEDENTE. APLICACAO SUBSIDIARIA AO PROCESSO DO
TRABALHO

Colhidos os votos dos membros da Comissdo de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o0 membro Fabiano
Coelho, por ser o autor da proposta.

Portanto, a matéria ndo ira a Plendria final da Jornada.

DELIBERAGCAO DA COMISSAO SOBRE PARECER 031
Titulo: ADIANTAMENTO DE HONORARIOS PERICIAIS. EXIGIBILIDADE

Colhidos os votos dos membros da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o novo
Cédigo de Processo Civil, realizada no ambito da Escola Judicial do TRT da 182 Regido, deliberou-
se, a unanimidade, pela APROVACAO DO PARECER do relator. Absteve-se o0 membro Ranulio
Mendes, por ser o autor da proposta.

Portanto, a matéria ira a assembleia plenaria da Jornada, mediante a seguinte redac3o:

“ADIANTAMENTO DE HONORARIOS PERICIAIS. EXIGIBILIDADE. Em se tratando de pericia

requerida por ambas as partes ou determinada de oficio pelo juiz, cabe a elas o

pagamento, pro rata, do adiantamento dos honordrios periciais, exceto ao beneficidrio da

justica gratuita, sendo plenamente aplicavel no processo do trabalho as hipdteses

previstas no art. 95, §§ 12, 22 e 32, incisos | e Il do NCPC, acarretando a reviséo da 0J98 da

SDI-Il, do TST”.

4. Deliberacoes da Plendria final:

Do quanto deliberado pela Comissao, foram selecionadas para a plenaria final do dia 26 de
junho de 2015 22 (vinte e duas) propostas de enunciados, correspondendo a “PROPOSTA
SELECIONADA 001” a 2 (dois) verbetes propostos em sentidos opostos, dai a numeracao ter ido
apenas até a “PROPOSTA SELECIONADA 021”.

Sobre as propostas selecionadas pela Comissdao de Enunciado, observada a maioria simples
do grande publico que ainda se fazia presente quando da abertura dos trabalhos (Iltem 3.15, caput,
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do Regulamento Geral), deliberou-se nos seguintes moldes:

PROPOSTA SELECIONADA N2 001 (AGLUTINADA)

(AGLUTINACAO DAS PROPOSTAS DE TITULOS: POSSIBILIDADE DE REGULARIZACAO DE
PROCESSUAL EM FASE RECURSAL; DEFEITO DE REPRESENTACAO. DEVER DE CONCESSAO DE PRAZO
DE REGULARIZACAO PELO ORGAO JULGADOR. SUPERACAO DA SUMULA 383 DO TST; e, RECURSOS.

PRESTIGIO AO EXAME DO MERITO. RELATIVIZACAO DO RIGOR FORMAL. SANEAMENTO)
“RECURSOS. ACESSO A JUSTICA. DEFEITO FORMAL. SANEAMENTO. Em ndo se tratando de
defeito formal grave, deve ser aberto prazo razodvel para o saneamento da falha processual,
sendo plenamente aplicdvel no processo do trabalho as hipdteses previstas nos arts. 76, §§
12 e 29 99, § 79 101, § 22 932, pardgrafo unico, 938, §§ 12 e 29, e 1.007 do NCPC. Em
consequéncia, o NCPC provoca a supera¢éo do entendimento consubstanciado na Sumula
383 do TST, inclusive em sede de embargos de declaragdo (CLT, Art. 897-A)".

Resultado: REJEITADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 002 (PROPOSTAS DIVERGENTES)

2.1) Titulo: INCIDENTE DE DESCONSIDERAGAO DA PERSONALIDADE JURIDICA

“INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA. CPC/2015, ARTS. 133 A
137. OMISSAO E COMPATIBILIDADE. 1. Sendo omissa a CLT e aplicdvel, no Direito do
Trabalho, os pressupostos legais e especificos da disregard doctrine, deve ser observado o
rito comum na desconsidera¢do da personalidade juridica, naquilo que for compativel com o
processo trabalhista. 2. A vedag¢Go ao magistrado para que promova a desconsidera¢do da
personalidade juridica de oficio nGo obsta a possibilidade de se adotar medidas preventivas,
inclusive de oficio, com vistas a asseqgurar o pagamento das dividas trabalhistas. 3.
Permanece irrecorrivel a decis@o interlocutdria que decidir o incidente, jd que, no processo do
trabalho, o agravo de instrumento néo se presta como recurso dos interlocutdrios”.

Resultado: REJEITADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

2.2) Titulo: INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA DO
EMPREGADOR

“INAPLICABILIDADE DO INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA DO
EMPREGADOR AO PROCESSO DO TRABALHO. O incidente de desconsidera¢cdo da
personalidade juridica, previsto no NCPC (arts. 133 a 137, 674, § 29, IV, e 794) é incompativel
com o processo do trabalho e inaplicavel pela aplica¢do do filtro do art. 769 da CLT. A adog¢do
da teoria menor da desconsideragdo pelo Direito do Trabalho torna desnecessdria a
apuragdo de culpa ou dolo do sdcio. Além disso, a execugdo trabalhista é processada de
oficio, de modo que o incidente é incabivel no processo do trabalho, sem prejuizo de que o
sdcio exerga o contraditdrio e a ampla defesa com os meios e recursos a ela inerentes”.

Resultado: ACOLHIDA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N¢ 003
Titulo: GRATUIDADE DE JUSTICA E DEPOSITO RECURSAL
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“GRATUIDADE DE JUSTICA. HONORARIOS ADVOCATICIOS. Aplica-se ao processo do trabalho
as regras relativas a Gratuidade da Justica, previstas no CPC (Secdo IV, Capitulo Il, TITULO |,
LIVRO Ill), inclusive quanto a fixagéo de honordrios advocaticios devidos ao advogado que
representa o necessitado, observadas as Sumulas 219 e 329 do TST, continuando em vigor, na
Justica do Trabalho, a inaplicabilidade da condenagdo em honordrios por mera sucumbéncia
(art. 85, CPC). Excetua-se, contudo, o disposto no art. 101 do CPC/2015, uma vez que na
Justica do Trabalho as decisées interlocutorias sdo irrecorriveis”,

Resultado: PREJUDICADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 004
Titulo: APLICAGAO SUBSIDIARIA E SUPLETIVA DO NOVO CPC
“APLICACAO SUBSIDIARIA E SUPLETIVA DO CPC (ART. 15). COMPATIBILIDADE. OMISSAO OU
OPCAO DO MODELO PROCESSUAL TRABALHISTA. NAO REVOGACAO DO ART. 769, DA CLT.
Apesar da novel regra disciplinar que a integrag¢o do processo comum ao processo do
trabalho se dard na hipdtese de omissdo, de forma subsididria e supletiva, remanesce a
necessidade de examinar o requisito da compatibilidade, porque a auséncia de determinado
instituto pode decorrer da op¢éo do modelo processual trabalhista, ndo configurando
omiss@io que autorize a importagdo da norma processual comum”,

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por unanimidade.

PROPOSTA SELECIONADA N2 005
Titulo: GRATUIDADE DE JUSTICA E DEPOSITO RECURSAL
“GRATUIDADE DE JUSTICA. DEPOSITOS LEGAIS. A concesséo dos beneficios da gratuidade de
Justica, prevista no art. 98, § 19, VIll do CPC, exonera o beneficidrio da obriga¢éo de recolher
o depdsito recursal na interposicdo de seus recursos, propositura de a¢éo e para a prdtica de
outros atos processuais inerentes ao exercicio da ampla defesa e do contraditdrio, exceto na
execugdo tratada pelo Art. 884, da CLT”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria, até o vocabulo
“contraditério”. Em seguida, apreciando a parte final da proposta, a Plendria decidiu pela
manutencao do trecho final, restando aprovada a redag¢ao proposta.

PROPOSTA SELECIONADA N2 006
Titulo: GRATUIDADE DE JUSTICA E MULTAS PROCESSUAIS
“GRATUIDADE DE JUSTICA. MULTAS PROCESSUAIS. RESERVA DE RESPONSABILIDADE. A
concessdo dos beneficios da gratuidade de Justica ndo exonera o necessitado da
responsabilidade pelas multas processuais aplicadas em razdo de sua conduta nos autos,
sendo plenamente aplicdvel ao processo do trabalho a dic¢do do CPC2015, Art. 98, § 4°”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 007
Titulo: DISCIPLINA DA FUNDAMENTAGAO NO NOVO CPC
“DISCIPLINA DA FUNDAMENTACAO. CPC, ART. 489, § 1° E CF ART. 93, IX. DEVER
CONSTITUCIONAL. FUNDAMENTAGAO SUFICIENTE: CLARA, PRECISA E ESPECIFICA. A premissa
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maior do Cdédigo de Processo Civil repousa em observar a Constitui¢éio, de modo que uma lei
infraconstitucional ndo tem o poder de alterar o significado das normas constitucionais, por
uma questdo de hierarquia. O dever de fundamentar é constitucional (art. 93, IX) e o STF ja
decidiu que ndo ha necessidade de rebater, de forma pormenorizada, todas as alegagées e
provas. A fundamentagdo, que pode ser concisa, serd suficiente quando for clara - acerca da
andlise do direito, especifica - quanto ao caso proposto, e precisa - quando indicar com
exatiddo a adequacgdo dos fatos ao direito”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria. Também por
maioria, foi rejeitada proposta de alteragao de redagdo (emenda de redagdo).

PROPOSTA SELECIONADA N2 008

Titulo: DESCABIMENTO DA EXIGENCIA DE ENFRENTAMENTO DE TODOS OS ARGUMENTOS
DEDUZIDOS PELAS PARTES NA SENTENCA TRABALHISTA
“AINDA QUE SE REPUTE POR CONSTITUCIONAL, REVELA-SE MANIFESTAMENTE INAPLICAVEL
AO PROCESSO DO TRABALHO O DISPOSITIVO DO NOVO CPC QUE EXIGE FUNDAMENTACAO
SENTENCIAL EXAURIENTE, COM O ENFRENTAMENTO DE TODOS 0OS ARGUMENTOS
DEDUZIDOS NO PROCESSO PELAS PARTES. O inciso IV, do § 19, do artigo 489, do Novo CPC, ao
exigir fundamentacdo sentencial exauriente, é inaplicdvel ao processo trabalhista, seja pela
inexisténcia de omissdo normativa, diante do caput do artigo 832, da CLT, seja pela flagrante
incompatibilidade com os principios da simplicidade e da celeridade, norteadores do
processo laboral, sendo-lhe bastante, portanto, a cldssica fundamentagdo sentencial
suficiente”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 009
Titulo: PRESCRICAO INTERCORRENTE. PROCESSO DO TRABALHO

“EXECUCAO. INEXISTENCIA DE BENS PENHORAVEIS. PRESCRICAO INTERCORRENTE.
Inexistindo bens que sejam penhordveis na execugdo trabalhista, a execugcdo serd suspensa
por um ano e, neste prazo, nGo correrd a prescri¢do. Findo o prazo anual sem que sejam
localizados novos bens, os autos serdo remetidos ao arquivo, retomando-se o curso do prazo
da prescri¢do intercorrente. A prescricdo intercorrente poderd ser declarada, de oficio, apds o
decurso do prazo de cinco anos, contados do momento em que certificada a inexisténcia de
bens, ouvindo-se, antes, as partes no prazo de 15 dias. Inteligéncia dos arts. 15 e 921, Ill, §$§
12e42do CPCc/cart. 7.2, XXIX da CR e 884, § 1.2 da CLT”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria. APROVADA
proposta de alteragdao de redagdo, para onde se Ié “reiniciando-se”, leia-se “retomando-
se”:

“EXECUCAO. INEXISTENCIA DE BENS PENHORAVEIS. PRESCRICAO INTERCORRENTE.
Inexistindo bens que sejam penhordveis na execugdo trabalhista, a execugdo serd suspensa
por um ano e, neste prazo, nGo correrd a prescrigGo. Findo o prazo anual sem que sejam
localizados novos bens, os autos serdo remetidos ao arquivo, reiniciando-se o curso do prazo
da prescri¢do intercorrente. A prescricdo intercorrente poderd ser declarada, de oficio, apds o
decurso do prazo de cinco anos, contados do momento em que certificada a inexisténcia de
bens, ouvindo-se, antes, as partes no prazo de 15 dias. Inteligéncia dos arts. 15 e 921, Ill, §§

14



TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL
PRIMEIRA JORNADA SOBRE O NOVO CODIGO DE PROCESSO CIVIL
12e42do CPCc/cart. 7.2, XXIX da CR e 884, § 1.2 da CLT”.

PROPOSTA SELECIONADA N2 010
Titulo: PRAZOS - ATOS DO JUIZ
“DECISOES. PRAZOS. Aplica-se ao processo do trabalho os prazos previstos no art. 226 do
CcPC”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 011
Titulo: INADEQUACAO DO PROCEDIMENTO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHAS DIRETAMENTE
PELA PARTE OU POR SEU ADVOGADO
“AS PARTES E TESTEMUNHAS, NO PROCESSO DO TRABALHO, DEVEM SER OUVIDAS
DIRETAMENTE PELO JUIZ, DIANTE DA DISPOSICAO EXPRESSA CONTIDA NO ARTIGO 820 DA
CLT. Assim, o artigo 459 do Novo CPC ndo se aplica ao processo trabalhista, eis que inexiste
omiss@o na CLT”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 012
Titulo: APLICABILIDADE AO PROCESSO DO TRABALHO DE MULTA A PARTE AUSENTE NA
AUDIENCIA DE CONCILIAGAO

“MULTA A PARTE AUSENTE NA AUDIENCIA EXCLUSIVAMENTE DE CONCILIACAO.
APLICABILIDADE AO PROCESSO DO TRABALHO. Aplica-se ao processo trabalhista o artigo
334, §82, do Novo CPC, de forma subsididria, por favorecer o principio da conciliagdo,
devendo constar da notificagdo tal cominag¢ho. Assim, a parte ausente a audiéncia
exclusivamente de conciliagdo, portanto ndo sujeita as san¢des do artigo 844, caput, da CLT,
poderd ser punida com multa de até dois por cento da vantagem econémica pretendida ou
do valor da causa, pois a auséncia neste caso caracteriza ato atentatdrio a dignidade da
justica”.

Resultado: REJEITADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 013
Titulo: CABIMENTO DA INVERSAO DO ONUS DA PROVA NA HIPOTESE DO ARTIGO 373, §12, DO
NOVO CPC
“PRINCIPIO DA APTIDAO PARA A PROVA. APLICABILIDADE AO PROCESSO DO TRABALHO. O
artigo 373, §19, do Novo CPC, aplica-se ao processo trabalhista, de forma supletiva, por ser
compativel com os principios norteadores do processo laboral”.

Resultado: REJEITADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N¢ 014
Titulo: VIDEOCONFERENCIA. DESNECESSIDADE DE CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA NO
PROCESSO DO TRABALHO
“A OITIVA DE TESTEMUNHA RESIDENTE EM UNIDADE JUDICIARIA DIVERSA DA LOCALIDADE
ONDE TRAMITA O PROCESSO POR MEIO DE VIDEOCONFERENCIA TORNA DESNECESSARIA A
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EXPEDICAO DE CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA, DESDE QUE HAJA RECURSO TECNOLOGICO
ADEQUADO E SIMPLES COMUNICACAO ENTRE OS JUIZOS. Aplicam-se os pardgrafos 12 e 22
do artigo 453 do Novo CPC ao processo laboral, diante da omissGo da CLT e da absoluta
compatibilidade com os principios do processo trabalhista, mormente os da simplicidade, da
imediatidade, da oralidade e da celeridade”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N¢2 015
Titulo: RECESSO. APLICAGAO PLENA DO ART. 220, §§ 12 E 22 DO NCPC AO PROCESSO DO
TRABALHO AO DPT
“RECESSO. APLICACAO PLENA DO ART. 220, §§ 12 E 22 DO NCPC AO PROCESSO DO
TRABALHO. Compatibilidade com o art. 62, | da Lei 5010/66. Suspensdo de prazos
processuais, audiéncias e sessées de julgamento entre os dias 20 de dezembro e 20 de
janeiro, inclusive”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria, com a exclusdo do
vocabulo “plena”. Assim, o enunciado passa a ter a seguinte redagdo:

“RECESSO. APLICACAO DO ART. 220, §§ 12 E 22 DO NCPC AO PROCESSO DO TRABALHO.
Compatibilidade com o art. 62, | da Lei 5010/66. Suspens@o de prazos processuais,
audiéncias e sessbes de julgamento entre os dias 20 de dezembro e 20 de janeiro, inclusive”.

PROPOSTA SELECIONADA N2 016
Titulo: APLICACAO IMEDIATA DO CPC. SOLUCAO PRINCIPIOLOGICA DAS LACUNAS DO
ORDENAMENTO PROCESSUAL

“NOVO CPC. VACANCIA. NORTE PRINCIPIOLOGICO. Mesmo durante o periodo de vacatio
legis, naquilo que ndo contrariar disposicdo expressa de lei processual em vigor no campo
trabalhista ou comum, bem como tratar-se de regra compativel com o processo do trabalho
(art. 769 da CLT), afigura-se, a lei nova, como norte interpretativo mais consentdneo com os
direitos e garantias de indole processual, expressos na Constituicdo de 1988 (art. 12, NCPC)”.

Resultado: REJEITADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 017
Titulo: CORRECAO DE OFiCIO DO VALOR DADO A CAUSA
“VALOR DA CAUSA. CORRECAO DE OFICIO. APLICACAO SUBSIDIARIA DO NCPC. Com a regra
prevista no § 32 do art. 292 do NCPC, o juiz pode corrigir de oficio o valor atribuido a causa
para adequd-lo ao proveito econémico perseguido pelo autor, implicando, inclusive, em
eventual alteragcdo do rito processual (art. 769 da CLT), o que importa na superagdo do
entendimento consubstanciado na OJ 155 da SDI-2 do TST”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 018
Titulo: COOPERAGCAO NACIONAL. APLICAGAO IMPERATIVA AO PROCESSO DO TRABALHO. REGRA
IMUNE AO FILTRO DO ART. 769 DA CLT
“COOPERAGAO NACIONAL. APLICACAO IMPERATIVA DO NCPC IMUNE AO FILTRO DO ART. 769
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DA CLT. O art. 67 do NCPC, ao prever o dever de cooperagdo judicial reciproca, estende a
regra a todos os orgdos do Poder Judicidrio, estadual ou federal, especializado ou comum,
em todas as instdncias e graus de jurisdigcdo, inclusive aos tribunais superiores. Trata-se de
instituto que racionaliza a jurisdigdo, merecendo aplicagdo imperiosa em favor da solugdo
justa dos conflitos levados ao Poder Judicidrio e em tempo razodvel”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria. Por aclamagao, foi
aprovada nova redagao, nos seguintes termos:

“COOPERACAO NACIONAL. APLICACAO NO PROCESSO DO TRABALHO. O art. 67 do NCPC, ao
prever o dever de cooperacdo judicial reciproca, estende a regra a todos os érgdos do Poder
Judicidrio, estadual ou federal, especializado ou comum, em todas as instdncias e graus de
jurisdig@o, inclusive aos tribunais superiores. Trata-se de instituto que racionaliza a jurisdigdo,
merecendo aplicagdo imperiosa em favor da solugGo justa dos conflitos levados ao Poder
Judicidrio e em tempo razodvel”.

PROPOSTA SELECIONADA N2 019
Titulo: REQUISITOS FORMAIS PARA A UTILIZAGAO DE EDITAL COMO MEIO DE COMUNICAGAO
PROCESSUAL

“COMUNICACAO PROCESSUAL POR EDITAL. APLICACAO DOS REQUISITOS FORMAIS CRIADOS
NO NCPC. A CLT autoriza a utilizagdo do edital como meio de comunica¢éo processual, sendo
omissa quanto aos requisitos formais, o que atrai a aplicagdo supletiva do NCPC, por seus
Artigos 256, 257, 258, e 275, § 29 ressalvadas a citacdGo no procedimento sumarissimo
trabalhista e a inaplicabilidade da figura do curador especial para o réu revel (NCPC, Art.
257, 1V)”.

Resultado: REJEITADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

PROPOSTA SELECIONADA N2 020
Titulo: RELATIVIZACAO DA IMPENHORABILIDADE DOS SALARIOS. SUPERAGCAO DA 0J 153 DA
SDI-II DO TST
“RELATIVIZACAO DA IMPENHORABILIDADE DOS SALARIOS PARA PAGAMENTO DO CREDITO
TRABALHISTA. O art. 833, § 29, do NCPC, autoriza a penhora sobre saldrios e caderneta de
poupang¢a para pagamento de prestacdo alimenticia, independentemente de sua origem, no
que alcanca o crédito trabalhista. Com isso, restard superado o entendimento
consubstanciado na OJ 153 da SDI-2 do TST”.

Resultado: REJEITADA a presente proposta de enunciado, por maioria. APROVADA, no
entanto, com acréscimo da palavra “alimentar” a expressao “crédito trabalhista”, passando
a ter a seguinte redacao:

“RELATIVIZACAO DA IMPENHORABILIDADE DOS SALARIOS PARA PAGAMENTO DO CREDITO
TRABALHISTA ALIMENTAR. O art. 833, § 29, do NCPC, autoriza a penhora sobre saldrios e
caderneta de poupanca para pagamento de prestacdo alimenticia, independentemente de
sua origem, no que alcanga o crédito trabalhista. Com isso, restard superado o entendimento
consubstanciado na OJ 153 da SDI-2 do TST”,

PROPOSTA SELECIONADA N¢ 021
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Titulo: ADIANTAMENTO DE HONORARIOS PERICIAIS. EXIGIBILIDADE
“ADIANTAMENTO DE HONORARIOS PERICIAIS. EXIGIBILIDADE. Em se tratando de pericia
requerida por ambas as partes ou determinada de oficio pelo juiz, cabe a elas o pagamento,
pro rata, do adiantamento dos honordrios periciais, exceto ao beneficidrio da justica gratuita,
sendo plenamente aplicdvel no processo do trabalho as hipdteses previstas no art. 95, §§ 12,
22 e 39, jncisos | e Il do NCPC, acarretando a revisdo da 0J98 da SDI-1l, do TST”.

Resultado: APROVADA a presente proposta de enunciado, por maioria.

Em suma, como se vé pelas deliberagdes acima retratadas, apds a Plenaria final, obtivemos o
seguinte quadro:

PROPOSTAS REJEITADAS: seis (nUmeros 1, 2.1, 12, 13, 16 e 19)
PROPOSTA PREJUDICADA: uma (numero 3)

PROPOSTAS APROVADAS COM OS TEXTOS PROVENIENTES DA COMISSAO: onze (nimeros
2.2,4,5,6,7,8,10,11, 14,17 e 21)

PROPOSTAS APROVADAS COM EMENDAS DE REDACAO: quatro (nimeros 9, 15, 18 e 20).

Totalizam-se, portanto, quinze (15) ENUNCIADOS APROVADOS pela Plenaria da | Jornada
sobre o novo Cddigo de Processo Civil.

5. Sistematizacdo das propostas aprovadas:

Segundo o Item 3.15, pardgrafo Unico, parte final, do Regulamento Geral, as propostas
aprovadas dissociam-se dos seus autores e dos respectivos quéruns de aprovacdo, devendo, por
forca do mesmo ato normativo, os enunciados selecionados ao final do evento, receberem
nomenclatura sequencial segundo o parametro a seguir:

“Enunciado n.2 [] - | Jornada sobre o Cddigo de Processo Civil de 2015”.

Desse modo, adota-se o critério supra, combinando-o, no entanto, com a ordem cronoldgica
dos artigos a que se referem os textos aprovados, considerando-se, para este fim, o principal artigo
do novo Cdodigo de Processo Civil citado no enunciado, relacionado com o tema tratado,
estabelecendo uma visdo sistémica da nova lei a partir dos verbetes aprovados.

Foram provados, portanto, os seguintes ENUNCIADOS:

Enunciado n.2 1 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

APLICACAO SUBSIDIARIA E SUPLETIVA DO CPC (ART. 15). COMPATIBILIDADE. OMISSAO OU
OPCAO DO MODELO PROCESSUAL TRABALHISTA. NAO REVOGACAO DO ART. 769, DA CLT.
Apesar da novel regra disciplinar que a integracdao do processo comum ao processo do
trabalho se dara na hipdtese de omissdo, de forma subsididria e supletiva, remanesce a
necessidade de examinar o requisito da compatibilidade, porque a auséncia de determinado
instituto pode decorrer da opg¢do do modelo processual trabalhista, ndo configurando
omissao que autorize a importacao da norma processual comum.
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Enunciado n.2 2 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

COOPERACAO NACIONAL. APLICACAO NO PROCESSO DO TRABALHO. O art. 67 do NCPC, ao
prever o dever de cooperacdo judicial reciproca, estende a regra a todos os érgdos do Poder
Judiciario, estadual ou federal, especializado ou comum, em todas as instancias e graus de
jurisdicao, inclusive aos tribunais superiores. Trata-se de instituto que racionaliza a jurisdicdo,
merecendo aplicacdao imperiosa em favor da solugao justa dos conflitos levados ao Poder
Judiciario e em tempo razoavel.

Enunciado n.2 3 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

ADIANTAMENTO DE HONORARIOS PERICIAIS. EXIGIBILIDADE. Em se tratando de pericia
requerida por ambas as partes ou determinada de oficio pelo juiz, cabe a elas o pagamento,
pro rata, do adiantamento dos honorarios periciais, exceto ao beneficiario da justica gratuita,
sendo plenamente aplicdvel no processo do trabalho as hipdteses previstas no art. 95, §§ 19,
22 e 39, incisos | e Il do NCPC, acarretando a revisdo da 0J98 da SDI-II, do TST.

Enunciado n.2 4 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

GRATUIDADE DE JUSTICA. DEPOSITOS LEGAIS. A concessdo dos beneficios da gratuidade de
Justica, prevista no art. 98, § 19, VIl do CPC, exonera o beneficiario da obrigacdo de recolher
o depdsito recursal na interposicao de seus recursos, propositura de acao e para a pratica de
outros atos processuais inerentes ao exercicio da ampla defesa e do contraditdrio, exceto na
execucao tratada pelo Art. 884, da CLT.

Enunciado n.2 5 - | Jornada sobre o Codigo de Processo Civil de 2015.

GRATUIDADE DE JUSTICA. MULTAS PROCESSUAIS. RESERVA DE RESPONSABILIDADE. A
concessdao dos beneficios da gratuidade de Justica ndo exonera o necessitado da
responsabilidade pelas multas processuais aplicadas em razao de sua conduta nos autos,
sendo plenamente aplicavel ao processo do trabalho a dic¢ao do CPC2015, Art. 98, § 49.

Enunciado n.2 6 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

INAPLICABILIDADE DO INCIDENTE DE DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE JURIDICA DO
EMPREGADOR AO PROCESSO DO TRABALHO. O incidente de desconsideracdo da
personalidade juridica, previsto no NCPC (arts. 133 a 137, 674, § 29, IV, e 794) é incompativel
com o processo do trabalho e inaplicdvel pela aplicacdo do filtro do art. 769 da CLT. A adocgdo
da teoria menor da desconsideragao pelo Direito do Trabalho torna desnecessaria a apuragao
de culpa ou dolo do sdcio. Além disso, a execucdo trabalhista é processada de oficio, de
modo que o incidente é incabivel no processo do trabalho, sem prejuizo de que o sécio
exerca o contraditério e a ampla defesa com os meios e recursos a ela inerentes.

Enunciado n.2 7 — | Jornada sobre o Cddigo de Processo Civil de 2015.

RECESSO. APLICACAO DO ART. 220, §§ 12 E 22 DO NCPC AO PROCESSO DO TRABALHO.
Compatibilidade com o art. 62, | da Lei 5010/66. Suspensdo de prazos processuais,
audiéncias e sessdes de julgamento entre os dias 20 de dezembro e 20 de janeiro, inclusive.
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Enunciado n.2 8 — | Jornada sobre o Codigo de Processo Civil de 2015.
DECISOES. PRAZOS. Aplica-se ao processo do trabalho os prazos previstos no art. 226 do CPC.

Enunciado n.2 9 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

VALOR DA CAUSA. CORRECAO DE OFiCIO. APLICACAO SUBSIDIARIA DO NCPC. Com a regra
prevista no § 32 do art. 292 do NCPC, o juiz pode corrigir de oficio o valor atribuido a causa
para adequd-lo ao proveito econdmico perseguido pelo autor, implicando, inclusive, em
eventual alteracdo do rito processual (art. 769 da CLT), o que importa na superacdo do
entendimento consubstanciado na OJ 155 da SDI-2 do TST.

Enunciado n.2 10 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

A OITIVA DE TESTEMUNHA RESIDENTE EM UNIDADE JUDICIARIA DIVERSA DA LOCALIDADE
ONDE TRAMITA O PROCESSO POR MEIO DE VIDEOCONFERENCIA TORNA DESNECESSARIA A
EXPEDICAO DE CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA, DESDE QUE HAJA RECURSO TECNOLOGICO
ADEQUADO E SIMPLES COMUNICAGCAO ENTRE OS JUIZOS. Aplicam-se os paragrafos 12 e 22
do artigo 453 do Novo CPC ao processo laboral, diante da omissdo da CLT e da absoluta
compatibilidade com os principios do processo trabalhista, mormente os da simplicidade, da
imediatidade, da oralidade e da celeridade.

Enunciado n.2 11 - | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

AS PARTES E TESTEMUNHAS, NO PROCESSO DO TRABALHO, DEVEM SER OUVIDAS
DIRETAMENTE PELO JUIZ, DIANTE DA DISPOSICAO EXPRESSA CONTIDA NO ARTIGO 820 DA
CLT. Assim, o artigo 459 do Novo CPC ndo se aplica ao processo trabalhista, eis que inexiste
omissao na CLT.

Enunciado n.2 12 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

DISCIPLINA DA FUNDAMENTACAO. CPC, ART. 489, § 1° E CF ART. 93, IX. DEVER
CONSTITUCIONAL. FUNDAMENTACAO SUFICIENTE: CLARA, PRECISA E ESPECIFICA. A premissa
maior do Cédigo de Processo Civil repousa em observar a Constituicdo, de modo que uma lei
infraconstitucional ndo tem o poder de alterar o significado das normas constitucionais, por
uma questdo de hierarquia. O dever de fundamentar é constitucional (art. 93, IX) e o STF ja
decidiu que ndo hd necessidade de rebater, de forma pormenorizada, todas as alegaces e
provas. A fundamentacdo, que pode ser concisa, sera suficiente quando for clara - acerca da
analise do direito, especifica - quanto ao caso proposto, e precisa - quando indicar com
exatiddo a adequacao dos fatos ao direito.

Enunciado n.2 13 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

AINDA QUE SE REPUTE POR CONSTITUCIONAL, REVELA-SE MANIFESTAMENTE INAPLICAVEL
AO PROCESSO DO TRABALHO O DISPOSITIVO DO NOVO CPC QUE EXIGE FUNDAMENTACAO
SENTENCIAL EXAURIENTE, COM O ENFRENTAMENTO DE TODOS OS ARGUMENTOS
DEDUZIDOS NO PROCESSO PELAS PARTES. O inciso IV, do § 19, do artigo 489, do Novo CPC,
ao exigir fundamentacao sentencial exauriente, é inaplicavel ao processo trabalhista, seja
pela inexisténcia de omissdo normativa, diante do caput do artigo 832, da CLT, seja pela
flagrante incompatibilidade com os principios da simplicidade e da celeridade, norteadores
do processo laboral, sendo-lhe bastante, portanto, a cldssica fundamentacdo sentencial
suficiente.
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Enunciado n.2 14 - | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

RELATIVIZACAO DA IMPENHORABILIDADE DOS SALARIOS PARA PAGAMENTO DO CREDITO
TRABALHISTA ALIMENTAR. O art. 833, § 292, do NCPC, autoriza a penhora sobre saldrios e
caderneta de poupanca para pagamento de prestacdo alimenticia, independentemente de
sua origem, no que alcanga o crédito trabalhista. Com isso, restard superado o entendimento
consubstanciado na OJ 153 da SDI-2 do TST.

Enunciado n.2 15 — | Jornada sobre o Cédigo de Processo Civil de 2015.

EXECUCAO. INEXISTENCIA DE BENS PENHORAVEIS. PRESCRICAO INTERCORRENTE. Inexistindo
bens que sejam penhoraveis na execucdo trabalhista, a execu¢do serd suspensa por um ano
e, neste prazo, ndo correrd a prescri¢dao. Findo o prazo anual sem que sejam localizados
novos bens, os autos serdo remetidos ao arquivo, reiniciando-se o curso do prazo da
prescricdo intercorrente. A prescricao intercorrente poderd ser declarada, de oficio, apés o
decurso do prazo de cinco anos, contados do momento em que certificada a inexisténcia de
bens, ouvindo-se, antes, as partes no prazo de 15 dias. Inteligéncia dos arts. 15 e 921, lll, §§
12 e 42 do CPC c/c art. 7.2, XXIX da CR e 884, § 1.2 da CLT.

6. Impressoes e sugestdes da Comissdao de Enunciados da | Jornada sobre o Cédigo de Processo

Civil de 2015:

Foi exitosa a organizacao e a realiza¢do da | Jornada sobre o novo Cédigo de Processo Civil
realizada no dmbito do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, por sua Escola Judicial, cujo
saldo é bastante positivo, tendo em vista a excelente qualidade das exposi¢cdes e debates que se
seguiram aos paineis, circunstancia retratada fielmente pelo grande nimero de participantes no
evento.

O numero de proposicdes de enunciados também foi satisfatdrio, especialmente se
considerado o prazo exiguo para o envio das propostas pelos interessados. Os temas tratados nos
verbetes discutidos, por sua vez, refletem a importancia de iniciarmos o quanto antes as reflexdes
sobre os impactos da nova lei no processo do trabalho, analisando os velhos e os novos institutos
trazidos pelo Cédigo de 2015 para, a partir dai, concluirmos pela aplicabilidade, ou ndo, no ambito
da Justica do Trabalho.

Quinze (15) enunciados aprovados quanto ao CPC de 2015, este é o saldo, mas poderia até
ter sido melhor, caso o tempo destinado para as atividades da Plenaria final fosse maior, de modo
a proporcionar debate mais aprofundado sobre os temas tratados nas proposigoes.

Percebemos que a existéncia da possibilidade de proposi¢cdes de enunciados para os eventos
de maior porte, realizados pela Escola Judicial, contribui para a efetiva participacdao do publico e
fomenta os debates, sendo uma pratica recomendada para outras a¢des formativas.

Nesse quadro, a Comissdo deixa as seguintes sugestdes para a Escola Judicial do TRT da 182
Regiao:

6.1) Adocdo de um Regulamento Geral permanente para proposicdo de enunciados em
eventos oficiais;

6.2) Expedicdo de certificados de participacdo para todos os proponentes de enunciados,
sem alusdo a aprovagdo, ou nao, da proposicao;
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6.3) Destinacdo de maior tempo para a Plenaria final, correspondente a pelo menos meio
periodo do dia, nos eventos desta natureza;

6.4) Manutencdo da dissociacdo dos enunciados das suas autorias;

6.5) Ampla divulgacdo do conteddo dos enunciados aprovados para o publico interno e
externo;

6.6) Adocdo de prazo de pelo menos 15 (quinze) dias para a apresentacao de propostas de
enunciados pelos interessados.

Goiania, 06 de julho de 2015

CLEBER MARTINS SALES
Relator-geral da Comissao de Enunciados da | Jornada sobre o CPC2015
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