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EMENTA

DIREITO PENAL. DIREITO PROCESSUAL PENAL. EMBARGOS
INFRINGENTES E DE NULIDADE. REDUCAO A CONDICAO
ANALOGA A DE ESCRAVO. ARTIGO 149 DO CODIGO PENAL.
ABSOLVICAO. RECURSO PROVIDO.

. A reducdo a condicdo analoga a de escravo, na forma basica, sera
criminosa quando consistir em uma das quatro modalidades abaixo: a) submissao
a trabalhos forgados; b) submisséo a jornada exaustiva; c) sujeicdo a condicGes
degradantes de trabalho; d) restricdo da liberdade de locomogédo, em razéo de
divida contraida com o empregador. O tipo é misto alternativo, ou de contetdo
variado, configurando-se o crime mediante qualquer das modalidades acima, nédo
se exigindo, necessariamente, a privacao da liberdade;

. Para configuracdo do crime do art. 149 do Cddigo Penal, ndo é
necessario que se prove a coacdo fisica da liberdade de ir e vir ou mesmo o
cerceamento da liberdade de locomocdo, bastando a submissdo da vitima "a
trabalhos forcados ou a jornada exaustiva"™ ou "a condi¢Oes degradantes de
trabalho", condutas alternativas previstas no tipo penal,

. Entretanto, ndo é qualquer descumprimento de normas trabalhistas
que gera a incidéncia do tipo previsto no artigo 149 do Cddigo Penal. Apenas se
incrimina a conduta que acarrete a "reducdo a condicdo analoga a de escravo”, o
que pressupde total menoscabo a dignidade da pessoa humana na relacdo de
trabalho, naqueles casos em que este € prestado sem minimas condi¢cbes de
higiene, salide e seguranca. Exige-se que a violacdo aos direitos do trabalho seja
intensa e persistente. Condicdo degradante de trabalho é, pois, aquela que
transcende o exercicio regular do labor, é aquilo que humilha o trabalhador para
além das condicdes peculiares a atividade em si;

. Na hipotese, tdo s6 a deficiéncia na infraestrutura de higiene e
sanitaria dos alojamentos, poderia ensejar responsabilizacdo na esfera trabalhista
(como foi feito pelos fiscais do trabalho) ou na esfera civil. Entretanto, ndo
parece razoavel dar relevancia criminal ao fornecimento de condicdes de trabalho
idénticas as condi¢cOes de habitat da localidade em que a atividade estava sendo
prestada;



. Destaco que ndo se trata de estimular que situagdes aviltantes
sejam uma constante a permear as relacdes de trabalho. Todavia, ndo pode o
Direito Penal ocupar-se de ofensas que ndo atinjam, com tamanha gravidade, o
objeto juridico tutelado, a justificar sua incidéncia. Ou seja, apenas a sujei¢do do
trabalhador a condicdes absolutamente indignas, com a violacdo a propria
dignidade humana, autoriza a atuacdo do Direito Penal;

. Em face de seu carater seletivo, o Direito Penal deve abster-se de
intervir em condutas irrelevantes e sO atuar quando estritamente necessario,
mantendo-se subsidiario e fragmentario.

ACORDAO

Vistos e relatados estes autos em que sdo partes as acima indicadas,
decide a Egrégia 4% Secdo do Tribunal Regional Federal da 4% Regido, por
maioria, dar provimento aos embargos infringentes e de nulidade, nos termos do
relatorio, votos e notas de julgamento que ficam fazendo parte integrante do
presente julgado.

Porto Alegre, 13 de dezembro de 2018.

CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI
Relatora

Documento eletrdnico assinado por CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI, Relatora,
na forma do artigo 1°, inciso Il1, da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006 e Resolucédo
TRF 42 Regido n° 17, de 26 de margo de 2010. A conferéncia da autenticidade do
documento esta disponivel no endereco eletrdnico
http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php, mediante o preenchimento do cédigo
verificador 9458843v6 e, se solicitado, do codigo CRC 9643229.
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Signatario (a): Claudia Cristina Cristofani
Data e Hora: 17/12/2018 21:36
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RELATORIO

Cuida-se de Embargos Infringentes interpostos por WILSON
visando fazer prevalecer o voto minoritario da lavra do Desembargador Federal
Leandro Paulsen, no que diz respeito a absolvi¢do do réu em face da dendncia
pela pratica do crime do artigo 149, caput, do Codigo Penal.

A acéo penal foi julgada improcedente em primeiro grau (Evento
144 dos autos originarios).

Em sede de apelacdo, a Oitava Turma deste Tribunal decidiu, por
maioria de votos, dar provimento ao recurso acusatorio, para condenar o réu as
penas de 2 (dois) anos e 9 (nove) meses de reclusdo e 36 (trinta e seis) dias-
multa, & razdo de 1/30 (um trigésimo) do salario minimo. Presentes o0s requisitos
do artigo 44 do Codigo Penal, a pena privativa de liberdade foi substituida por
duas penas restritivas de direitos, prestacdo de servicos a comunidade e
prestacdes pecunidria equivalente a 1 (um) salario minimo (VOTO2 - Evento 49
destes autos eletronicos).

Nos termos da ementa (ACOR3 - Evento 49 destes autos
eletronicos):

PENAL. PROCESSO PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO.
ARTIGO 149 DO CODIGO PENAL. MATERIALIDADE, AUTORIA E DOLO
COMPROVADOS. CONDENA(;AO. 1. O art. 149 do Codigo Penal, em sua atual redagéo,
estabeleceu quatro meios de execucdo que, alternativamente, poderdo conduzir a consumacao
do delito de reducdo & condicéo anéloga a de escravo, quais sejam: a) submisséo a trabalhos
forcados; b) submissdo a jornada de trabalho exaustiva; c) sujeicdo a condi¢es degradantes
de trabalho; ou d) restricdo, por qualquer meio, de sua locomo¢do em razdo de divida
contraida com o empregador ou preposto. 2. Evidenciado que o réu, de forma voluntaria e
consciente, submeteu os trabalhadores a condi¢des degradantes, impde-se sua condenagéo pela
pratica do delito previsto no art. 149 do Cddigo Penal. 3. Apelagéo provida.

Manejados os embargos declaratorios pela defesa (Evento 56), a
Oitava Turma negou-lhes provimento (Evento 66 destes autos eletrénicos).



Irresignado, WILSON interp0s os presentes embargos infringentes
e de nulidade (Evento 72 destes autos eletronicos).

Em sintese, a defesa postula a prevaléncia do voto vencido, de lavra
do Desembargador Federal Leandro Paulsen, para que seja negado provimento a
apelacdo e mantida a absolvicdo do réu em face da denuncia pela pratica do
crime do artigo 149, caput, do Codigo Penal. Fundamenta seu pedido alegando
néo ter havido submissdo dos empregados a trabalhos forgados; submisséo a
jornada de trabalho exaustiva; sujeicdo a condicOes degradantes de trabalho;
tampouco restri¢cdo de sua locomocao, seja por qualquer motivo.

Intimada para apresentar contrarrazdes aos recursos (Evento 74), a
Procuradoria Regional da Republica da 42 Regido manifestou-se no sentido de
que seja negado provimento aos embargos infringentes opostos (Eventos 79 e 81
destes autos eletronicos).

E o relatorio.

CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI
Relatora

Documento eletrdnico assinado por CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI, Relatora,
na forma do artigo 1°, inciso Il1, da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006 e Resolu¢édo
TRF 42 Regido n° 17, de 26 de margo de 2010. A conferéncia da autenticidade do
documento esta disponivel no endereco eletrdnico
http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php, mediante o preenchimento do cédigo
verificador 9458841v5 e, se solicitado, do codigo CRC 495797BC.
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EMBARGOS INFRINGENTES E DE NULIDADE N° 5001752-
97.2011.4.04.7012/PR
RELATOR : CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI
EMBARGANTE : WILSON
ADVOGADO : VALDEMAR MORAS
: DEIZY CHRISTINA VAZ
EMBARGADO : MINISTERIO PUBLICO FEDERAL



VOTO

Conforme relatado, a defesa do réu WILSON pretende fazer
prevalecer o entendimento exarado no voto do Desembargador Federal Leandro
Paulsen, no sentido de negar provimento a apelacdo ministerial, como
determinado no voto do Revisor.

Primeiramente, destaco que, ndo tendo sido combatida a autoria do
fato, essa ndo sera objeto de andlise.

O artigo 149 do Caodigo Penal, que prevé o crime de reducdo a
condicdo analoga a de escravo, traz a seguinte redacao:

Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicbes degradantes de trabalho, quer
restringindo, por qualquer meio, sua locomocdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto:

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a violéncia.

8 1° Nas mesmas penas incorre quem:

| - cerceia o uso de qualguer meio de transporte por parte do trabalhador, com o fim de reté-lo
no local de trabalho;

Il - mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de documentos ou objetos
pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho.

8§ 2° A pena ¢é aumentada de metade, se o crime é cometido:

| - contra crianca ou adolescente;

Il - por motivo de preconceito de raga, cor, etnia, religido ou origem.

Atualmente, a reducdo a condicdo analoga a de escravo, na forma
bésica, sera criminosa quando consistir em uma das quatro modalidades abaixo:

a) submissdo a trabalhos forgados;

b) submisséo a jornada exaustiva;

c) sujeicdo a condigdes degradantes de trabalho;

d) restri¢do da liberdade de locomogéo, em raz&o de divida contraida com o empregador.

Trata-se de tipo misto alternativo, ou de conteldo variado,
configurando-se o crime mediante qualquer das modalidades acima, ndo se
exigindo, necessariamente, a privacao da liberdade.

Nesse sentido:

CRIMINAL. HABEAS CORPUS. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO.
TRANCAMENTO DA ACAO PENAL. ATIPICIDADE. MEDIDA EXCEPCIONAL. INCURSAO
PROBATORIA. VIA ELEITA INADEQUADA. CRIME DE A(;AO MULTIPLA.
CONSTRANGIMENTO ILEGAL NAO EVIDENCIADO. ORDEM DENEGADA. (...). V. Nos
termos do consignado no acérdédo a quo, o crime de reducéo a condi¢cdo analoga a de escravo
consuma-se com a pratica de uma das condutas descritas no art. 149 do CP, sendo
desnecessaria a presenca concomitante de todos os elementos do tipo para que ele se



aperfeigoe, por se tratar de crime doutrinariamente classificado como de acdo multipla ou
plurinuclear. VI. Ordem denegada, nos termos do voto do Relator. (STJ, HC n° 239.850/PA,
QUINTA TURMA, Ministro GILSON DIPP, julgado em 14/08/2012, DJe 20/08/2012) - sem
grifos no original

PENAL. ART. 149 DO CODIGO PENAL. REDUCAO DE TRABALHADOR A CONDICAO
ANALOGA A DE ESCRAVO. MATERIALIDADE, AUTORIA E DOLO DESMONSTRADOS.
TIPICIDADE. REDUGCAO DAS PENAS PECUNIARIAS. Configura o crime do art. 149 do
Cddigo Penal a conduta de reduzir alguém a condicao anédloga a de escravo, submetendo-o a
condigOes degradantes de sobrevivéncia e atividade laborativa, tais como: a) alojamento em
inadequado; b) cobranca pela alimentacdo em valores que ndo eram informados claramente
aos trabalhadores; c) falta de fornecimento de equipamentos de protecdo individual; d)
inexisténcia de transporte regular ou fornecido para a localidade mais proxima. A redugdo a
condicdo analoga a de escravo, na forma basica, serd criminosa quando consistir em uma
das quatro modalidades abaixo: a) submissdo a trabalhos forgados; b) submissédo a jornada
exaustiva; c) sujeicdo a condicOes degradantes de trabalho; d) restricdo da liberdade de
locomogao, em razado de divida contraida com o empregador. O tipo é misto alternativo, ou de
contetdo variado, configurando-se o crime mediante qualquer das modalidades acima, nao
se exigindo, necessariamente, a privacdo da liberdade. Comprovada a materialidade do delito
pela prova oral produzida, consistente nos de comerciantes vizinhos e das vitimas. Como
critério para fixacdo das penas pecuniarias, levando em conta que a praxe é o parcelamento
dos valores, a soma da pena de multa e da prestagdo pecuniéria (se for o caso), posteriormente
dividida pelo nimero total de meses da pena de reclusdo aplicada, deve situar-se em patamar
préximo a trinta por cento da renda mensal do réu, levando em conta, analogicamente, o limite
estabelecido para desconto de beneficios indevidos na legislacdo previdenciaria (LBPS, art.
115, I1; RPS, art. 154, § 3°; Lei 10.953/04, art. 1°, §5°). (TRF4, APELACAO CRIMINAL N°
0000210-75.2010.404.7009, 72 TURMA, Juiz Federal JOSE PAULO BALTAZAR JUNIOR, POR
UNANIMIDADE, D.E. 05/06/2014, PUBLICACAO EM 06/06/2014) - sem grifos no original

Na doutrina, Guilherme de Souza Nucci, a0 comentar o artigo 149
do Cddigo Penal, leciona que, para a consumacdo do delito, é necessario que
exista uma submissdo fora do comum, como é o caso do trabalhador aprisionado
em uma fazenda, com ou sem recebimento de salario, porém, sem conseguir dar
rumo proprio a sua vida, porque impedido por seu pretenso patrdo, que, em
verdade, busca atuar como auténtico dono da vitima (Cdédigo Penal Comentado.
7% edicdo revista, atualizada e ampliada, S&o Paulo: Editora Revista dos
Tribunais).

No mesmo sentido, Cezar Roberto Bitencourt afirma que reduzir
significa sujeitar uma pessoa a outra, em condi¢do semelhante a de escravo, isto
é, a condicdo deprimente e indigna. Consiste em submeter alguém a um estado de
serviddo, de submissdo absoluta, semelhante, comparavel a de escravo. E, em
termos bem esquematicos, a submisséo total de alguem ao dominio do sujeito
ativo, que o reduz a condicdo de coisa (Tratado de Direito Penal - Parte Especial,
Volume 2, 122 edicdo revista e ampliada. Sdo Paulo: Editora Saraiva).

A ideia de coisificacdo do trabalhador esta assentada na
jurisprudéncia brasileira, exigindo a reiterada ofensa a direitos fundamentais,
vulnerando a sua dignidade como ser humano.



A respeito, colho o seguinte precedente do Supremo Tribunal
Federal:

EMENTA PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO. ESCRAVIDAO
MODERNA. DESNECESSIDADE DE COACAO DIRETA CONTRA A LIBERDADE DE IR E
VIR. DENUNCIA RECEBIDA. Para configurag&o do crime do art. 149 do Codigo Penal, ndo
€ necessario que se prove a coagao fisica da liberdade de ir e vir ou mesmo o cerceamento da
liberdade de locomocéo, bastando a submisséo da vitima "'a trabalhos forcados ou a jornada
exaustiva' ou ""a condic¢des degradantes de trabalho™, condutas alternativas previstas no tipo
penal. A "escraviddo moderna” é mais sutil do que a do século XIX e o cerceamento da
liberdade pode decorrer de diversos constrangimentos econémicos e ndo necessariamente
fisicos. Priva-se alguém de sua liberdade e de sua dignidade tratando-o como coisa € néo
como pessoa humana, o que pode ser feito ndo s6 mediante coa¢do, mas também pela
violacdo intensa e persistente de seus direitos basicos, inclusive do direito ao trabalho digno.
A violagdo do direito ao trabalho digno impacta a capacidade da vitima de realizar escolhas
segundo a sua livre determinacao. Isso também significa "reduzir alguém a condi¢do analoga a
de escravo". Ndo é qualquer violacdo dos direitos trabalhistas que configura trabalho
escravo. Se a violagdo aos direitos do trabalho é intensa e persistente, se atinge niveis
gritantes e se os trabalhadores sdo submetidos a trabalhos for¢ados, jornadas exaustivas ou a
condigdes degradantes de trabalho, € possivel, em tese, 0 enquadramento no crime do art. 149
do Cddigo Penal, pois os trabalhadores estédo recebendo o tratamento analogo ao de escravos,
sendo privados de sua liberdade e de sua dignidade. Denlncia recebida pela presenca dos
requisitos legais. (STF, Inq n° 3412/AL, Tribunal Pleno, Ministro MARCO AURELIO,
Relator(a) p/ Acordao: Min. ROSA WEBER, julgado em 29/03/2012) - sem grifos no original

Assim, considera-se trabalho em condicdes degradantes aquele em
que ndo sdo respeitados os direitos minimos para o resguardo da dignidade do
trabalhador.

E dever do empregador garantir condi¢ces minimas de trabalho, de
moradia, higiene, respeito e alimentagéo. A falta de um desses elementos impde
0 reconhecimento do trabalho em condig6es degradantes.

Na hipdltese, a controvérsia em questdo reside na valoracdo das
condicdes de trabalho dos empregados, se eram degradantes ou nao.

Conforme relatério de fiscalizagdo do Ministério do Trabalho e
Emprego, os trabalhadores estavam submetidos a condi¢des degradantes, sem
condi¢cBes minimas de higiene, salde e seguranca no ambiente de trabalho; além
do pagamento de salarios com base na producdo mensal, em patamar inferior ao
valor minimo fixado aos trabalhadores rurais do Estado do Parana (INQ6, INQ7
e INQS8 - Evento 1 dos autos originarios).

A proposito, transcrevo trecho do laudo técnico de interdicdo
elaborado pelo Ministério do Trabalho e Emprego (INQ10 - Evento 1):

"(...) Foram encontrados dois barracos construidos em madeira. A &gua utilizada para
consumo e cozimento de alimentos era captada em um poco a cerca de 800 metros, sendo este a
céu aberto e dali era levada para uma caixa na qual era armazenada e ndo passava por
nenhum processo de tratamento. No barraco nimero um estavam alojados sete trabalhadores;
possuia cinco comodos, sendo trés deles utilizados para dormir e dois destinados ao preparo



dos alimentos. As paredes e pisos possuiam frestas pelas quais poderiam passar insetos e
pequenos roedores, bem como vento, ressaltando que na regido a temperatura baixa a menos
de 10°, durante varios meses do ano. InstalacBes elétricas precarias com fiacdo exposta
inclusive no banheiro, este com pisos e paredes construidos em madeira, com frestas, sem
revestimento lavavel e impermeavel, sem lavatério, vaso sanitario ou mictério. Nos cémodos
que serviam de quarto, as camas eram improvisadas com madeira sobre tocos e latas/latdes,
cobertas com espumas precérias, sendo as roupas de cama de propriedade dos trabalhadores,
sem armarios para guarda de objetos pessoais, com mochilas e roupas penduradas e expostas.
Os cdmodos nos quais eram preparados os alimentos possuiam fogdes improvisados, feitos em
tambores/tonéis de aluminio, sendo acesos com lenha, provocando imensa fumaca, a qual
adentra pelos quartos. O refrigerador que guarnecia o local era de propriedade de um dos
trabalhadores. As necessidades fisiologicas eram feitas em cémodo descontinuo ao barraco,
sendo construida em madeira, sem vaso sanitario sem lavatorio, com uma estrutura de fossa em
madeira. O outro barrado distava cerca de cinco metros do primeiro, sendo que havia dois
trabalhadores ali alojados; possuia trés comodos, sendo um deles de piso de terra natural, com
fogdo, camas e roupas nas condigdes similares as do barraco supra citado. Ndo possuia
banheiro, sendo que os trabalhadores utilizavam o chuveiro do primeiro barraco.

Nas frentes de trabalho os trabalhadores laboravam com ferramentas cortantes (facdo), em
altura superior a dois metros, expostos a chuva e sol, a picadas de animais pegonhentos, sendo
que inexistiam abrigos para protecdo contra intempéries; ndo possuiam instalagGes sanitarias e
os trabalhadores tinham que fazer suas necessidades fisioldgicas no mato; ndo havia
fornecimento de &gua potavel; inexistia material de primeiros socorros.

Dentre os riscos a que ficaram expostos os trabalhadores e em virtude das condi¢Ges de
construcao/conservacdo dos alojamentos e frentes de trabalho, destacamos doencas infecto-
contagiosas diversas (hepatites, diarréias, infecciosas, leptospirose, parasitoses intestinais,
etc.), incéndios, ataques de animais pegonhentos, exposi¢do as intempéries (chuvas e insola¢ao
excessiva). Além de configurar a situacdo de risco grave e iminente, o que determinou a
interdicdo dos alojamentos e frentes de trabalho, o quadro descrito caracterizou também
condi¢bes degradantes de vida dos trabalhadores, sendo descumpridos os dispositivos
constantes da Norma Regulamentadora n. 31 (NR-31)".

A testemunha de defesa, Altair, informou que trabalhou 12 anos na
propriedade da empresa Irméos XXXXXXXXX & Cia Ltda, como encarregado
de uma dezena de outros empregados. Afirmou que todos eram contratados
regularmente, que eram bem tratados e com plenas condi¢bes de trabalho.
Referiu que ele e os outros trabalhadores permaneciam na propriedade durante a
semana, alojados e, aos finais de semana, voltavam para suas respectivas
residéncias, na regido de Palmas/PR, a cerca de 45km de distancia. Disse que
esses alojamentos eram gratuitos e contavam com camas, banheiros com
sanitarios e agua quente para banho e cozinha com agua de pogo encanada,
deviam apenas providenciar colchdes e roupa de cama. Durante a jornada de
trabalho, entretanto, os trabalhadores faziam suas necessidades "no mato".
Informou que os trabalhadores ficavam responsaveis por comprar seus proprios
suprimentos e leva-los para os alojamentos, onde ficavam estocados para
consumo durante a semana, com refrigeracdo. Esclareceu que ndo recorda de
algum trabalhador ter tido qualquer tipo de acidente com a rede elétrica
(VIDEO4 - Evento 96 dos autos originarios).

A testemunha Arcindo, ex-empregado, indagado pela acusacéo,
disse confirmar os termos da denuncia. Declarou que trabalhou para a empresa
do réu por aproximadamente 16 meses antes da interdicdo, retornando a trabalhar



para ela posteriormente. Nesse periodo Ihe foi fornecido alojamento gratuito,
com cama, banheiro com sanitario e agua quente para banho e cozinha com
fogareiro a lenha e &gua de poco encanada; devendo apenas providenciar
colchdes e roupa de cama. Disse que ndo havia nenhum sistema de aguecimento
disponivel. Esclareceu que foi contratado regularmente e que o valor pago em
contraprestacdo era condizente com a média da regido (em torno de um salario
minimo por més), sem atrasos no pagamento e com possibilidade de
adiantamento. Disse que gostava de trabalhar com o réu, mesmo tendo outras
opcdes naquela regido. Informou que, por opgédo propria, passava duas semanas
no alojamento e depois retornava para a sua residéncia, com transporte fornecido
pelo empregador. Afirmou que laborava por 8 horas diarias, com intervalo para
almoco. Referiu que era responsavel por comprar seus proprios suprimentos e
leva-los para os alojamentos, onde ficavam estocados para consumo, com
refrigeracdo. As comidas, lanches e &gua eram levados pelos préprios
trabalhadores para o local de trabalho. Quando faltava algum mantimento, o
préoprio réu fornecia. Disse ndo recordar de algum trabalhador ter feito alguma
reivindicacdo de melhorias nas condi¢fes de habitacdo e trabalho para o réu
(VIDEOS - Evento 73 dos autos originarios).

O ex-empregado Rosinaldo, na condicdo de vitima, indagado pela
acusacéo, declarou que estava trabalhando para a empresa por aproximadamente
4 meses, com mais uma dezena de empregados, quando ocorreu a interdicao.
Nesse periodo Ihe foi fornecido alojamento gratuito, com cama e cozinha com
fogareiro a lenha; devendo apenas providenciar colchGes e roupa de cama.
Referiu que havia acesso a agua potavel através de um poc¢o, proximo ao
alojamento. O banheiro ficava num outro alojamento proximo, onde havia
sanitario e dgua quente para o banho. Disse que ndo havia nenhum sistema de
aquecimento disponivel. Afirmou que foi contratado regularmente e que o valor
pago em contraprestacdo era um pouco abaixo da média da regido (em torno de
vinte centavos a menos por arroba), sem atrasos no pagamento e com
possibilidade de adiantamento. Disse que gostava de trabalhar com o réu, mesmo
tendo outras op¢bes naquela regido e com salario maior. Retornou a trabalhar
para ele por mais duas vezes, apos a interdicdo. Informou que, por opcao propria,
passava duas semanas no alojamento e depois retornava para a sua residéncia,
com transporte fornecido pelo empregador. Referiu que laborava por 8 horas
diarias, com intervalo para almoco. Referiu que era responsavel por comprar seus
préprios suprimentos e leva-los para os alojamentos, onde ficavam estocados
para consumo, com refrigeracdo. Quando faltava algum mantimento, o
trabalhador tinha que encomendar para o dia seguinte. Disse ndo recordar de
algum trabalhador ter feito alguma reivindicacdo de melhorias nas condicdes de
habitago e trabalho para o réu (VIDEO4 - Evento 73 dos autos originarios).

O também ex-empregado Sérgio, na condicdo de vitima, indagado
pela acusacdo, disse confirmar os termos da denuncia. Declarou que estava
trabalhando para a empresa por aproximadamente 1 ano e meio, com mais uma
dezena de empregados, quando ocorreu a interdicdo. Nesse periodo lhe foi



fornecido alojamento gratuito. Nesse alojamento, ndo havia banheiro. O banheiro
ficava do lado de fora, com uma latrina. Durante a jornada de trabalho,
entretanto, os trabalhadores faziam suas necessidades "no mato". Havia cama,
mas 0s empregados deviam providenciar colchdes e roupa de cama. Referiu que
havia acesso a agua potavel através de um poco, préximo ao alojamento. Disse
que ndo havia nenhum sistema de aquecimento disponivel e que havia goteiras.
Afirmou que foi contratado regularmente e que o valor pago em contraprestagao
era um pouco abaixo da média da regido (em torno de vinte centavos a menos por
arroba). As condicbes de trabalho também eram inferiores em relacdo as outras
propriedades da regido. Disse que retornou a trabalhar com o réu apés a
interdicdo. Informou que passava duas semanas no alojamento e depois retornava
para a sua residéncia, com transporte fornecido pelo empregador. Referiu que
laborava por 8 horas diarias, com intervalo para almogo. Esclareceu que era
responsavel por comprar seus proprios suprimentos e leva-los para 0s
alojamentos, onde ficavam estocados para consumo, com refrigeracdo. As
comidas, lanches e agua eram levados pelos proprios trabalhadores para o local
de trabalho (VIDEOS - Evento 73 dos autos originarios).

Em seu interrogatorio, o réu declarou que todos os trabalhadores
eram contratados regularmente. Afirma que havia uma grande rotatividade entre
0s contratados, devido as especificidades do cultivo de erva-mate. Os
trabalhadores, em média, passavam 15 dias na propriedade e, apds, retornavam
para suas respectivas casa. Alegou que as condicdes de trabalho eram tipicas da
atividade na regido. O alojamento era feito de madeira, contendo banheiro com
sanitario e 4gua quente para o banho e cozinha com agua encanada. A agua era
proveniente de uma fonte que ha no local. O local onde foi construido o
alojamento é limpo e a propriedade é toda rocada, inclusive por demanda da
prépria cultura explorada. Afirma que a empresa fornecia os equipamentos de
protecdo individual exigidos por lei e que seu irméo, socio da empresa, ia até o
local pelo menos uma vez por semana. Referiu nenhum de seus empregados
queixou-se das condigdes de trabalho. Alega que, depois da interdi¢do, melhorou
as condicBes de trabalho e hospedagem dos trabalhadores (VIDEO2 - Evento 121
dos autos originarios).

Em que pese os depoimentos demonstrarem certa precariedade no
alojamento e nas condigdes de trabalho promovidos pela empresa do réu, em
verdade, ndo chegam a evidenciar uma situacdo extrema de precariedade e
aviltamento a que fossem submetidos os trabalhadores.

Afora a precariedade da moradia oferecida - gratuitamente, ressalta-
se - aos trabalhadores, bem como a escassez de banheiros, ndo ha noticia de
trabalhos forcados, jornada exaustiva, auséncia de pagamentos ou restricdo da
liberdade de locomocé&o dos trabalhadores.

Ao contrério do que sustentado na denuncia, ndo ha indicios de que
0 réu tenha agido com intencdo manifesta de subjugar os trabalhadores rurais. Os
autos nada mais revelam sendo condicGes laborais, embora questionaveis sob a



Optica do Direito do Trabalho, comuns a realidade agricola brasileira, em
especial, quando utilizada méo de obra sazonal.

E sabido que o trabalho rural tem como caracteristica importante o
fato de néo ser continuo, sistematico e linear, como é o trabalho nas fabricas. Por
depender demasiadamente das forcas da natureza e por ser dependente do ciclo
de vida de cada planta, do clima e da ag&o do clima sobre as plantas, o trabalho
agricola faz-se de maneira descontinua, com tarefas e ritmos diferentes ao longo
do ano agricola e alternando momentos de trabalho intenso, de pouco trabalho e
de ndo trabalho. Ha, pois, uma grande sazonalidade na demanda por mao de obra
na agricultura.

Devido a essa sazonalidade, uma das caracteristicas marcantes do
trabalho na agricultura € sua instabilidade e incerteza. Seja ao longo do ano
agricola, seja de um ano para outro, a demanda por trabalho tem grandes
oscilacdes.

Essa oscilacdo da demanda por forca de trabalho (alto indice de
desemprego), somada a condicBes historicas de pouca qualificagdo da mao de
obra (baixos salarios) e a rudeza do servico, tornam essa forca de trabalho cada
vez mais escassa.

A soma de todos esses fatores leva o produtor agricola a buscar
méo de obra em regibes periféricas, longinquas, exigindo que o empregador
disponibilize ao trabalhador, além do salario e encargos dele decorrentes,
transporte, alojamento e alimentacdo, especialmente quando a atividade
extrativista se exerce em propriedades distantes de qualquer meio urbano - o que
é regra.

Portanto, a precariedade € uma marca desse mercado de trabalho.
De um lado, o trabalhador rural, que, por se tratar de uma mé&o de obra muito
pouco qualificada, submete-se a condicbes de trabalho muito modestas, em troca
de um dinheiro cada vez mais escasso. Do outro, 0 empregador rural, que se vé
obrigado a reduzir custos a fim de manter um lucro cada vez menor.

Visto dessa maneira, ndo deveria surpreender que as condigdes de
alimentacdo e alojamento de tais trabalhadores fossem precérias, ainda mais
quando considerados os padrdes, elevados e irrealistas, requeridos pelas normas
trabalhistas.

N&o por outro motivo, é necessario entender que ndo é qualquer
descumprimento de normas trabalhistas que sera suficiente para ensejar a
incidéncia do tipo previsto no artigo 149 do Codigo Penal. Ndo se pode
interpretar a lei penal com base em portarias e regulamentos do Ministério do
Trabalho e Emprego. Apenas deve ser incriminada a conduta que acarrete, de
fato, a "reducdo a condicdo andloga a de escravo”, o que pressupde total
menoscabo a dignidade da pessoa humana na relacéo de trabalho, naqueles casos



em que este é prestado sem minimas condi¢Bes de higiene, saude e seguranca.
Exige-se, ademais, que a violacdo aos direitos do trabalho seja intensa e
persistente. Condicdo degradante de trabalho €, pois, aquela que transcende o
exercicio regular do labor, é aquilo que humilha o trabalhador para além das
condicdes peculiares a atividade em si.

No caso, tdo so a deficiéncia na infraestrutura de higiene e sanitéaria
dos alojamentos, poderia ensejar responsabilizacdo na esfera trabalhista (como
foi feito pelos fiscais do trabalho) ou na esfera civil. Entretanto, ndo me parece
razodvel dar relevancia criminal ao fornecimento de condigdes de trabalho
idénticas as condicOes de habitat da localidade em que a atividade estava sendo
prestada.

Ressalto que ndo se trata de estimular que situagOes aviltantes
sejam uma constante a permear as relag6es de trabalho. Todavia, ndo pode 0
Direito Penal ocupar-se de ofensas que ndo atinjam, com tamanha gravidade, o
objeto juridico tutelado, a justificar sua incidéncia. Ou seja, apenas a sujeicdo do
trabalhador a condicdes absolutamente indignas, com a violacdo a propria
dignidade humana, autoriza a atuacdo do Direito Penal.

Em face de seu carater seletivo, o Direito Penal deve abster-se de
intervir em condutas irrelevantes e sO atuar quando estritamente necessario,
mantendo-se subsidiario e fragmentario.

Nesse sentido, trago a jurisprudéncia desta Corte:

PROCESSO PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO. ART. 149, § 1°
CP. OMISSAO DE ANOTAQAO EM CTPS. 297, §4°, DO CODIGO PENAL. TIPICIDADE.
RESPONSABILIDADE CRIMINAL DOS APELADOS. NAO CONFIGURACAOQ. ABSOLVICAO
MANTIDA. 1. Para a configuragdo do crime inserto no caput e § 1° do art. 149 do Codigo
Penal exige-se que o agente reduza pessoa a condi¢do analoga a de escravo por meio de ao
menos uma das condutas previstas no dispositivo: submeter a trabalhos for¢cados ou a jornada
exaustiva, sujeitar a condi¢Oes degradantes de trabalho ou restringir a locomoc&o da vitima em
razdo de divida contraida em razdo do trabalho. 2. O bem juridico tutelado, é o status
libertatis, ou seja o direito a liberdade de qualquer individuo, e ndo somente do trabalhador,
em todas as suas formas de exteriorizagdo, como corolario da dignidade da pessoa humana
(CF, art. 1. I1). 3. Por sua vez, a reducdo a condi¢ao analoga a de escravo na modalidade de
sujeitar a condicdes degradantes de trabalho pressupe dolo do empregador/contratante em
explorar mao de obra da(s) vitima(s) ao maximo, com o menor dispéndio possivel, o0 que resta
caracterizado quando ha, exemplificando, jornada exaustiva (para o que ha até previsao
expressa auténoma), com ritmo alucinante, sem intervalos, isolamento a dificultar a
comunicagdo com o mundo exterior, desempenho de atividade de alto risco ou insalubre/penosa
sem a minima protecdo/prevencdo, alojamentos coletivos com excesso de moradores e
dependéncia sanitaria em escassez, etc. 4. A par da comprovada precariedade dos alojamentos,
ndo se pode reputar que a conservacdo das aludidas pecas de moradia seria de
responsabilidade exclusiva do empregador. Embora tenha sido construido ou alugado para
receber os trabalhadores, o0 que se denota é que réu assim o fez para viabilizar algum lugar de
estadia com menor custo aqueles funcionarios provenientes de cidades préximas. Pelo que se
constata das provas, o fornecimento dos alojamentos néo fez ou fazia parte do contrato de
trabalho entabulado. Houve em verdade, entre os trabalhadores e o seu empregador contrato
verbal de locacédo do espaco. Além disso, ndo ha prova de que as condi¢cdes deploraveis dos



alojamentos foram causadas pelos réus. 5. Efetivamente, a tdo sé deficiéncia infraestrutura de
higiene e sanitaria dos alojamentos, sob o viés de alguma responsabilizacdo, poderia no caso,
ser imputada na esfera trabalhista (como foi feito pelos fiscais do MTE) ou na civil, ndo
parecendo razodvel dar relevancia criminal ao fornecimento de condi¢cBes de trabalho
idénticas as condi¢des de habitat da localidade em que a atividade estava sendo prestada.
Logo, sob este aspecto, ndo se antevé que os 12 funcionarios contratados pela empresa dos
réus e que residiam em quarto locado de alojamento tenham sido submetidos as condi¢des
degradantes de trabalho, a caracterizar o ilicito penal. 6. Da mesma forma, ndo ha como
reputar criminosa a conduta dos réus de também descontar os vales concedidos
(adiantamentos) exclusivamente para fins de aquisicdo de alimentos no Supermercado
Bresciane (o0 qual possuia um tipo de convénio com a empresa dos réus), visto que essa
circunstancia ("compra a fiado") foi no sentido de garantir o sustento dos trabalhadores e para
evitar o mau uso e desperdicio do salario a que faziam jus. Tal situacdo, de modo algum, foi no
sentido de escravizar por divida ou para cercear o direito de locomog¢ao dos trabalhadores. 7.
Repise-se que, em momento algum dos autos, ficou demonstrado que os fatos narrados levaram
a violacdo do nucleo essencial da dignidade da pessoa humana daqueles trabalhadores que ali
se encontravam. 8. O rol do § 4° do art. 297 do Cddigo Penal ndo incrimina a conduta de
omissao de registro em CTPS. O delito ali previsto é a modificacdo de dados, pelo empregador,
no ato do registro em CTPS, com o intuito de fraudar a Previdéncia Social. 9. No caso
concreto, pelo que se constata do conjunto probatorio, em especial do que foi declarado sob o
crivo do contraditério pelos réus, o registro dos contratos de trabalho nas CTPS estavam sendo
providenciado pela empresa, ndo ficando demonstrada a intencdo dolosa de burlar a fé
publica, a Previdéncia Social e tampouco a de frustrar direitos trabalhistas dos obreiros. 10.
Absolvigdo nos termos do art. 386, Ill, do Codigo de Processo Penal. (TRF4, APELACAO
CRIMINAL N° 5001642-10.2016.404.7114, 7% Turma, Des. Federal SALISE MONTEIRO
SANCHOTENE, POR UNANIMIDADE, JUNTADO AOS AUTOS EM 08/08/2018) - sem grifos
no original

DIREITO PENAL E PROCESSO PENAL. INEPCIA DA INICIAL. INEXISTENCIA. MERITO.
REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO. ARTIGO 149 DO CP. ATIPICIDADE.
IN DUBIO PRO REO. ABSOLVICAO. FRUSTRACAO DE DIREITO ASSEGURADO POR LEI
TRABALHISTA. ARTIGO 203 DO CP. AUTORIA, MATERIALIDADE E DOLO
COMPROVADOS. FRAUDE. MANUTEN(}AO DA CONDENA(;AO. PRECEDENTES.
Necessaria a demonstracao, de plano, da auséncia de justa causa para o inquérito ou para a
acao penal, consubstanciada na inexisténcia de elementos indiciarios capazes de demonstrar a
autoria e a materialidade do delito, a atipicidade da conduta e a presenca de alguma causa
excludente da punibilidade, ou, ainda, nos casos de inépcia da denuncia; Possui aptidao a
denuncia que contém a exposi¢do do fato criminoso, com todas as suas circunstancias, nos
termos do art. 41 do Cédigo de Processo Penal, trazendo os elementos de convicgdo acerca da
materialidade e indicios da autoria do delito, a denominada justa causa penal, inexistindo por
conseguinte qualquer nulidade no seu recebimento e no processamento da agdo criminal; A
reducéo a condigdo anéloga a de escravo, na forma bésica, seré criminosa quando consistir em
uma das quatro modalidades abaixo: a) submissdo a trabalhos forcados; b) submissdo a
jornada exaustiva; c) sujeicdo a condi¢des degradantes de trabalho; d) restricdo da liberdade
de locomogdo, em razéo de divida contraida com o empregador. O tipo é misto alternativo, ou
de contetido variado, configurando-se o crime mediante qualquer das modalidades acima, nao
se exigindo, necessariamente, a privacdo da liberdade; N&@o é qualquer violacdo dos direitos
trabalhistas que configura trabalho escravo. Apenas se incrimina a conduta que acarrete a
"reducdo a condicdo anéloga a de escravo™, o que pressupde total menoscabo a dignidade da
pessoa humana na relacdo de trabalho, naqueles casos em que este é prestado sem minimas
condigBes de higiene, salde e seguranga; Nao comprovadas as condi¢des degradantes de
trabalho, ndo ha falar na incidéncia do tipo penal do art. 149 do Cddigo Penal; Existindo
davidas razoaveis sobre ser ou ndo tipica a conduta perpetrada pelos réus, impde-se a sua
absolvicdo com base no principio do in dubio pro reo; O delito do art. 203 do Cddigo Penal
exige para a sua caracterizacdo que a frustracdo do direito assegurado pela legislacédo do



trabalho ocorra mediante fraude ou violéncia. A fraude, em sua acepc¢ao juridica, € o engodo,
embuste, artificio, artimanha para induzir ou manter em erro outrem e, no caso em analise,
frustrar o direito assegurado pela legislacdo trabalhista; Na hipdtese, a fraude restou
evidenciada mediante a utilizagéo de expediente dissimulado (contrato de parceria rural) para
disfarcadamente tolher direitos dos trabalhadores; O argumento de que um contrato de
"parceria rural™ seria mais vantajoso ao trabalhador ndo abona a real intengdo do réu, qual
seja dissimular as relacbes empregaticias que mantinha com os trabalhadores de sua lavoura
de tomate. (TRF4, APELACAO CRIMINAL N° 5005189-87.2013.404.7009, 7% Turma, Des.
Federal CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI, POR UNANIMIDADE, JUNTADO AOS AUTOS
EM 07/02/2018) - sem grifos no original

PROCESSO PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO. DUVIDA
RAZOAVEL. CONDICOES DE TRABALHO PRECARIAS. CONDICOES DE
TRABALHO DEGRADANTES. DIFERENCIACAO. CONJUNTO FATICO-PROBATORIO
INSUFICIENTE PARA A CONDENACAO. NAO CARACTERIZADA ESPECIAL
VULNERABILIDADE. CONSENTIMENTO VALIDO NAO VICIADO. MERA INFRAGCAO
TRABALHISTA. 1. A atual redacdo do art. 149 do Cddigo Penal estabelece quatro meios de
execucao que, alternativamente, podem caracterizar o delito de reducéo a condicdo analoga a
de escravo: a) submissdo a trabalhos forgados; b) submissédo a jornada de trabalho exaustiva;
C) sujeicdo a condicGes degradantes de trabalho; ou d) restricdo, por qualquer meio, de sua
locomocgao em razéo de divida contraida com o empregador ou preposto. 2. O delito do art. 149
do Cddigo Penal ocorre quando a violagdo da dignidade do trabalhador transborda a violagao
dos direitos trabalhistas, atingindo o nicleo mais elementar de direitos indisponiveis: a salde,
a seguranga, a higiene, a alimentagdo e a honra. 3. Ndo comprovadas as condigdes
degradantes de trabalho, ndo ha falar na incidéncia do tipo penal do art. 149 do CP. 4. Da
analise do conjunto féatico-probatério constante no caso, verifica-se que ndo estao
suficientemente delineadas as condi¢des degradantes de trabalho, impondo-se a manutengao
do decreto absolutério. 5. Embora relatorio do Ministério do Trabalho e Emprego demonstre
a ocorréncia de irregularidades e precariedade nas condi¢des de trabalho a que estavam
submetidos os trabalhadores que cortavam madeira na propriedade do réu, estas ndo podem
alcangar a esfera penal, podendo ser enquadradas como mero descumprimento de normas
trabalhistas. 6. Ausente a especial vulnerabilidade do trabalhador, para além da mera
hipossuficiéncia presumida nas relagdes de trabalho, a sé precariedade extrema de condi¢des
de trabalho ndo autoriza o reconhecimento de condi¢do degradante, imperando o livre
arbitrio da pessoa. 7. Ndo basta que sejam as condi¢des precarissimas para caracterizar a
reducdo & condicdo analoga a de escravo. E necessario que a sujeicdo do trabalhador a tais
condicGes seja determinada por uma especial vulnerabilidade que torne viciado o
consentimento de trabalhar em tais condicdes. (TRF4, APELACAO CRIMINAL N° 5006262-
19.2012.404.7110, 72 TURMA, Juiz Federal GUILHERME BELTRAMI, POR UNANIMIDADE,
JUNTADO AOS AUTOS EM 20/10/2016) - sem grifos no original

A proposito, destaco trecho do voto divergente, ao qual adiro:

"A persecucdo apresenta quadro fatico tipico daquela atividade econémica. O explorador do
servico desloca equipe de trabalho para lugar remoto, a fim de realizar a atividade extrativista,
colocando a disposi¢do dos colaboradores apenas elementos minimos para a subsisténcia, até
porque a exploracdo é sazonal e tem prazo certo para encerramento em cada local, havendo
entdo novas areas a serem exploradas.

Néo ha davida que a exploracéao do trabalho individual daqueles apontados pelo Ministério do
Trabalho e Emprego se deu ao arrepio de diversas normas protetivas. A exposi¢cdo do
trabalhador a condigdes perniciosas de prestacdo laboral deve ser combatida pelo Estado.
Todavia, sob a otica do Direito Penal, como ultima ratio, ndo se observa do conjunto de
elementos da persecucdo, restricdo fisica ou moral, condi¢des de trabalho nocivas a ponto de



violacdo clara dos direitos essenciais da pessoa humana, a caracterizar situacdo degradante
gue permita subsuncdo da conduta ao tipo penal do art. 149 do CP, pois todas suas
elementares devem estar devidamente comprovadas, 0 que ndo ocorreu no presente caso.

Relevante referir que ndo se estd aqui compactuando com as condi¢cdes de trabalho e
alojamento a que eram submetidos os trabalhadores. O Poder Judiciario deve reprimir
qualqguer tipo de afronta ao principio fundamental da dignidade da pessoa humana. Entretanto,
para configuracdo do crime em discussdo e consequente condenacdo penal, todas suas
elementares devem estar devidamente comprovadas, 0 que ndo ocorreu no presente caso.

Importante destacar também as razGes de decidir da sentenca
recorrida, que ja havia concluido pela improcedéncia da acdo penal:

"Conforme fica evidente pelas declaracdes prestadas pelos préoprios trabalhadores, ndo foram
submetidos a trabalhos for¢cados nem a jornada exaustiva. Os relatos indicam que ndo havia
controle de horério, pois eram remunerados por producdo, mas normalmente trabalhavam
entre 7 horas e meia a 10 horas diérias, com repouso para almoco. Durante os finais de
semana nao trabalhavam, embora permanecessem quinzenalmente no local de trabalho.

Segundo se depreende dos depoimentos, ndo houve restricdo a locomogéo dos trabalhadores
nem cerceamento a uso de qualquer meio de transporte a fim de reté-los no local de trabalho.
Mais, a propria empresa levava e trazia os trabalhadores para o trabalho e de volta para suas
residéncias, na cidade, nos finais de semana. Todos retornavam as segundas feiras por livre e
espontanea vontade.

N&o hé informacéo de retencdo de quaisquer documentos ou objetos pessoais por parte dos
empregadores/empreiteiros a fim de reté-los no local de trabalho, nem tampouco de vigilancia
ostensiva com armas de fogo, como forma de, talvez, intimida-los.

Os trabalhadores informaram ainda que estavam com a carteira de trabalho registrada; que
recebiam os salarios mensalmente apenas com os descontos relativos a eventuais
adiantamentos e que ndo eram forgados a trabalhar.

Assim, denota-se a auséncia da tipificacdo penal em relacéo as situa¢fes abordadas, restando
a ser apreciada aquela motivadora do oferecimento da denuncia pelo Ministério Publico
Federal, qual seja: sujeitar os trabalhadores a condigbes degradantes de trabalho. O fiz
propositalmente, a fim de debater a questdo com maior amplitude.

Afirma o Ministério Publico Federal, na dendncia contra os acusados, 0 que segue:

(...) Verificou-se que os trabalhadores eram submetidos a condi¢fes de trabalho degradantes,
haja vista que ndo era disponibilizado ferramentas adequadas ao trabalho realizado; que as
necessidades fisiologicas eram realizadas no mato; que n&o era fornecido 4gua potavel durante
o trabalho (os trabalhadores levavam o liquido que era apanhado no alojamento - de
potabilidade suspeita - em garrafas plasticas e faziam a reposicdo em corregos da regido).

A fiscalizacdo do MTE também constatou péssimas condicdes de alojamento: camas
improvisadas e desprovidas de roupas adequadas as condicdes climaticas da regido; auséncia
de armarios; locais inadequados para preparo de refeiches; péssimas condi¢cBes de
conservagdo geral, asseio e higiene; instalacOes elétricas precérias passiveis de ocasionar
choques elétricos ou outros tipos de acidentes; fogareiros no interior do alojamento
ocasionando risco de incéndio; auséncia de material necessario para prestacdo de primeiros
socorros; auséncia de vaso sanitario na precéaria instalacdo sanitaria disponivel. (...)



A acusacao afirma ainda que se verificou 'ndo existir condi¢Bes existenciais minimas para uma
vida saudavel' e que 'ndo eram respeitados os direitos minimos para o resguardo da dignidade
dos trabalhadores'.

Todavia, pelos depoimentos prestados em juizo, os trabalhadores afirmaram que as condi¢des
de trabalho eram normais, possuiam dgua potavel, chuveiro quente, cama e banheiro na casa
onde pernoitavam e faziam suas refeicGes adequadamente. Chegaram a afirmar que as
condi¢bes eram parecidas com as de suas casas, embora precisassem levar agua para as
frentes trabalho e inexistisse banheiro nestas frentes de trabalho.

Conforme constou do voto da Apelagdo Criminal ‘condicGes degradantes de trabalho’, na
diccdo de NUCCI, podem ser assim definidas:

'Condicbes degradantes de trabalho: degradacdo significa rebaixamento,indignidade ou
aviltamento de algo. No sentido do texto, é preciso que o trabalhador seja submetido a um
cendrio humilhante de trabalho, mais compativel a um escravo do que a um ser humano livre e
digno. Logo, apesar de se tratar de tipo aberto, dependente, pois, da interpretacdo do juiz, o
bom senso estd a indicar o caminho a ser percorrido, inclusive se valendo o magistrado da
legislacdo trabalhista, que preserva as condigdes minimas apropriadas do trabalho humano.'
(NUCCI, Guilherme de Souza. Codigo Penal Comentado. Sao Paulo: RT, 2012, p. 736)

Entendo que a situacdo narrada pelos trabalhadores ndo amolda-se a condicdo analoga de
escravo.

Ademais, o tipo penal exige o dolo:

Trata-se de crime doloso em que se exige a consciéncia do agente de estar reduzindo alguém a
um estado de submisséo por uma das formas previstas no artigo. (MIRABETE, Julio Fabbrini.
Codigo Penal Interpretado. Altas. ed. 6. 2007.p. 1.210)

Pelo interrogatério do réu verifica-se que ele ndo tinha intencéo de realizar o tipo penal; para
ele as condicOes de trabalho eram normais e boas, ndo havendo intengdo de submeter alguém a
condicao degradante (evento 121).

Com efeito, entendo que a conduta do réu é atipica, impondo-se a sua absolvi¢ao".

Nesse contexto, o conjunto probatdrio colacionado ao feito néo
autoriza chegar as conclusbes firmadas na denuncia. Ainda que constatadas
irregularidades nas condicdes de trabalho verificadas no local pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, estas ndo ultrapassam o ambito trabalhista, ndo alcangando
a esfera penal.

Apesar da situacdo de trabalho incompativel com diversas normas
legais protetivas (civis e trabalhistas), como apontado na sentenca e na
fiscalizacdo das autoridades trabalhistas, entendo n&o ter havido a efetiva
degradacdo nas relacbes de labor em grau suficiente a demandar a
responsabilidade penal do acusado.

Por essas razoes, entendo pela absolvicdo do réu em relacdo a
imputacdo do crime do artigo 149, caput, do Codigo Penal.



Destarte, escorreito o voto do E. Revisor no sentido de negar
provimento ao recurso ministerial, apoiado nas provas colacionadas e nas razoes
invocadas, mantendo higida a sentenca absolutdria.

Ante 0 exposto, voto por dar provimento aos embargos infringentes
e de nulidade, nos termos da fundamentacéo.

CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI
Relatora
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VOTO REVISAO

Peco vénia para divergir da e. Relatora na esteira do voto que
proferi quando do julgamento da apelacdo criminal pela 8% Turma. A questdo
posta nos autos diz respeito a tipicidade do delito e a necessidade de
processamento do feito, tendo em vista que a decisdo de primeiro grau ora
rediscutida, absolveu sumariamente o réu.



Processado o feito, foi proferida sentenca, publicada
em 03/10/2016, que julgou improcedente a pretensdo exposta na denuncia,
absolvendo o réu com fundamento no art. 386, I11, do Codigo de Processo Penal
(evento 144).

A acusacdo apela. Sustenta, em sintese, que restou devidamente
comprovada a pratica do crime tipificado no art. 149 do Cddigo Penal. Alega que
0 magistrado de origem conferiu especial valor a certos trechos das declaracfes
prestadas pelos trabalhadores, os quais, em virtude de sua hipossuficiéncia,
possuem limitada liberdade quanto a suas proprias declaracdes, deixando de
atentar para as demais provas existentes nos autos. Afirma que mesmo 0s
depoimentos dos trabalhadores evidenciam as condi¢des degradantes de trabalho.
Pede a condenacao do réu (evento 148).

1.1. Sobre as circunstancias em que praticado o delito, assim
apontei no voto condutor da apelagédo criminal:

2. Do crime de reducédo a condicéo analoga a de escravo

O art. 149 do Cddigo Penal, com a redagdo dada pela Lei n® 10.803/03, tipifica o delito de
reducéo a condigdo analoga a de escravo nos seguintes termos:

Art. 149. Reduzir alguém a condicdo analoga a de escravo, quer submetendo-o a trabalhos
forcados ou a jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicbes degradantes de trabalho, quer
restringindo, por qualquer meio, sua locomocdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto: (Redacéo dada pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003)

Pena - reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da pena correspondente a violéncia.
(Redagéo dada pela Lei n® 10.803, de 11.12.2003)

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem: (Incluido pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003)

I - cerceia o uso de qualquer meio de transporte por parte do trabalhador, com o fim de reté-lo
no local de trabalho; (Incluido pela Lei n°® 10.803, de 11.12.2003)

Il - mantém vigilancia ostensiva no local de trabalho ou se apodera de documentos ou objetos
pessoais do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de trabalho. (Incluido pela Lei n° 10.803,
de 11.12.2003)

§ 2° A pena € aumentada de metade, se o crime € cometido: (Incluido pela Lei n® 10.803, de
11.12.2003)

| - contra crianca ou adolescente; (Incluido pela Lei n° 10.803, de 11.12.2003)

Il - por motivo de preconceito de raca, cor, etnia, religido ou origem. (Incluido pela Lei n®
10.803, de 11.12.2003)

Como se observa, o dispositivo sob enfoque, em sua atual redacéo, estabeleceu quatro meios de
execucdo que, alternativamente, poderdo conduzir a consumacdo do delito de reducdo a
condicao anéloga a de escravo, quais sejam: a) submisséo a trabalhos forgados; b) submissao
a jornada de trabalho exaustiva; c) sujeicdo a condigdes degradantes de trabalho; ou d)
restricdo, por qualquer meio, de sua locomocdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto.

De se ver, portanto, que o delito em questdo apenas se aperfeicoa se, através dos referidos
meios de execucdo, elencados exaustivamente pelo legislador, configurar-se a submissdo da
vitima a condicdo analoga a de escravo. E dizer: ndo havera adequacao tipica na hipGtese de
néo se concretizar alguma das formas de execucéo arroladas no preceito legal.



Imperioso registrar que ndo é qualquer descumprimento de normas trabalhistas que gera a
incidéncia do tipo previsto no art. 149 do CP. Apenas se incrimina a conduta que acarrete a
"reducdo a condi¢do analoga a de escravo”, o que pressup@e total menoscabo a dignidade da
pessoa humana na relacdo de trabalho, naqueles casos em que este é prestado sem minimas
condicdes de higiene, salde e seguranca.

Cito elucidativo aresto do Supremo Tribunal Federal, no qual tais questdes foram amplamente
debatidas:

EMENTA PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO. ESCRAVIDAO
MODERNA. DESNECESSIDADE DE COAGCAO DIRETA CONTRA A LIBERDADE DE IR E
VIR. DENUNCIA RECEBIDA.

Para configuracdo do crime do art. 149 do Cddigo Penal, ndo é necessario que se prove a
coacao fisica da liberdade de ir e vir ou mesmo o cerceamento da liberdade de locomocao,
bastando a submissdo da vitima "a trabalhos forcados ou a jornada exaustiva™ ou "‘a
condicGes degradantes de trabalho', condutas alternativas previstas no tipo penal.

A "escraviddo moderna" é mais sutil do que a do século XIX e o cerceamento da liberdade pode
decorrer de diversos constrangimentos econémicos e ndao necessariamente fisicos. Priva-se
alguém de sua liberdade e de sua dignidade tratando-o como coisa e ndo como pessoa humana,
0 que pode ser feito ndo s6 mediante coagdo, mas também pela violagao intensa e persistente de
seus direitos basicos, inclusive do direito ao trabalho digno. A violag&o do direito ao trabalho
digno impacta a capacidade da vitima de realizar escolhas segundo a sua livre determinagé&o.
Isso também significa "reduzir alguém a condic¢ao analoga a de escravo™.

N&do é qualquer violagdo dos direitos trabalhistas que configura trabalho escravo. Se a
violacdo aos direitos do trabalho é intensa e persistente, se atinge niveis gritantes e se 0s
trabalhadores sdo submetidos a trabalhos forgados, jornadas exaustivas ou a condigdes
degradantes de trabalho, é possivel, em tese, 0 enquadramento no crime do art. 149 do Cédigo
Penal, pois os trabalhadores estdo recebendo o tratamento analogo ao de escravos, sendo
privados de sua liberdade e de sua dignidade.

Denuncia recebida pela presenca dos requisitos legais.

(Inq 3412, Relator(a): Min. MARCO AURELIO, Relator(a) p/ Acorddo: Min. ROSA WEBER,
Tribunal Pleno, julgado em 29/03/2012, ACORDAO ELETRONICO DJe-222 DIVULG 09-11-
2012 PUBLIC 12-11-2012) - grifei.

1.2. No que importa, a materialidade do delito restou assim
examinada na oportunidade:

2.1. Materialidade, autoria e dolo

No caso concreto, a materialidade do delito restou especialmente demonstrada pelos seguintes
elementos que acompanham a peca inicial: pelo relatério de fiscalizacdo (evento 1, INQS,
INQ7, INQ8); pelo laudo técnico de interdi¢do (evento 1, INQ10); pelos autos de infracéo
lavrados em nome da pessoa juridica Irmdos XXXXX & Cia. Ltda. (evento 1, INQ11, INQ12,
INQ13).

Conforme os documentos contratuais arquivados na Junta Comercial, 0 réu era, a época dos
fatos, um dos socios-gerente da pessoa juridica Irmaos Pagliosa e Cia. Ltda. (evento 1, INQ4),
sendo o responsavel pela administracdo desta, tendo inclusive firmado termo de ajustamento de
conduta junto ao Ministério Publico do Trabalho (evento 1, INQ10).

Depreende-se do conjunto probatorio que as condig¢des de trabalho a que os obreiros eram
submetidos qualificam-se verdadeiramente como degradantes, a ponto de ferir o bem juridico
tutelado pelo tipo penal descrito no art. 149 do Cddigo Penal, cuja ocorréncia resta
configurada.

Segundo consta do laudo técnico de interdi¢do elaborado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, os alojamentos e as frentes de trabalho apresentavam condi¢cdes gerais precarias.
Transcrevo trecho do laudo (evento 1, INQ10, p. 9/10):



(...) Foram encontrados dois barracos construidos em madeira. A agua utilizada para consumo
e cozimento de alimentos era captada em um poco a cerca de 800 metros, sendo este a céu
aberto e dali era levada para uma caixa na qual era armazenada e nao passava por nenhum
processo de tratamento. No barraco nimero um estavam alojados sete trabalhadores; possuia
cinco comodos, sendo trés deles utilizados para dormir e dois destinados ao preparo dos
alimentos. As paredes e pisos possuiam frestas pelas quais poderiam passar insetos e pequenos
roedores, bem como vento, ressaltando que na regido a temperatura baixa a menos de 10°,
durante varios meses do ano. InstalacGes elétricas precérias com fiagdo exposta inclusive no
banheiro, este com pisos e paredes construidos em madeira, com frestas, sem revestimento
lavavel e impermeavel, sem lavatdrio, vaso sanitario ou mictério. Nos cémodos que serviam de
quarto, as camas eram improvisadas com madeira sobre tocos e latas/latdes, cobertas com
espumas precarias, sendo as roupas de cama de propriedade dos trabalhadores, sem armarios
para guarda de objetos pessoais, com mochilas e roupas penduradas e expostas. Os cdmodos
nos quais eram preparados os alimentos possuiam fogdes improvisados, feitos em
tambores/tonéis de aluminio, sendo acesos com lenha, provocando imensa fumaga, a qual
adentra pelos quartos. O refrigerador que guarnecia o local era de propriedade de um dos
trabalhadores. As necessidades fisiologicas eram feitas em cémodo descontinuo ao barraco,
sendo construida em madeira, sem vaso sanitario sem lavatério, com uma estrutura de fossa em
madeira. O outro barrado distava cerca de cinco metros do primeiro, sendo que havia dois
trabalhadores ali alojados; possuia trés comodos, sendo um deles de piso de terra natural, com
fogdo, camas e roupas nas condigdes similares as do barraco supra citado. Ndo possuia
banheiro, sendo que os trabalhadores utilizavam o chuveiro do primeiro barraco.

Nas frentes de trabalho os trabalhadores laboravam com ferramentas cortantes (facdo), em
altura superior a dois metros, expostos a chuva e sol, a picadas de animais pegonhentos, sendo
que inexistiam abrigos para protecdo contra intempéries; ndo possuiam instalagGes sanitarias e
os trabalhadores tinham que fazer suas necessidades fisioldgicas no mato; ndo havia
fornecimento de &gua potavel; inexistia material de primeiros socorros.

(.)

As fotografias que compdem o relatorio de fiscalizagdo bem demonstram a situacéo das areas
de vivéncia: os trabalhadores eram alojados em duas construcfes, ambas em madeira, uma
com caracteristicas de casa e outra assemelhada a um galpdo; na casa de madeira havia
chuveiro, com a instalacdo elétrica desprotegida, servindo um pedaco de tesoura como
registro; na area externa, havia uma constru¢do que alojava uma patente improvisada - 0s
dejetos eram depositados em um buraco cavado abaixo do assento, ndo havendo vaso sanitario
propriamente dito, mictério e pia para a limpeza das maos (evento 1, INQ7, p. 8); néo foram
disponibilizadas camas e colchdes aos trabalhadores, tendo alguns improvisado leitos com
pedacos de madeira, apoiando-os em galdes e tijolos (evento 1, INQ7, p. 9); os colchdes
pertenciam aos trabalhadores e consistiam em pedagos de espuma de péssima qualidade
(evento 1, INQ7, p. 10); tampouco foram fornecidas roupas de cama, as quais foram
providenciadas pelos proprios trabalhadores, ou arméarios para a guarda de objetos pessoais
(evento 1, INQ7, p. 11).

Além disso, havia dois locais no interior do alojamento tipo casa e outro no alojamento tipo
galpéo destinados ao preparo de alimentos. Havia uma espécie de lavatério improvisado, feito
em madeira, inexistindo fossa ou depésito para tratamento adequado da &gua utilizada (evento
1, INQ8, p. 1). N&o havia locais proprios para o armazenamento de alimentos (evento 1, INQ8,
p. 2). Ademais, em um dos quartos uma lona pléstica era utilizada como forro (evento 1, INQ8,
p. 3). Tonéis eram utilizados como fogdes e funcionavam a base de lenha, havendo alto risco de
incéndio, dado que o assoalho no interior do alojamento era feito de madeira (evento 1, INQS8,
p. 3/4). As ferramentas de trabalho (facéo, lima e bainha) eram guardados dentro dos quartos
dos trabalhadores (evento 1, INQ8, p. 5). A fiacdo se encontrava em estado precario, havendo
fios amarrados com sacos plasticos (evento 1, INQ8, p. 5 e 7). A agua consumida era obtida de
uma cacimba préxima.



O relatério de fiscalizacdo indica, ainda, que a maioria dos obreiros recebia contraprestacéo
com base na producéo (evento 1, INQ6, p. 16).

A precariedade das condi¢des € atestada também pelos depoimentos prestados por alguns dos
trabalhadores em juizo, que relataram que tiveram que utilizar tonéis como fogdes
improvisados; que tiveram de levar colchdes e roupas de cama, além de loucas e talheres; que
ndo havia pia, a qual teve de ser improvisada; que a &gua vinha de um pogo proximo, tendo 0s
proprios empregados improvisado sua canalizagdo para que chegasse até os alojamentos; que
ndo havia banheiro no interior dos alojamentos para que pudessem satisfazer suas
necessidades fisioldgicas, mas tdo somente uma "casinha" na parte externa, desprovida de vaso
sanitario; que havia goteiras nos alojamentos, tornando o ambiente extremamente Umido
guando chovia; que tinham de providenciar a compra de alimentos; que tinham de levar agua
para as frentes de trabalho ou procurar uma sanga para beber adgua (evento 73, VIDEOS 3, 4 e
5).

O Unico trabalhador que prestou depoimento com viés mais favoravel foi Altair, que trabalhou
12 anos com o réu (evento 96, VIDEO4).

Em seu interrogatorio, o réu afirmou que os alojamentos eram de madeira e tinham boas
condigdes, contando com &gua encanada, chuveiro elétrico e vaso sanitario. Alegou que
desconhecia que a empresa deveria fornecer camas (14min58s). Sustentou que os pedes tinham
"todo o conforto necessario” (evento 121, VIDEOQ?2).

Os elementos existentes nos autos, contudo, conduzem a conclusédo de gque os trabalhadores se
encontravam sujeitos a condigdes degradantes.

O fato de os alojamentos contarem com fornecimento de &gua e de luz elétrica ndo é suficiente
para concluir que as condigbes a que estavam sujeitos os trabalhadores eram aceitaveis,
sobretudo tendo em conta que a agua era obtida de uma cacimba préxima, ndo havendo
elementos que permitam afirmar que se tratava de &gua efetivamente potavel, e que a fiacao
elétrica se encontrava em péssimo estado, como apontado acima, colocando em risco a
seguranca dos empregados. Também a utilizagdo de tonéis como fogdes, alimentados por
lenha, colocava em risco a seguranca dos trabalhadores, sujeitando-os a alto risco de incéndio,
ja que as construcdes eram de madeira.

Além disso, o empregador sequer forneceu camas, colchdes e roupas de cama, alegando que
"ndo sabia" que cabia a empresa providencia-los - afirmagdo que, por si so, denota 0 agir
doloso do réu, na medida em que a disponibilizacdo de condi¢fes minimas para o descanso dos
trabalhadores constitui obrigacéo evidente.

O fato de os trabalhadores eventualmente reputarem normais as condi¢cGes a que estavam
submetidos nao € suficiente para concluir pela auséncia de tipicidade da conduta, uma vez que
o0s elementos angariados ao longo da fiscalizagdo bem evidenciam a situacdo degradante dos
alojamentos.

Vale observar que as peculiaridades das circunstancias pessoais dos obreiros - ou seja, o fato
de se tratar de pessoas simples - ou da atividade por eles exercida ndo autorizam o empregador
a trata-los de modo indigno.

N&o se cuida, no caso em tela, de mera precariedade das condigdes de acomodacgdo dos
trabalhadores, mas de situacdo verdadeiramente degradante, que atinge de forma profunda o
nucleo da dignidade da pessoa humana.

Alids, muitas das condi¢cBes aqui observadas sdo citadas pela doutrina como exemplos de
circunstancias habeis a conduzir a conclusao de que as condicGes de trabalho sdo degradantes
(BALTAZAR JUNIOR, José Paulo. Crimes federais. 9 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014, p. 142).
Demonstrado, ainda, que o acusado, na condi¢cdo de administrador do negdcio em questao,
sujeitou os trabalhadores a tal situacdo de forma voluntaria e consciente, restando
caracterizado, assim, o elemento subjetivo do tipo.

Por tais razfes, impde-se a condenagdo do réu pela pratica do crime tipificado no art. 149,
caput, do Codigo Penal.



1.3. Pois bem. Sem descuidar para a carga de indeterminacao
contida na expressa "condicdes degradantes”, questdo ja superada, porém, pelo
primeiro julgamento, tenho como caracterizada a tipicidade e comprovada a
materialidade do delito.

Com efeito, como ja destacado, ndo ha elementos gque permitam
afirmar _que se tratava de agua efetivamente potavel, e que a fiacdo elétrica se
encontrava em péssimo_estado, como apontado acima, colocando em risco a
sequranca dos empregados. Também a utilizacdo de tonéis como fogdes,
alimentados por lenha, colocava em risco a seguranca dos trabalhadores,
sujeitando-os a alto risco de incéndio, ja que as construcdes eram de madeira.

Além disso, oempregador sequer forneceu camas, colchBes e
roupas de cama, alegando que "ndo sabia™ que cabia a empresa providencia-los -
afirmacdo que, por si s, denota 0 agir doloso do réu, na medida em que a
disponibilizacdo de condi¢cBes minimas para o descanso dos trabalhadores
constitui obrigacédo evidente.

O fato de os trabalhadores eventualmente reputarem normais as
condicdes a que estavam submetidos ndo é suficiente para concluir pela auséncia
de tipicidade da conduta, uma vez que o0s elementos angariados ao longo da
fiscalizagdo bem evidenciam a situacdo degradante dos alojamentos.

Sobre o ponto, alias, trago a colacao precedente da 42 Se¢do no qual
ficou destacado que "o consentimento da vitima néo é capaz de descaracterizar o
crime ora tratado, pois o status libertatis, bem juridico protegido pela norma,
ndo é passivel de disposicdo" (TRF4, EMBARGOS INFRINGENTES E DE
NULIDADE N° 5000129-16.2011.404.7103, 4% Secdo, rel. acérddo Juiz Federal
Convocado NIVALDO BRUNONI, por maioria, juntado aos autos em
17/08/2018). Neste tipo de crime até mesmo as declaracdes em juizo devem ser
vistas com cautela. O assentimento do trabalhador jamais deve se sobrepor ao
modelo estatal, garantidor de beneficios minimos e essenciais ao exercicio da
atividade profissional com dignidade.

Como explica José Paulo Baltazar Junior, "a letra b do art. 3. do
Protocolo Adicional a Convencéo das Nacdes Unidas contra o crime organizado
Transnacional Relativo a Repressdo e Punicdo do Trafico de Pessoas, em
Especial Mulheres e Criancas, como ja dito, ao delito ora comentado, deixa
claro que o consentimento da vitima é, em regra, irrelevante, porque esta em
jogo a dignidade da pessoa humana... (TRF4, AC 200104010459708, Fabio
Rosa, 72 T., u. 29.10.2002)..." (in Crimes Federais, 10a. Ed. re. atual. e ampl., Sdo
Paulo : Saraiva, 2015, p. 110). Confira-se o precedente citado:

PENAL. REDUCAO A CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO. ART. 149 DO CP. AUTORIA
E MATERIALIDADE COMPROVADAS. DOLO. SIMULACAO DE PARCERIA RURAL.
MODO DE EXECUCAO DO DELITO. CONSENTIMENTO DA VITIMA. IRRELEVANCIA.
PENA-BASE. REDUCAO. CONFIGURACAO DA REINCIDENCIA. CRIME PERMANENTE.



SUBSTITUICAO DA PENA. 1. (...). 6. Vale dizer, também, que o consentimento da vitima n&o é
capaz de descaracterizar o crime ora tratado, pois o status libertatis, bem juridico protegido
pela norma, ndo é passivel de disposi¢do. 7. Pena-base reduzida para adaptar-se as
circunstancias judiciais previstas no art. 59 do CP. 8. Para a caracterizacdo da agravante da
reincidéncia basta o cometimento de novo crime apds o transito em julgado da sentenca
condenatdria anterior. Importa apenas esse aspecto temporal da conduta praticada e ndo a
natureza do delito. 9. O crime de reducéo a condigdo analoga a de escravo é permanente, ndo
comportando a incidéncia das disposi¢fes do art. 71 do CP (continuidade delitiva). 10. Pena
privativa de liberdade definitivamente fixada em 2 anos e 8 meses de recluséo, a ser cumprida
inicialmente em regime semi-aberto (Sumula 269 do STJ). 11. A substituicdo da pena privativa
de liberdade por duas penas restritivas de direitos, uma de prestacdo de servi¢cos a comunidade
e uma de prestacdo pecuniaria, é recomendavel no presente caso, uma vez que somente uma
circunstancia judicial € desfavoravel ao acusado, o que ndo impede a concessao do beneficio.
12. Apelacdo parcialmente provida. (ACR 200104010459708, FABIO BITTENCOURT DA
ROSA, TRF4 - SETIMA TURMA, DJ 27/11/2002 PAGINA: 981.)

Dessa forma, ainda que prestadas em juizo sob compromisso de
dizer a verdade, a anuéncia da vitima - por vezes desfocada da realidade
transposta pela legislacdo, contaminada pela prépria percepcdo dos fatos - nédo
tem papel fundamental na apuracédo do delito.

Ante o exposto, voto por negar provimento aos embargos
infringentes e de nulidade.

E o voto.

Desembargador Federal JOAO PEDRO GEBRAN NETO
Revisor

Documento eletrdnico assinado por Desembargador Federal JOAO PEDRO
GEBRAN NETO, Revisor, na forma do artigo 1°, inciso 111, da Lei 11.419, de 19 de
dezembro de 2006 e Resolucdo TRF 42 Regido n° 17, de 26 de marco de 2010. A
conferéncia da autenticidade do documento esta disponivel no endereco eletrénico
http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php, mediante o preenchimento do codigo
verificador 9475070v4 e, se solicitado, do cddigo CRC 8DDDACA45.

Informacdes adicionais da assinatura:
Signatario (a): Jodo Pedro Gebran Neto
Data e Hora: 29/10/2018 19:41

EXTRATO DE ATA DA SESSAO DE 13/12/2018
EMBARGOS INFRINGENTES E DE NULIDADE N° 5001752-
97.2011.4.04.7012/PR
ORIGEM: PR 50017529720114047012



RELATOR . Des. Federal CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI
PRESIDENTE : Des? Federal Maria de Fatima Freitas Labarrére
PROCURADOR : Dr. MARCO ANDRE SEIFERT
REVISOR . Des. Federal JOAO PEDRO GEBRAN NETO
EMBARGANTE : WILSON
ADVOGADO : VALDEMAR MORAS

: DEIZY CHRISTINA VAZ
EMBARGADO : MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Certifico que este processo foi incluido na Pauta do dia 13/12/2018,
na sequéncia 4, disponibilizada no DE de 26/11/2018, da qual foi intimado(a) o
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL e as demais PROCURADORIAS
FEDERAIS.

Certifico que o(a) 4% Secdo, ao apreciar 0s autos do processo em
epigrafe, em sessédo realizada nesta data, proferiu a seguinte deciséo:

A SECAO, POR MAIORIA, DECIDIU DAR PROVIMENTO
AOS EMBARGOS INFRINGENTES E DE NULIDADE, NOS TERMOS DO
VOTO DA RELATORA. VENCIDOS OS DES. FEDERAIS JOAO PEDRO
GEBRAN NETO E VICTOR LUIZ DOS SANTOS LAUS.

RELATOR A
ACORDAO Des. Federal CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI

VOTANTE(S) :  Des. Federal CLAUDIA CRISTINA CRISTOFANI
. Des. Federal JOAO PEDRO GEBRAN NETO
Des. Federal LEANDRO PAULSEN
Des. Federal SALISE MONTEIRO SANCHOTENE
Des. Federal LUIZ CARLOS CANALLI
Des. Federal VICTOR LUIZ DOS SANTOS LAUS

Paulo André Sayao Lobato Ely
Diretor de Secretaria

MANIFESTACOES DOS MAGISTRADOS VOTANTES
Destaque da Sessao - Processo Pautado

Divergéncia em 12/12/2018 18:40:51 (Gab. Des. Federal VICTOR LUIZ DOS SANTOS
LAUS)

Pedindo vénia a Relatora, acompanho a divergéncia.

Comentario em 13/12/2018 08:53:01 (Gab. Des. Federal LEANDRO PAULSEN)



Com a RELATORA:

Mantenho o voto proferido por mim quando do julgamento da apelacéo criminal no dmbito da
oitava turma:

"1. ... entendo que os elementos probatoérios possibilitam concluir que o réu Wilson ndo
cometeu a conduta delituosa que lhe é imputada.

2. Delito do art. 149 do CP. Reducdo a condi¢ao analoga a de escravo. Em primeiro lugar,
cabe transcrever o disposto no art. 149 do CP, na redagé&o original:

Art. 149. Reduzir alguém a condicéo analoga a de escravo,

Pena - reclusdo, de 2 (dois) a 8 (oito) anos.

De consignar que este tipo penal foi alterado pela Lei n° 10.083, de 11.12.2003. A partir da
edicdo da referida Lei, foram incluidos critérios objetivos para a configuracdo do tipo penal.
Assim, reduz-se alguém a condicdo analoga a de escravo quando:

a) obriga-o a trabalhos forcados;

b) impde-lhe jornada exaustiva de trabalho;

C) sujeita-o a condicBes degradantes de trabalho;

d) restringe, por qualquer meio, sua locomocdo em razdo de divida contraida com o
empregador ou preposto.

A teor do preceituado por Guilherme de Souza Nucci, "a alteragdo legislativa teve nitidamente
por finalidade atacar o grave problema brasileiro do "trabalho escravo", muito comum em
fazendas e zonas afastadas dos centros urbanos, onde trabalhadores sdo submetidos a
condigOes degradantes de sobrevivéncia e de atividade laborativa, muitos sem a remuneragao
minima estipulada em lei, sem os beneficios da legislacdo trabalhista e, o que é pior, levados a
viver em condi¢des semelhantes a dos escravos, de triste memoria na nossa histéria™ ( in
Cadigo Penal Comentado, 13 ed., 2013, pg. 746).

E um crime de acdo multipla, ou seja, basta a ocorréncia de uma das condutas descritas no
caput para que se aperfeigoe.

Assim, o crime em questdo ndo se limita a hip6tese em que privado o direito de locomogédo em
sentido estrito, pois a submissdo do empregado a condi¢bes degradantes de trabalho ja é o
suficiente para caracterizar o delito. Ao definir "trabalho em condi¢bes degradantes”, o
Procurador Regional do Trabalho José Claudio Monteiro de Brito Filho refere que "é aquele
em que ha a falta de garantias minimas de salde e seguranca, além da falta de condicdes
minimas de trabalho, de moradia, higiene, respeito e alimentacdo. Tudo devendo ser garantido
- 0 que deve ser esclarecido, embora pareca claro - em conjunto; ou seja, € em contrario, a
falta de um desses elementos impde o reconhecimento do trabalho em condi¢Ges degradantes.
(...). Assim, se o trabalhador presta servigos exposto a falta de seguranca e com riscos a sua
saude, temos o trabalho em condi¢des degradantes. Se as condic¢Ges de trabalho mais basicas
sdo negadas ao trabalhador, como o direito de trabalhar em jornada razoavel e que proteja sua
saude, garanta-lhe descanso e permita o convivio social, ha trabalho em condicdes
degradantes. Se, para prestar o trabalho, o trabalhador tem limita¢fes na sua alimentac&o, na
sua higiene, e na sua moradia, caracteriza-se o trabalho em condi¢Bes degradantes. Se o
trabalhador ndo recebe o devido respeito que merece como ser humano, sendo, por exemplo,
assediado moral ou sexualmente, existe trabalho em condicbes degradantes.”
(http://pgt.mpt.gov.br/publicacoes/escravo/dignidade-trabalhoescravo.pdf).

Segundo se extrai dos autos (evento 1, INQ6 a 12), o Ministério do Trabalho e Emprego,
através de atuacdo do Grupo Especial de Fiscalizacdo Mdvel no periodo de 6 a 10 de
novembro de 2009, encontrou 9 (nove) trabalhadores laborando na extracéo de erva mate com
inobservancia geral de normas concernentes a saude, seguranca e higiene do trabalho em
propriedade rural da localidade de Coronel Domingos Soares/PR.

Porém, diferentemente do que subsumiu o ilustre Relator, extraio do conjunto probatério
conclusdo diversa, ndo havendo como asseverar que as condigdes a que as pessoas elencadas
na denuncia eram submetidas qualificam-se substancialmente degradantes, a ponto de ferir o
bem juridico tutelado pelo tipo penal descrito no art. 149 do CP, cuja ocorréncia a mim
pareceu ndo restar configurada.

Da analise dos depoimentos daquelas pessoas que prestavam o servigo extracdo de erva mate
para a empresa Irmdos XXXXXXX & Cia Ltda, administrada pelo réu, ndo verifiquei em



gualguer momento situacdo de trabalhos forcados, coacdo para cumprimento de jornadas
exaustivas ou restricdo da liberdade de locomogdo ou mesmo falsas promessas acerca de
alojamento e tipo de trabalho a ser desempenhado, sendo que, na base, havia condi¢Oes
minimas.

Os trabalhadores, cientes das precarias condicdes de alojamento, nada referiram em desabono
a conduta do apelante, mencionando que tinham ciéncia do local de alojamento, mantimentos
fornecidos e do trabalho que Ihes cabia.

Destaco o seguinte excerto da sentenca:

A acusacdo afirma ainda que se verificou 'ndo existir condi¢es existenciais minimas para uma
vida saudavel' e que 'ndo eram respeitados os direitos minimos para o resguardo da dignidade
dos trabalhadores'.

Todavia, pelos depoimentos prestados em juizo, os trabalhadores afirmaram que as condicGes
de trabalho eram normais, possuiam &gua potével, chuveiro quente, cama e banheiro na casa
onde pernoitavam e faziam suas refeicbes adequadamente. Chegaram a afirmar que as
condicBes eram parecidas com as de suas casas, embora precisassem levar agua para as
frentes trabalho e inexistisse banheiro nestas frentes de trabalho.

Conforme constou do voto da Apelagdo Criminal ‘condicGes degradantes de trabalho', na
dicc@o de NUCCI, podem ser assim definidas:

‘CondicOes degradantes de trabalho: degradacéo significa rebaixamento, indignidade ou
aviltamento de algo. No sentido do texto, é preciso que o trabalhador seja submetido a um
cendrio humilhante de trabalho, mais compativel a um escravo do que a um ser humano livre e
digno. Logo, apesar de se tratar de tipo aberto, dependente, pois, da interpretacdo do juiz, o
bom senso estd a indicar o caminho a ser percorrido, inclusive se valendo o magistrado da
legislacdo trabalhista, que preserva as condi¢des minimas apropriadas do trabalho humano.'
(NUCCI, Guilherme de Souza. Cédigo Penal Comentado. Sdo Paulo: RT, 2012, p. 736)

Entendo que a situacdo narrada pelos trabalhadores ndo amolda-se a condicdo analoga de
escravo. Ademais, o tipo penal exige o dolo:

Trata-se de crime doloso em que se exige a consciéncia do agente de estar reduzindo alguém a
um estado de submissdo por uma das formas previstas no artigo. (MIRABETE, Julio Fabbrini.
Cadigo Penal Interpretado. Altas. ed. 6. 2007.p. 1.210)

Pelo interrogatorio do réu verifica-se que ele ndo tinha intencao de realizar o tipo penal; para
ele as condicOes de trabalho eram normais e boas, ndo havendo intengdo de submeter alguém a
condicdo degradante (evento 121).

A persecucdo apresenta quadro fatico tipico daquela atividade econémica. O explorador do
servico desloca equipe de trabalho para lugar remoto, a fim de realizar a atividade extrativista,
colocando a disposi¢do dos colaboradores apenas elementos minimos para a subsisténcia, até
porque a exploragdo é sazonal e tem prazo certo para encerramento em cada local, havendo
entdo novas areas a serem exploradas.

N&o ha davida que a exploragéo do trabalho individual daqueles apontados pelo Ministério do
Trabalho e Emprego se deu ao arrepio de diversas normas protetivas. A exposicdo do
trabalhador a condigdes perniciosas de prestacdo laboral deve ser combatida pelo Estado.
Todavia, sob a ética do Direito Penal, como ultima ratio, ndo se observa do conjunto de
elementos da persecucao, restricdo fisica ou moral, condi¢des de trabalho nocivas a ponto de
violacdo clara dos direitos essenciais da pessoa humana, a caracterizar situacdo degradante
que permita subsuncdo da conduta ao tipo penal do art. 149 do CP, pois todas suas
elementares devem estar devidamente comprovadas, 0 que ndo ocorreu no presente caso.
Relevante referir que ndo se estd aqui compactuando com as condi¢bes de trabalho e
alojamento a que eram submetidos os trabalhadores. O Poder Judiciario deve reprimir
qualquer tipo de afronta ao principio fundamental da dignidade da pessoa humana. Entretanto,
para configuragdo do crime em discussdo e consequente condenacgdo penal, todas suas
elementares devem estar devidamente comprovadas, 0 que ndo ocorreu no presente caso.
Anote-se que a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal tem assentado que para a
configuracdo do trabalho escravo faz-se necessaria a 'coisificagdo’ do trabalhador, com a
reiterada ofensa a direitos fundamentais, vulnerando a sua dignidade como ser humano (Inq
3.564, Rel. Min. Ricardo Lewandowski, Segunda Turma, DJe 19/08/2014).



Registre-se, também, a existéncia de precedente da Corte Suprema no sentido de que
instalacBes inadequadas ndo sdo suficientes para caracterizar o crime do art. 149 do CP.
Confira-se excerto do voto do Ministro Gilmar Mendes, ao julgar o RE 398.041:

"Como efeito, o preceito penal priméario do art. 149 do CP contém clausulas indeterminadas -
como, por exemplo, 'condi¢bes degradantes de trabalho' - que podem ser utilizadas
indevidamente para permitir um alargamento exacerbado do suporte fatico normativo,
abrangendo todo e qualquer caso em que trabalhadores sdo submetidos a condi¢des
aparentemente indignas de trabalho. Tenha-se em mente, por exemplo, os fatos muito comuns
em que as autoridades relatam como sendo caso de 'trabalho escravo' a existéncia de
trabalhadores em local sem instalacGes adequadas, como banheiro, refeitério etc., sem levar
em conta que o proprio empregador utiliza-se das mesmas instalacBes e que estas sdo, na
maioria das vezes, o retrato da prépria realidade interiorana do Brasil. H& que se estar atento,
portanto, para a possibilidade de abusos na tipificacdo de fatos tidos como de ‘trabalho
escravo." (Recurso Extraordinario 398.041-6 - Para, Relator Min. Joaquim Barbosa, érgao
julgador Ministros do Supremo Tribunal Federal - Sessdo Plenaria, DJe n° 241, divulgacéo
18/12/2008, publicagéo 19/12/2008, pag. 2067)

Este Tribunal, em decisdo da 42 Secdo, assim julgou caso analogo:

PENAL. EMBARGOS INFRINGENTES E DE NULIDADE. DELITO DE REDUGCAO A
CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO. ART. 149 DO CODIGO PENAL. TIPICIDADE
AUSENTE. NAO DEMONSTRADA A SUBMISSAO DOS TRABALHADORES A CONDICOES
DE TRABALHO DEGRADANTES. CONJUNTO FATICO-PROBATORIO INSUFICIENTE
PARA A CONDENACAO. MERA INFRACAO TRABALHISTA.

1. A atual redacdo do art. 149 do Cddigo Penal estabelece quatro meios de execucdo
que,alternativamente, podem caracterizar o delito de reducdo a condicdo analoga a de
escravo: a)submissdo a trabalhos forcados; b) submisséo a jornada de trabalho exaustiva; c)
sujeicdo a condicOes degradantes de trabalho; ou d) restricdo, por qualquer meio, de sua
locomogao em razdo de divida contraida com o empregador ou preposto.

2. O delito do art. 149 do Codigo Penal ocorre quando a violagdo da dignidade do trabalhador
transborda a violagéo dos direitos trabalhistas, atingindo o ndcleo mais elementar dos direitos
individuais: a salde, a seguranca, a higiene, a alimentacéo e a honra.

3. Nao comprovadas as condi¢des degradantes de trabalho, ndo ha falar na incidéncia do tipo
penal do art. 149 do CP".

4. Da anélise do conjunto fatico-probatatério constante no caso, verifica-se que nao estao
suficientemente delineadas as condicbes degradantes de trabalho, ndo havendo tipicidade na
conduta dos embargantes quanto ao delito de redugdo a condi¢ao analoga a de escravo.

5. Embora o relatério elaborado na espécie pelo Ministério do Trabalho e Emprego demonstre
a ocorréncia de algumas irregularidades nas condicdes de trabalho a que estavam submetidos
os trabalhadores que cortavam macd na fazenda de propriedade do réu, estas ndo podem
alcancar a esfera penal, podendo ser enquadradas como mero descumprimento de normas
trabalhistas. (EI 5000398-03.2012.4.04.7206 j, em 29/9/2006 Rel. Des. Fed. Claudia Cristina
Cristofani).

Enfim, entendo que a resposta dada pelo Direito na seara extrapenal mostra-se suficientemente
apta a reparar os danos causados aos trabalhadores. Os documentos, depoimentos e fotos que
foram encartados aos autos indicam inexisténcia de dolo por parte do réu Wilson, que foi
apenas negligente na conducé&o da atividade.

ImpGe, portanto, a absolvi¢do do réu Wilson pela prética do delito do artigo 149, caput, do CP,
com base no artigo 386, 11, do CPP

Dispositivo. Ante o exposto, voto por negar provimento a apelacdo ministerial, mantendo
higida a sentenc¢a absolutoria.”

Isso posto, dou provimento aos embargos infringentes e de nulidade para negar provimento a
apelacao ministerial, mantendo higida a sentenca absolutoria.

Documento eletronico assinado por Paulo André Sayao Lobato Ely, Diretor de



Secretaria, na forma do artigo 1°, inciso 111, da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2006
e Resolucdo TRF 42 Regido n° 17, de 26 de marco de 2010. A conferéncia

da autenticidade do documento esta disponivel no endereco eletronico
http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php, mediante o preenchimento do codigo
verificador 9484088v1 e, se solicitado, do codigo CRC 848CEEDB.
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Signatério (a): Paulo André Saydo Lobato Ely
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