CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO

PROCEDIMENTOS DE CONTROLE ADMINISTRATIVO N° 1.00209/2019-09,
1.00208/2019-55, 1.00227/2019-90
Relator: Lauro Machado Nogueira

Requerentes:  Licia Ferreira Reis
Francisco Richardson dos Santos
Enderson Flavio Costa Lima

Requerido: Ministério Publico do Estado do Piaui

DECISAO

Em 21/03/19, foram instaurados os Procedimentos de Controle Administrativo
n® 1.00208/2019-55 e 1.0002009/2019-09 por provocacgdo de Licia Ferreira Reis e Francisco
Richardson dos Santos, respectivamente. Em 27/03/19, o terceiro procedimento foi instaurado
a pedido de Enderson Flavio Costa Lima.

Todos visam ao controle de ato administrativo praticado pelo Ministério Publico
do Estado do Piaui referente ao concurso publico para provimento de vagas e a formagao de
cadastro de reserva no cargo de promotor de justi¢a substituto, publicado por meio do Edital n°
1 — MP/PI, de 31 de outubro de 2018.

Conforme documentado, continha no edital acima citado a seguinte previsao

quanto as vagas destinadas aos candidatos negros:

“6.8 Em cada uma das fases do concurso, ndo serdo computados, para efeito de

preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos negros, nos
termos da Resolugdo CNMP 170/2017, os candidatos autodeclarados negros
classificados ou aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia, sendo que esses candidatos constardo tanto da lista dos
aprovados dentro do numero de vagas da ampla concorréncia como também da
lista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros, em todas
as fases do concurso.”’

Ademais, constou no item “10.10.17? do edital em referéncia que, respeitados os

empates na ultima colocagdo, seriam convocados para as provas discursivas os candidatos
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aprovados na prova preambular e classificados dentro dos seguintes quantitativos: 140° para
ampla concorréncia; 20° para candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia; 40° para candidatos que se autodeclararam negros.

Todavia e conforme relatado pelos requerentes, o resultado final na prova
preambular e a convocagdo para as provas discursivas®, publicados em 21/03/19, nio
respeitaram o proprio edital de inauguracao do concurso (item 6.8), bem como a Resolucao n°
170/2017 deste Conselho Nacional do Ministério Publico, uma vez que 9 candidatos
autodeclarados negros foram duplamente convocados e computados, tendo integrado tanto a
lista geral, quanto a lista reservada aos negros.

Dessa forma, aduziram que, ao desconsiderar os 9 candidatos autodeclarados
negros e ja convocados para a segunda fase por meio da listagem da ampla concorréncia, foram
efetivamente convocados apenas 31 candidatos pelas vagas reservadas aos negros e nao 40,
como previsto em edital.

Assim, postularam, liminarmente, pela convocagao de mais 9 candidatos negros
para a segunda fase do certame — respeitados os empates na Ultima coloca¢do — ou,
subsidiariamente, pela suspensdo do concurso até o julgamento deste feito. A urgéncia do
pedido fundamenta-se no fato de que a proxima prova estd prevista para os dias 30 e 31 de
margo de 2019.

Em 21 e 22 de margo de 2019, foram solicitadas ao Procurador-Geral de Justiga
do Estado do Piaui informacgdes, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, acerca do pedido
liminar nos PCAs n® 1.00208/2019-55 e 1.00209/2019-09. Quanto ao terceiro procedimento
(PCAn°1.00227/2019-90), ndao foram solicitadas informagdes em razao da proximidade da data
para realizacdo da segunda etapa do concurso, bem como em virtude de se tratar de assunto
acerca do qual a chefia institucional ja havia sido instada.

Em 28/03/19, foram prestadas informagdes por meio do Oficio Crebraspe n°
000920/2019. Em sintese, foi afirmado que, diferentemente do alegado pelos autores, as regras
editalicias foram devidamente observadas.

Nesse sentido, restou esclarecido que o candidato autodeclarado negro somente
ndo seria computado no percentual de convocados nessa condi¢do se estivesse dentro do
numero de vagas oferecidas no edital para ampla concorréncia.

Dessa forma e considerando que ha previsdao de apenas 3 vagas para ampla

concorréncia no edital, o candidato autodeclarado negro tdo somente seria excluido do computo

3 Edital n° 7 — MP/PI, de 21 de marco de 2019
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da lista de convocacgao reservada aos negros se estivesse até a terceira colocacao na listagem da
ampla concorréncia.

No caso, foi aduzido que nenhum dos 9 candidatos que constaram em ambas as
listas de convocagdo — ampla concorréncia e autodeclarados negros — ficaram classificados,
nessa fase do concurso, dentro do numero de vagas — 3 — previstas no edital para ampla
concorréncia.

Desse modo, restou sustentado que as convocagdes do modo como foram feitas
respeitaram a legislacdo vigente, as regras do edital e a jurisprudéncia patria.

E o relatério do necessario. Decido.

Ao meu ver, encontram-se presentes 0s requisitos regimentais para a
concessdo de medida liminar, conforme preceitua o art. 43, inc. VIII, do Regimento
Interno do Conselho Nacional do Ministério Publico.

Neste juizo de cogni¢cdo sumaria, convengo-me da plausibilidade juridica nas
alegacdes dos requerentes. Isso porque a convocagdo para as provas discursivas no concurso
publico para o provimento de vagas e a formac¢ao de cadastro de reserva no cargo de promotor
de justica substituto da carreira do Ministério Publico do Estado do Piaui, publicada em
21/03/194, aparentemente ndo respeitou cota minima reservada para candidatos que se
autodeclararam negros em cada fase do concurso, devendo considerar como base de célculo o
numero total de convocados para a fase subsequente.

De acordo com o item “6.8” do Edital n° 1 — MP/PI°, de 31 de outubro de 2018,
em cada fase do concurso nio serao computados, para efeito de preenchimento do percentual
de vagas reservadas a candidatos negros, os candidatos autodeclarados negros classificados ou
aprovados dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia, assim como os que integram a
lista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros, em todas as fases do
concurso.

Tendo em vista que a documentagao juntada aos autos indica que: (i) 9
candidatos autodeclarados negros constaram e foram computados em ambas as listagens (ampla
concorréncia e reservada para negros); (ii) ao desconsiderar os 9 candidatos citados, foram
efetivamente convocados apenas 31 candidatos autodeclarados negros; (iii) o edital dispos que

seriam convocados para as provas discursivas, respeitados os empates na ultima colocagao, os
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candidatos autodeclarados negros aprovados na prova preambular e classificados até a posicao
40°%, constato verossimilhanga da tese autoral de descumprimento legal, fazendo-se presente,
portanto, o relevante fundamento juridico necessario para a concessdao da medida liminar.

Em relacdo ao argumento sustentado pelo requerido de que as vagas
referenciadas no item 6.8 do edital referem-se ao nimero de vagas finais oferecidas, entendo
que, quando da convocagao para a prova escrita, devem ser consideradas como vagas o nimero
de convocados para a fase subsequente, por se tratar de critério eliminatorio.

Nesse especifico momento do concurso em que os candidatos passam para a
segunda etapa do certame, entendo que o respeito a cota reservada para negros aparentemente
deve incidir sobre o numero total de candidatos convocados para a proxima fase e ndo apenas
no numero final de vagas, respeitando-se, assim, a aplicagdo das cotas em cada fase do concurso.

Quanto ao fundado receio de dano irreparavel ou de dificil reparacdo, previsto
no inc. VIII, art. 43, RICNMP, observo que a proéxima etapa do certame esta prevista para os
dias 30 e 31 de marco de 2019 e, caso essa seja realizada apenas com os candidatos ja
convocados, os danos poderao ser irreparaveis.

Em caso similar, o Conselho Nacional de Justi¢ga, no bojo do Processo n°

0005851-20.2018.2.00.0000, ratificou decisao liminar nos seguintes termos:

PROCEDIMENTO DE CONTROLE ADMINISTRATIVO. RATIFICACAO DE
LIMINAR. TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO CEARA. CONCURSO
PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS PARA O CARGO DE JUIZ
SUBSTITUTO. EDITAL 1/2018. PREVISAO EDITALICIA QUE ESTABELECE
QUE O CALCULO DOS 20% DEVE INCIDIR SOBRE A TOTALIDADE DE
APROVADOS NA CONCORRENCIA GERAL. COMPUTO DE CANDIDATOS
NEGROS QUE CONSTAM DA LISTA DE AMPLA CONCORRENCIA NOS 20%
DAS VAGAS RESERVADAS AOS COTISTAS. MEDIDA QUE NAO SE
COADUNA COM A RESOLUCAO CNJ 203/2015 NEM COM PRECEDENTES
DESTE CONSELHO. MEDIDA LIMINAR DEFERIDA.®

Ante o exposto e por se fazerem presentes os requisitos autorizadores, defiro a
medida liminar postulada para determinar que o Ministério Publico do Estado do Piaui
regularize a convocacdo para as provas discursivas do concurso publico em questdo, a fim de
que sejam respeitadas as regras editalicias e a Resolu¢cdo n°® 170/2017, para: (i) excluir do
computo das vagas destinadas aos candidatos autodeclarados negros os que também constaram
na listagem de convocagdo da ampla concorréncia; (ii) consequentemente, convocar para as

provas discursivas os proximos candidatos aprovados e autodeclarados negros, respeitados os

¢ (PCA n° 0005851-20.2018.2.00.0000, Relator Marcio Schielfler Fontes, 227* Sessdo ordindria realizada em
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empates na ultima posicao, até que se complete o quantitativo exposto no item “10.10.1” do
Edital n° 1 — MP/PI e, por conseguinte, a reserva aos negros de no minimo 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas, nos termos da Resolugdo n°® 170/2017.

Intime-se o Exmo. Procurador-Geral de Justi¢a do Estado do Piaui para que dé
cumprimento imediato a presente decisao.

Brasilia, 27 de marco de 2019.
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