- 4

ACORDAO
(3% Turma)
GMMGD/dc/1nc/ef

- Poder Judiciario
/4 Justica do Trabalho
. Tribunal Superior do Trabalho
>

PROCESSO N° TST-RR-1110-07.2017.5.06.0144

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA. PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI
13.015/2014 E ANTERIOR A  LEI
13.467/2017. MOTORISTA DE TRANSPORTE DE
CARGAS. INDENI ZACAO POR DANOS MORAIS
DECORRENTE DE ASSALTO SOFRIDO DURANTE O
TRABALHO. MORTE DO EMPREGADO.
RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR.
ATIVIDADE DE RISCO. ART. 927, PARAGRAFO
UNICO, céDIGO CIVIL DE  2002.
Demonstrado no agravo de instrumento
que o recurso de revista preenchia os
requisitos do art. 896 da CLT, da-se
provimento ao agravo de instrumento,
para melhor andlise da arguicdo de
violacdo do art. 927, paragrafo tnico,
do CCB, suscitada no recurso de revista.
Agravo de instrumento provido.

B) RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A
EGIDE DA LEI 13.015/2014 E ANTERIOR A
LET 13.467/2017. MOTORISTA DE
TRANSPORTE DE CARGAS. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS DECORRENTE DE ASSALTO
SOFRIDO DURANTE O TRABALHO. MORTE DO
EMPREGADO. RESPONSABILIDADE CIVIL DO
EMPREGADOR. ATIVIDADE DE RISCO. ART.
927, PARAGRAFO UNICO, CODIGO CIVIL DE
2002. A indenizacdo por danos morais é
devida quando presentes os requisitos
essenciais para a responsabilizacéo
empresarial. E necessaria, de maneira
geral, a configuracdo da culpa do
empregador ou de suas chefias pelo ato
ou situacdo gque provocou o dano no
empregado. E que a responsabilidade
civil de particulares, no Direito

Brasileiro, ainda se funda,
predominantemente, no critério da culpa
(negligéncia, imprudéncia ou

impericia), nos moldes do art. 186 do
CCB, que dispde: "Agquele que, por acio
ou omissdo voluntdria, negligéncia ou
imprudéncia, violar direito e causar

Firmado por assinatura digital em 10/02/2021 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP
2.200-2/2001, que instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 1004002A1560DD7E9D.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

fls.2

PROCESSO N° TST-RR-1110-07.2017.5.06.0144

dano a outrem, ainda que exclusivamente
moral, comete ato ilicito". Contudo,
por excecdo, o art. 927 do CCB, em seu
paragrafo unico, trata da
responsabilidade objetiva independente
de culpa - "quando a atividade
normalmente desenvolvida pelo autor do
dano implicar, por sua natureza, risco
para os direitos de outrem". Nessa
hipbtese excepcional, a regra
objetivadora do Cédigo Civil também se
aplica ao Direito do Trabalho, uma vez
que a Constituicdo da RepuUblica
manifestamente adota no mesmo cendrio
normativo o principio da norma mais

favoravel (art. 7°, caput: "... além de
outros que visem &4 melhoria de sua
condicédo social"), permitindo a
incidéncia de regras

infraconstitucionais que aperfeicoem a
condicdo social dos trabalhadores. A
jurisprudéncia do TST é nesse sentido e
considera objetiva a responsabilidade
por danos morais resultantes do evento
"assalto" e seus consectéarios,
relativamente a empregados que exercam
atividade de alto risco, tais como
bancéarios, motoristas de carga,
motoristas de transporte coletivo e
outros (art. 927, paragrafo unico,

CCB) . Enquadrando-se a situacdo dos
autos nessa hipdtese extensiva de
responsabilizacdo - o empregado era

motorista de transporte de cargas e
faleceu durante um assalto no exercicio
de suas atividades -, deve ser
reconhecida a responsabilidade da
Reclamada dgquanto ao pagamento de
indenizagdo por danos morais, em
conformidade com os arts. 1°, III, 5°,
Ve X, daCF, e 927, paragrafo tnico, do
Cdédigo Civil. Agregue-se que a
circunstidncia de o assalto - que
culminou no latrocinio - ter tido como
objeto o celular do motorista, por si
sb6, ndo elide a responsabilizacdo civil
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da Reclamada pelo ©O6bito do seu
empregado, haja vista que tal
responsabilidade ndo decorre da
natureza da carga ou do bem objeto do
assalto, estando atrelada, em verdade,
ao risco inerente a prépria atividade de
motorista de transporte de cargas, que
foi vitima de crime no exercicio de suas
funcdes. Recurso de revista conhecido
e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso
de Revista n°® TST-RR-1110-07.2017.5.06.0144, em que é Recorrente ESPOLIO
DE JOAO ANTONIO DA SILVA e Recorrida TNS TRANSPORTES & LOGISTICA LTDA.

O Tribunal Regional do Trabalho de origem denegou
seguimento ao recurso de revista da Parte Recorrente.

Inconformada, a Parte interpde o presente agravo de
instrumento, sustentando gque o seu apelo reunia condigdes de
admissibilidade.

Dispensada a remessa dos autos ao Ministério Publico
do Trabalho, nos termos do art. 95, § 2°, do RITST.

PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014 E ANTERIOR A
LEI 13.467/2017.

PROCESSO ELETRONICO.

FE o relatério.
vVorToO

Tratando-se de recurso 1interposto em processo
iniciado anteriormente a vigéncia das alteracdes promovidas pela Lei n°
13.467, de 13 de julho de 2017, e considerando que as relacdes juridicas
materiais e processuais produziram amplos efeitos sob a normatividade
anterior, as matérias serdo analisadas com observincia das normas entdo
vigorantes, em respeito ao principio da seguranca Jjuridica,

assegurando-se a estabilidade das relacdes ja consolidadas (arts. 5°,
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XXXVI, da CF; 6° da LINDB; 912 da CLT; 14 do CPC/2015 e 1° da IN 41 de
2018 do TST).

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO

I) CONHECIMENTO

Atendidos todos os pressupostos recursais, CONHEGCO do

apelo.

II) MERITO

MOTORISTA DE TRANSPORTE DE CARGAS. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS DECORRENTE DE ASSALTO SOFRIDO DURANTE O TRABALHO. MORTE DO
EMPREGADO. RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR. ATIVIDADE DE RISCO.
ART. 927, PARAGRAFO UNICO, CODIGO CIVIL DE 2002

O Tribunal Regional de origem deu provimento ao
recurso ordindrio da Reclamada para excluir a sua condenac¢do ao pagamento
de indenizacdo por dano moral.

Nas razdes do recurso de revista, a Parte Autora requer
a reforma da decisdo. Aponta violacdo dos arts. 5°, X, da CF, 186 e 927,
paradgrafo tnico, do CCB, bem como transcreve arestos para o confronto
de teses.

Por ocasido do primeiro juizo de admissibilidade, o
Tribunal Regional denegou seguimento ao recurso de revista.

No agravo de instrumento, a Parte reitera as alegacgdes
trazidas no recurso de revista, ao argumento de que foram preenchidos
0s requisitos de admissibilidade do art. 896 da CLT.

Demonstrado no agravo de instrumento que o recurso de
revista preenchia os requisitos do art. 896 da CLT, da-se provimento ao
agravo de instrumento, para melhor andlise da arguicdo de violacédo do
art. 927, paragrafo Unico, do CCB.

Pelo exposto, DOU PROVIMENTO ao agravo de instrumento

para determinar o processamento do recurso de revista.
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B) RECURSO DE REVISTA

I) CONHECIMENTO

Atendidos todos 0s pressupostos comuns de

examino os especificos do recurso de revista.

MOTORISTA DE TRANSPORTE DE CARGAS. INDENIZAGCAO POR

DANOS MORAIS DECORRENTE DE ASSALTO SOFRIDO DURANTE O TRABALHO. MORTE DO
EMPREGADO. RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR. ATIVIDADE DE RISCO.
ART. 927, PARAGRAFO UNICO, CODIGO CIVIL DE 2002

O Tribunal Regional, quanto ao tema, assim decidiu:

“Do acidente de trabalho. Da indenizacéo por dano moral

Insurge-se em face da condenagdo ao pagamento de indenizacdo por
dano moral, aduzindo, em sintese, que ndo contribuiu para a ocorréncia do
evento danoso, que decorreu de ato/fato de terceiro, de maneira que néo
houve exposicao a situacdo de risco. Defende a incidéncia, na hipdtese, da
responsabilidade subjetiva da empresa e, sucessivamente, postula a
diminuicdo do quantum arbitrado.

Aduziu o espolio, na exordial, que ‘o Reclamante em decorréncia de
assalto sofrido que resultou no Latrocinio, faleceu, devido &s atividades
exercidas sem as devidas normas de seguranca. Ferindo a integridade moral e
psicologica além da dignidade de seus familiares. Sendo assim 0s mesmos
passaram a sofrer, psicologicamente, com as arbitrariedades cometidas
contra a pessoa de seu ente querido.” (ID. féafdef - Pag. 11)

Por sua vez, em sede de defesa, a ré alegou que ‘o ex-funcionério,
estacionou o veiculo no cliente para entrega das mercadorias, atendeu o
celular e se deslocou até a esquina da avenida, ocasido em que foi
surpreendido por 2(dois) assaltantes que exigiram-lhe o celular, houve
reacdo por parte do vitima, tendo o meliantes efetuado o disparo. Assim
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como sobredito, a situagdo de risco foi provocada pela prépria vitima que
afastou-se do caminhdo, e caminhando ao celular até a esquina da avenida
em que se encontrava, foi assaltado, reagiu e foi baleado, levando os
marginais o produto do roubo: o celular do ex-funcionario.” (ID. e10ae08 -
Pags. 3/4)

A empresa adunou aos autos a documentagdo relacionada a
investigagdo policial deflagrada em decorréncia do crime (ID."s 752030a a
deb4234), constando, acerca dos fatos e das provas, a seguinte narracao:

‘Infere-se das provas coletadas no Inquérito Policial de n.°
006.287/DH/2017, que no dltimo dia  19/06/2017
(segunda-feira), por volta das 06:10horas, nas proximidades do
restaurante ‘COCO BAMBU’, localizado na Avenida Dom
Severino, bairro de Fatima, zona leste de Teresina-Pl, a vitima
JOAO ANTONIO DA SILVA, que era caminhoneiro da
empresa TNS TRANSPORTES E LOGISTICA LTDA ‘NORTE
SUL’ se afastou de seu caminhdo para falar ao telefone celular
ocasido em que foi abordado por dois individuos numa
motocicleta, sendo que um deles mediante o uso de arma de fogo
subtraiu-lhe seu aparelho celular e ainda efetuou um disparo de
arma de fogo que ocasionou sua morte e, em seguida, se
evadiram do local do crime.” (28c2e45 - Pag. 1)

Ao _sentenciar, 0 MM. Juizo_origindrio deferiu _ao _espdlio
indenizacdo por _dano_moral _arbitrada em R$ 150.000,00 (cento e
cinguenta mil reais), diante do acidente de trabalho, asseverando que o
dano e 0 nexo causal se afiguram presentes, diante da responsabilidade
objetiva_da empresa (art. 927 do CC), considerando _a _atividade
desempenhada pelo_trabalhador. Acrescenta que ‘O fato de terceiro
excludente da responsabilidade é apenas aquele inteiramente estranho as
circunstancias ja acobertadas pela regra responsabilizatéria (a exemplo de
bala perdida surgida no trénsito), o que néo se configura no caso em tela. A
previsibilidade de ocorréncia do fato danoso, sobretudo em face da situacéo
da seguranca publica, € inconteste.’

Data venia do posicionamento do douto Juizo a quo, entendo que essa
concluséo comporta reforma.

Registre-se, inicialmente, que, a responsabilidade do empregador por
dano moral ou material decorrente de acidente de trabalho/doenca
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ocupacional €, em regra, subjetiva, baseada na culpa, nos termos do art. 7°,
XXVII da Constituicdo Federal. Somente em situagbes excepcionais,
admite-se a responsabilidade objetiva, quando a atividade desenvolvida pelo
empregador pressupde a existéncia de risco potencial a integridade fisica e
psiquica do trabalhador, a teor do art.927 do Cddigo Civil.

Em sendo assim, resta questionar se, na hipdtese, ha risco
acentuado decorrente da atividade empresarial e ainda pela atividade

profissional de ‘motorista de transporte de carga’, desenvolvida pelo de
cujus, de maneira a autorizar a adogdo da responsabilidade objetiva do
empregador, por danos decorrentes do sinistro sofrido pelo empregado.

Veja-se que a cldusula 2° do contrato social traz como objeto da

sociedade empresaria ‘Transportes Rodovidrios de cargas em geral,
movimentacdo e armazenamento de cargas em geral, servicos auxiliares
de transporte aéreo, representacdo de alimentos em geral por comisséo,

consultoria empresarial ¢ treinamentos empresariais’ (ID. 53¢f991 - P4g. 6)

Nesse contexto, a partir das regras da experiéncia decorrentes da
observacdo do que normalmente ocorre, ndo ha como se concluir_gue,
em_condicbes normais, as atividades empresariais, e, ainda, aquelas
desenvolvidas pelo de cujus, insiram-se no conceito de atividade de risco,
nos termos do art. 927 do Cddigo Civil, inclusive em razdo das proprias
circunstancias _do evento danoso, decorrente de latrocinio néo
relacionado a carga transportada, sendo que 0 Unico bem subtraido era do
patriménio pessoal do trabalhador (celular), como resulta nitido no inquérito

Destarte, inexistem provas de que a empresa tenha concorrido para o
dano denunciado, mormente considerando que o risco a que o empregado
estava exposto, no exercicio de suas atribuicdes, estd associado, sim, as
condicdes da realidade em que vivemos, principalmente diante dos elevados
indices de criminalidade verificados em nosso pais, mas ndo, repita-se, de
um ato que possa ser atribuido diretamente a ré. E, nessa proporgéo, nao ha
como responsabiliza-la.

Frise-se, alias, que a atividade de risco, consagrada pelo Cadigo Civil
como possivel de aplicacdo da responsabilidade objetiva, estd relacionada
intrinsecamente a atividade desenvolvida pelo empregador, a exemplo de

empresas de servicos de vigilancia e operagdo de maquinas perigosas. Por
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outro lado, a seguranca publica é responsabilidade do Estado, estando
qualquer pessoa sujeita a ser vitima de assalto/sequestro, seja quando se
dirige & padaria do bairro, ou até mesmo dentro de sua propria residéncia.

Desse modo, a_responsabilidade civil da ré, in _casu, deve ser
dirimida a luz da responsabilidade subjetiva, sob o enfogue de eventual
conduta dolosa ou culposa do empregador em relacédo ao acidente (art.
7°, inciso XXVI11, da Constituicdo Federal).

Acerca da matéria, menciona o Ministro Mauricio Godinho Delgado,
nestes termos:

‘Este diploma, ¢ bem verdade, mantém a regra geral
responsabilizatéria vinculativa do dever de reparar a verificacédo
de culpa do agente causador do dano, na linha tradicionalmente
assentada pelo velho Cddigo Civil (art. 159, CCB/2002). Em seu
art. 186 dispde o novo CCB: 'Aquele que, por agdo ou omissao
voluntéaria, negligéncia ou imprudéncia, violar direito e causar
dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato
ilicito.” (in Curso de direito do trabalho. 62 ed. - So Paulo: LTr
2007)

No mesmo sentido, as li¢cbes do civilista Silvio de Salvo Venosa:
‘Quando temos em mira a culpa para a caracterizagdo do
dever de indenizar, estaremos no campo da chamada
responsabilidade subjetiva, isto é, dependente da culpa do agente

causador do dano.” (in Direito civil: parte geral. 6* ed. - S0
Paulo: Atlas, 2006. - (Colec¢do direito civil; v. 1)

Pois bem.

No campo processual, a incumbéncia de demonstrar os elementos
indispensaveis a indenizacdo por danos de natureza moral e/ou material cabe
a parte autora, na forma consubstanciada nos arts. 818 da CLT, e 373, I, do
CPC.

No caso, € incontroverso_gue o de cujus sofreu acidente de
trabalho, para fins previdenciarios, ao ser vitima de assalto durante o
desempenho _de seu labor, entretanto, verifica-se_ que a empregadora
ndo concorreu para os infortunios de que foi vitima, pois ndo praticou
gualguer ato ilicito, sequer atuou com culpa.

Inexiste nos autos qualquer elemento de convicg¢ao apto a demonstra
que a empresa foi omissa no seu dever de propiciar aos seus empregados
condicdes seguras de trabalho, de modo a evitar, ou a0 menos minorar, a
ocorréncia de acidentes ou infortdnios.
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Por outro lado, verifico, através dos documentos acostados, que a
empresa tomou as medidas cabiveis e imediatas com relagcdo ao ocorrido,
custeando o translado do corpo (ID. 74394e7 - P&g. 1), bem como a
passagem aérea (ID. ID. 3797237 - P4g. 1) e as despesas do filho do de cujus
(ID. d7a26ae - Pag. 1), para que pudesse se deslocar para Teresina/Pl e
adotar as providéncias necessarias.

Desse modo, ndo entendo comprovado o nexo de causalidade entre os
danos existentes e a responsabilidade subjetiva da ré, de modo que nédo
merece prosperar a pretensao reparatoria vindicada.

A par dos fundamentos expostos, dou provimento ao apelo, para
expurgar do condeno a indenizagéo por dano moral.

[...]

Conclusao

Ante 0 exposto, rejeito a pretensdo de sobrestamento do feito e, no
mérito, dou parcial provimento ao Recurso Ordinario, para excluir a
condenacdo ao pagamento de seguro de vida, indenizacdo por dano moral e
intervalo interjornadas, com reflexos, bem como arbitrar a seguinte jornada
de trabalho: de segunda a sabado, das 5h30 as 18h30, sempre com 1 hora de
intervalo intrajornada.

Ao descrécimo condenatério, fixo o valor de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais), reduzindo as custas processuais em R$ 3.600,00 (trés mil e
seiscentos reais).” (destacamos)

A Parte, em suas razdes recursais, pugna pela reforma
do acérddo regional, gquanto ao tema em epigrafe.

O recurso de revista merece conhecimento.

Registre-se que a indenizacdo por danos morais é
devida quando presentes os requisitos essenciais para a
responsabilizacdo empresarial. E necessaria, de maneira geral, a
configuracdo da culpa do empregador ou de suas chefias pelo ato ou
situacdo que provocou o dano ao empregado.

E que a responsabilidade civil de particulares, no
Direito Brasileiro, ainda se funda, predominantemente, no critério da
culpa (negligéncia, imprudéncia ou impericia), nos moldes do art. 186

do CCB, que dispbde: "Agquele que, por ag¢do ou omissdo voluntdria,
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negligéncia ou imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda
que exclusivamente moral, comete ato ilicito".

Contudo, por excecdo, o art. 927 do CCB, em seu
pardgrafo uUnico, trata da responsabilidade objetiva independente de
culpa - "quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano
implicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem".

Nessa hipdétese excepcional, a regra objetivadora do
Cébdigo Civil também se aplica ao Direito do Trabalho, uma vez que a
Constituicdo da Republica manifestamente adota, no mesmo cenario
normativo, o principio da norma mais favoréavel (art. 7°, caput: "... além
de outros que visem a melhoria de sua condig¢do social"), permitindo a
incidéncia de regras infraconstitucionais que aperfeicoem a condicéo
social dos trabalhadores.

A jurisprudéncia do TST é nesse sentido e considera
objetiva a responsabilidade por danos morais resultantes do evento
"assalto" e seus consectéarios, relativamente a empregados que exercam
atividade de alto risco, tais como bancirios, motoristas de carga,
motoristas de transporte coletivo e outros (art. 927, paragrafo tnico,
CCB) .

Enquadrando-se a situacdo dos autos nessa hipdtese

extensiva de responsabilizacdo — o empregado era motorista de transporte

de cargas e faleceu durante um assalto no exercicio de suas atividades-,

deve ser reconhecida a responsabilidade da Reclamada pelo pagamento de
indenizacdo por danos morais, em conformidade com os arts. 1°, III, 5°,
V e X, da CF e 927, paragrafo tnico, do Cdébdigo Civil.

Citam-se, a titulo ilustrativo, os seguintes julgados

desta Corte:

A) AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014 E ANTERIOR A LEI
13.467/2017. INSTRUCAO NORMATIVA N° 40 DO TST. CABIMENTO
DE AGRAVO DE INSTRUMENTO EM CASO DE ADMISSIBILIDADE
PARCIAL DE RECURSO DE REVISTA PELO TRT DE ORIGEM.
MOTORISTA DE TRANSPORTE DE CARGAS. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS DECORRENTE DE ASSALTO SOFRIDO DURANTE
O TRABALHO. MORTE DO EMPREGADO. RESPONSABILIDADE
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CIVIL DO EMPREGADOR. ATIVIDADE DE RISCO. ART. 927,
PARAGRAFO UNICO, CODIGO CIVIL DE 2002. Demonstrado no agravo
de instrumento que o recurso de revista preenchia os requisitos do art. 896 da
CLT, da-se provimento ao agravo de instrumento, para melhor analise da
arguicdo de violacdo do art. 927, paragrafo unico, do CCB, suscitada no
recurso de revista. Agravo de instrumento provido. B) RECURSO DE
REVISTA. PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014 E
ANTERIOR A LEI 13.467/2017. INSTRUCAO NORMATIVA N° 40 DO
TST. 1. PRELIMINAR DE NULIDADE POR NEGATIVA DE
PRESTACAO JURISDICIONAL (TEMA ADMITIDO PELO TRT DE
ORIGEM). Deixa-se de analisar a referida preliminar, diante da aplicacdo do
critério estabelecido no art. 282, 8 2°, do CPC/2015 (art. 249, § 2° do
CPC/1973). Recurso de revista ndo conhecido no tema. 2. MOTORISTA DE
TRANSPORTE DE CARGAS. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS
DECORRENTE DE ASSALTO SOFRIDO DURANTE O TRABALHO.
MORTE DO EMPREGADO. RESPONSABILIDADE CIVIL DO
EMPREGADOR. ATIVIDADE DE RISCO. ART. 927, PARAGRAFO
UNICO, CODIGO CIVIL DE 2002. A indeniza¢do por danos morais é
devida quando presentes 0s requisitos essenciais para a responsabilizacao
empresarial. E necessaria, de maneira geral, a configuracdo da culpa do
empregador ou de suas chefias pelo ato ou situagdo que provocou o dano no
empregado. E que a responsabilidade civil de particulares, no Direito
Brasileiro, ainda se funda, predominantemente, no critério da culpa
(negligéncia, imprudéncia ou impericia), nos moldes do art. 186 do CCB,
que dispde: "Aquele que, por acdo ou omissdo voluntaria, negligéncia ou
imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que
exclusivamente moral, comete ato ilicito". Contudo, por excecéo, o art. 927
do CCB, em seu paragrafo Unico, trata da responsabilidade objetiva
independente de culpa - "quando a atividade normalmente desenvolvida pelo
autor do dano implicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem™.
Nessa hipdtese excepcional, a regra objetivadora do Cadigo Civil também se
aplica ao Direito do Trabalho, uma vez que a Constituicdo da Republica
manifestamente adota no mesmo cenario normativo o principio da norma
mais favoravel (art. 7°, caput: "... além de outros que visem a melhoria de sua
condicdo social™), permitindo a incidéncia de regras infraconstitucionais que
aperfeicoem a condigéo social dos trabalhadores. A jurisprudéncia do TST é
nesse sentido e considera objetiva a responsabilidade por danos morais
resultantes do evento "assalto" e seus consectarios, relativamente a
empregados que exercam atividade de alto risco, tais como bancarios,
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motoristas de carga, motoristas de transporte coletivo e outros (art. 927,
paragrafo Unico, CCB). Enquadrando-se a situacdo dos autos nessa hipdtese
extensiva de responsabilizacdo - o0 empregado era motorista de transporte de
cargas e faleceu durante um assalto no exercicio de suas atividades -, deve
ser reconhecida a responsabilidade da Reclamada no pagamento de
indenizagdo por danos morais, em conformidade com os arts. 1°, I11, 5° V e
X, da CF, e 927, paragrafo unico, do Cddigo Civil. Recurso de revista
conhecido e provido no aspecto. (RR - 11025-31.2017.5.08.0110 , Relator
Ministro: Mauricio Godinho Delgado, Data de Julgamento: 05/06/2019, 32
Turma, Data de Publicacdo: DEJT 07/06/2019)

| - RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA. INTERPOSTO
ANTES DA VIGENCIA LEI N° 13.015/2014. 1. DANO MORAL.
ASSALTO. MOTORISTA ENTREGADOR. RESPONSABILIDADE
OBJETIVA. O Regional, com base no conjunto fatico probatério dos autos,
asseverou que o reclamante (motorista entregador) foi assaltado no
desempenho de suas fungdes e que a recomendacao da reclamada, no caso
especifico, era de que "quando ha assalto, o empregado liga da rota, é
perguntado se alguém se machucou, se a pessoa informa que ndo esta
abalada, ela continua fazendo a rota" (fl. 228). Assim, concluiu o Regional
que o autor faz jus ao pagamento de indenizacdo por danos morais, pela falta
de sensibilidade ou respeito a integridade fisica e psicoldgica do reclamante e
acrescentou: "O dano moral se configura tdo somente pela violacdo dos
direitos da personalidade (honra, dignidade, imagem ou integridade fisica da
pessoa), podendo ser presumido pelos atos praticados, sem necessidade de
comprovacdo efetiva da lesdo." (fl. 228). A Jurisprudéncia desta Corte
Superior entende que o transporte de mercadorias sujeitas a risco acentuado
de atividades criminosas enseja a responsabilidade civil objetiva do
empregador, sendo devida a indenizagdo por dano moral, em observéncia ao
art. 927, paragrafo unico, do Codigo Civil, porquanto é notoria a exposi¢éo
frequente da integridade fisica e psicologica ao ato delituoso. Nesse
contexto, tendo o Regional asseverado que o abalo moral sofrido pelo autor,
decorrente do assalto, pode ser presumido, pois ndo ha necessidade de
comprovacéo efetiva da lesdo decidiu em conformidade com o entendimento
desta Corte, que tem aplicado a teoria da responsabilidade objetiva nos casos
de danos provenientes de assaltos sofridos durante o trabalho prestado a
empresas de transporte de mercadorias ante a notdria atividade de risco. Por
conseguinte, independentemente da culpa da reclamada na ocasido do
assalto, deve responder de forma objetiva pelo abalo moral sofrido pelo
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reclamante. Precedentes. Recurso de revista ndo conhecido. (...) (ARR -
1378-13.2012.5.09.0028, Relatora Ministra: Maria Helena Mallmann, Data
de Julgamento: 27/11/2018, 2* Turma, Data de Publicagcdo: DEJT
30/11/2018)

RECURSO DE REVISTA (...) DANO MORAL - MOTORISTA DE
CAMINHAO - TRANSPORTE DE COMBUSTIVEL - ASSALTO
CONTRA VEICULO DA EMPRESA CONDUZIDO PELO
RECLAMANTE - RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA. 1.
Observando a evolucdo do instituto da responsabilidade civil, o legislador
infraconstitucional, ao editar o Novo Cédigo Civil, determinou, no art. 927,
paragrafo Unico, que seré objetiva a responsabilidade do autor do dano se a
atividade por ele normalmente desenvolvida lesar a esfera juridicamente
protegida de outrem. 2. Este Tribunal Superior tem se posicionado no sentido
de que o exercicio da funcdo de motorista carreteiro configura atividade de
risco potencial a integridade fisica e psiquica do trabalhador, atraindo a
responsabilidade objetiva do empregador na ocorréncia de assalto, quando o
empregado esta em atividade, como verificado na hipotese dos autos. 3. O
dano psicolégico e o trauma moral que sucede ao assalto sdo notorios e
exsurgem no proprio ato, independentemente de qualquer avaliacdo ou de
necessidade de pericia médica. Assim, ainda que o reclamante ndo tenha
sofrido nenhum dano fisico, sdo imensurdveis as variadas espécies e
manifestacdes de transtornos psicoldgicos que o cidaddo normal sofre
enquanto estd sendo assaltado, circunstancias suficientes a respaldar a
indenizacdo por danos morais. Recurso de revista conhecido e provido. (RR -
1460-13.2011.5.15.0028, Relator Ministro: Luiz Philippe Vieira de Mello
Filho, Data de Julgamento: 07/11/2018, 72 Turma, Data de Publicacdo: DEJT

09/11/2018)
Pontue-se que a circunstédncia de o assalto - que
culminou no latrocinio - ter tido como objeto o celular do motorista,

por si sd, ndo elide a responsabilizacdo civil da Reclamada pelo débito
do seu empregado, haja vista que tal responsabilidade n&o decorre da
natureza da carga ou do bem objeto do assalto, estando atrelada, em
verdade, ao risco inerente a prépria atividade de motorista de transporte
de cargas, que foi vitima de crime no exercicio de suas funcdes.

Pelo exposto, CONHECO da revista por violacdo do art.
927, paragrafo unico, do CCB.
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II) MERITO

MOTORISTA DE TRANSPORTE DE CARGAS. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS DECORRENTE DE ASSALTO SOFRIDO DURANTE O TRABALHO. MORTE DO
EMPREGADO. RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR. ATIVIDADE DE RISCO.
ART. 927, PARAGRAFO UNICO, CODIGO CIVIL DE 2002

Como consequéncia do conhecimento do recurso de
revista por violacdo do art. 927, paradgrafo tinico, do CCB, resulta o dever
da empregadora de indenizar os sucessores do Obreiro — nos moldes e nos
limites constantes na sentenca - pelos danos morais sofridos.

Quanto ao valor da indenizacédo, registre-se gue néao
h&d na legislacdo patria delineamento do quantum a ser fixado a titulo
de dano moral. Caberd ao juiz fixad-lo, equitativamente, sem se afastar
da méxima cautela e sopesando todo o conjunto probatdério constante dos
autos.

A lacuna legislativa na seara laboral gquanto aos
critérios para fixacdo leva o Jjulgador a lancar mdo do principio da
razoabilidade, cujo coroldrio é o principio da proporcionalidade, pelo
qual se estabelece a relacdo de equivaléncia entre a gravidade da leséao
e o valor monetdrio da indenizacdo imposta, de modo que possa propiciar
a certeza de que o ato ofensor ndo figque impune e servir de desestimulo
a praticas inadegquadas aos paradmetros da lei.

No caso dos autos, considerando a gravidade da conduta

(assalto que resultou na morte do Obreiro), o tipo do bem Jjuridico
tutelado (vida), bem como a condicdo econdmica da Reclamada, além do néo
enriquecimento indevido das vitimas e o caradter pedagdgico da medida,
tem-se que o valor arbitrado na sentenca a titulo de indenizacédo por danos
morais - R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) - atendeu aos
critérios da proporcionalidade e da razoabilidade.

Pontue-se que, nas razdes do recurso de revista, o
Autor apenas requereu a aplicacdo da teoria da responsabilidade objetiva;

o0 reconhecimento de “afronta as regras constitucionais Relativas ao
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direito a indenizacdo por danos morais”; e o restabelecimento do valor
total da condenacdo constante na sentenca. Logo, diante da auséncia de
impugnacédo especifica a outros capitulos do acdérdédo recorrido, o exame
do presente recurso de revista se ateve ao acolhimento da efetiva
aplicacédo da teoria da responsabilidade objetiva, bem como a condenacao
da Reclamada ao pagamento de indenizacdo por danos morais — nos moldes
da fundamentacdo j& exposta.

Assim sendo, DOU PROVIMENTO ao recurso de revista,
para, restabelecendo a sentenca, condenar a Reclamada ao pagamento de
indenizacdo por danos morais no importe de R$ 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) - para os destinatarios constantes na sentenca -,

com juros e correcdo monetdria nos moldes da Sumula 439/TST.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Terceira Turma do Tribunal
Superior do Trabalho, & unanimidade: I - dar provimento ao agravo de
instrumento para determinar o processamento do recurso de revista; II
— conhecer do recurso de revista por violacdo do art. 927, paréagrafo
unico, do CCB, e, no mérito, dar-lhe provimento para, restabelecendo a
sentenca, condenar a Reclamada ao pagamento de indenizacdo por danos
morais no importe de R$ 150.000,00 (cento e cinguenta mil reais) - para
os destinatdrios constantes na sentenca -, com juros e correcdo monetaria
nos moldes da Sumula 439/TST. Ao acréscimo condenatdério, arbitra-se o
valor de R$150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), com aumento nas
custas processuais de R$3.000,00 (trés mil reais).

Brasilia, 10 de fevereiro de 2021.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
MAURICIO GODINHO DELGADO
Ministro Relator
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