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Ata de Audi éncia do Processo n® 898/2020

Aos trinta e umdias do més de maio de dois ml e vinte e um na
172 Vara do Trabal ho de Fortal eza, estando aberta a audi éncia, com
a presenca do Exno. Sr. Juiz do Trabal ho, ANDRE ESTEVES DE CARVALHO
, foram apregoados os litigantes: CARLOS ALBERTO EMERENCI ANO VI ANA
Recl amant e, e CAlI XA ECONOM CA FEDERAL, Recl anada.

Foi apregoada a segui nte deci sao:

| - RELATORIO

D spensado, comfulcro no art. 852-1, da CLT.
|1 - FUNDAMENTAGAO

MERI TO

Trata-se de reclamcao trabalhista em que pleiteia o autor seu
retorno ao trabal ho presencial a ser prestado no |ocal de trabal ho
onde encontra-se |otado, no caso na Geréncia Executiva de Habitacéo
Fortaleza — G HAB-FO, situada a rua Sena Madureira n°® 800, Centro
de Fortal eza(CE), de nodo a reatar seus vinculos relacionais com os
demai s col egas de trabal ho que |4 estao | aborando.

Segundo o obreiro, “Quando encontrava-se no exercicio de suas
atividades | aborais, ja& em hone office, a partir de 15.06.2020, o
recl amante passou a sofrer fortes dores na coluna vertebral,
cunul ada com dores neuropaticas, patologias essas enquadradas no
Codi go I nternacional de Doencas conb CID 10 - R 52.0, as quais
term naram por afetar o Sistema Nervoso Periférico do autor,
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al cancando, portanto, sua saude fisica e psiquica. Em 06.08. 2020, o
recl amante foi diagnosticado pelo Dr. G lson Holanda Al neida
[renomado psiquiatra de Fortal eza, CRM 1759], conpo portador de
transtorno depressivo recorrente [F 33 da CID 10], oportunidade en
que | he foi prescrita medi cacdo anti depressiva e ansiolitica, sendo
i nclusive afastado de suas atividades [|aborais por 45 dias. Ao
térmno do prazo, o afastanento foi renovado por nmais 30 dias,
ocasi 40 em que restou diagnosticado ao paciente um quadro clinico
de “rebai xanmento do hunor, dimnui¢do da iniciativa, da capacidade

de decisdo, adinama, entre outros”, tudo conprovado pelos
at estados nmedi cos anexos. Restou docunentado ainda que além do
tratanmento psiquiatrico, o reclamante tanbém estava sendo

“aconpanhado por osteopata, por apresentar alteracbes nmisculo
esquel éticas que requeremtratanento incluindo atividade fisica’.”.

Pois bem ainda que o trabal hador assuma os riscos do retorno das
atividades presenciais, no atual nonmento de crise sanitéria, este
Jui zo ndo pode deferir tal pleito. Esclareco.

Prineiramente € necessario ressaltar que o direito a vida ¢é
i ndi sponivel, nos ternbs da CF/88 e normas internacionais de
direitos humanos. E direito essencial garantido a todas as pessoas,
sem nenhuma distingdo, tratando-se do prineiro e mais fundanental
direito da personalidade. Por sua vez, o direito a vida néo
reconhece ao seu titular o direito de dispor de sua propria vida,
cabendo ao Estado dar protecdo a esse direito.

O Pacto Internacional dos Direitos Politicos, emseu artigo 6, item
1 determina que “O direito & vida é inerente a pessoa humana. Esse
direito devera ser protegido pela lei. N nguém podera ser
arbitrarianente privado de sua vida.” A Constituicédo Federal, en
seu artigo 5°, caput, protege o direito a vida, conp direito

f undanent al , destacando a sua i nvi ol abi |l i dade.

O Protocol o de Intencdes entre o M N STERI O PUBLI CO DO TRABALHO, o
M NI STERI O PUBLI CO FEDERAL e CAlI XA ECONOM CA FEDERAL, visando a
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adocdo de boas praticas na prevencdo de contam nagdo da COVID-19 no
acesso aos servic¢cos bancéarios, deve ser respeitado pois resguarda a
vi da do trabal hador

7

O sinples fato do autor j& ter superado a COVID 19 ndo € fato que,
por si s6é, o afaste de qualquer risco, devendo continuar
classificado conp grupo de risco, ressal tando-se que, nesno que a
pessoa ja tenha sido vacinada com qual quer das vacinas existentes
no nercado, ndo existe prova concreta de que ndo possa ser (re)
i nfectado pelo virus COVID- 19

O rigido padrdo de seguranca sanitaria em razdo da pandenmia é
pl enanente justificavel no atual nonmento histoérico que vivenps,
segui ndo as determinagdes da CLT. E direito do enpregado um
anbi ente de trabal ho seguro e saudavel, sendo a norma supra citada
o cunprimento das obrigacdes do enpregador com a ajuda do
M ni st éri o Pabli co.

As normas sub oculis seguem as determ nagdes da OVS.

Acrescente-se que, alémdo direito individual, o mmior obstaculo ao
deferi mento dos pedi dos estd no direito coletivo.

O nmeio anbiente de trabalho faz parte do neio anbiente geral. C
artigo 225 da Constituicao Federal estabelece que: *“Todos tén
direito ao neio anbiente ecologicanente equilibrado, bem de uso
conum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, inpondo-se ao
Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo para as
presentes e futuras geracbes”

Assim ao tratar de suas normas internas, a instituicdo bancaria
deve pensar ndo sO0 na saude de seus funcionarios mas, tanbém na de
terceiros.

Repito, ainda que a vida fosse disponivel, a presenca do autor no
anbiente interno ou externo de trabalho pode gerar risco de
transm ssdo para terceiros. O vinculo de relacionamento com o0s
demai s col egas de trabal ho pretendido pode ocasionar a ifeccéo
no pior dos cenarios, a norte de um dos conpanheiros de trabal ho ou

o
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de terceiros, isto considerando apenas estes, ja que,
i ncontroversanente, o reclamante nao se nostra preocupado com sua
prépria vida, vez que assume, spont sua, O risco de retornar ao
t r abal ho.

E obrigacdo dos enpregadores defender o neio anbiente de trabal ho e
geral, sendo sua responsabilidade objetiva, orientando-se pela
teoria do risco integral, segundo a qual, quem exerce uma ativi dade
da qual venha ou pretende fruir um beneficio, tem que suportar os
riscos dos prejuizos causados pela atividade, independentenente da
cul pa.

Acol her a suplica do trabal hador seria, no entendinmento deste
jul gador, elevar seu direito de gozar de uma vida com qual i dade, en
detrinento de prejuizos causados a saude de seus conpanheiros de
trabal ho. Francanente, a situacdo ora analisada ndo pode ser
resol vi da anal i sando-se, apenas, autor e réu da acdo, ao reverso,
qual quer deci sdo tomada por este juizo nos presentes autos deve ter
responsabi l i dade com terceiros que, direta ou indiretanente,
sof rerdo as consequénci as do entendi nento aqui chegado.

Data maxi ma vénia, a reconendacdo de trabal ho presencial em prol da
manut encdo psicolégica e fisica do requerente ndo é capaz de
superar a restricédo inposta a toda col etivi dade.

E correto que o trabal ho pode ser utilizado nos ternos narrados a
exordial, mas é plenanente possivel a prética de outras atividades
para fins de sanar a nol éstia adquirida, conp a pratica de esportes
com as devi das reconenda¢cdes sanitérias.

E inportante realizar a interpretacdo das normas que regem a
mat éria com uma vi sdo vol tada ao nmonento historico que vivenos.

E i ncontestavel que todos nos tenps direito ao |azer, ao trabalho e
a diversos outros direitos fundanentais, entretanto, quase todos os
direitos fundanentais sofreram restricbes, em face do direito a
vida. Nada mais justo que esse dissabor da vida seja suportado pelo
reclamante. Diga-se, ainda, que nesnbp em se falando de direitos
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fundanentais, estes nédo sdo absolutos, podendo ter seu alcance
mtigado em prol de terceiros.

Ressalto que o retorno ao trabalho ndo é U4nica “cura” para a
nol éstia narrada, sendo plenanente viéavel a adaptacdo, com a
prética de demais atividades de unma vida nornal .

O “novo normal” ndo agrada a todos, mas deve ser respeitado. A
enpatia de toda a sociedade serd necessaria para superarnps esse
mar co hi st érico.

Pel o exposto julgo inprocedente a pretensdo autoral, cassando, por
consequéncia, os efeitos da anteci pagcdo de tutela deferido no curso
da tram tacao da presente demanda trabal hi sta.

DA JUSTI CA GRATU TA

A lei reformadora da CLT, 13.456/2017, preconiza, através do art.
790, par. 3, que “E facultado aos juizes e 0Orgdos julgadores e
presidentes dos tribunais do trabalho de qualquer instéancia
conceder, a requerimento ou de oficio, o beneficio da justica
gratuita, inclusive quanto a traslados e instrunentos, aqueles que
perceberem sal &rio igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do
l[imte maxi no dos beneficios do Regine Geral de Previdéncia Social”

O par. 4 do nesno dispositivo celetista acima citado, por seu
turno, reza que “O beneficio da justica gratuita sera concedido a
parte que conprovar insuficiéncia de recurso para o paganento das
custas do processo”.

Da redacdo dos dois paragrafos supra destacados, 0 que se pode
concluir € que, aqueles que recebem até 40% do limte nmaxino dos
beneficios do Reginme Geral de Previdéncia Social, os beneficios
serdo concedidos de forna objetiva, ou seja, basta a constatacao
acerca do valor renuneratorio que percebe o trabal hador, ou que
per cebeu, ao tenpo em que esteve enpregado, e conpara-lo como teto
do regine de beneficios da previdéncia social, fazendo-se isto de
forma presum da.

Lado outro, caso o trabal hador perceba, ou tenha percebido, a época
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em que esteve enpregado, nmais do que o paranetro utilizado no par.
3 do art. 790 da novel CLT, ai teria que ser conprovada a
i nsuficiéncia de recursos para o paganento das custas do processo.

Pois bem no entendinento deste juizo, o par. 4 do novel artigo 790
da CLT é puramente inconstitucional, haja vista que o art. 5, XXXV,
da CF/ 88, ¢é claro ao asseverar que “a lei ndo excluird da
apreci acdo do Poder Judiciario |lesdo ou aneaca de lesdo a direito”,
significando dizer que a Carta Ci dada garante o anplo acesso ao
Poder Judiciario a todas as pessoas que se sentiram ou se senten
| esadas de al guna maneira, por atitude ou conportanento de outrem
podendo, com isto, bater a porta do Judiciério, ultima trincheira
de esperanca aqueles que pretendem resolver seus problems

civilizadanent e.

Na medida que se cria um lei que restringe o alcance dos
beneficios da justica gratuita, nada nmais tenps sendo que umm
direta violacdo a Constitui cdo Federal .

Al ém disso, o inciso LXXIV, tanbém do art. 5 da CF/ 88, reza que “C
Estado prestard assisténcia juridica integral e gratuita aos que
conprovarem i nsufici éncia de recurso”

Qu seja, inconcebivel, contraditéria, e inconstitucional, unma norm
i nfraconstitucional que mnora, que ignora o alcance da gratui dade
da assisténcia juridica. Ora, ndo parece nni manmente razoavel que o
t rabal hador pobre e desenpregado, que é o maior cliente da Justica
do Trabal ho, tenha que pagar custas processuais caso perca unm
acao. A pretensao do | egi sl ador i nfraconstutici onal e
explicitanente inibitéria do direito de acdo, além de incoerente,
ja que nao se pode reconhecer que o trabal hador demandante seja
beneficiario da justica gratuita e ao nmesnp tenpo o obrigue a pagar
custas processuais, |enbrando-se, no mais, que o ja conmentado e
destacado inciso LXXIV, do art. 5 da CF/ 88 diz que a assisténcia
aos hi possuficientes sera “integral”.

Regi stre-se, tanmbém que a regra da novel CLT, quanto aos
beneficios da justica gratuita, torna-se ainda nmis equivocada e
i nconstitucional, quando conparada a regra do CPC de 2015, que
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trata do nmesnmo assunto. No art. 98, par. 1, |, do digesto
processual civil em vigor, o |egislador previu que a gratuidade da
justica conpreende taxas e custas processuai s, sem gue contar que,
no art. 99, par. 3, do nmesno diplonma processual, para que seja
reconhecido o beneficio da justica gratuita, basta a al egacdo de
i nsufici énci a.

Quer dizer, num diplom que regula relacdo de natureza disponivel
entre as partes litigantes, em que, tanto no polo ativo, quanto no
pol o passi vo, é perfeitanmente possi vel t er nos pessoa
hi persuficientes de recursos gozarem dos beneficios da justica
gratuita, na Justica do Trabalho, tendo cono maior cliente na
condicdo de autor da acdo o trabal hador desenpregado, essa
possi bi |l i dade fica m ti gada, post o que 0 | egi sl ador
i nfraconstituci onal achou por bem acrescentar uma regra que obriga
o trabal hador a conprovar ser insuficiente econom canente.

Ora, se conpararnpos o tratamento dado aos beneficios da justica
gratuita tanto pela novel CLT quanto pelo novel CPC, tenps um
verdadeira inversdao de |d6gica e de valores, j& que, no digesto
processual, pode conpor, habitualnmente, o polo ativo da acéo,
pessoa fisica explicitamente possivel de suportar os beneficios da
justica gratuita, e s6 sua alegacdo de ser hipossuficiente j4 seja
suficiente para isenta-la das custas, ao passo que, na Justica do
Trabal ho, onde a nmmioria esmagadores de parte reclamante € o
trabal hador desenpregado, ter que conprovar nao ter condic¢des de
arcar com as despesas do processo. Data vénia entendi nentos
contrari os, nada mai s incoerente e subversivo.

Por todo o exposto, reconheco os beneficios da justica gratuita ao
recl amante, declarando inconstitucional o par. 4 do art. 790 da
CLT, de forma incidenter tantum

DOS HONORARI OS ADVOCATI CI S

Com rel agdo aos honoréarios sucunbenciais em prol do patrono do réu,
entende este julgador que a redacdo do par. 4, do art. 791-A
afronta a constitucionalidade do art. 5, XXXV, da CF/ 88, que ¢

claro ao asseverar que "a lei ndo excluird da apreciagcdo do Poder
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Judiciario |l esdo ou anmeaca de lesdo a direito", significando dizer
que a Carta Cidada garante o anplo acesso ao Poder Judiciéario a
todas as pessoas que se sentiram ou se sentem | esadas de algum
manei ra, por atitude ou conportanento de outrem podendo, comisto,
bater & porta do Judiciario, ultima trincheira de esperanca aquel es
gue pretendemresol ver seus problemas civilizadanente.

Na medida que se cria um lei que restringe o alcance dos
beneficios da justica gratuita, nada mais tenbps sendo que unmm
direta violacdo a Constitui cdo Federal.

Al ém di sso, o0 inciso LXXIV, tanbém do art. 5 da CF/ 88, reza que "C
Estado prestard assisténcia juridica integral e gratuita aos que
conprovarem i nsufici éncia de recurso”

Qu seja, é inconstitucional, uma norma infraconstitucional que
m nora, que ignora o alcance da gratui dade da assisténcia juridica.
A determ nacdo de conmpensacdo do crédito do trabal hador
beneficiario da justica gratuita, com o valor devido a titulo de
honor ari os de sucunbéncia em favor do advogado da parte demandada,
al ém de representar quebra de isonoma (torna o crédito do advogado
qualitativanente superior ao crédito dos demais trabal hadores
reconheci dos em juizo), tanbém afronta o acesso a justica, vez que
representa substancial O6bice a acdo trabal hista, na nedida em que
restringe a assisténcia juridica integral e gratuita.

Demais disso, ¢é desarrazoado que as regras do digesto cédigo
processual civil, a qual as partes litigantes estdo em um nesno
patamar, tenha apresentado norma nmis benéfica do que o supra
citado dispositivo da CLT. Note que a lei trabal hista refornadora
da CLT torna exigivel o crédito do advogado em face do beneficiario
da justica gratuita caso o autor perceba, em Juizo, <crédito
superi or ao de suas despesas, sendo um sinples calculo nmatemati co.
Todavia, no processo civil, basta a situacdo de hipossuficiéncia
para ocorrer a suspensdo da exigibilidade, n&o interessando val or
gue resultar da |iquidacdo da sentenca.

Alias, a critica feita por este juizo ao par. 4, do art. 791-A, da
CLT, ¢é anparada por decisao do STF sobre a matéria, quando da
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vigéncia do CPC de 1973, assim estando redigida: "em face da
sucunmbéncia reciproca, ser& proporcionalizada a responsabilidade
por custas e honoréarios advocaticios, fazendo-se as devidas
conpensacgbes, ressalvado o beneficio da assisténcia judiciaria
gratuita". (STF, 12 Turma, AgRg-Agin 304.693, Sydney Sanches, j. 9-
10- 2001, DJU 01/02/2002)".

Pel o exposto, anparado pelo art 5°, § 2°, e 7° "caput", anmbos da CF
/88, declaro, de forma incidental, a inconstitucionalidade do par.
4, art, 791-A da CLT.

Para fins de evitar o vazio normativo e para realizar a prestacao
jurisdicional (art 140 do CPC), aplico ao presente caso o art. 98,
83°, do CPC (aplicado de forma subsidiaria confornme o art. 769 da
CLT), devendo o débito do beneficiario do autor permanecer suspenso
por até 5 anos apés o transito em jul gado, sé tornando-se exigive

caso o0 credor denonstre que deixou de existir a situacao de
i nsuficiéncia de recursos que justificou a concessao de gratui dade,
ext i ngui ndo-se, passado esse prazo, tais obrigacbes do beneficiario.

Consi derando os critérios previstos no art. 791-A, par. 2, fixo os
honor ari os sucunbenciais em prol do advogado da reclanmada no
percentual de 10% sobre o val or dos pedi dos jul gados i nprocedentes,
diante do: 1) nédio grau de zelo e trabal ho exigido para o patrono
da reclamada; 2) ser o lugar da prestacdo do servi¢co onde, também
tramtou o processo (capital do estado do Ceard) bem acessivel e;
3) diante da inportancia nedi ana da causa.

(bserve a Secretaria da vara o enderecanento correto das intinmacdes
aos causidi cos destacados em suas respectivas pecas.

E o entendi nento deste juizo.
111 - DI SPCSI Tl VO

Ante o exposto, e considerando o mais que dos autos consta, decide
0 juiz da 172 Vara do Trabal ho de Fortal eza o seguinte:
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Jul gar | MPROCEDENTES os pleitos deduzidos na reclamacédo trabal hista
proposta por CARLOS ALBERTO EMERENCI ANO VI ANA em face de CAl XA
ECONOM CA FEDERAL

Tudo em fiel observadncia a Fundanmentacdo supra, a qual passa a
integrar o presente dispositivo, conb se nela estivesse transcrita.

Suspensa a exigi bilidade dos honorarios emface do trabal hador.

Custas processuais pelo reclamante, no nontante de R$ 200, 00,
cal cul adas sobre o val or dado a causa, dispensadas na forma da | ei

I nti mem se as partes.

Fortal eza/ CE, 04 de junho de 2021.

ANDRE ESTEVES DE CARVALHO
Juiz do Trabal ho Substituto
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