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EMENTA

DOENCA OCUPACIONAL. PRESCRICAO. CIENCIA
INEQUIVOCA DA LESAO. Tratando-se de doenca ocupacional, a data
a ser considerada para a fluéncia do prazo prescricional € a ciéncia
inequivoca da lesgo, a qual ndo se confunde com o simples conhecimento
da doenca nem com a concessao do primeiro afastamento previdenciario
ou ainda com a emissdo do CAT, ja que ndo evidenciam a certeza e a
extensdo do dano bem como a conseguente repercussao na capacidade
laborativa do empregado. Inteligéncia da sum 278 do STJ e sum 230 do
STF. DOENCA OCUPACIONAL. PROVA DO DANO.
RESPONSABILIDADE. CONTAMINACAO POR BENZENO.
PRINCIPIO DA MELHORIA CONTINUA. MAJORACAO VALOR
INDENIZACAO DANO MORAL. A prova produzida nos autos
demonstra contaminacdo do autor por benzeno no curso do contrato de
trabalho em decorréncia do que foi acometido por leucemia mieloide
aguda. A leucemia veio seguida de uma sindrome sistémica caracterizada
por reacgbes organicas contra o receptor das células transplantadas da
medula dssea e atingiu diversos 6rgdos e sistemas. Laudo pericial
comprova o nexo causal entre trabalho e doenca. O principio da melhoria
continua orienta que o benzeno é uma substancia comprovadamente
carcinogénica, para qual ndo existe limite seguro de exposicéo e, assim,
todos os esforgcos devem ser dispendidos continuamente no sentido de
buscar a tecnologia mais adequada para evitar a exposicéo do trabal hador
ao benzeno. O empregador, mesmo ciente pelo livro de ocorréncias, pelos
relatérios de passagem de servico e pelo frequentes vazamentos de
combustiveis, de contato do autor com substancias potencialmente
carcinogénicas cujos vapores, sabidamente, sdo a principal e mais grave
via de absor¢do do produto (pulmonar) nos casos de intoxicagdo, seja
aguda ou cronica, ndo orienta sua conduta pelo principio da melhoria
continua, o que se prova pelo fato de que o PPRA n&o considera este risco
fisico e a ré ndo oferece mascaras especiais com filtro para vapores
orgénicos ou ainda o respirador do tipo autbnomo (SCBA) com
suprimento de ar, de peca facial inteira, modo de pressdo positiva,
conforme orientagdo do Programa de Prevencdo Respiratdria. Majoracéo
do valor de indenizagéo por dano moral.
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RELATORIO

VISTOS, relatados e discutidos estes autos de RECURSO ORDINARIO
(0101846-41.2017.5.01.0057), provenientes da MM. 572 VARA DO TRABALHO DE DO RIO DE
JANEIRO.

A Exma. Juizado Trabalho, Dra. FLAVIA ALVES MENDONCA, pelar.
sentenca constante do Id 02dd813, inalterada pela decisdo dos embargos de declaragdo de Idfed7ec?,
cujos relatérios adoto e a este incorporo, julgou parcialmente procedentes os pedidos iniciais,
condenando a ré ao pagamento de pensdes vencidas e vincendas e indenizacdo por danos morais, na

forma do dispositivo sentencial.
Inconformadas, as partes se insurgem.

Contrarrazdes, pela ré, no Id f0825a9, com preliminar de n&o
conhecimento do recurso, por inovagdo recursal e auséncia de dialeticidade, quanto a pedido de
cumulagdo do pensionamento requerido com a complementagdo de beneficio previdenciaria. Argui,
ainda, o ndo conhecimento do recurso do autor, no que concerne aos documentos somente anexados aos

autos em sede recursal, relativos ao pedido de reembol so de tratamento médi co.

Contrarrazdes, pelo autor, no Id f0825a9. Aponta auséncia de interesse

recursal quanto ao tépico deducao/compensacao de beneficio previsto na clausula 322 do ACT.

Os autos néo foram remetidos & Douta Procuradoria do Trabalho, por néo
ser hipdtese de intervencao legal (Lei Complementar no. 75/1993) e/ou das situacdes arroladas no Oficio
PRT/12 Reg. n° 737/2018 de 05.11.2018.

E o relatdrio.

FUNDAMENTACAO

ADMISSIBILIDADE

PRELIMINAR DE NAO CONHECIMENTO POR AUSENCIA DE
INTERESSE - CONTRARRAZOES DO AUTOR

Em contrarrazfes recursais, aponta o autor auséncia de interesse recursal

daré, quanto ao tépico dedugdo/compensacao do beneficio previsto na clausula 322 do ACT.
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Todavia, como se observa no recurso daré, o topico recursal compensacao
/deducdo ndo tratou especificamente de dedugcao/compensacédo do beneficio previsto na clausula 322 do
ACT, ja deferida na sentenca, mas a pretensdo se operou em relacdo a todos os pedidos. Transcrevo do

recurso:

Requer a Reclamada, na remotissima hipotese de procedéncia dos pedidos, sea
determinada a COMPENSACAO/DEDUCAO, conforme demonstrado nas Fichas
Financeiras em anexo, para que ndo ocorra o bis in idem; bem como segja autorizado o
abatimento dos descontos legais e contratuai s eventual mente devido.

Rejeito a preliminar.

PRELIMINARES DE NAO CONHECIMENTO: AUSENCIA DE
DIALETICIDADE, INOVACAO RECURSAL, DOCUMENTOS JUNTADOS EM SEDE
RECURSAL - CONTRARRAZOESDA RE

Em contrarrazdes recursais, argui a ré preliminares de ndo conhecimento
do recurso, por inovagdo recursal e auséncia de dialeticidade, quanto a pedido de cumulagdo do
pensionamento requerido com a complementacdo de beneficio previdenciaria. Argui, ainda, o ndo
conhecimento do recurso do autor, no que concerne aos documentos somente anexados aos autos em sede

recursal, relativos ao pedido de reembol so de tratamento médico.

Os documentos trazidos aos autos em sede recursal _ relatério médico,
receitudrios, nota fiscal de medicamentos _, considerando as datas deles constantes, foram emitidos apés
a sentencga, ou sgja, arigor, constituem documentos novos. Todavia, pretendeu o autor através deles, ao
refutar a decisdo de origem, demonstrar fato alegado nainicial_ despesas com tratamento médico _, e ndo
fato novo, posterior a sentenca. Sob essa 6tica e em consonancia com o disposto na Simula 8 do TST,
considera-se preclusa a oportunidade para a apresentacdo de prova documental, o que ndo afasta o
conhecimento e a apreciacdo do tépico recursal, mas apenas e exclusivamente os documentos trazidos em
sede recursal.

Por outra senda, ndo se vislumbra inovacdo recursal ou auséncia de
dialeticidade.

A autora postulou expressamente o0 pensionamento na inicial, em
decorréncia de acidente de trabalho. A ré, em defesa, sustentou que o autor ndo poderia alegar prejuizo,
"uma vez que recebeu o beneficio trabal hista previsto na clausula 322 do ACT, em anexo, que assegura a

complementacdo da remuneracao integral do empregado afastado quando em decorréncia de auxilio
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doenca". Em sentenca, o juizo de origem acolheu parcialmente a tese defensiva e determinou a deducéo
de valor jarecebido pelo autor com base na aludida clausula 322 Assim, em sede recursal, ao pretender a
reforma da sentenca, o autor ndo faz pedido cumulativo (pensionamento e complementagédo de beneficio
previdenciario - clausula 32%), como pretende fazer crer a ré, mas apenas sustenta que as parcelas

possuem natureza distinta, o que afastaria a deducdo determinada na origem.

A sentenca, portanto, foi diretamente enfrentada em relacdo a fatos ja
discutidos e apreciados no processo, ndo se cogitando, por conseguinte, de auséncia dialeticidade ou de
inovacdo alide.

Satisfeitos os pressupostos recursais formais, conforme os dados
constantes da certidao de ID 7b93fbe, passa-se a analise dos recur sos, excetuando-se, apenas, 0s

documentos anexados pelo autor em sederecursal.

MERITO

RECURSO DA RE

NEGATIVA DE PRESTAGCAO JURISDICIONAL - NULIDADE DA
SENTENCA

Alega a recorrente que, em peticdo de embargos declaratérios de ID
€198beb, apontou alguns pontos de omissdo e contradicdo na sentenca de conhecimento, os quais ndo
teriam sido enfrentados na decisdo de embargos de declaracéo. Por tal razdo, pretende a nulidade da

sentenca de embargos de declaracdo, por negativa de prestacdo jurisdicional .

A teor do proprio RO, que destaca as razdes de embargos de declaracdo, a
ré sustenta ocorréncia de omissdo quanto a alegacdo defensiva de que forneceu EPI ao empregado, em
conformidade com a legislagdo e que ndo praticara qualquer ato ilicito a justificar a condenagéo. O juizo
de origem, conforme constante da sentenca e da deciséo de embargos de declaracédo, fez expressa
referéncia aos argumentos técnicos da ré, ao especifico objeto da pericia e as conclusdes da prova técnica

produzida, néo se vislumbrando a alegada omissdo a justificar a nulidade da sentenca.
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De toda sorte, ainda que assim ndo fosse, a anulagdo da sentenca ndo se
coaduna com a moderna sistematica introduzida pelo Novo Cdédigo de Processo Civil, que evidencia a
primazia pelo julgamento do mérito. Especificamente, de acordo com o art. 1.013 do NCPC, na
eventualidade de negativa de prestacéo jurisdicional, estando o processo em condi¢cdes de imediato
julgamento, cabe ao Tribunal julgar desde logo decidir o mérito, ndo mais se justificando a baixa dos

autos ao juizo de origem para nova apreciacao.

A aplicacdo do audido dispositivo ao Processo do Trabalho foi
expressamente reconhecida pelo Tribunal Superior do Trabalho, no artigo 3°, inciso XXVIl1, da Instrucéo
Normativa n. 39/2016.

Logo, ndo ha que se falar em declaracdo de nulidade da sentenca, medida

gque seria meramente protel atéria

Regjeito.

JULGAMENTO EXTRA PETITA

Alega a ré que, consoante "se verifica do teor da exordial, pretende o
reclamante obter pensfes vencidas e vincendas de maneira ainda a ser escolhida pelo reclamante”.
Afirma que o juizo de origem, contudo, teria concedido pedido além do postulado. Alega, ainda, "'no que
diz respeito ao pleito de formacdo de capital para pagamento de eventual pensdo arbitrada, ou
pagamento Unico na forma do art. 950 do CC, tem-se que o art. 475-Q do CPC reza que, nos casos de
empresas de notéria capacidade econdmica -caso da PETROBRAS -, desnecessaria a constituicao de

capital”.

Requer, assim, que sgja declarada a nulidade do julgado, com a devolucéo
dos autos a Vara do Trabalho de origem, para prolagdo de novo julgamento, desta feita, dentro dos

limites requeridos pela parte autora.
N&o assiste razdo aré.

O autor, conforme os termos da inicial, apontou trés formas diversas de

cumprimento da obrigacéo, em relacdo ao mesmo pedido, tal como exposto no 1d 8b52913:

12 forma - indenizatéria: com o pagamento do valor em parcela Unica do valor total das
pensdes mensais, considerando a sobrevida do Reclamante(32,1 anos) e nos termos do
paragrafo unico, do artigo 950, do Cédigo Civil (nesta hipétese exclui-se o pedido 3 -
capital garantidor); ou
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22 forma: através de depdsitos mensais efetuados pela Reclamada e/ou sucessor, de
forma vitalicia, em conta-corrente indicada pelo Reclamante; ou, ainda,

32 forma: com a inscricdo vitalicia do Reclamante em folha de pagamento da
Reclamada;

A sentencajulgou procedente a primeira delas, nos limites do pedido:

Caberia considerar a idade limite de 79,1 anos, de acordo com a Tabua Completa de
Mortalidade - Homens 2019, dltima divulgada pelo IBGE, que aponta a expectativa de
vida de 26,1 para a idade exata do Reclamante no ano de 2019 (de 53 anos) -
https: //mww. ibge.gov.br/estati sticas/soci ai 5/popul acao/9126-tabuas-compl etas-de-
mortalidade.html ?edi cao=29492& t=resultados. Contudo, diante da limitacdo apontada
nainicial (32,1 anos a partir de 3/8/2012), essa ha que ser considerada.

Diante da expressa manifestacdo do Reclamante, exercendo a faculdade que Ihe
garante o paragrafo unico do art. 950 do Cddigo Civil, condena-se a Reclamada a
pagar a indenizacdo de uma so vez.

Prejudicada a apreciacdo das 22 e 32 formas indicadas no item 1 do pedido, diante do
acol himento da 12 forma.

Da mesma forma, resta prejudicado o item 3 do pedido.

Procedente em parte o item 1 do pedido.

Assim, ndo se vislumbra qualquer julgamento além do pedido, mormente

ajustificar a postulada nulidade.

Nego provimento.

PRESCRICAO

Sustenta a ré que o feito "encontra-se fulminado pela prescricao,
conforme disposto no art. 7°, XXIX, da CRFB/88, que estabelece o prazo de cinco anos para a
propositura de acido em busca de créditos resultantes das relacées de trabalho, contados da aduzida
lesdo do direito vindicado, tratando-se de ato Unico e considerando que o autor afirma que desde o
inicio do pacto laboral, atuou em ambiente supostamente nocivo a sua saude". Aduz que, "tendo em
vista que o autor ndo indica a data exata em teria ocorrido a suposta lesdo, mas tendo todavia o laudo
pericial de ID f5fab84 apontado sua ciéncia inequivoca desde o inicio de 2012 quando fora
diagnosticado com tal enfermidade, sendo que somente ingressou com esta demanda mais de 5 anos
apos isso, ou sgja, em 09/11/2017, deve ser extinto o processo com resolucao de mérito, na forma do art.

487, 11, do CPC, sendo declarada a prescric¢do ora suscitada”

Pretende, por fim, sucessivamente, a aplicacdo da prescri¢cdo parcial onde

couber.
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Em primeiro grau, assim restou apreciado:

PRESCRICAO

Apods a alteragdo da competéncia da Justica do Trabalho para o julgamento das agbes
relativas a

danos decorrentes de acidente de trabalho, a partir da Emenda Constitucional 45/2004,
pacificou-se no C. Tribunal Superior do Trabalho o entendimento de que a data do
ajuizamento da acgdo € que rege a aplicagdo da prescrigéo, de modo que, ajuizada a
acao na Justica do Trabalho, aplicasse a regra do direito do trabalho.

Portanto, ndo se aplica o art. 206 do Caédigo Civil.

O prazo prescricional aplicavel é de cinco anos, conforme art. 11 da CLT e art. 7°, XXIX
da Constituicéo da Republica.

Na peticdo inicial o Reclamante indica a data de 3/8/2012 como sendo a do diagndstico
de leucemia mieloide aguda, contudo, o relatério médico de ID. cba3f74 - Pag. 6,
aponta que o diagndstico ocorreu em 7/8/2012, o que se confirma pelo documento de ID.
cba3f74 - Pags. 1 e 2 que indicam que em 5/8/2012 os exames ainda estavam em
andamento. Temos, portanto, que a partir de 7/8/2012 teve inicio o prazo prescricional,
que foi interrompido em 2/8/2017, pela Notif 0101209-90.2017.5.01.0057 (ID. c262f46).

Esta acdo foi ajuizada em 9/11/2017, portanto, dentro do prazo de cinco anos, que,
diante do protesto judicial, s6 findaria em 2/8/2022.

Regjeita-se.

E consabido que a prescricdo se conta a partir da exigibilidade da
reparacdo da lesdo sofrida. Interpretando as Siumulas 230 do STF e 278 do STJ, respectivamente, o C.
TST assentou entendimento segundo o qual a prescricdo sO corre a partir do momento em que o
empregado tem ciéncia inequivoca da lesdo, a qual ndo se confunde com o simples conhecimento da
doenca nem com a concessao do primeiro afastamento previdenciario ou ainda da emissdo do CAT, ja
gue ndo evidenciam a certeza e a extensdo do dano bem como a consequente repercussao na capacidade
laborativa do empregado. 1sso porque, ndo se pode exigir da vitima o ajuizamento de pretensdo quando

ainda persistem duvidas acerca da extenséo do dano.

No caso em andlise, € incontroverso que o autor teve ciéncia da doenga
em 2012, conforme observado na origem que, ainda, assim, corretamente, ndo reconheceu a prescricéo

arguida pelaré, em razéo de protesto judicial interruptivo da prescricdo (1d c262f46).

Por oportuno, em reforgo a decisdo de origem, mantenho ainda a rejeicao

da prescricao sob outro fundamento.

Considero que, no que diz respeito a ciéncia inequivoca do empregado em
relacéo a extensdo do dano, o conjunto probatdrio autoriza a conclusdo de que tal se deu no curso da

instrucdo processual. Isto porque, as consequéncias do ato ilicito do empregador sdo expansivas e
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continuadas, conforme indicado nos documentos médicos listados no laudo pericial (Id f5fab84), que
evidenciam consultas e tratamentos continuos, inclusive quimioterapia nos anos seguintes,
desenvolvendo outras doencas ao longo dos anos, sendo acompanhado por hematol ogista, oftalmologista,

dermatologista, psiquiatra.

Como se trata de uma lesdo com efeitos que se prolongam no tempo, ndo
ha que falar em prescricéo a partir da data da ciéncia da doenca, pois a leséo se prolonga no tempo e em
seus efeitos na vida do trabalhador que, ao fim e ao cabo, restou aposentado por invalidez em 24/07
/2018, apobs avaliacdo do INSS.

Assim, também sob tal ética, permanece rejeitada a prescricdo arguida

pelaré.

Nego provimento

DOENCA OCUPACIONAL

Alega a recorrente que a sentenca julgou procedente em parte pedido,
"tendo reconhecido o nexo causal entre a doenca do Reclamante e sua atividade laboral, ndo obstante a
FISPQ do produto quimico 6leo diesel maritimo ndo relatar a presenca de Benzeno em sua composi ¢ao",
tendo o proprio autor ter informado o fornecimento de EPIs e, ainda, do laudo pericial ter constado ndo
haver evidéncias de outros casos na empresa entre os colegas de trabalho do autor. Assevera que a
sentenca "findou por condenar a PETROBRAS a0 pagamento de pensionamento e indenizacao por danos
morais, ao entender que as patologias que acometem o reclamante decorrendo seu labor, pauta da em
prova pericial médica, sem contudo haver qualquer analise ou evidencia técnica que suporte tal
condenacao face ao que de fato era exposto o reclamante, ou qualquer outra prova cabal para tanto,
6nus de prova do autor do qual ndo se desincumbiu, tendo todavia o juizo apontado, sem em nenhum

momento ter invertido o 6nus da prova’.

Afirma a recorrente que anexou aos autos " programa de controle médico
de saude ocupacional, programa de prevencado de risco ambientais das plataformas, dentre outros que
fizeram prova da salubridade da &areas nas quais o reclamante prestou servicos. Documentos sob o quais
inexistiu qualquer valoracdo ou mesmo mencdo do juizo sentenciante". Sustenta que o autor
"desempenhava a funcdo de operador de utilidades (OPERUT)e desenvolvia suas atividades

administrativas nos escritdrios ou salas de operagao, enquanto as denominadas atividades operacionais
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foram desenvolvidas nas dependéncias da Balsa BGL-1, conforme descrito no PPRA em anexo" e que na
avaliacdo de risco do PPRA e PCM SO, "a area em que o autor atuava estava dentro dos padrdes de

higiene ocupacional e ndo estava enquadrada como sujeita ao Benzeno conforme afirmado nainicial”.

Assevera que o julgador "ndo poderia restringir a andlise do direito
apenas a aplicacdo do laudo médico produzido. Mas deveria sim, apurar, além do nexo causal, (i) se
houve participacao, por dolo ou culpa da PETROBRAS no evento acidentario, bem como (ii) que fora
fornecido e utilizado EPIs pelo reclamante necessarios e aplicaveis a sua atividade, (iii) que néo foi
produzida prova especifica a fim de refutar os fatos incontroversos de que inexiste a presenca e/ou
concentracdo de benzeno nos agentes 6leo diesel e 6leo lubrificante aos quais o Reclamante esteve
exposto, e (iv) que o 6nus da prova sob as alegacdes no presente feito recaem sobre o reclamante, ndo

tendo havido motivacdo, fundamentacéo e mesmo deferimento da inversao de tal 6nus probatorio.

Sustenta a ré, assim, ter cumprido todas as suas obrigagdes enquanto
empregadora, agindo em conformidade com o que determina a legislacéo pertinente, néo tendo praticado

nenhum ato ilicito hdbil a ensgjar a condenacao.
Em primeiro grau, assim restou apreciado

DA DOENCA OCUPACIONAL

Afirma o Reclamante que no curso do contrato de trabalho o exerceu suas atividades a
bordo da Balsa Guindaste de Lancamento 1 (BGL-1), laborando em escala 14 x 21, com
14 dias embarcados, permanecendo em plantdo por 12 horas diarias, em escala de
turno; permanecia, de forma habitual e permanente, exposto a diversos riscos
ambientais, entre estes: (i) liberagdo de gases inflamaveis e/ou explosivos liberagdo de
gases toxicos para a atmosfera; (ii) vazamentos de liquidos e aerossois; (iii) possiveis
explosdes de equipamentos devidas a entrada de hidrocarbonetos em sistemas de ar e/ou
vapor; (iv) vazamentos de insumos téxicos e (v) derramamentos de 6leo; que quando o
6leo diesel é purificado e bombeado, inevitavel mente ficam presentes no ar gases que
sdo extremamente nocivos a salde dos trabalhadores, conforme se depreende das
informacdes contidas na Ficha de Informacdo de Seguranca de Produto Quimico
(FISPQ) do d6leo diesel naval/maritimo e do 6leo lubrificante utilizados pela
empregadora; que foi diagnosticado com "Leucemia Mieloide Aguda - LMA" (CID-10
C92) e que a Dra. Juliane Musachhio, médica especialista em hematologia, PhD e
Mestre em Hematologia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro, membro da
Sociedade Americana de Hematologia, Coordenadora Nacional de Hematologia da
Oncologia D'or, atestou que o nexo causal entre a doenga e a exposi¢do ao benzeno que
o Trabalhador era submetido por forga do contrato de trabalho firmado com a empresa
Reclamada.

Sustenta a Reclamada que o Reclamante desempenhava a fungdo de operador de
utilidades (OPERUT) e desenvolvia suas atividades administrativas nos escritérios ou
salas de operacgdo; que na avaliagao de risco do PPRA e PCMSO, a area em que o
Autor atuava estava dentro dos padrdes de higiene ocupacional e ndo estava
enquadrada como sujeita ao Benzeno conforme afirmado na inicial; que avaliacéo
realizada, ambiental de 6 a 13/12/2013, foi encontrada a concentracdo de 0,48mg/m3,
sendo que o Limite de Tolerancia(LT) determinado pela ACGIH( American Conference
Of Governmental Industrial), que é o 6rgdo profissional de higiene ocupacional dos
Estados Unidos da América (EUA) é de 100mg/m3; que esses limites sdo adotados pela
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legislacdo brasileira; que a FISPQ do produto quimico OLEO DIESEL MARITIMO, ndo
relata a presenca de Benzeno em sua composicado e, portanto, ndo ha nexo causal entre
o trabalho desenvolvido pelo Autor e a doenca por ele sofrida.

A tentativa da Reclamada de fazer prova oral das atividades do Reclamante ndo é
razoavel, haja vista o documento de ID. c6ce5f6, emitido pela propria Reclamada,
descrevendo as atividades e local de trabalho do Reclamante no periodo compreendido
entre 1/1/2007 e 1/8 /2012.

N&o ha, portanto, controvérsia fatica real quanto as atribuicbes e atividades
efetivamente desempenhadas pelo Reclamante, apenas a controvérsia ficticia da defesa,
alegando atividades administrativas, sem fazer impugnacdo especifica ao documento
por ela emitido e trazido aos autos pelo Reclamante.

As atividades descritas no documento de ID. c6ce5f6 foram, acertadamente,
consideradas pelo perito na elaboracédo de seu laudo.

A conclusao do laudo pericial, ID. f5fab84 - Pag. 18, foi:

"Pelo acima exposto, tendo em vista os elementos coligidos, acima relatados e
devidamente analisados, a luz da legislacdo vigente, conclui-se que as atividades
laborais, como Operador de Utilidades, exercidas pelo Autor, Sr. Adriano Slvestre
Gongalves, 0 expds a substancias quimicas ( hidrocarbonetos aromaticos / benzeno),
comprovadas, cientificamente, como carcinogénicas.

A exposicdo permanente e habitual, durante a jornada de trabalho, & tais agentes
predispuseram o autor a desenvolver Leucemia Miel6ide Aguda, doenca com nexo de
causalidade as atividades laborativas pela exposi¢ao, por longo prazo, a substancias
carcinogénicas.

N&o h&a prova demonstrada, nos autos, que foram empregadas medidas de protecdo
individual especifica para a evitar a inalagdo do produto. (utilizacdo de mascaras
especiais com filtros para vapor es organicos)"

A impugnacdo da Reclamada ao laudo pericial (ID. f05f8c4) tem como linha central a
afirmacgao de que ndo ha benzeno no 6leo diesel, concluindo:

"Nas atividades laborais como Operador de Utilidades, o Autor, . Adriano Slvestre
Gongalves, NAO ERA OCUPACIONALMENTE EXPOSTO AO BENZENO, que é o
hidrocarboneto aromético que pode causar leucemia em condi¢cbes bem definidas e
documentadas na literatura.

Esta afirmativa esta apoiada no fato que NAO HA PRESENCA DE BENZENO NOS
PRODUTOS OLEO DIESEL E OLEO LUBRIFICANTE conforme evidenciado neste
parecer.

Portanto, COMO NAO HA A POSSIBILIDADE DA EXPOSICAO, NAO HA NEXO
CAUSAL com a patologia do Autor.".

Tal argumento, eminentemente técnico, foi apresentado pela Reclamada em sua defesa,
contudo, em momento algum foi requerida pericia especifica pela Reclamada a fim de
constatar a presenca e/ou concentracdo de benzeno nos agentes 6leo diesel e 6leo
lubrificante aos quais o Reclamante esteve exposto.

Se a Reclamada entende que o perito ndo tem conhecimento de quimica, toxologia
ocupacional e do petréleo, conforme "Consideracdes Gerais sobre LAUDO TECNICO
PARA APURAC}AO DE NEXO CAUSAL do Perito LUIZ CARLOS LEAL PRESTES
JUNIOR, de 27 de maio de 2020" (ID. f05f8c4 - Pag. 1), deveria produzir prova pericial
propria, haja vista que a pericia deferida pelo juizo foi a médica, conforme requerido
pelo Reclamante, ressaltando a especialidade de hematologia.

Portanto, os argumentos técnicos apresentados na impugnacdo da Reclamada nédo
merecem ser considerados, haja vista que estranhos ao objeto da pericia, prevalecendo
a conclusao do laudo pericial.
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Cabe destacar que o laudo pericial produzido na acdo ajuizada pelo Reclamante em
face do INSSteve a mesma conclusdo de nexo causal positivo:

"Considerando documentacdo que discorre sobre as atividades laborais do Autor e os
agentes de risco, ndo podemos deixa de valorizar a documentacdo acostada as fls 104 a
167 constituida de relatérios de atividades do Autor, documentos as fls 23/25 onde a
empresa declara as atividades do empregado e, documentos as fls433/450 com Fichas
de Informacdo de Seguranca de Produtos Quimicos. Analisando em detalhes esta
documentacgao é possivel entender que o Autor trabalhou em um ambiente passivel de
exposi¢do, mesmo que eventual, a produtos contendo hidrocarbonetos arométicos , em
especial o Benzeno. Além disso, ndo havia por parte da empresa, entendimento desta
situacéo e, consequentemente ndo eram tomadas providencias preventivas, nem EPIS
para prevenir

ou amenizar os r iscos de exposicdo em manobras com véalvulas, abastecimento e
limpeza ou quando de vazamentos dos produtos utilizados, contendo Benzeno. Diante
dessas informacdes documentais, esclarecemos a causa da doencga adquirida pelo Autor,
Ou sgja, exposi¢ao a substancias mielotdxicas no curso de suas atividades . Mesmo

que uma medic¢do da concentracdo de Benzeno no ambiente de trabalho se apresentasse
abaixo dos limites de toler&ncia ou mesmo negat iva, ndo podemos deixar de considerar
a liberacdo aérea quando de manobras de valvulas, abastecimentos, limpeza e outras
atividades envolvendo produtos contendo benzeno. Temos entdo, Nexo Causal positivo
por intoxicagcdo crbnica a custa de exposicdo ao Benzeno. Trata-se de doenca
ocupacional e, como tal deve, tanto no auxilio como na aposentadoria, ser entendida
como doencga ocupacional, acidentaria” (ID. 2ea2b3a - Pags. 11 e 12).

Temos, portanto, robustamente provado o nexo causal entre a doenca do Reclamante e
sua

atividade laboral na Reclamada.

Anaiso.

A doenca do trabalho, entendida como tal aquela adquirida ou

desencadeada em funcdo de condi¢bes especiais em que o trabalho é realizado, nos termos do inciso |l do

art. 20 da Lei n°® 8.213/91, pressupde demonstracdo do nexo de causalidade ou concausalidade com a

atividade desenvolvida pelo empregado.

O art. 19 da Lei n.° 8.213/91 considera acidente do trabalho propriamente

dito aquele "que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho

dos segurados referidos no inciso VIl do artigo 11 desta Lei, provocando lesé&o corporal ou perturbacdo

funcional que cause a morte ou a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o

trabalho"

Por equiparacdo, a lei previdenciaria reconhece como "acidente do

trabalho", inclusive para fins de estabilidade provisoéria no emprego, a doenca do trabalho (Art. 20, 11, da
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Lei n° 8.213/91 - "doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em funcéo de
condicdes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione diretamente, constante da

relacdo mencionada no inciso I").

Feitas essas observacgdes, tem-se que os elementos contidos nos autos

confirmaram arelacdo de causalidade entre a doenga do autor e a atividade laboral.
Na hipodtese vertente, foram juntados os seguintes documentos:

- indmeros documentos médicos, tais como: laudos de especiadlistas,
exames clinicos e internacoes, receituarios, tratamentos ao longo de anos, inclusive quimioterapia e
transplante de medula 6ssea (id cha3f74 e seguintes; |ds 0a99674 e 7214585).

- fotografias (I1ds 28fc7a7 e seguintes)

- Programa de Prevencéo dos Riscos Ambientais, o Programa de Controle

M édico de Salide Ocupacional e resumo de prontuario médico do autor (Id OdafO7c e seguintes);

- Ficha de Informagbes de Seguranca de Produto Quimico - FISPQ e
estudo sobre benzeno (id 682aele, 6656482, 459398f, 3fe89¢e0, ecaf e3f)

- laudo técnico (Id 2ea2b3a) produzido na agdo gjuizada pelo autor em
face do INSS (0099275-21.2017.8.19.0001 - 402 Vara civel da Comarca da Capital)

A instrucdo processual compreendeu, além dos documentos colacionados
aos autos, prova técnica (ID f5fab84). Por oportuno transcrevo trecho do laudo técnico a histérico médico
ocupacional do autor, com os destaques ora realizados, que ja revela, além da doenca diagnosticada e
tratada (leucemia mieléide aguda), alteragcbes de salde decorrentes do quadro denominado "Doenca

enxerto contra hospedeiro™:

No ano de 2012 passou a notar o aparecimento de sinusites, febre e muito cansago bem
como infecgOes de pele, viroses e infecgOes respiratdrias com frequéncia.

Em maio de 2012, com a piora dos sintomas, procurou atendimento médico e internado
no Hospital Quinta D'Or, por 60 dias, apos realizar exames de sangue e pungéo de
medula 6ssea foi feito o diagnéstico de LEUCEMIA MIELOIDE AGUDA.

Passou, a partir de entdo, ser acompanhado pela Hematologista, Dra. Juliane Musacchio,
que o acompanha até a presente data.

O autor foi afastado do trabalho e do contato com substéncias quimicas e principal mente
os hidrocarbonetos arométicos. Foi inicialmente concedido o Auxilio-Doenca
Acidentario (B-91), havendo recurso por parte da empresa e o beneficio
transformado em Previdenciario (B-31). O autor recorreu e ingressou com acgao
civel contra o INSS.

Com a evolugdo da doenga o autor foi submetido a vérias sessdes de quimioterapia
que se estenderam até 2013. Houve remissdo temporéria do quadro clinico e
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laboratorial, entretanto em 2014 a doenca recidivou e houve necessidade de realizar
transplante de medula 6ssea. (04/02/2014).

O autor adquiriu um quadro denominado " Doenca enxerto contra hospedeiro"
(DECH). E uma sindrome sistémica car acterizada por reacdes organicas contra o
receptor das células transplantadas da medula 6ssea e pode atingir diversos 6rgaos
esistemas.

No presente caso o0 autor desenvolveu as seguintes alteracoes:

- Oftalmoldgicas: fotofobia, prurido ocular, ressecamento, ceratite, catatrata
medicamentosa e diminuicdo da acuidade visual.

- Vias aéreas superiores. rinosinusites, infecgdes de r epeticao.
- Pele: Vitiligo e prurido.

Muito embora o autor tenha recebido alta pelo INSS, com recomendacdo para
reabilitacdo profissional para fungdes administrativas, devido aos sintomas
oftalmol égicos e de vias aéreas, ndo houve possibilidade de exercer outras funcoes,
sendo considerado INAPTO para o trabalho, o que levou ao autor a ser aposentado
por invalidez em 2018.

O autor relata que durante o curso da sua doenca também foi acometido por quadro
depressivo devido a inseguranca de seu prognéstico, apresentando sintomas
psicossométicos, insdnia, falta de concentragéo, desanimo e ansiedade, o que contribuiu
para a inaptiddo ao trabalho e a aposentadoria por incapacidade definitiva. A empresa
reclamada nao considerou o nexo causal e nao emitiu a Comunicagao de Acidente
de Trabalho (CAT). A CAT foi emitida pela médica assistente.

Diferentemente do que sustenta a recorrente, na hipétese vertente restou

demonstrado o nexo de causalidade entre a doenca do autor e a atividade laboral, através da prova técnica

realizada, a qual, ademais, considerou, com expressa referéncia no laudo pericial, os documentos

meédicos e empresariais trazidos aos autos. Houve, ainda, tal como na sentenca, expressa conclusdo

quanto as atividades desempenhadas pelo autor e local de trabal ho.

Em que pese o fornecimento de EPIs, ndo ignorado na prova técnica,

estes ndo neutralizam os agentes causador es da doenca adquirida pelo autor. O laudo revela, ainda,

os frequentes vazamentos de combustiveis e a evidente correlacdo, comprovada cientificamente, entre o

contato cronico com hidrocarbonetos arométicos (anéis benzeno) e a ocorréncia de leucemia mielGide

aguda. Transcrevo com destaques:

[...] - Restou evidente que as atividades laborativas do autor (Operador de
Utilidades - OPERUT) se deram na Balsa Guindaste e Lancamaneto de Dutos
(BGL1).

- Ha& comprovacéao, pela andlise do livro de ocorréncias, nos relatérios de passagem de
Servigo, que o autor teve contato permanente e habitual com combustiveis contendo
benzeno na sua composicdo quimica (hidrocarbonetos aromaticos), sobretudo 6leo
diesel.

- As atividades laborais do autor demonstra o contato direto com o 6leo diesel
realizando: inspegbes de tanques, limpezas, purificagdo, bombeamento,
esgotamento, contencdo de vazamentos e recebimentos de grandes quantidades.
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- O contato laboral do autor com tais combustiveis ndo se limita as referidas situagdes
rotineiras, mas também para sanar frequentes vazamentos nos diver sos equipamentos
esistemas.

- O autor demonstra, na documentacdo apresentada, atividade laboral relacionada a
grandes quantidades de 6leo diesel, (400 ton) na qual ha constantes vazamentos, sendo
necessario e inevitavel o contato direto para conté-los: Extrato: " 15/05/2011...
recebimento de 400 ton. de 6leo diesel para a BGL1; vazamento em area de vestiario do
2° convés; manutencdo de bombas e geradores.” ( 1d 12c1fd5, Id 7d3a86¢, |d Oadeba?,
Id 6ad80b1l)

- As manobras de contencéo dos diversos vazamentos de combustivel demonstra,
claramente, o contato direto do autor com os produtos. Extrato: "25/06/2011 - ...
inspecdo no purificador de 6leo diesel; verificacdo de vazamento de 6leo diesel com
utilizacdo de serragem para absorcdo; recebimento/ transferéncia de 6leo diesel e
lubrificante." (Id 42ef7ab e | d a6aledO)

- Os frequentes vazamentos de combustiveis e, sobretudo de 6leo diesel maritimo,
conforme constam na descrigdo contida nos livros de ocorréncia de servico, expds o
autor, de forma direta, aos vapor es de 6leo diesel, sendo a principal e maisgrave via
de absor ¢do do produto (pulmonar) nos casos de intoxicacgdo, seja aguda ou cr 6nica.

- Foram transcritas para o presente laudo pericial os relatérios de passagem de servigco
contendo as diversas intercorréncia que fundamentam o contato direto com
hidr ocar bonetos ar omaticos.

- A empresa apresenta no PPRA Planilhas de Avaliagdo de Risco por Grupos
Homogéneos de Exposicdo (GHE) (Id 15aed4a2, 1d ccda3f3) e demonstra, para a
atividade do autor, uma concentragcdo de 0,48mg/m3 de vapor de 6leo diesel, em
condig¢des normais e especificamente no bombeio de 6leo diesel, o que, e tese, ndo é
coerente com arotina de trabalho do autor, na qual restou demonstrados diver sos e
constantes vazamentos de 6leo diesel nos diver sos setor es de trabalho.

- Valeressaltar que - Valeressaltar que as medi¢gfes que compdem tais planilhase o
PPRA s&o realizadas em condicdes pré-determinadas, em locais especificos, sem
considerar as situacdes rotineiras como recebimento de grandes quantidades de
combustiveis e a ocorr éncia de vazamentos nos diver sos sistemas.

- Muito embora exista evidente comprovagdo que o Operador de Utilidades -
OPERUT labora em contato habitual e permanente com combustiveis contendo
substancias potencialmente carcinogénicas, o PPRA apresentado pela empresa,
somente aponta, na avaliagdo qualitativa dos riscos: " Risco Fisico com ruido
continuo eintermitente” (ID. 15aeda2).

- O autor relata que foi fornecido pela empresa os Equipamentos de Protecao
Individual (EPI), basicos para a fungao: capacete, 6culos de protegdo, macacdo, luvas
e botas. Ndo refer e, apds questionado, o fornecimento de mascar as especiais com filtro
para vapores organicos ou ainda o respirador do tipo autébnomo (SCBA) com
suprimento de ar, de pecga facial inteira modo de pressdo positiva, conforme
orientacdo do Programa de Prevencdo Respiratéria (PPR), 32 ed. Sdo Paulo:
Fundacentr o, 2002.

- A empresa ndo acostou aos autos recibos de fornecimento de tais mascaras
especiais para vapor es or ganicos, indispensaveis as atividades do autor.

- Tais medidas técnicas preventivas constam nas Fichas de Informacdo de
Segurancga de Produto Quimico (FISPQ), anexadas aos autos pela prdépria empresa.
(1D. ecafe3f)

- Existe evidente correlagdo entre o contato crdnico com hidrocarbonetos
aromaéticos (anéis benzeno) e a ocorréncia de leucemia mieldide aguda. Tal fato esta
cientificamente provado, por organismos de salde e de trabalho em ambitos nacional e
internacional, o que levou a criagdo de regulamentacdo especifica em Medicina e
Seguranga do Trabalho e rigidas medidas preventivas no Brasil.
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- Os hidrocarbonetos arométicos (anéis de benzeno) interferem na sintese do DNA das
células precusoras e indiferenciadas (Stem cell), inibindo sua proliferagcéo e
diferenciagdo. Afetatambém as células microambientais da hematopoiese.

- A propria FISPQ referente ao Oleo Diesel Maritimo anexada nos autos (Id.
682aele) demonstra que o produto € da classe dos hidrocarbonetos aromaticos e
comprovados, cientificamente, que sdo substancias CARCINOGENICAS.

- Em se tratando de substancias, reconhecidamente cancerigenas, ndo ha sentido
em se fundamentar no "limite de exposicdo", tendo em vista o fato de ndo existir
condigles consideradas seguras para nenhum referencial de concentragdo, com isso a
caracterizagdo por avaliagdo qualitativa.

- De acordo com o Anexo 13-A da NR-15 6.1 esti descrito: " O principio da melhoria
continua parte do reconhecimento de que o benzeno é uma substancia
comprovadamente carcinogénica, para qual ndo existe limite seguro de exposicao.
Todos os esforgos devem ser dispendidos continuamente no sentido de buscar a
tecnologia mais adequada para evitar a exposic¢do do trabalhador ao benzeno."

- De acordo com os relatorios médicos apresentados, o diagnéstico foi realizado

precocemente e o tratamento instituido. No entanto, pela gravidade e evolugdo da
doenca, foi necessario o transplante alogénico (inter parental) de medula 6ssea.

A conclusido do laudo pericial de Id. f5fab84 foi categérica quanto do

nexo de causalidade, o que deixo de transcrever, por ja constar da transcricéo da sentenca.

Ndo menos relevante, as conclusdes de laudo técnico (Id 2ea2b3a)

produzido na agéo ajuizada pelo autor em face do INSS (0099275-21.2017.8.19.0001 - 402 Vara civel da

Comarca da Capital), o qual, da mesma forma, deixo de reproduzir, por constar da transcricdo da

sentenca.

Por oportuno, em consulta a tramitacdo processual do aludido processo

civel (https.//mwwwa3.tjrj.jus.br/consultaprocessual /#/consultapublica#porNumero), constatei a prolacdo de

sentenca em 23/08/2021, ainda sem certiddo de transito em julgado, pela qual se reconheceu, com base

na prova técnica la produzida, a pretensado formulada pelo autor. Peco vénia para a reproducéo de

trecho dareferida sentenga, com destaques orarealizados:

[...] O laudo técnico apurou a existéncia de lesdo, sendo informado pelo expert que o
autor se acha acometido de incapacidade de retorno as atividades laborativas de outrora,
concluindo que: "Trata-se de doenca ocupacional e, como tal deve, tanto no auxilio
como na aposentadoria, ser entendida como doenca ocupacional, acidentaria” - fl.
697. Portanto, reconhecida a incapacidade permanente e total, deve ser deferida a
pretensdo inicial no que tange a conversao de aposentadoria por invalidez em
acidentéria, tendo em vista estarem presentes osrequisitosdo art. 42 da Lei n° 8123
/91.

Assim, ante a fundamentagdo acima, JULGO PROCEDENTE PEDIDO e extingo o feito
com resolugdo do mérito consoante disposto no art. 487, inciso | do Cédigo de Processo
Civil, condenando a ré ao pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
acidentéria, a partir da cessagéo do auxilio-doenca.
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Por fim, diferentemente do que tenta fazer crer a recorrente, observo que
ndo se concluiu pela inexisténcia de outros empregados com a mesma doenca do autor ou que ndo
venham a desenvolvé-la futuramente. Constou do laudo, em resposta a quesito da ré, apenas que dos

autos ndo constava a infor macao de casos semelhantes. Transcrevo:

QUESITOS DA RECLAMADA

[...]

9. Ha evidéncias de outros casos na empresa entre os colegas de trabalho que exercem ou
exerceram a mesma atividade do Reclamante, com diagndsticos semelhantes?

R) N&o h& informagdes nos autos sobre ocorréncias de casos semel hantes.

Nego, pois, provimento ao recur so.

PENSOES VENCIDASE VINCENDAS

No que concerne ao pensionamento, sustenta a recorrente que o
"reclamante sequer pode alegar prejuizo, uma vez que recebeu o beneficio trabalhista previsto na clausula
322 do ACT, em anexo, que assegura a complementacdo da remuneracdo integral do empregado afastado
quando em decorréncia de auxilio doenca.". Permanece sustentando a auséncia de nexo de causalidade
entre a doenca e as atividades do autor. Requer, ainda, reproduzindo trecho da contestacéo (Id 34278ef) e

sem expresso enfrentamento da sentenca:

Ainda em homenagem ao principio da eventualidade, e para a remota
hipétese de se entender pela manutencdo de condenagdo da ora reclamada no pagamento de lucros
cessantes na modalidade pensionamento, pugna a ora contestante que seja hdo somente observada como
quantia o salé&rio base do reclamante -eis que os eventuais adicionais por €le percebidos ndo devem ser
tomados por base para tal mensuragdo, dada a transitoriedade da parcela -, mas também determinada a
devida compensacdo e deducdo das parcel as recebidas pela atividade exercida pelo autor e ainda que sgja
observada a ef etiva expectativa de vida do reclamante, ndo havendo que se falar em cumulagéo de penséo

com salario (ja que continua na ativa), sob pena de bisin idem e consequente enriquecimento sem causa.

Quanto a pretendida forma de pagamento da pensdo vitalicia, ndo se
aplica ao caso a reserva de capital, por ser a PETROBRAS, sabidamente, empresa solida e idénea, néo

havendo riscos que justifiguem a constri¢cdo antecipada do patrimoénio da reclamada.

Em primeiro grau, assim restou apreciado:
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PENSOES VENCIDASE VINCENDAS

A incapacidade permanente do Reclamante é inafastavel, haja vista sua aposentadoria
por invalidez, apds ser submetido a pericia que concluiu que o Reclamante ndo pode
voltar a fungdo original e tampouco exercer fungdes administrativas, insuscetivel a
reabilitacdo profissional.

E devida pensdo mensal vitalicia, em valor correspondente a 100% do salario que
recebia o autor no més anterior ao afastamento (considerada a integracdo dos
adicionais efetivamente recebidos, sendo os variaveis pela média dos Ultimos doze
meses), observados os reajustes e aumentos efetivamente concedidos a categoria,
acrescido de 8% (equivalente ao FGTS), de 1/12 avos (equivalente a gratificagao
natalina) e de 1/12 avos acrescidos de 1/3 (equivalente as férias), nos termos do art. 950
do Cdédigo Civil.

Essa forma de célculo é mais adequada, por retratar efetivamente a perda sofrida pelo
Reclamante, do que a aplicagdo da simula n° 490 do C. STF, considerada
abstratamente, sem aplicacado especifica as demandas entre empregado e empregador.

N&o cabe considerar os avangos de niveis a cada doze meses (por desempenho), pois a
norma interna da Reclamada (ID. d75912c - Pag. 2), que se aplica aos empregados
terrestres (item 2 - aplicacdo e abrangéncia), apresenta condigbes de "a" a "j. VII",
inclusive estando condicionada a observancia dos limites de niveis ou percentual de
vagas disponibilizado (item "a"). O Reclamante trabalhava embarcado, logo a norma
interna que suscitou néo lhe é aplicavel.

A prestacdo é devida a contar da data do afastamento do trabal ho.

A pensdo indenizatéria resulta da invalidez por acidente de trabalho, envolvendo a
culpa do empregador.

A parcela ndo se confunde com o beneficio previdenciario, que tem natureza distinta
porque decorre do dever do 6rgdo previdenciario, decorrente da contribuicdo do
segurado.

Contudo, defere-se a deducéo dos val ores comprovadamente recebidos pelo Reclamante
a titulo do beneficio previsto da clausula 322 do ACT, que assegura a complementacao
da remuneracdo integral do empregado afastado quando em decorréncia de acidente de
trabalho, doenca profissional ou auxilio doenga, a fim de evitar o enriquecimento sem
causa.

Caberia considerar a idade limite de 79,1 anos, de acordo com a Tabua Completa de
Mortalidade - Homens 2019, dltima divulgada pelo IBGE, que aponta a expectativa de
vida de 26,1 para a idade exata do Reclamante no ano de 2019 (de 53 anos) -
https: //www.ibge.gov.br/estati sticas/sociai s/popul acao/9126-tabuas-compl etas-de-
mortalidade.html ?edi cao=29492& t=resultados. Contudo, diante da limitacdo apontada
nainicial (32,1 anos a partir de 3/8/2012), essa ha que ser considerada.

Diante da expressa manifestacdo do Reclamante, exercendo a faculdade que Ihe
garante o paragrafo Unico do art. 950 do Cddigo Civil, condena-se a Reclamada a
pagar a indenizagdo de uma s vez.

Prejudicada a apreciagéo das 22 e 32 formas indicadas no item 1 do pedido, diante do
acol himento da 12 forma.

Da mesma forma, resta prejudicado o item 3 do pedido.

Procedente em parte o item 1 do pedido.

Analiso.
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No que concerne ao pensionamento postulado em raz&o dos danos
sofridos, os artigos 948 e 950 do Cdédigo Civil consignam que responsabilidade do empregador pelo
acidente do trabalho ou doenca ocupacional, por culpa ou por dolo, faz surgir sua responsabilidade civil
pela respectiva reparacdo financeira, tanto a derivada do dano moral, como aguela decorrente da

diminuic¢do darenda do credor (lucros cessantes).

Conforme alhures explicitado, as provas documental e pericial
demonstram gque as atividades exercidas pelo demandante deram causa enfermidade diagnostica, restando

0 autor aposentado por invalidez.

Ndo €& demais registrar que a responsabilidade civil do empregador,
decorrente de ato ilicito, ndo guarda necessaria vinculacdo com a obtencéo de beneficio previdenciario,
pois, ainda que o INSS considere o trabalhador apto ao trabalho e ndo |he conceda qualquer posterior
beneficio, o empregador ndo se exime do dever de reparar o dano sofrido pelo empregado. Tal

responsabilidade deriva de normas constitucionais e legais. Transcrevem-se:

Constituicéo:

Art. 7°. S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
mel horia de sua condic¢&o social:

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a
indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa.

Cadigo Civil:

Art. 186. Aquele que, por acdo ou omissdo voluntéria, negligéncia ou imprudéncia,
violar direito e causar dano a outrem, ainda que exclusivamente moral, comete ato ilicito.

Art. 927. Aquele que, por ato ilicito (arts. 186 e 187), causar dano a outrem, fica
obrigado areparé&-lo.

Paréagrafo unico: Havera obrigacéo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos
casos especificados em lei, ou quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor
do dano implicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem.

Em paralelo, a circunstdncia de o credor ter obtido beneficio
previdenciario em decorréncia do acidente de trabalho ou doenca equiparada ndo constitui 6bice ao
direito ao pensionamento. Nesse sentido, vem decidindo o C. TST, considerando ser possivel a
cumulacdo de beneficio previdenciério, ou mesmo complementacdo de aposentadoria com a obrigacédo de

pensionamento mensal. Transcrevo:
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possivel tal cumulagso:

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. PRESCRICAO.
ACTIO NATA. DOENCA OCUPACIONAL. 1. O contexto fético delineado pelo
acordao regional € o de que a ciéncia inequivoca da doencga pelo reclamante somente se
deu em momento posterior a tentativa de volta ao trabalho apds a cirurgia de 2008/2009.
2. O Tribunal Regional decidiu com base nas provas e fatos trazidos aos autos, de modo
que a andlise de quando se deu a ciéncia inequivoca da doenca pelo reclamante
dependeria de nova avaliagdo do conjunto fético e probatério sobre o qual se assenta o
acorddo, o que é vedado em sede de recurso de revista, a teor da simula 126 do TST. 3.
Quanto a questdo de qual prazo prescricional deve ser aplicado ao caso, 0 acorddo
regional ndo emitiu tese explicita a respeito, razdo pela qual a matéria carece do
necessario prequestionamento, encontrando o recurso de revista 6bice na SUmula n® 297
do TST e OJ 62 da SDI-1. Agravo de instrumento a que se nega provimento. DANO
MATERIAL. DANO MORAL. 1. O contexto fético delineado pelo acérdao regional € o
de que houve culpa explicita e acentuada por parte da reclamada. 2. O Tribunal Regional
decidiu com base nas provas e fatos trazidos aos autos, de modo que a andlise da questéo
de ter havido ou ndo culpa da reclamada no surgimento ou agravamento da doenca
laboral da reclamante dependeria de nova avaliagdo do conjunto fético e probatério sobre
0 qual se assenta o0 acordado, o que € vedado em sede de recurso de revista, a teor da
stimula 126 do TST. 3. Quanto a questdo de ter ocorrido ou ndo alguma espécie de dano
material ou moral, no presente caso, € de se observar que o acérdéo regional ndo emitiu
tese explicita a respeito, apenas se manifestando em relagdo ao quantum indenizatorio,
razéo pela qual a matéria carece do necessario prequestionamento, encontrando o recurso
de revista 6bice na Simula n® 297 do TST e OJ 62 da SDI-1. Agravo de instrumento a
que se nega provimento. DANOS MORAIS. QUANTUM INDENIZATORIO. 1. Apesar
de resguardar a indenizagdo por dano moral, o ordenamento péatrio ndo prevé parametros
objetivos para a sua fixagdo, de sorte que remanesce a subjetividade do julgador na
quantificacdo do dano, considerando-se o contorno fatico-probatério e os principios da
razoabilidade e proporcionalidade. 2. Nessa linha, ndo ha como divisar, in casu, violagdo
aos dispositivos suscitados pela recorrente, porquanto os pressupostos féticos assentados
no acorddo ora hostilizado (hébeis a justificar o quantum indenizatério fixado), ndo se
mostram em conflito com os principios da razoabilidade e da proporcionalidade. 3.
Arestos inespecificos. Agravo de instrumento a que se nega provimento. PENSAO
VITALICIA. CUMULAGCAO COM BENEFICIO PREVIDENCIARIO.
POSSIBILIDADE. 1. Ao confirmar a possibilidade de cumulagéo da pensdo vitalicia
com o beneficio previdenciério concedido pelo INSS, uma vez que consistem em
parcelas com naturezas juridicas distintas, o decisum regional firmou posicionamento em
sintonia com a atual, notdria e iterativa jurisprudéncia deste Tribunal Superior.
Precedentes. 2. Inviavel o transito da revista, no particular, por forgca do art. 896, § 7°, da
CLT eda Sumula 333 deste Pretério. Agravo de instrumento a que se nega provimento.

(TST - AIRR: 5780420105150055, Data de Julgamento: 05/08/2015, Data de
Publicacdo: DEJT 07/08/2015)

Da mesma forma, o C. STF, através da Sumula n°® 229, considera ser

STF - SUMULA N° 229

A indenizac&o acidentéria ndo exclui a do direito comum, em caso de dolo ou culpa
grave do empregador.

Cumpre ainda destacar que se, por hipétese, o empregado prosseguir

trabalhando por algum tempo ou consiga se recolocar no mercado de trabalho, o desempenho do trabalho

com maior esforco ou sacrificio, em razdo das limitagbes permanentes, deve ser compensado pelo
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pagamento de pensdo, independentemente de ter ou ndo havido perda financeira concretamente apurada.
Ademais, a reducdo da capacidade laboral em cardter definitivo, ainda que em percentuais pequenos,
também reduz as possibilidades do trabalhador na busca por idénticas ou melhores condi¢des de trabalho,
sgja para 0 mesmo empregador, seja em relagéo ao mercado de trabalho. Mais grave, assim, o caso do

autor, por incapacidade absoluta e aposentadoria por invalidez.

A forma de pagamento, que pese o teor das raz0es recursais, observou os
limites da expectativa de vida e, ainda, os limites da inicial e o disposto no o paragrafo Unico do art. 950
do Cddigo Civil. Diferentemente do que consta do recurso, 0 autor ndo se encontra "na ativa', mas
aposentado por invalidez, e os prejuizos suportados ndo foram supridos pelo beneficio previsto na
clausula 322 do ACT, que assegura a complementacdo da remuneragao integral do empregado afastado
quando em decorréncia de auxilio-doenca. Por fim, sequer constou da sentenca determinacdo para

reserva de capital.

Nego, pois provimento, mantendo o pensionamento deferido na

origem.

GRATUIDADE DE JUSTICA

Sustenta a ré que o autor "recebe remuneracdo mensal, podendo pagar
tanto as custas processuais quanto os honorérios advocaticios, razdo pela qual deve ser julgado

improcedente o pleito de concessdo da gratuidade de justica

Em primeiro grau, assim restou apreciado

GRATUIDADE DE JUSTICA
Defere-se ao Reclamante o beneficio da gratuidade de justi¢ca, nos termos do art.

790, 8 3°da CLT, observada a redacgéo vigente na data do ajuizamento da acdo

N&o hareparos a serem feitos na sentenca.

No presente caso, verifica-se que 0 autor requereu na inicial a concessdo
do beneficio da gratuidade de justica (ID 8b52913), juntou declaracéo de hipossuficiéncia (ID 7ca9773),
declarando o seu estado de pobreza, nos termos das Lei n° 5.584/70, do art. 99, caput e § 3° do CPC, do
artigo 790, 8 3°, daCLT eda Sumulan® 463, inciso |, do C. TST, inexistindo qualquer prova que infirme
acondicao alegada.
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Cumpre ressaltar que, conforme entendimento ja pacificado pelo Supremo
Tribunal Federal, a declaragdo feita pelo proprio interessado de que sua situagdo econdmica nao lhe
permite ir a Juizo sem prejuizo de sua manutencdo ou de sua familia € o que basta para obtencdo da

gratuidade de justica.

Registre-se que a Constituicio Federal garantiu a todos os cidaddos, a
titulo de direitos e garantias fundamentais, o livre acesso a Justica(CF, art. 5°, XX XV), consubstanciando-
se em flagrante impedimento a esse desiderato a exigéncia de pagamento das custas processuais como

conditio sine qua non para a interposi céo de recurso.

De acordo com o disposto no artigo 790, 83°, CLT, com sua redacao
vigente a época da propositura da demanda, € facultada a concessdo da gratuidade de justica aqueles que
perceberem salério igual ou inferior ao dobro do minimo legal, ou declararem, sob as penas da lei, que
ndo estdo em condicdes de pagar as custas do processo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua
familia, requisito atendido pelo autor, bastando a mera declaragdo de pobreza para se admitir a concesséo

de gratuidade de justica

E, segundo o teor da Orientacdo Jurisprudencial n® 269 da SDI-1 do TST, "
0 beneficio da justica gratuita pode ser requerido em qualquer tempo ou grau de jurisdicao, desde que,

na fase recursal, sgja o requerimento formulado no prazo alusivo ao recurso”.

Ainda, a Simula 463, item I, do C. TST também firmou o entendimento

de que é suficiente a declaragéo da propria parte para fins de concessdo do beneficio.

Dessa forma, verifica-se que o conceito de miserabilidade juridica no
ambito da Justica do Trabalho é compativel com a regra contida no art. 99 do CPC, bastando, portanto, a

simples afirmag&o de miserabilidade, o que ocorreu no caso.

Ademais, também ndo se justificaria qualquer interpretacdo restritiva no
sentido de condicionar a concessdo do beneficio em tela ao fato de o trabalhador perceber salério superior

ao dobro legal, considerando a excecéo prevista no paradgrafo primeiro do art. 14 daLe n° 5.584/70.

Nego provimento.

COMPENSACAO/DEDUCAO.
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Pretende a ré a "COMPENSACAO/DEDUCAO, conforme demonstrado
nas Fichas Financeiras em anexo, para que nao ocorra o bis in idem; bem como segja autorizado o

abatimento dos descontos legais e contratuais eventual mente devido".

Todavia, as parcelas deferidas na acdo em exame ndo foram pagas pelo
empregador e, portanto, ndo constam das fichas financeiras. Ndo apontou a ré, ademais, especificamente,
qual crédito pretendia ver compensado ou a objetiva ocorréncia de bis in idem em relacdo a qualquer

parcela.

A deducdo da parcela paga em razdo do beneficio previsto na clausula 322

do ACT jafoi determinada pela sentenca.

Assim, nos limites das razdes recursais formuladas, nego provimento ao

I ecur so.

MATERIA COMUM A AMBOS OS RECURSOS- APRECIACAO
CONJUNTA

DANO MORAL - VALOR DA INDENIZACAO

Pretende a ré a reforma da sentenca, em breve sintese, para que segja
afastada a condenagdo por danos morais ou, caso mantida, que seja reduzido o valor arbitrado a

condenagdo. I nsiste no argumento de auséncia de prova do nexo causal e dailicitude.

O autor, por sua vez, traz argumentos enfatizando a gravidade do dano
causado pelaré, o carater pedagdgico e punitivo da condenacgdo, enfatizando o descuido com a protecéo
dos empregados, além da dura realidade de enfrentar um cancer com apenas 46 anos, sendo aposentado
por invalidez aos 52 anos. Afirma que "Apesar de fixar um valor considerando vultuoso em um pais
marcado pela miséria de milhdes em um cenario de crise sanitaria agravada por um governo genocida,
a d. Juiza sentenciante, no arbitramento do quantum indenizatdrio, ndo se ateve a "culpa gravissima' da
Petrdleo Brasileiro SA, primeiro fundamento que autorizacdo a majoracdo do quantum indenizatério
arbitrado na sentenca”.Destaca os lucros da Petrobras no ano de 2020 e pretende a majoragéo do valor

arbitrado para o correspondente a 1.000 salarios minimos

Em primeiro grau, assim restou apreciado:

INDENIZACAO POR DANO MORAL

O nexo de causalidade também é incontestavel, conforme conclusdo do laudo pericial.
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A omissdo da Reclamada em ndo providenciar a neutralizacdo do agente nocivo tem
relacdo direta e imediata com o dano.

N&o h& mecanismo preciso de afericdo do dano moral.
Certo é que, emregra, ndo se presume o dano.

Contudo, n&o se pode provar o dano moral lancando m&o dos mesmos meios utilizados
para prova de dano material. Como provar dor, tristeza, vergonha, humilhagdo através
de depoimentos, documentos ou pericia?

Cabe destacar o ensinamento do Desembargador Sergio Cavalieri Filho :

"Neste ponto a razao se coloca ao lado daqueles que entendem que o dano moral esta
insito na propria ofensa, decorre da gravidade do ilicito em si. Se a ofensa é grave e de
repercussao, por si sO justifica a concessio de uma satisfagdo de ordem pecuniaria ao
lesado. Em outras palavras, o dano moral existe in re ipsa; deriva inexoravel mente do
proprio fato ofensivo, de tal modo que, provada a ofensa, ipso facto esta demonstrado o
dano moral a guisa de uma

presuncdo natural, uma presuncdo hominis ou facti, que decorre das regras da
experiéncia comum. Assim, por exemplo, provada a perda de um filho, do conjuge,

ou de outro ente querido, ndo ha que se exigir a prova do sofrimento, porque isso
decorre do proprio fato de acordo com as regras de experiéncia comum; provado que a
vitima teve o seu nome aviltado, ou a sua imagem vilipendiada, nada mais ser-lhe-a
exigido provar, por isso que o dano moral esta in re ipsa; decorre inexoravel mente da
gravidade do proprio fato ofensivo, de sorte que, provado o fato, provado esta o dano
moral."

A gravidade da lesio sofrida pelo autor, por si so, prova o dano moral.
Bem como se presume naturalmente a angustia e a dor do autor em razdo de ter sido
acometido de moléstia grave que demandou tratamento que Ihe trouxe sequelas e

complicagdes, além do progndstico incerto.

H& a obrigacao patronal de indenizar o dano moral decorrente de acidente do trabalho
(art. 927 do Codigo Civil).

Nos termos dos arts. 953 do CC, fixa-se o valor da indenizacdo em R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), tomando-se em conta a gravidade e reprovabilidade da

omissdo da ré; a gravidade da lesdo; a duragdo do sofrimento experimentado pela autor
e a capacidade econdmicadaré.

Ressalte-se que a indenizacéo por dano moral nao esta sujeita a tarifagdo prevista na
Lei de Imprensa (simula n° 281 do STJ).

Procedente em parte o item 5 do pedido

Analiso.

Conforme os termos da prova técnica ja apreciada anteriormente, restou

demonstrado o nexo de causalidade entre a doenca do autor e as atividades que desempenhava, além dos

desdobramentos, em razdo da sindrome sistémica caracterizada por reagcdes organicas contra o receptor

das células transplantadas da medula 6ssea e que atingir outros 6rgaos e sistemas.
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N&o se pode olvidar que o instituto juridico da reparacdo dos danos
morais se apresenta no Direito do Trabalho como a resposta a necesséria tutela da dignidade, protegendo
ndo sO a pessoa em sua integridade psicofisica, mas também a solidariedade, a igualdade e a liberdade
humanas. Afinal, o Direito existe para proteger as pessoas e inUmeras situacdes juridicas subjetivas

demandam protecao, exigindo garantias imediatas e tutela.

De plano, registre-se que a indenizacdo por danos morais se faz devida
diante da ocorréncia de conduta ilicita que cause dano aos direitos da personalidade:; ato ilicito, dano e

nexo de causalidade sao, pois, pressupostos do dever de indenizar.

N&o ha que se falar em prova do dano moral, mas sim na prova do fato
que gerou a dor, sofrimento, sentimentos que o ensgjam. A concepgao atual da doutrina orienta-se no
sentido de que a responsabilizacéo do agente causador do dano moral opera-se por forga do simples fato

daviolagdo (danumin reipsa). Provado, assim, o fato, impde-se a condenacéo.

E, como bem se sabe, é dever do empregador propiciar um ambiente de
trabalho seguro (art. 157 daCLT).

Tal dever, alias, é clausula inafastavel dos contratos de trabalho, ja que os
direitos sociais foram algcados ao status de normas constitucionais, imperativos de ordem publica que

independem da vontade das partes (art. 7°, inciso XXII).

Quando a empregadora ndo adota ou ndo fiscaliza as medidas preventivas
aptas a neutralizar ou reduzir os riscos inerentes ao trabalho, por meio das normas de salde, higiene e
seguranga, age de maneira culposa e contra o artigo 7°, inciso XXIl de Constituicdo Federal, contra o
artigo 157 da CLT e em violagdo ao principio do aprimoramento continuo, previsto na Convencéo 155 da
OIT, ratificada pelo Brasil (Decreto 1.254 de 29 de setembro de 1994).

Ao celebrar um contrato de trabalho, o empregador se obriga a dar a seu
empregado condicdes plenas de exercer bem as suas atividades, especialmente no que toca a seguranca
na prestacdo de suas atividades laborais, sob pena de se responsabilizar pelas lesdes e prejuizos causados,

com fundamento nos art. 186 e 927 do Cdédigo Civil.

A responsabilidade por dano decorrente de acidente de trabalho, sga
material ou moral, exige a demonstracéo da presenca de culpa do empregador. Nesse sentido esta o art.
7°, inciso XXVII, daCF.
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Quanto a culpa, leciona o Ministro Mauricio Godinho Delgado que, no

caso de acidente de trabalho, passa a ser presumida, in verbis:

"Esclareco, por fim, com respeito a este terceiro requisito - culpa empresarial - que,
configurada a presenca do dano e do nexo causal em situagfes de acidente de trabalho,
doencgas ocupacionais ou profissionais, a culpa do empregador deve até mesmo ser
presumida. E que tem o empresario a diregio da estrutura e da dindmica do ambiente
laborativo, atuando diretamente sobre a forma de prestacdo de servigos que se realiza no
estabelecimento e na empresa; nesse quadro, presume-se sua negligéncia, imprudéncia
ou impericia nos casos de disfungfes surgidas no ambiente sob suas ordens (Curso de
Direito do Trabalho, 152 edi¢éo, 2016, pag 694)".

Neste aspecto, estou convencida que faz jus o autor a indenizacéo por
danos morais, como bem consignou o juizo de origem, que a fixou no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais). Entretanto, apesar de entender que a indenizacdo ndo foi fixada em valores

maodicos, a hipotese em andlise ndo apenas autoriza, mas impde a majoracéo do valor fixado.

No que tange ao quantum indenizatério, o valor a ser fixado deve
observar a natureza juridica do bem juridico atingido, qual seja, a honra, a imagem e a integridade
psicofisica do trabalhador, a extensdo dos danos, o grau da ofensa, a gravidade da culpa e o carater

pedagdgico da medida

Ressalte-se que a reparagdo do dano deve ndo so representar para a vitima
alivio proporcional ao agravo, mas também para o infrator pena que Ihe desestimule a persisténcia na

conduta

Isto porque a contaminagdo do autor por benzeno no curso do contrato de
trabalho ndo Ihe trouxe, infelizmente, t&o apenas a malfadada leucemia mieloide aguda, em razédo da qual
fora submetido a quimioterapia, com posterior recidiva da doenca. Veio seguida de uma sindrome
sistémica caracterizada por reagdes organicas contra o receptor das células transplantadas da medula
O6ssea e pode atingir diversos 6rgaos e sistemas. Foi acompanhada de fotofobia, prurido ocular,
ressecamento, ceratite, catarata medicamentosa e diminuicdo da acuidade visual, rinosinusites, infeccbes
de repeticado, além de vitiligo e prurido na pele. Nesse cendrio, o autor desenvolveu quadro depressivo em
razédo de inseguranca quanto a seu prognoéstico, tendo atingida sua integridade psicolégica, sendo

extensos os danos causados pela conduta daré.

A conduta da ré, ainda, e a finalidade de que o valor da indenizagcéo

desestimule a persisténcia na conduta € o que impde a majoragdo do valor.

A réinsiste em nado reconhecer o nexo causal e ndo emitiu a CAT, que

foi emitida pela médica assistente do autor. Esta demonstrado nos autos que, em que pese o fornecimento
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de EPIs, estes ndo neutralizam os agentes causadores da doenca adquirida pelo autor, apesar do livro de
ocorréncia erelatérios de passagem de servicos demonstrarem claramente que o autor teve contato
permanente e habitual com combustiveis contendo benzeno na sua composicdo quimica
(hidrocarbonetos aroméaticos), sobretudo éleo diesel. E, o contato laboral do autor com tais combustiveis
ndo se limita as situagbes rotineiras, mas também para sanar frequentes vazamentos nos diversos

eguipamentos e sistemas daré.

O principio da melhoria continua (Anexo 13-A da NR-15 6.1) orienta que
0 benzeno é uma substancia comprovadamente carcinogénica, para qual ndo existe limite seguro de
exposicéo e, assim, todos os esforcos devem ser dispendidos continuamente no sentido de buscar a

tecnologia mais adequada para evitar a exposi ¢&o do trabal hador ao benzeno.

O empregador, mesmo ciente pelo livro de ocorréncias, pelos relatérios de
passagem de servico e pelo frequentes vazamentos de combustiveis, de contato do autor com substancias
potencial mente carcinogénicas cujos vapores, sabidamente, sdo a principal e mais grave via de absorcdo
do produto (pulmonar) nos casos de intoxicagdo, seja aguda ou crénica, ndo orienta sua conduta pelo
principio da melhoria continua, o que se prova pelo fato de que o PPRA nao considera este risco fisico e
a ré nao oferece mascaras especiais com filtro para vapores organicos ou ainda o respirador do tipo
autdbnomo (SCBA) com suprimento de ar, de peca facial inteira, modo de pressdo positiva, conforme

orientacdo do Programa de Prevencao Respiratoria.

E, nesses autos, estd comprovado que a ré ndo buscou a tecnologia mais
adequada para evitar a exposicéo do trabalhador ao benzeno. Pelo contréario. Nega o nexo causal. Nega a
emissdo da CAT. Nega investir para protecdo individual e coletiva de seus trabalhadores, o que impde a

majoracao do dano moral.

Assim, considerando os referidos critérios, a extensdo do dano, a
gravidade do ilicito, a capacidade econdmico-financeira da empresa, seus lucros anuais e a ndo
comprovacao de investimentos reais orientada pelo principio da melhoria continua, reputo insuficiente a
indenizacéo de fixada pela origem, raz&o pela qual dou parcia provimento ao recurso do autor para fixar

aindenizacdo em R$ 1.000.000,00 (um milh&o dereais).

Nego provimento ao recurso da ré e dou parcial provimento ao

recur so da autor a.

RECURSO DO AUTOR
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DEDUCAO DA COMPLEMENTACAO DO BENEFiCIO
PREVIDENCIARIO DO PENSIONAMENTO

Sustenta o autor que a determinacdo de deducéo da complementagéo do
auxilio-doenca sobre o pensionamento (art. 950 CC) viola flagrantemente o disposto no art. 7°, XXVIII,
da CRFB e o art. 944 do Cddigo Civil. Argumenta que "a complementacdo do beneficio previdenciario
prevista na clausula 322 do ACT possui natureza securitaria e tem como fato gerador norma coletiva, ou

sgja, ndo esta vinculada a demonstracéo da culpa do empregador para seu pagamento”.

Em primeiro grau, assim restou apreciado

[...]Contudo, defere-se a deducdo dos valores comprovadamente recebidos pelo
Reclamante a titulo do beneficio previsto da clausula 322 do ACT, que assegura a
complementagdo da remuneragado integral do empregado afastado quando em decorréncia
de acidente de trabalho, doenca profissional ou auxilio doencga, a fim de evitar o
enriquecimento sem causa

Impde-se, inicialmente, a andlise da mencionada clausula do ACT de Id
cbebbae:

Cléusula 322 - Auxilio-Doenga A Companhia assegura, a titulo de Complementacédo do
Auxilio-Doenga, a complementacdo da remuneracdo integral do empregado afastado, em
decorréncia de acidente de trabalho ou doenca profissional, durante os 4 (quatro)
primeiros anos de afastamento e durante os 3 (trés) primeiros anos, para os demais casos
de Auxilio-Doenca.

Assiste razao ao autor.

Conforme ja anteriormente afirmado nesta decisdo, quando da apreciacdo
do pensionamento, considera-se possivel a cumulagcdo de beneficio previdenciario, ou mesmo

complementagdo de aposentadoria, com a obrigagdo de pensionamento mensal.

No caso em exame, observa-se que a o beneficio assegurado em norma
coletiva tem carater de complementacédo de beneficio previdenciario de Auxilio-Doenca, tanto para a
hipdtese de acidente de trabalho ou doenca profissional quanto para os demais casos de auxilio doenca.
Ndo se vislumbra, pois, qualquer carater indenizatério decorrente de eventual culpa do
empregador, mas apenas um beneficio normativo para as hipoéteses ali previstas. Com efeito, tal
beneficio ndo se confunde com o pensionamento previsto no art. 950 do Cdadigo Civil. Transcrevo, por

oportuno, para que ndo pairem duvidas:

Art. 950. Se da ofensa resultar defeito pelo qual o ofendido ndo possa exercer o seu
oficio ou profissdo, ou se lhe diminua a capacidade de trabalho, a indenizacdo, além das
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despesas do tratamento e lucros cessantes até ao fim da convalescencga, incluird penséo
correspondente a importancia do trabalho para que se inabilitou, ou da depreciagdo que
€ele sofreu.
Entendo, portanto, que ndo cabe a deducéo do valor pago e decorrente de
beneficio normativo daquele a ser pago a titulo de pensionamento-danos materiais, por culpa do

empregador.

Dou, pois, provimento ao recurso para afastar a deducédo dos valores

recebidos pelo autor atitulo do beneficio previsto da clausula 322do ACT.

CUSTEIO DE TRATAMENTO MEDICO

Pretende o autor a reforma da sentenca para condenar a ré ao pagamento
de todo o tratamento médico e medicamentoso indicado, de forma vitalicia, e o reembolso de despesas
médicas, cujos valores deverdo ser apurados durante a liquidacdo do julgado. Alega que a prova técnica é
clara ao afirmar que o Trabalhador esta sendo submetido a tratamento médico especializado e fazendo

uso de medicamentos.

Em primeiro grau, assim restou apreciado:

REEMBOLSO E CUSTEIO DE TRATAMENTO MEDICO E DESPESA
CORRELATAS

O Reclamante ndo trouxe aos autos comprovagdo de qualquer gasto com tratamento
médico e despesas correlatas.

Assim, ndo cabe falar em reembolso e custeio.

Improcedente o item 2 do pedido.

Conforme os termos dainicial, assim restou formulado o pedido:

2) reembolso e custeio de todo tratamento médico e despesas correlatas, (arts. 402, 944 e
949 do Cddigo Civil), cujos valores seréo apurados por meio de pericia médica.

Em que pese se extrair da prova técnica produzida que o autor necessita
de cuidados médicos e medicamentos, ao longo da instrugdo processual ndo foi anexada aos autos

qualquer comprovacao das despesas em relacdo as quais o autor pretendeu o reembol so.

Por outra senda, em que pesem os termos do pedido, ndo se realizou

pericia médica para apuracaéo dos valores de custeio do tratamento médico e despesas correl atas.
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Assim, nos limites da prova produzida para fins de reembolso e custeio,

Nnego provimento ao r ecur so.

DANO ESTETICO

Sustenta o autor, em breve sintese, que o conjunto probatério permite
concluir que sofreu dano estético. Destaca que as fotografias colacionadas aos autos demonstram o dano

ocasionado a suaimagem, em razdo da quimioterapia, cicatrizes, vitiligo.

Em primeiro grau, assim restou apreciado, com o destaque ora realizado:

DANO ESTETICO

O dano mora nado se confunde com o dano estético, sendo cumuléveis as indenizagdes
(simula deste Regional n° 15).

Os danos sdo derivados do mesmo fato, mas passiveis de apuracdo em separado, com
causas inconfundiveis.

No entanto, a pericia ndo contatou danos estéticos.
Portanto, ndo cabe indenizacdo dai decorrente.

Improcedente o item 5 do pedido.

Com razao o autor.

Consoante os ensinamentos de Maria Helena Diniz, "o dano estético é
toda alteracdo morfolégica do individuo, que, além do aleijdo, abrange as deformidades ou
deformacdes, marcas e defeitos, ainda que minimos, e que impliquem sob qualquer aspecto um
afeiamento da vitima, consistindo numa simples lesdo desgostante ou num permanente motivo de
exposicdo ao ridiculo ou de complexo de inferioridade, exercendo ou nd&o influéncia sobre sua
capacidade laborativa. P. ex.: mutilagcdes (auséncia de membros - orelhas, nariz, bragos ou pernas €tc.);
cicatrizes, mesmo acobertaveis pela barba ou cabeleira ou pela maquilagem; perda de cabelos, das
sobrancelhas, dos cilios, dos dentes, da voz, dos olhos (RJITJSP, 39:75); feridas nauseabundas ou
repulsivas etc., em consequéncia do evento lesivo" (DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil
brasileiro. 30. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2015, v. 7. P. 81).
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Nesse contexto, leciona Mauricio Godinho Delgado que "serd do
empregador a responsabilidade pelas indenizagdes por dano material, moral ou estético decorrentes de
lesBes vinculadas a infortunistica do trabalho, sem prejuizo do pagamento pelo INSS do seguro social, é

claro".

Das lesbes acidentarias podem advir danos de natureza moral, que
consiste em toda dor fisica ou psicoldgica injustamente provocada em uma pessoa e, também dano
estético, que pode ser qualquer alteracdo corporal que traga ao acidentando algum constrangimento.
Cumpre destacar que, conforme Sumula 15 deste Regional: "O dano moral ndo se confunde com o dano

estético, sendo cumuléveis as indenizagoes.”

Registre-se, por oportuno, que nos termos do artigo 479 do Cddigo de
Processo Civil, o juiz apreciara a prova pericial de acordo com o disposto no art. 371, indicando na
sentenca 0s motivos que o levaram a considerar ou a deixar de considerar as conclustes do laudo,

levando em conta o método utilizado pelo perito.

Em relacdo ao dano estético, assim registra o laudo técnico:

28. O Reclamante suporta dano estético?

R) N&o foram constatados danos estéticos

No caso em exame, com a devida vénia a apreciacdo do juizo de origem,
escorada apenas em parte da prova pericial, considero que o conjunto probatério evidencia manifesto
dano estético.

Observo, por relevante, que consta do laudo pericial e da prova
documental que o autor foi submetido a quimioterapia, cirurgia e que, em consequéncia da
"doenca enxerto contra hospedeiro” (DECH), desenvolveu, entre outras patologias, vitiligo e

prurido na pele. As fotogr afias acostadas aos autos corroboram o que consta da prova documental

e pericial. N&o bastassem as alteracbes da aparéncia do paciente causadas pela quimioterapia, é
irrefutavel que, tal como outros disturbios de cunho dermatol 6gico, o vitiligo, além de evidente alteracdo
na cor da pele e de forma irregular, causa grande impacto social, uma vez que, por falta de informacao,

muitos ainda acreditam, equivocadamente, que se trata de doenca contagiosa.

Feitas tais consideracdes, em que pese a resposta efetuada pelo i. perito,
indubitéavel o dano estético suportado pelo autor.
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Nesse contexto, considerando o conjunto probatério, a gravidade e

extensdo do dano na vida do trabalhador, assim como os critérios de razoabilidade e proporcionalidade,

além daqueles ja mencionados quando da apreciacéo do dano moral, fixo indenizacdo no valor de R$
100.000,00 (cem mil reais) a titulo de dano estético.

Dou, pois, provimento ao r ecur so.

HONORARIOS DE SUCUMBENCIA

Pretende o autor a reforma da sentenca para que seja a ré condenada em

horérios sucumbenciais. Invoca a aplicacéo do disposto no art. 85 do CPC e no "artigo 5°da Instrucdo

Normativa n°® 27 do Colendo TST: "Exceto nas lides decorrentes da relagdo de emprego, os honorarios

advocaticios sao devidos pela mera sucumbéncia.”

Em primeiro grau, assim restou apreciado:

HONORARIOS ADVOCATICIOS

N&o cabe o pagamento de honorarios advocaticios, pois a presente agéo foi ajuizada
antes davigénciadal. 11.467/2017.

Deve atentar o Reclamante que n&o se aplica o art. 5° da Instru¢gdo Normativa 27 do TST,
pois esta lide decorre da relagéo de emprego. Assim, atrai a aplicacdo da orientagéo
jurisprudencial n® 421 da SDI-1 TST, que estabelece a condenagdo em honorarios
advocaticios em decorréncia da mera sucumbéncia somente nas agdes remetidas a Justica
do Trabalho apds gjuizamento na Justica comum, antes da vigéncia da Emenda
Constitucional n° 45/2004.

Portanto, prevalece o entendimento consubstanciado na sumula n® 219, conforme decidiu
0 Tribunal Superior do Trabalho (simula n® 329), de que ndo sdo devidos honorarios
advocaticios, mas apenas honorérios de assisténcia judiciaria, quando o autor esta
assistido pelo sindicato de sua categoria e faz prova de sua situagcdo de pobreza
(orientagdo jurisprudencial da SDI-I do TST n° 305).

Sem razé&o o autor quanto a aplicacéo de IN n° 27/2005 do C. TST,

mantendo-se a decisdo de origem por seus proprios e juridicos fundamentos quanto a apreciacéo

do pedido.

Observo, por oportuno, que a acédo em exame foi gjuizada antes das

alteracOes introduzidas pelaLei n° 13.467/2017.
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Consoante inteligéncia das Sumulas n°® 52 deste Regional e n°® 219 do c.
TST, dois s80 os requisitos que tornam devidos os honorérios advocaticios na Justica do Trabalho:
assisténcia pelo sindicato e encontrar-se a parte em situacdo econémica que ndo |he permita demandar

sem prejuizo proprio ou dafamilia ou perceber menos do dobro do minimo legal.

No caso em exame, o0 autor ndo se encontra assistido pelo sindicato, razdo

pela qual ndo restaram preenchidas as duas condi¢des que justificariam a procedéncia do pedido.

Nego provimento.

RECOMENDAGOESFINAIS

Desde ja, recomendo as partes que observem a previsdo contida no art.
1.026, §2°do CPC, uma vez que o interesse publico impde ao 6rgdo jurisdicional o dever de coibir e de

reprimir o abuso do direito de acdo em préticas contrarias a dignidade da justica.

ACORDAO

ACORDAM os Desembargadores que compdem a 72 Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 12 Regido conhecer os recursos, exceto os documentos anexados pelo autor em
sede recursal e, no méritob NEGAR PROVIMENTO ao recurso da ré, e DAR PARCIAL
PROVIMENTO ao recurso do autor para condenar a ré ao pagamento de indenizagcdo por dano estético,
no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), majorar o valor da indenizacdo por dano moral para R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais) e para afastar a deducdo dos valores recebidos pelo autor a titulo do
beneficio previsto da clausula 322 do ACT, nos termos da fundamentacdo do voto da Exma
Desembargadora Rel atora.

Alteram-se os valores arbitrados a titulo de condenacéo e custas,
respectivamente, para R$ 1.100.000,00 e R$ 22.000,00.

Fica areclamada, desde logo, intimada do teor da Simula 25 do C. TST.
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