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A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO
DE REVISTA. 1. HORAS EXTRAS. LABOR NOS
FINAIS DE SEMANA. A manutencdao de
improcedéncia do pedido relativo ao
pagamento de horas extras nos finais de
semana decorreu da conclusdo do Regional no
tocante a insuficiéncia do acervo probatorio
apresentado pelo reclamante. 2. DOBRA DAS
FERIAS.  DECISAO  RECORRIDA  QUE
CONSUBSTANCIA O PREQUESTIONAMENTO
DA CONTROVERSIA OBJETO DO RECURSO DE
REVISTA. ARTIGO 896, § 1°-A, |, DA CLT.
ARGUICAO DE OFICIO. Nos termos do artigo
896, § 1°-A, |, da CLT, incluido pela Lei n°
13.015/2014, é 6nus da parte, sob pena de nao
conhecimento, "indicar o trecho da decisdo
recorrida que consubstancia 0
prequestionamento da controvérsia objeto do
recurso de revista". No caso, ndo ha falar em
observancia do requisito previsto no artigo 896,
§ 1°-A, |, da CLT, porque se verifica que a ora
agravante, nas razbes do seu recurso de
revista, ndo transcreveu os trechos pertinentes
da decisdo atacada que consubstanciam o
prequestionamento da matéria em epigrafe.
Agravo de instrumento conhecido e nao
provido. B) RECURSO DE REVISTA. RESCISAO
INDIRETA. IRREGULARIDADE NO
RECOLHIMENTO DOS DEPOSITOS DO FGTS. A
jurisprudéncia desta Corte se posiciona no
sentido de que a auséncia de regularidade no
recolhimento dos depdsitos do FGTS por parte
do empregador configura ato faltoso, de

Firmado por assinatura digital em 18/08/2021 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que

instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrénico http://ww.tst.jus.br/validador sob cédi go 100441ADF64C2927C0.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.2

PROCESSO N° TST-RRAg-1176-08.2012.5.01.0077

gravidade suficiente a ensejar a rescisao
indireta com fundamento no art. 483, "d", da
CLT. Precedentes da SDI-1/TST. Recurso de
revista conhecido e provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
com Agravo n° TST-RRAg-1176-08.2012.5.01.0077, em que é Agravante e Recorrente
CARLOS ANDRE PEREIRA CRUZ e Agravada e Recorrida MASSA FALIDA DE DBA
ENGENHARIA DE SISTEMAS LTDA.

O Tribunal Regional do Trabalho da 1% Regido, em um primeiro
momento, deu parcial provimento ao recurso ordinario interposto pelo reclamante.

Ndo satisfeito, Carlos André Pereira Cruz interpds recurso de
revista.

Por meio de decisdo singular de fls. 744/746, a Vice-Presidéncia
do Regional de origem denegou seguimento ao recurso de revista.

O reclamante interp&s, entdo, agravo de instrumento.

Por intermédio do julgamento de fls. 804/811, esta 8* Turma
conheceu do agravo de instrumento e deu-lhe provimento para processar o recurso de
revista. Ato continuo, conheceu do recurso de revista, no tocante a preliminar de
nulidade do julgado por negativa de prestacdo jurisdicional, e deu-lhe provimento, para
determinar o retorno dos autos ao Tribunal de origem a fim de que analisasse
novamente as questdes suscitadas nos embargos de declaracdo sobre a existéncia de
irregularidade ou auséncia de recolhimento do FGTS que justifique a rescisdo do
contrato de trabalho pelo empregado. Na oportunidade, julgou-se prejudicado o exame
das demais questdes veiculadas no recurso de revista.

Proferida nova decisdo as fls. 874/876, e com ela ndo se
conformando, o reclamante interpds recurso de revista.

Por meio da decisdo singular de fls. 896/897 e 914/916, a
Vice-Presidéncia do Tribunal de origem admitiu parcialmente o recurso de revista.

Ato continuo, o reclamante interpds agravo de instrumento,
pretendendo desconstituir os fundamentos adotados nos tépicos que ndo alcaram
processamento.
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Foram apresentadas contraminuta e contrarrazdes.

Dispensado o parecer da Procuradoria-Geral, nos termos do
artigo 95 do RITST.

E o relatorio.

vVoTO
A) AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA
| - CONHECIMENTO

O agravo de instrumento é tempestivo e esta subscrito por
advogado regularmente habilitado, razdes pelas quais dele conheco.

Il - MERITO
1. HORAS EXTRAS. LABOR NOS FINAIS DE SEMANA.
A decisdo recorrida:

“C - HORAS EXTRAS

O recorrente pretende o pagamento de horas extras em um
sabado e um domingo por més, afirmando que sua testemunha
comprovou tal fato, bem como a aplicacdo do divisor 200,
conforme norma coletiva que prevé jornada de 40 horas
semanais.

A decisdo guerreada julgou parcialmente procedente o
pedido de pagamento de horas extras, acolhendo a jornada
declinada na inicia, qual seja, das 09h as I9h30min, de segunda a
sexta, com uma hora de intervalo, diante dos controles de ponto
britanicos e da compatibilidade do depoimento da testemunha.
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Contudo, entendeu que ndo houve comprovacdo do
trabalho nos fins de semana, pois a, testemunha, apesar de
confirmar sua existéncia, afirmou que ndo era uma
obrigatoriedade; dependendo do compromisso do gerente com
0 projeto em que estava envolvido, e o reclamante informou em
depoimento pessoal que poderia acontecer de trabalhar em
casa. Condenou a reclamada ao pagamento das horas
excedentes a 8a diaria e 40a semanal, mas determinou a
aplicacao do divisor 209 (fl. 529).

A sentenca merece reforma, apenas quanto ao divisor.

Em que pese o fato de a testemunha, que também era
gerente de projetos, ter afirmado que trabalhavam nos fins de
semana, quando havia picos de projetos, em média uma vez por
més, na jornada normal, ndo afirmou expressamente que isso
ocorria nas dependéncias da reclamada, e o autor ndo delimitou
qguantas vezes trabalhou em casa.

Diante da fragilidade da prova oral, tem-se que ndo foi
comprovado que, no periodo imprescrito o reclamante trabalhou
nas dependéncias da reclamada nos fins de semana, com
controle de horario, sendo indevidas as horas extras pleiteadas.

A norma coletiva prevé jornada de 40 horas semanais (fl.
32) sendo aplicavel o divisor 200. No mesmo sentido, a Sumula
n° 431 do C.TST.

Dou provimento parcial para determinar a aplicagdao do
divisor 200.” (fls. 702/703).

Em sede declaratéria, nenhum fundamento foi acrescido nesse

O reclamante agravante, fls. 889/892, alega que o Regional

proferiu julgamento fora dos limites da lide, porquanto ndao aduziu que o trabalho nos
finais de semana ocorresse nas dependéncias da empresa.
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De outra forma, aduz que mesmo o trabalho acontecendo
exclusivamente em sua residéncia nos finais de semana, tal fato nao afasta o direito ao
recebimento das horas extras.

Indica ofensa aos arts. 141 do CPC, 6°, paragrafo Unico, 58, 62,
67, 74,8 2° da CLT e 7°, XIlll, XV, da CF.

Ao exame.

Sem mais delongas, denota-se que a manutencdo de
improcedéncia do pedido relativo ao pagamento de horas extras nos finais de semana
decorreu da conclusdo do Regional no tocante a insuficiéncia do acervo probatério
apresentado pelo reclamante, o que, sem duvida, é bastante para se reconhecer a total
impertinéncia da alegacdo de afronta aos dispositivos de lei e da Constituicao
mencionados no apelo.

Nego provimento.

2. DOBRA DAS FERIAS. INDICACAO DO TRECHO DA DECISAO
RECORRIDA QUE CONSUBSTANCIA O PREQUESTIONAMENTO DA CONTROVERSIA
OBJETO DO RECURSO DE REVISTA. ARTIGO 896, § 1°-A, I, DA CLT. ARGUICAO DE
OFicCIO.

Nos termos do artigo 896, 8 1°-A, |, da CLT, incluido pela Lei n°
13.015/2014, é O6nus da parte, sob pena de ndo conhecimento, "indicar o trecho da
decisd@o recorrida que consubstancia o prequestionamento da controvérsia objeto do recurso
de revista".

Esta Oitava Turma, interpretando o referido dispositivo legal,
entende que a parte recorrente satisfaz esse requisito se transcrever o trecho
pertinente do acérdao regional, o que nao foi observado pela ora agravante, no tocante
aos honorarios advocaticios de sucumbéncia, consoante se verifica das razbes de
revista de fls. 892/893.

Nem se alegue que as poucas linhas reproduzidas a fl. 892
satisfazem a exigéncia do prequestionamento exigido no artigo 896, § 1°-A, |, da CLT,
uma vez que nao evidenciam todos os motivos e fundamentos adotados no acérdao
recorrido em relacdo a dobra das férias, estando ausentes os demais parametros e
critérios adotados pelo Tribunal Regional.
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No mesmo sentido, a respeito da necessidade de transcricdao do

trecho pertinente da decisdo recorrida, cita-se o seguinte precedente da SDI-1 desta

Corte, in verbis:

"EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA. DECISAO
EMBARGADA PUBLICADA NA VIGENCIA DA LEI N° 13.015/2014.
RECURSO DE REVISTA QUE NAO APRESENTA A TRANSCRICAO DO
TRECHO DO ACORDAO REGIONAL QUE IDENTIFICA O
PREQUESTIONAMENTO DA MATERIA OBJETO DO APELO.
REQUISITO LEGAL INSCRITO NO ARTIGO 896, & 1°-A, I, DA CLT.
REDACAO CONFERIDA PELA LEI 13.015/2014. 1 - A e. 72 Turma
ndo conheceu do recurso de revista patronal, que versava sobre
os temas "horas extras", "intervalo intrajornada"”, "horas in
itinere" e "multa por embargos de declaracao protelatérios",
ressaltando o ndo preenchimento do requisito inscrito no artigo
896, 8 1°-A, |, da CLT, uma vez que "interpds recurso de revista
sem transcrever o trecho da decisdo recorrida que consubstancia
0 prequestionamento da controvérsia" (fl. 601); 2 - Efetivamente,
ndo se sustenta a tese recursal de que, "ainda que nao
transcritos literalmente, foram devidamente indicados e
prequestionados no recurso de revista todos trechos da decisao
recorrida objeto da controvérsia, os quais mereciam o devido
enfrentamento na forma do art. 896, § 1°-A, |, da CLT" (fl. 617); 3 -
Embora o dispositivo em comento utilize o verbo "indicar",
referindo-se ao requisito formal ali inscrito, esta Corte Superior
tem exigido a transcricdo do trecho da decisdo regional que
consubstancia o prequestionamento da controvérsia objeto do
apelo, firme no entendimento de que a alteracdo legislativa
empreendida pela Lei 13.015/2014, nesse aspecto, constitui
pressuposto de adequacdo formal de admissibilidade do recurso
de revista e se orienta no sentido de propiciar a identificacao
precisa da contrariedade a dispositivo de Lei e a Siumula e do
dissenso de teses, afastando-se os recursos de revista que
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impugnam de forma genérica a decisdo regional e conduzem sua
admissibilidade para um exercicio exclusivamente subjetivo pelo
julgador de verificacdo e adequac¢ao formal do apelo. Assim, a
necessidade da transcricdo do trecho que consubstancia a
violacdo e as contrariedades indicadas, e da demonstracao
analitica da divergéncia jurisprudencial, visa a permitir a
identificacdo precisa e objetiva da tese supostamente ofensiva a
lei, a seguranca das rela¢@es juridicas e a isonomia das decisGes
judiciais, de modo que contribua para a celeridade da prestacao
jurisdicional, possibilite a formacdo de precedentes como
elementos de estabilidade e a decisdo do TST contribua para a
formac¢do da  jurisprudéncia  nacionalmente  unificada.
Precedentes. 4 - Recurso de embargos conhecido e desprovido."
(E-ED-RR-552-07.2013.5.06.0231, Relator Ministro: Alexandre de
Souza Agra Belmonte, Data de Julgamento: 09/06/2016, Subsecao
| Especializada em Dissidios Individuais, Data de Publicacdo: DEJT
17/06/2016)

Desse modo, percebe-se que efetivamente o recurso de revista
ndo atende ao requisito disposto no art. 896, § 1°-A, |, da CLT, razdo pela qual, nego
provimento ao agravo de instrumento.

B) RECURSO DE REVISTA

| - CONHECIMENTO

Preenchidos os pressupostos comuns de admissibilidade,
examinam-se os especificos da revista.

RESCISAO INDIRETA. IRREGULARIDADE NO RECOLHIMENTO
DOS DEPOSITOS DO FGTS.
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Sobre o tema, decidiu o Regional apds determina¢ao de retorno
dos autos aquela instancia por esta Corte Superior:

“O autor aduziu nos embargos de declaracdo de fis.
5541557 omissdo no acérddo de fls. 5491552 quanto ao
fundamento do pedido de rescisdo indireta, qual seja, o
descumprimento de obrigacdes contratuais, entre elas de
depésitos do FGTS. Tendo em vista a determinag¢do do C. TST,
passo a analisar a questao, suprindo a omissao apontada.

Alegou o autor na inicial que foi admitido e, 02.09.1996,
para exercer a funcao de Consultor 5, desempenhando func¢des
tipicas de analista de sistemas, tendo rescindido seu contrato em
01.12.2010.

Afirmou que durante o contrato de trabalho a reclamada
ndo vinha recolhendo corretamente seu FGTS e que desde o final
do ano de 2008, deixou de proceder o recolhimento. Disse que,
em dezembro de 2010, ap6s frustradas tentativas de acordo
para por fim ao contrato de trabalho em razdo da pendéncias
existentes, o reclamante formalizou o pedido de demissao.
Pleiteou a conversao do pedido de demissdao em rescisao
indireta por culpa do empregador, em razdo do descumprimento
de suas obriga¢des contratuais, e o pagamento das respectivas
verbas rescisorias.

Juntou o extrato analitico do FGTS, fls. 212/218, em que
nao houve recolhimento fundiario no ano de 2009, a excecao
do més de janeiro.

A reclamada em defesa, fls. 238/260, admite eventuais
falhas no recolhimento do FGTS durante o contrato.

A sentenca de origem julgou improcedentes os pedidos, sob
os argumentos de que a auséncia de homologac¢do da rescisao
ndo tem o conddo de invalida-la, diante da auséncia de
comprovacao de vicio de vontade e do fato de o autor ser pessoa
esclarecida.
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A sentenca merece ser mantida, porém sob outros
fundamentos.

A falta que enseja a aplicacdo da justa causa tem que ser
muito grave, mas tdao grave a ponto de tornar insuportavel a
continuidade da relacdo de emprego e praticada pelo patrdo ou
um de seus prepostos. A infracdo que justifica a resolucao do
contrato por justa causa ndo torna impossivel o prosseguimento
do contrato, pois este fato s6 ocorre nos casos de for¢ca maior.
Na verdade, a falta grave implica na quebra da confian¢a, da
fiducia insita do contrato de trabalho.

Portanto, o primeiro requisito € que a falta seja muito grave
a ponto de tornar insuportavel a continuidade do contrato.

O nao pagamento do FGTS durante o contrato de
trabalho, por exemplo, é uma falta praticada pelo
empregador. Entretanto, como o empregado, via de regra, sé
movimenta a conta do FGTS quando da extin¢do do contrato
de trabalho, a falta ndo tem a necessaria gravidade nem
torna insuportavel a continuidade da relagcdao de emprego.

Logo, ndo é de se verificar a nulidade do pedido de
demissdo e consequente conversdo daquele em rescisao
indireta.

Nego provimento.

Acolho os embargos de declaragcao para, sanar a
omissao, sem efeito modificativo, e negar provimento ao
pedido de conversdao do pedido de demissdo em rescisdao
indireta, sob o fundamento de falta de recolhimento de FGTS
gue enseja a rescisao indireta.” (fls. 875/876 - grifos no original).

O reclamante, fls. 882/889, insiste na tese de que o ndo
recolhimento total dos depdsitos de FGTS durante a contratualidade caracteriza falta
grave a justificar a rescisdo indireta do contrato de trabalho, nos termos do art. 483, "d",
da CLT. Aduz também que a sua rescisdao nao foi homologada pelo sindicato.
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Indica ofensa aos arts. 477, 8 1° e 483, “d", da CLT e traz
divergéncia jurisprudencial.

Ao exame.

O segundo aresto a fl. 888 da revista, oriundo da SBDI-1 desta
Corte Superior, consigna tese dissonante daquela adotada pela Corte de origem, no
sentido de que a irregularidade nos depdsitos de FGTS enseja a rescisao indireta do
contrato de trabalho, nos termos do art. 483, "d", da CLT.

Assim, conhe¢o do recurso de revista por divergéncia
jurisprudencial.

Il - MERITO

RESCISAO INDIRETA. IRREGULARIDADE NO RECOLHIMENTO
DOS DEPOSITOS DO FGTS.

O Regional indeferiu o pedido de reconhecimento da rescisao
indireta do contrato de trabalho ao fundamento de que a irregularidade no
recolhimento dos depésitos de FGTS ndo se reveste da gravidade necessaria ao
rompimento do contrato de trabalho, pois ndo torna insuportavel a continuidade do
pacto laboral.

Entretanto, a jurisprudéncia desta Corte se posiciona no sentido
de que a auséncia de regularidade no recolhimento dos depdsitos do FGTS por parte do
empregador configura ato faltoso, de gravidade suficiente a ensejar a rescisao indireta,
com fundamento no art. 483, "d", da CLT.

A corroborar esse posicionamento, 0s seguintes precedentes:

"RECURSO DE EMBARGOS EM RECURSO DE REVISTA COM
AGRAVO. ACORDAO PUBLICADO NA VIGENCIA DA LEI N°
13.467/2017. RESCISAO INDIRETA. AUSENCIA DE RECOLHIMENTO
DO FGTS. O Tribunal Regional reformou a sentenca em que
declarada a rescisdo indireta do contrato de trabalho, ao
entendimento de que a " conduta da ré no que se refere ao nao
recolnimento do FGTS " ndo é justificativa " a ensejar a justa
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causa imputada ao empregador, irregularidades que podem ser
corrigidas com o ajuizamento de reclamacdo trabalhista ", pelo
que " nao houve (...) a incidéncia da reclamada nas hip6teses do
artigo 483 da CLT ". A c. Terceira Turma conheceu e deu
provimento ao recurso de revista da parte reclamante para
reformar o acérddo regional e restabelecer a r. sentenca que
declarou a rescisdo indireta do contrato de trabalho, com
fundamento no art. 483, "d", da CLT, porquanto a auséncia ou
irregularidade dos depdsitos do FGTS implica falta grave do
empregador. A decisdo embargada, tal como proferida,
encontra-se em conformidade com a compreensdo do 6rgao
uniformizador interno deste TST. Precedentes. Alcancada a
finalidade precipua deste Colegiado quanto a matéria, o apelo
esbarra no Obice do art. 894, 8 2.°, da CLT, segundo o qual a
divergéncia apta a ensejar os embargos deve ser atual, ndo se
considerando tal a ultrapassada por sumula do Tribunal Superior
do Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal, ou superada por
iterativa e notdria jurisprudéncia do Tribunal Superior do
Trabalho.  Recurso de  embargos ndo  conhecido.”
(E-ARR-10352-59.2017.5.03.0051, Relator Ministro Breno
Medeiros, SDI-1, DEJT 21/5/2021)

“RECURSO DE EMBARGOS REGIDO PELA LEI 11.496/2007.
RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. AUSENCIA DE
RECOLHIMENTO DO FGTS E DE  CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS. ARTIGO 483 DA CLT. O artigo 483, d, da CLT
faculta ao empregado, no caso de descumprimento das
obrigacdes contratuais por parte do empregador, a rescisao
indireta do contrato de trabalho. Nesse sentido, o fato de nao
recolher os depdsitos do FGTS, ou seu recolhimento irregular, e
das contribuicbes previdenciarias, configura ato faltoso do
empregador, cuja gravidade é suficiente para acarretar a
rescisdo indireta do contrato de trabalho. Por outro lado, esta
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Corte tem reiteradamente decidido pela relativizacdo do
requisito da imediatidade no tocante a rescisao indireta, em
observancia aos principios da continuidade da prestacdo laboral
e da protecdo ao hipossuficiente. O artigo 483, caput e 8§ 3° da
CLT, faculta ao empregado considerar rescindido o contrato de
trabalho antes de pleitear em juizo as verbas decorrentes da
rescisao indireta. Todavia, o referido dispositivo ndo estabelece o
procedimento a ser adotado pelo empregado quando o
empregador incidir em uma das hipdteses de justa causa. Vale
dizer, ndo ha qualquer exigéncia formal para o exercicio da
op¢ao de se afastar do emprego antes do ajuizamento da
respectiva acao trabalhista. Comprovada em juizo a justa causa
do empregador, presume-se a relacdo entre a falta patronal e a
iniciativa do empregado de rescindir o contrato de trabalho. Esse
€ 0 entendimento assente na jurisprudéncia majoritaria desta
Corte Superior, em julgados da Subsecdo 1 Especializada em
Dissidios Individuais, bem como das Turmas, é no sentido de que
a auséncia de recolhimento de valores devidos a titulo de FGTS,
por parte do empregador, no curso do contrato de trabalho
autoriza a rescisdo indireta. E esse entendimento ampara-se
justamente no artigo 483, d, da CLT, segundo o qual o
empregado podera considerar rescindido o contrato e pleitear a
devida indenizacdo quando o empregador ndo cumprir as
obrigacdes do contrato. Recurso de embargos conhecido e nao
provido." (E-ED-ED-RR-1902-80.2010.5.02.0058, Relator Ministro
Augusto César Leite de Carvalho, SDI-1, DEJT 10/3/2017)

Nesse contexto, dou provimento ao recurso de revista para
reconhecer a rescisdo indireta do contrato de trabalho e condenar a reclamada ao
pagamento das verbas rescisérias correspondentes, observados os limites do pedido
aduzido na inicial, conforme se apurar em liquidacdo de sentenca. Custas inalteradas.

ISTO POSTO
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ACORDAM os Ministros da Oitava Turma do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade: a) conhecer do agravo de instrumento e negar-lhe
provimento; b) conhecer do recurso de revista, por divergéncia jurisprudencial, e, no
mérito, dar-lhe provimento para reconhecer a rescisdao indireta do contrato de
trabalho e condenar a reclamada ao pagamento das verbas rescisérias
correspondentes, observados os limites do pedido aduzido na inicial, conforme se
apurar em liquidacao de sentenca. Custas inalteradas.

Brasilia, 18 de agosto de 2021.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
DORA MARIA DA COSTA
Ministra Relatora
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