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Tribunal Superior do Trabalho

PROCESSO N° TST-AIRR-0000230-20.2020.5.12.0022

ACORDAO
62 TURMA
K A/fad/dliz

AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE
REVISTA. RECLAMANTE. LEI N°13.467/2017

TRANSCENDENCIA

AJUDANTE DE MOTORISTA ENTREGADOR.
TRANSPORTE IRREGULAR DE VALORES.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. RESCISAO
CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI
Ne 13.467/2017

1 - H& transcendéncia politica quando se constata em
exame preliminar o desrespeito da instancia recorrida a
jurisprudéncia majoritéria, predominante ou prevalecente
no TST.

2 - Aconselhavel o processamento do recurso de revista, a
fim de prevenir eventual violagdo do art. 5°, X, da
Constituicéo Federal.

3 - Agravo de instrumento a que se da provimento.

RECURSO DE REVISTA. RECLAMANTE. LEI N°
13.467/2017

AJUDANTE DE MOTORISTA ENTREGADOR.
TRANSPORTE IRREGULAR DE VALORES.

INDENIZAGCAO POR DANOS MORAIS. RESCISAO
CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI
N° 13.467/2017

1 — No caso concreto, conforme se extra do trecho do
acorddo do TRT transcrito no recurso de revista, 0
reclamante atuou como gjudante de motorista na entrega
de mercadorias, recolhendo diariamente R$ 4.000,00
(quatro mil reais), no minimo. Todavia, ndo obstante
reconhecer a existéncia “do risco magjorado para a pessoa
que transporta valores’, a Corte regional manteve a
sentenca que indeferiu o pedido de indenizagdo por danos
morais, considerando que “o trabalhador ndo foi vitima
de assalto e nem sequer sofreu ameaca concreta a sua
vida ou a sua integridade fisica e moral”.

2 — A jurisprudéncia desta Corte Superior pacificou-se no
sentido de que a atividade de transporte de valores sO
pode ser desempenhada por empregado de empresa
especializada ou profissional devidamente treinado (art. 3°
daLei n°7.102/83), de modo que a exposicéo potencial
do empregado a riscos indevidos decorrentes de

atividades para as quais ndo foi especificamente

contratado gera o dever de indenizar, por parte do

empregador, ainda que ndo tenha ocorrido dano efetivo.
Julgados.
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3 - Recurso de revista a que se da provimento.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Al RR-0000230-20.2020.5.12.0022
, em que € AGRAVANTE LUISCARLOSHOFFMANN e é AGRAVADA EMBRAST INDUSTRIA
E COMERCIO DE EMBALAGENSLTDA.

O juizo primeiro de admissibilidade negou seguimento ao recurso de revista,
sob o fundamento de que ndo é vidvel o seu conhecimento.

A parte interpds agravo de instrumento, com base no art. 897, b, daCLT.

Contraminuta apresentada.

Os autos néo foram remetidos ao Ministério Publico do Trabalho porque néo
se configuraram as hipoteses previstasem lei e no RITST.

E o relatrio.

VOTO

| —AGRAVO DE INSTRUMENTO

CONHECIMENTO

Preenchidos os pressupostos de admissibilidade, conheco do agravo de
instrumento.
TRANSCENDENCIA

AJUDANTE DE MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE
IRREGULAR DE VALORES. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. RESCISAO
CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI N°13.467/2017

H& transcendéncia politica quando se constata em exame preliminar o
desrespeito dainstancia recorrida a jurisprudéncia majoritéria, predominante ou prevalecente no TST.
MERITO

AJUDANTE DE MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE
IRREGULAR DE VALORES. INDENIZAGCAO POR DANOS MORAIS. RESCISAO
CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI N°13.467/2017

O Tribuna Regional, juizo primeiro de admissibilidade do recurso de revista

(art. 682, 1X, da CLT), denegou-Ihe seguimento sob os seguintes fundamentos:

RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR / INDENIZAGAO POR DANO
MORAL.

Alegacdo(Bes):
- violagdo do art. 5°, V e X, da Constituicao Federal .
- divergénciajurisprudencial.

O autor manifesta 0 seu inconformismo com o indeferimento da indenizagdo por danos morais
decorrentes do transporte de valores.

Consta do acordao:

(-]

Invidvel a promogdo do recurso por violagdo de lei, conforme preconiza a dinea "c" do art.
896 da CL T, em se considerando o cunho interpretativo da decisdo jurisdicional prolatada.

No que diz respeito a suscitada divergéncia jurisprudencial, registro, inicialmente, que arestos
provenientes de Turmas do TST néo se prestam ao cotejo de teses (art. 896, "a', daCLT).
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E quanto ao aresto oriundo do TRT da 32 Regido, igualmente ndo viabiliza o seguimento do
recurso, porgquanto ndo citada a fonte oficial ou o repositério autorizado em que foi publicado
(Smula n° 337 do TST), cabendo pontuar que o link (a ele) associado pelo recorrente ndo
conduz diretamente ao seu inteiro teor.

CONCLUSAO

DENEGO seguimento ao recurso de revista.

Em suas razdes recursais, 0 agravante sustenta que o despacho denegatorio é
equivocado, pois efetivamente houve violagdo do art. 5°, V e X, da Constitui¢cdo Federal. Diz ainda que o
aresto indicado a cotejo atende as exigéncias da Simulan® 337 do TST.

Reitera que “a exigéncia da empregadora quanto as atribuicdes de cobranca e
transporte de valores pelo recorrente, alheias a fungdo para a qual fora contratado, traduz hipotese
passivel de reparacdo por dano extrapatrimonial, haja vista o evidente abalo psicol 6gico decorrente do
permanente risco do obreiro de sofrer violéncia por levar consigo numerario da empresa, expondo-o a
risco sem fornecer meios seguros paratal atividade’.

Argumenta que o fato de “ndo ter sido vitima de algum dano concreto, como
um assalto ou uma agdo contra sua incolumidade fisica, ndo exime de responsabilidade a recorrida,
mMesmMo porque a tensdo pelo risco € constante, e a ocorréncia de tal hipotese, evidentemente, redundaria
a majoracao do quantum indenizatorio dos danos extrapatrimoniais’.

Ao exame.

O recurso de revista atendeu as exigéncias do art. 896, § 1°-A, daCLT.

A fim de demonstrar o prequestionamento da controvérsia, o reclamante

transcreveu o seguinte trecho do acordéo do TRT:
2. DANOSMORAIS TRANSPORTE DE VALORES

O demandante requer o pagamento de indenizacdo por danos morais no importe de R$
30.000,00.

Afirma que "o transporte de alta monta de dinheiro, além de trazer inseguranca e medo ao
funcionario, em razdo do risco de vir a ser furtado ou roubado, constitui ato ilicito pela
empresa recorrida, que tem a obrigacdo de adotar medidas de seguranca e treinamento em
relacdo aos funcionarios, situacéo que implica dever de reparacao”.

Aduz que "as provas testemunhais confirmaram que o motorista era o responsavel pela
movimentacado e guarda dos val ores, sendo que quando havia diferengas de valores o prejuizo
era suportado pelo motorista e pelo ajudante”.

Nada a reparar na sentenca.

A ofensa capaz de ensegjar indenizacdo por dano moral € aquela que afeta, de forma concreta, "
a honra, aimagem, a intimidade, a liberdade de ag¢ao, a autoestima, a sexualidade, a salde, o

lazer eaintegridadefisica” (art. 223-C da CLT eart. 5°, V e X, da CRFB).

A prova oral demonstrou que o motorista e 0 ajudante do motorista (cargo do autor)

efetuavam cobranca de valores de parte das encomendas entregues e que o valor diario
recolhido era de, no minimo, R$ 4.000,00. As testemunhas também mencionaram que havia
cofre no caminhao, cuja chave permanecia na sede da empregadora.

N&o héa davida do risco majorado para a pessoa que transporta valores.

Todavia, a ameaca é apenas hipotética no caso em estudo. A situacéo real ndo enseja direito
a indenizacéo, porguanto o trabalhador n&o foi vitima de assalto e nem sequer sofreu
ameaca concreta a sua vida ou a sua integridade fisica e moral.

Nego provimento”
Extrai-se do excerto que o reclamante atuou como gudante de motorista na
entrega de mercadorias, recolhendo diariamente R$ 4.000,00 (quatro mil reais), no minimo. Todavia, ndo

obstante reconhecer a existéncia “do risco majorado para a pessoa que transporta valores’, o TRT
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manteve a sentenca que indeferiu o pedido de indenizagdo por danos morais, considerando que “o
trabalhador ndo foi vitima de assalto e nem sequer sofreu ameaca concreta a sua vida ou a sua
integridade fisica e moral”.

O acdrdao do Regional merecereforma.

A jurisprudéncia desta Corte Superior pacificou-se no sentido de que a
atividade de transporte de valores sd pode ser desempenhada por empregado de empresa especializada ou
profissional devidamente treinado (art. 3° da Lei n° 7.102/83), de modo que a exposicdo potencia do
empregado a riscos indevidos decorrentes de atividades para as quais ndo foi especificamente contratado
gera o dever de indenizar, por parte do empregador, ainda que néo tenha ocorrido dano efetivo.

A titulo exemplificativo, citem-se os seguintes julgados de todas as Turmas do

TST:

"[..] 1-RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. TRANSPORTE DE VALORES. MOTORISTA

DE EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS. QUANTUM INDENIZATORIO.

REQUISITOS DO ARTIGO 896, § 1°-A, DA CLT , ATENDIDOS. A controvérsia gira em
torno de ser ou néo devida a indenizagdo por danos morais quando o empregado € contratado
para uma determinada funcéo, mas Ihe é exigido também o transporte de valores. No caso, a
Corte de origem consignou que "o autor trabalhou para a ré por aproximadamente trés anos, na
funcdo de motorista” e que "transportava valores sem o acompanhamento de segurangas e sem
a prévia aprovagdo em curso de vigilante autorizado pelo Ministério da Justica." Esta Corte
adota o entendimento de que, uma vez reconhecida a exigéncia de transporte de valores
do empregado sem qualquer tipo de treinamento para tanto ou desacompanhado de
aparato de seguranca, em patente desvio de fun¢ao, € devido o pagamento de indenizacao
por danos morais. [...]" (RR-3324-79.2012.5.12.0046, 62 Turma, Relator Ministro Augusto
Cesar Leite de Carvalho, DEJT 24/09/2021). _

“[..] I - RECURSO DE REVISTA. LEI N.° 13.015/2014. INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS. DISTRIBUICAO E VENDA DE BEBIDAS. TRANSPORTE DE VALORES POR
EMPREGADO SEM QUALIFICACAO ESPECIFICA. O Tribuna Regional do Trabalho

excluiu a indenizagdo por danos morais decorrente do transporte de valores feito pelo

reclamante, na fungdo de distribuicdo e venda de bebidas, que recebia pagamentos pelos
produtos que entregava. A jurisprudénciado TST éno sentido de que éilicita a conduta do
empregador de atribuir a empregado ndo submetido a treinamento especifico o

desempenho da atividade de transporte de numeréario em razdo da comer cializagdo de
produtos, 0 que enseja 0 dever de compensagdo por danos morais, em face da exposi¢ao
do empregado a situacdo de risco. Em tais situagdes, o dano moral éin re ipsa, decorrente
do proprio ato ilicito, sendo dispensavel a prova do efetivo abalo emocional decorrente da
exposicao ao risco. Precedentes. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento" (RR-18133-53.2016.5.16.0004, 22 Turma, Relatora Ministra Maria Helena

Mallmann, DEJT 24/09/2021). B i

"RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI

N° 13.467/2017. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - TRANSPORTE IRREGULAR

DE VALORES - EMPREGADO NAO HABILITADO - TRANSCENDENCIA POLITICA

RECONHECIDA. (violagdo aos artigos 1°, 59, |, 11, I11, V e X, da Constitui¢cdo Federal, 157 da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, 186, 187, 421, 422 e 927 do Cdédigo Civil e 10, § 4° da
Lei n° 7.102/83 e divergéncia jurisprudencia). Tratando-se de recurso interposto em face de
decisdo regional que se mostra em possivel contrariedade a jurisprudéncia desta Corte, revela-
se presente a transcendéncia politica da causa (art. 896-A, 81°, inciso Il, da CLT) ajustificar o
prosseguimento do exame do apelo. Quanto a questdo de fundo, a jurisprudéncia desta

Corte firmou o entendimento de que € devido o pagamento de indenizacdo por danos
morais ao trabalhador que efetua o transporte de valores, sem que possua qualificagdo
ou treinamento para tanto, em raz&o da exposi¢ao indevida a situagéo de risco. No caso
concreto, o Tribunal Regional, ao entender que ndo ensegja reparagdo civil o transporte de
numerério por trabalhador ndo habilitado, contrariou a jurisprudéncia desta Corte Superior,

violando o artigo 186 do Caédigo Civil. Com ressalva de entendimento . Recurso de revista
conhecido e provido" (RR-1399-55.2016.5.06.0311, 72 Turma, Relator Ministro Renato de
Lacerda Paiva, DEJT 10/09/2021).

"[...] Il - RECURSO DE REVISTA ADESIVO DO RECLAMANTE. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. TRANSPORTE IRREGULAR DE VALORES. Nos termos da Lel n°

7.102/93, o transporte de valores deve ser efetuado por empresa especializada ou pelo

proéprio estabelecimento financeiro, desde que organizado e preparado para a execugao
desse tipo de atividade, por se tratar de fungdo potencialmente arriscada. Nessa linha,

esta Corte tem reiteradamente decidido que sofre dano moral o empregado que realiza
transporteirregular de valores, uma vez que é submetido a uma situagao de risco, que €

Assinado eletronicamente por: KATIA MAGALHAES ARRUDA - 24/11/2021 17:06:44 - calc280
https://pje.tst.jus.br/tst/Processo/ ConsultaDocumento/listView.seam?nd=21100516064861800000003380168
NUmero do processo: 0000230-20.2020.5.12.0022 ID. calc280 - P&g. 4
Ndmero do documento: 21100516064861800000003380168




Fls.: 6

enfrentada sem o devido preparo e protecdo previstos na Lei n® 7.102/1983, submetendo-
o arisco maior do que aquele inerente a fungdo para a qual foi contratado. Precedentes.
No caso dos autos, a Corte Regional entendeu que o fato de o empregado transportar
numerario ndo constitui, por si s, dano indenizavel, apesar do risco envolvido na atividade.
No entanto, impende salientar que o dano moral €in re ipsa (pela forga dos proprios atos), ou
sgja, independe da demonstragéo do abalo psicoldgico sofrido pela vitima, exigindo-se apenas
a prova dos fatos que balizaram o pedido de indenizag&o. Logo, ao exigir do empregado o
transporte de valores, atividade para a qual ndo fora contratado e treinado, com exposi¢do
indevida a situacéo de risco, sujeita-se 0 empregador ao pagamento de indenizagdo. Assm
sendo, merece reforma a decisfo regional para adequar-se a jurisprudéncia desta colenda Corte
Superior. Recurso de revista conhecido, por violaggo dos arts. 186 e 927 do Cdédigo Civil, e
provido. CONCLUSAO. Agravo de instrumento da reclamada conhecido e parciamente
provido. Recurso de revista da reclamada conhecido e provido. Recurso de revista adesivo do
reclamante conhecido e provido" (RRAQ-20395-43.2015.5.04.0004, 3 Turma, Relator
Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 20/08/2021).

"[...] B) RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. TRANSPORTE DE VALORES. O
entendimento desta Corte é o de que a conduta do empregador de atribuir ao seu
empregado nao submetido a treinamento especifico o desempenho da atividade de
transporte de numerario da ensgjo a indenizagdo por danos morais, em virtude da
exposicao indevida a situagdo de risco, configurando-se conduta patronal ilicita e nexo de
causalidade, sendo certo que, nessas situagoes, o dano se da em decorréncia da proépria
exposicdo do trabalhador a situagéo de risco potencial. Recurso de revista conhecido e
provido" (RRAg-1571-68.2017.5.12.0028, 82 Tur ma, Relatora Ministra Dora Maria da Costa,
DEJT 02/07/2021).

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA
RECLAMADA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS N%
13.015/2014 E 13.467/2017. 1. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. MOTORISTA
ENTREGADOR E AJUDANTE DE ENTREGA. TRANSPORTE DE VALORES.
EXPOSICAO INDEVIDA A SITUACAO DE RISCO. QUANTUM INDENIZATORIO.
TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA. CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO.
I. A jurisprudéncia da Subse¢éo | Especializada em Dissidios Individuais desta Corte é
no sentido de considerar devido o pagamento de compensacdo por dano moral ao
empregado que desempenhe transporte de valores na situacdo de esta fungdo néo
configurar a atribuicdo para a qual foi contratado. HipGtese dos autos, em que a
Reclamada trata-se de empresa de outro setor econdmico (distribuidora de bebidas), que ndo o
de seguranca e transporte de valores, e 0 empregado realiza de forma habitual essa atividade,
sem a necessaria habilitagdo técnico-profissional. 11. No caso, o Tribunal Regional manteve a
sentenca e decidiu que o Reclamante faz jus ao pagamento de indenizag&o por dano moral, por
ter realizado transporte de val ores ao exercer as fungdes de motorista entregador e gjudante de
entrega. |11. Decisdo regional em sintonia com a jurisprudéncia desta Corte Superior. Ressalva
de entendimento do Relator. Transcendéncia ndo reconhecida. IV . Agravo de instrumento de
gue se conhece e a que se nega provimento. [...]" (AIRR-48-43.2015.5.23.0106, 42 Turma,
Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 01/07/2021).

"AGRAVO INTERNO. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA
DA LEI N° 13.467/2017. DECISAO MONOCRATICA. INDENIZAGCAO POR DANO
MORAL. MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE DE VALORES. EMPRESA
DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS. A decisdo monocrética proferida nestes autos merece ser
mantida. A decisdo do Tribunal Regional esta em harmonia com o entendimento firmado no
ambito desta Corte Superior, no sentido de que a exposicdo do empregado a risco
acentuado, decorrente da atribuicdo de transporte de valores ao motorista entregador
sem habilita¢do para o desempenho dessa atividade, ensgja 0 pagamento de indenizagdo
por danos mor ais. Precedentes. Agravo n&o provido, com aplicacdo de multa' (Ag-RR-21166-
93.2016.5.04.0292, 5% Turma, Relator Desembargador Convocado Joao Pedro Silvestrin,
DEJT 28/05/2021).

"RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO ANTERIOR A VIGENCIA DA LEI N.°13.015
/2014. [..] INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. BANCARIO. TRANSPORTE DE
VALORES. NAO OBSERVANCIA DA LEI N.° 7.102/83. DANO IN RE IPSA. ASSEDIO
MORAL. Conforme o entendimento desta Corte, a conduta do empregador de exigir do
trabalhador o transporte de valores, atividade para a qual nado foi contratado, tampouco
capacitado, expondo-o indevidamente a situacdo de risco e estresse, da ensejo ao
pagamento de indenizagdo por dano moral. Nesse caso, 0 dano moral éinreipsa, ou sgia,
prescinde da demonstragdo da ocorréncia de dano efetivo, em raz&o da exposi¢do ao risco de
sofrer violéncia ou grave ameaca em face do ato ilicito praticado pelo empregador, conforme
previsto nos arts. 186 e 927 do Codigo Civil. Precedentes. Reconhecido o direito aindenizagao
por danos morais, faz-se importante estabel ecer o quantum indenizat6rio. Assim, considerando
as premissas féticas delineadas pelo Regional, tem-se por caracterizada a habitualidade da
condutaiilicita, razdo pela qual, diante da capacidade econdmica do empregador, bem como a
da reclamante, e do tempo em que ocorreu o transporte irregular, arbitra-se a condenagdo o
valor de R$30.000,00 (trinta mil reais), com juros e corre¢cdo monetaria , nos termos da
Simulan.? 439 do TST . Em relagdo a indenizagdo por assédio moral, o Regional consignou
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gue a reclamante ndo comprovou a ocorréncia do alegado ato ilicito. Assim, a reforma da
decisdo demandaria o revolvimento do contexto fatico delineado, o que encontra 6bice na
Suimula n.° 126 desta Corte. Recurso de Revista parcialmente conhecido e provido, no tépico.
[..]" (RR-419-48.2010.5.12.0054, 12 Turma, Relator Ministro Luiz Jose Dezena da Silva,
DEJT 24/05/2019).

Os julgados citados trazem teses que levam em conta situacfes similares a
examinada no caso concreto, demonstrando o entendimento desta Corte Superior sobre a matéria, o qual
também deve ser aplicado neste processo.

Assim, aconselhavel o processamento do recurso de revista, a fim de prevenir
eventual violagdo do art. 5°, X, da Constituicéo Federal.

Dou provimento ao agravo de instrumento.

Il —-RECURSO DE REVISTA

CONHECIMENTO

AJUDANTE DE MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE
IRREGULAR DE VALORES. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. RESCISAO
CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI N°13.467/2017

O recurso de revista atendeu as exigéncias do art. 896, § 1°-A, daCLT.

A fim de demonstrar o prequestionamento da controvérsia, o reclamante
transcreveu o seguinte trecho do acérdéo do TRT:

2. DANOS MORAIS. TRANSPORTE DE VALORES

O demandante requer o pagamento de indenizagdo por danos morais no importe de R$
30.000,00.

Afirma que "o transporte de alta monta de dinheiro, além de trazer inseguranca e medo ao
funcionério, em razao do risco de vir a ser furtado ou roubado, constitui ato ilicito pela
empresa recorrida, que tem a obrigagédo de adotar medidas de seguranca e treinamento em
relacéo aos funcionarios, situagdo que implica dever dereparacao”.

Aduz que "as provas testemunhais confirmaram que o motorista era o responsavel pela
movimentacdo e guarda dos valores, sendo que quando havia diferencas de valores o prejuizo
era suportado pelo motorista e pelo ajudante”.

Nada a reparar na sentenga.

A ofensa capaz de ensgjar indenizacdo por dano moral é aquela que afeta, de forma concreta,
a honra, aimagem, a intimidade, a liberdade de agéo, a autoestima, a sexualidade, a salde, o

lazer eaintegridadefisica" (art. 223-C da CLT eart. 5°, V e X, da CRFB).
A prova oral demonstrou que o motorista e 0 ajudante do motorista (cargo do autor)

efetuavam cobranca de valores de parte das encomendas entregues e que o valor diario
recolhido era de, no minimo 4.000,00. As testemunhas também mencionaram que havia

cofre no caminhao, cuja chave permanecia na sede da empregadora.
N&o ha duvida do risco majorado para a pessoa que transporta valores.

Todavia, a ameaca € apenas hipotética no caso em estudo. A situacdo real ndo enseja direito
a indenizacdo, porquanto o trabalhador ndo foi vitima de assalto e nem sequer sofreu
ameaca concreta a sua vida ou a sua integridade fisica e moral.

Nego provimento”

Alega o recorrente que “a exigéncia da empregadora quanto as atribuicdes de
cobranca e transporte de valores pelo recorrente, alheias a funcéo para a qual fora contratado, traduz
hipotese passivel de reparacdo por dano extrapatrimonial, haja vista o evidente abalo psicoldgico
decorrente do permanente risco do obreiro de sofrer violéncia por levar consigo numerario da empresa,
expondo-o a risco sem fornecer meios seguros para tal atividade”.
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Argumenta que o fato de “né&o ter sido vitima de algum dano concreto, como
um assalto ou uma agdo contra sua incolumidade fisica, ndo exime de responsabilidade a recorrida,
mMesSMo porque a tensdo pelo risco é constante, e a ocorréncia de tal hipétese, evidentemente, redundaria
a majoracao do quantum indenizatorio dos danos extrapatrimoniais’.

Apontaviolagdo do art. 5°, V e X, da Constituicdo Federal.

A andlise.

Extrai-se do trecho do ac6rdéo transcrito pela parte que o reclamante atuou
como gjudante de motorista na entrega de mercadorias, recolhendo diariamente R$ 4.000,00 (quatro mil
reais), no minimo. Todavia, ndo obstante reconhecer a existéncia “do risco majorado para a pessoa que
transporta valores’, o TRT manteve a sentenca que indeferiu 0 pedido de indenizagéo por danos morais,
considerando que “o trabalhador ndo foi vitima de assalto e nem sequer sofreu ameaca concreta a sua
vida ou a sua integridade fisica e moral”.

O acordao do Regional merece reforma.

A jurisprudéncia desta Corte Superior pacificou-se no sentido de que a
atividade de transporte de val ores sb pode ser desempenhada por empregado de empresa especializada ou
profissional devidamente treinado (art. 3° da Lel n° 7.102/83), de modo que a exposi¢do potencial do
empregado a riscos indevidos decorrentes de atividades para as quais ndo foi especificamente contratado
gera o dever deindenizar, por parte do empregador, ainda que néo tenha ocorrido dano efetivo.

A titulo exemplificativo, citem-se os seguintes julgados de todas as Turmas do

TST:

"[..] I-RECURSO DE REVISTA DA RECLAMADA SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. TRANSPORTE DE VALORES. MOTORISTA
DE EMPRESA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS. QUANTUM INDENIZATORIO.
REQUISITOS DO ARTIGO 896, § 1°-A, DA CLT, ATENDIDOS. A controvérsia gira em
torno de ser ou ndo devida a indenizacdo por danos morais quando o empregado é contratado
para uma determinada fungdo, mas lhe é exigido também o transporte de valores. No caso, a
Corte de origem consignou que "o autor trabalhou para a ré por aproximadamente trés anos, na
funcéo de motorista’ e que "transportava valores sem 0 acompanhamento de segurancgas e sem
a prévia aprovagdo em curso de vigilante autorizado pelo Ministério da Justica." Esta Corte
adota o entendimento de que, uma vez reconhecida a exigéncia de transporte de valores
do empregado sem qualquer tipo de treinamento para tanto ou desacompanhado de
apar ato de seguranca, em patente desvio de funcao, é devido o pagamento de indenizagéo
por danos morais. [...] Recurso de revista ndo conhecido." (RR-3324-79.2012.5.12.0046, 62
Turma, Relator Ministro Augusto Cesar Leite de Carvalho, DEJT 24/09/2021).

“[..] Il - RECURSO DE REVISTA. LEI N.° 13.015/2014. INDENIZACAO POR DANOS
MORAIS. DISTRIBUIGAO E VENDA DE BEBIDAS. TRANSPORTE DE VALORES POR
EMPREGADO SEM QUALIFICACAO ESPECIFICA. O Tribunal Regional do Trabalho
excluiu a indenizagdo por danos morais decorrente do transporte de valores feito pelo
reclamante, na fungdo de distribuico e venda de bebidas, que recebia pagamentos pelos
produtos que entregava. A jurisprudéncia do TST é no sentido de que éilicita a conduta do
empregador de atribuir a empregado ndo submetido a treinamento especifico o
desempenho da atividade de transporte de numerério em razdo da comercializagdo de
produtos, 0 que ensgja o dever de compensagdo por danos morais, em face da exposi¢ao
do empregado a situacdo de risco. Em tais situagdes, o dano mora € in re ipsa, decorrente
do proprio ato ilicito, sendo dispensavel a prova do efetivo abalo emocional decorrente da
exposi¢do ao risco. Precedentes. Recurso de revista de que se conhece e a que se da
provimento" (RR-18133-53.2016.5.16.0004, 22 Turma, Relatora Ministra Maria Helena
Mallmann, DEJT 24/09/2021).

"RECURSO DE REVISTA DO RECLAMANTE. INTERPOSICAO SOB A EGIDE DA LEI
N° 13.467/2017. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - TRANSPORTE IRREGULAR
DE VALORES - EMPREGADO NAO HABILITADO - TRANSCENDENCIA POLITICA
RECONHECIDA. (violagdo aos artigos 1°, 59, I, 11, I11, V e X, da Constitui¢cdo Federal, 157 da
Consolidag8o das Leis do Trabalho, 186, 187, 421, 422 e 927 do Cddigo Civil e 10, § 4°, da
Lei n° 7.102/83 e divergéncia jurisprudencial). Tratando-se de recurso interposto em face de
decisdo regional que se mostra em possivel contrariedade a jurisprudéncia desta Corte, revela-
se presente a transcendéncia politica da causa (art. 896-A, 81°, inciso Il, da CLT) ajustificar o
prosseguimento do exame do apelo. Quanto a questdo de fundo, a jurisprudéncia desta
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Corte firmou o entendimento de que é devido o pagamento de indenizagdo por danos
morais ao trabalhador que efetua o transporte de valores, sem que possua qualificacio
ou treinamento para tanto, em razdo da exposi¢ao indevida a situacdo de risco. No caso
concreto, o Tribunal Regional, ao entender que ndo ensegja reparacdo civil o transporte de
numerario por trabalhador ndo habilitado, contrariou a jurisprudéncia desta Corte Superior,
violando o artigo 186 do Cdédigo Civil. Com ressalva de entendimento . Recurso de revista
conhecido e provido" (RR-1399-55.2016.5.06.0311, 72 Turma, Relator Ministro Renato de
Lacerda Paiva, DEJT 10/09/2021).

"[..] lll - RECURSO DE REVISTA ADESIVO DO RECLAMANTE. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. TRANSPORTE IRREGULAR DE VALORES. Nos termos da L& n°
7.102/93, o transporte de valores deve ser efetuado por empresa especializada ou pelo
proprio estabelecimento financeiro, desde que organizado e preparado para a execucao
desse tipo de atividade, por se tratar de fungdo potencialmente arriscada. Nessa linha,
esta Corte tem reiteradamente decidido que sofre dano moral o empregado que realiza
transporteirregular de valores, uma vez que é submetido a uma situacao de risco, que é
enfrentada sem o devido preparo e protecdo previstos na Lei n® 7.102/1983, submetendo-
o arisco maior do que aquele inerente a fungdo para a qual foi contratado. Precedentes.
No caso dos autos, a Corte Regional entendeu que o fato de o empregado transportar
numerério ndo constitui, por si s, dano indenizavel, apesar do risco envolvido na atividade.
No entanto, impende salientar que o dano moral € in re ipsa (pela forgca dos proprios atos), ou
sgja, independe da demonstragéo do abal o psicol 6gico sofrido pela vitima, exigindo-se apenas
a prova dos fatos que balizaram o pedido de indenizago. Logo, ao exigir do empregado o
transporte de valores, atividade para a qual ndo fora contratado e treinado, com exposi¢do
indevida a situag&o de risco, sujeita-se 0 empregador ao pagamento de indenizagdo. Assim
sendo, merece reforma a deciséo regional para adequar-se a jurisprudéncia desta colenda Corte
Superior. Recurso de revista conhecido, por violagdo dos arts. 186 e 927 do Cadigo Civil, e
provido. CONCLUSAO. Agravo de instrumento da reclamada conhecido e parcialmente
provido. Recurso de revista da reclamada conhecido e provido. Recurso de revista adesivo do
reclamante conhecido e provido" (RRAQ-20395-43.2015.5.04.0004, 32 Turma, Relator
Ministro Alexandre de Souza Agra Belmonte, DEJT 20/08/2021).

"[...] B) RECURSO DE REVISTA. DANO MORAL. TRANSPORTE DE VALORES. O
entendimento desta Corte € o de que a conduta do empregador de atribuir ao seu
empregado ndo submetido a treinamento especifico o desempenho da atividade de
transporte de numerério da ensgo a indenizacdo por danos morais, em virtude da
exposicdo indevida a situagao de risco, configurando-se conduta patronal ilicita e nexo de
causalidade, sendo certo que, nessas situacdes, 0 dano se d4 em decorréncia da propria
exposicao do trabalhador a situacdo de risco potencial. Recurso de revista conhecido e
provido" (RRAg-1571-68.2017.5.12.0028, 82 Turma, Relatora Ministra Dora Maria da Costa,
DEJT 02/07/2021).

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA
RECLAMADA. ACORDAO REGIONAL PUBLICADO NA VIGENCIA DAS LEIS N°
13.015/2014 E 13.467/2017. 1. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. MOTORISTA
ENTREGADOR E AJUDANTE DE_ENTREGA. TRANSPORTE DE VALORES.
EXPOSICAO INDEVIDA A SITUACAO DE RISCO. QUANTUM INDENIZATORIO.
TRANSCENDENCIA NAO RECONHECIDA. CONHECIMENTO E NAO PROVIMENTO.
I. A jurisprudéncia da Subsegéo | Especializada em Dissidios Individuais desta Corte é
no sentido de considerar devido o pagamento de compensacdo por dano moral ao
empregado que desempenhe transporte de valores na situagdo de esta fungdo néo
configurar a atribuicdo para a qual foi contratado. Hip6tese dos autos, em que a
Reclamada trata-se de empresa de outro setor econdmico (distribuidora de bebidas), que ndo o
de seguranca e transporte de valores, e 0 empregado realiza de forma habitual atividade,
sem a necesséria habilitacdo técnico-profissional. 11. No caso, o Tribunal Regiona manteve a
sentenca e decidiu que o Reclamante faz jus ao pagamento de indenizag&o por dano moral, por
ter realizado transporte de valores ao exercer as fungdes de motorista entregador e gjudante de
entrega. |11. Decisdo regional em sintonia com a jurisprudéncia desta Corte Superior. Ressalva
de entendimento do Relator. Transcendéncia ndo reconhecida. IV . Agravo de instrumento de
gue se conhece e a que se nega provimento. [...]" (AIRR-48-43.2015.5.23.0106, 42 Turma,
Relator Ministro Alexandre Luiz Ramos, DEJT 01/07/2021).

"AGRAVO INTERNO. RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA
DA LEI N° 13.467/2017. DECISAO MONOCRATICA. INDENIZACAO POR DANO
MORAL. MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE DE VALORES. EMPRESA
DISTRIBUIDORA DE BEBIDAS. A decisdo monocrética proferida nestes autos merece ser
mantida. A decisdo do Tribunal Regiona esta em harmonia com o entendimento firmado no
ambito desta Corte Superior, no sentido de que a exposicdo do empregado a risco
acentuado, decorrente da atribuicdo de transporte de valores ao motorista entregador
sem habilitagdo para o desempenho dessa atividade, ensgja 0 pagamento de indenizagdo
por danos morais. Precedentes. Agravo ndo provido, com aplicacdo de multa' (Ag-RR-21166-
93.2016.5.04.0292, 5% Turma, Relator Desembargador Convocado Joao Pedro Silvestrin,
DEJT 28/05/2021).
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"RECURSO DE REVISTA. INTERPOSICAO ANTERIOR A VIGENCIA DA LEI N.°13.015
/2014. [..] INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. BANCARIO. TRANSPORTE DE
VALORES. NAO OBSERVANCIA DA LEI N.°7.102/83. DANO IN RE IPSA. ASSEDIO
MORAL. Conforme o entendimento desta Corte, a conduta do empregador de exigir do
trabalhador o transporte de valores, atividade para a qual néo foi contratado, tampouco
capacitado, expondo-o indevidamente a situacdo de risco e estresse, da ensejo ao
pagamento de indenizagédo por dano moral. Nesse caso, o dano moral €inreipsa, ou sgja,
prescinde da demonstracdo da ocorréncia de dano efetivo, em razéo da exposi¢ao ao risco de
sofrer violéncia ou grave ameaga em face do ato ilicito praticado pelo empregador, conforme
previsto nos arts. 186 e 927 do Cadigo Civil. Precedentes. Reconhecido o direito aindenizacéo
por danos morais, faz-se importante estabel ecer o quantum indenizat6rio. Assim, considerando
as premissas féticas delineadas pelo Regional, tem-se por caracterizada a habitualidade da
conduta ilicita, razéo pela qual, diante da capacidade econdmica do empregador, bem como a
da reclamante, e do tempo em que ocorreu o transporte irregular, arbitra-se a condenagdo o
valor de R$30.000,00 (trinta mil reais), com juros e corre¢cdo monetaria , nos termos da
Slmula n.® 439 do TST . Em relag8o a indenizagdo por assédio moral, o Regiona consignou
gue a reclamante ndo comprovou a ocorréncia do alegado ato ilicito. Assim, a reforma da
decisdo demandaria o revolvimento do contexto fético delineado, o que encontra 6bice na
SUmula n.° 126 desta Corte. Recurso de Revista parcialmente conhecido e provido, no topico.
[...]" (RR-419-48.2010.5.12.0054, 12 Turma, Relator Ministro Luiz Jose Dezena da Silva,
DEJT 24/05/2019).

Os julgados citados trazem teses que levam em conta situacfes similares a
examinada no caso concreto, demonstrando o entendimento desta Corte Superior sobre a matéria, o qual
também deve ser aplicado neste processo.

Pelo exposto, conheco do recurso de revista, por violagdo do art. 5°, X, da
Constituicéo Federal.

MERITO

AJUDANTE DE MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE
IRREGULAR DE VALORES. INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS. RESCISAO
CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI N°13.467/2017

Em face do conhecimento do recurso de revista, porque foi violado o art. 5°, X,
da CF/88, seu provimento é medida que se impfe, para condenar a reclamada ao pagamento de
indenizacdo por danos morais, por transporte irregular de valores, sendo necessario arbitrar o seu valor.

Considerando a gravidade do dano — exposicéo do trabalhador a risco durante
0 vinculo empregaticio (21/5/2014 a 13/8/2018), em razdo do transporte de valores (R$ 4.000,00 diérios,
no minimo) sem habilitacdo especifica para tanto, os valores arbitrados por essa Corte em casos
semel hantes e 0 montante pleiteado nainicial e no recurso de revista (R$ 30.000,00), fixo o quantum inde
nizatério em R$ 30.000,00. Juros e corregdo monetaria naformada Simulan® 439 do TST.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Sexta Turma do Tribuna Superior do Trabalho,
por unanimidade:

I - reconhecer a transcendéncia quanto ao tema “AJUDANTE DE
MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE IRREGULAR DE VALORES. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. RESCISAO CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017”
e dar provimento ao agravo de instrumento para determinar o processamento do recurso de revista;

Il - conhecer do recurso de revista quanto ao tema “AJUDANTE DE
MOTORISTA ENTREGADOR. TRANSPORTE IRREGULAR DE VALORES. INDENIZAQAO POR
DANOS MORAIS. RESCISAO CONTRATUAL POSTERIOR A VIGENCIA DA LEI N° 13.467/2017"
por violagdo do art. 5° X, da Constituicdo Federal, e, no mérito, dar-lhe provimento para condenar a
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reclamada a pagar indenizacdo por danos morais fixada em R$ 30.000,00. Juros e correcdo monetaria na
forma da Simulan® 439 do TST.

Brasilia, 24 de novembro de 2021.

KATIA MAGALHAES ARRUDA
Ministra Relatora
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