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Data da Autuacao: 20/09/2021
Valor da causa: R$ 50.000,00
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RITA DE CASSIA SANTANNA CORTEZ
HENRIQUE LOPES DE SOUZA

vivian teixeira monasterio

Marcus Varédo Monteiro

ANA PAULA MOREIRA FRANCO
André Henrique Raphael de Oliveira
monica alexandre santos

JOSE CARLOS DA COSTA FERREIRA
MARCELO LUIS PACHECO COUTINHO
CAIO GAUDIO ABREU

MANUELA MARTINS DE SOUSA

RECLAMADO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

TERCEIRO INTERESSADO: MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PERITO: OSMAR GUIMARAES DE LIMA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

I \% TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO
¢ 42 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro
, ACPCiv 0100801-25.2021.5.01.0004

RECLAMANTE: SIND DOS EMPREG EM ESTAB BANCARIOS DO MUNICIPIO
DO R]

RECLAMADO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Vistos, etc.

SIND DOS EMPREG EM ESTAB BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RJ
ajuizou Acdo Civil Publica em face de CAIXA ECONOMICA FEDERAL postulando o que
consta na peticao inicial de ID 0ef7671.

Valor da causa fixado em R$50.000,00.
Citada, a ré apresentou contestacao e documentos.
Laudo pericial no ID ac0a152.

Sem outras provas, encerrou-se a instru¢ao processual.
Partes inconciliaveis.

E o relatério.

FUNDAMENTAGAO

Competéncia do juizo de 1° grau e litispendéncia

As preliminares ja foram apreciadas e rejeitadas na decisdo de
ID 0105e4e. Reporto-me aqueles fundamentos.

Direito individual homogéneo

Na contestacdo, a ré alega a inadequacdo da via eleita pelo
sindicato autor, afirmando que o pedido pleiteado versa sobre direito individual
heterogéneo.

Em que pese a previsdo genérica do art. 81, paragrafo unico, Il
do CDC, que define de forma suscinta o conceito em discussao, in verbis “interesses ou

Pje Assinado eletronicamente por: EDUARDO MUSSI DIETRICH FILHO - Juntado em: 27/06/2024 15:13:20 - 2e85a99



Fls.: 3

direitos individuais homogéneos, assim entendidos os decorrentes de origem comum”,
a doutrina majoritaria, a qual me alinho, define que havera “origem comum” quando se
busca direito com base no mesmo fundamento juridico, o que claramente é o caso dos
autos quanto aos substituidos, cujas pretensdes estao baseadas na clausula 62, item “b”
do ACT de 2020/2021 (ID 1d60729).

A alegacdo da ré, de que ndo é possivel analisar especificamente
a realidade fatica de cada individuo substituido, ndo se sustenta, pois nas ac¢des cujo
objeto seja o direito individual homogéneo, o que se busca € uma sentenca genérica
em proveito de todos os titulares, cabendo a individualizacdo adequada somente em
fase de liquidacao.

Portanto, rejeito a preliminar.

Diferenca na PLR Social - 2020

Na peticdo inicial, o sindicato autor alega que foi firmado em
Acordo Coletivo o direito dos trabalhadores substituidos a "PLR regra FENABAN" e a
"PLR Caixa - Social".

Aduz, ainda, que a alinea "b" da clausula 6 do Acordo Coletivo
de Trabalho 2020/2021 prevé o pagamento da PLR Social, a ser distribuida de forma
linear entre os beneficiarios, no importe de 4% do lucro liquido apurado no exercicio
de 2020, mas que a ré efetuou o pagamento no importe de 3%, requerendo a diferenca
da vantagem prevista na norma coletiva.

Na contestagao, a ré afirma que o préprio Acordo Coletivo de
Trabalho prevé que PLR social esta vinculada ao desempenho de indicadores da Caixa
e em Programas de Governo, ndo constituindo simples reparticdao de 4% do lucro
liquido apurado no ano-base, aduzindo que apurou e pagou de forma correta a PLR
aludida, consoante o que determina a Lei 10.101/2000 e nas diretrizes especificas
fixadas pelo Poder Executivo.

Passo a analise.

Em primeiro lugar destaco, in verbis, a previsao da clausula 62,
item “b"”, do ACT de 2020/2021 (ID 1d60729):

“b) PLR Caixa - Social, equivalente a 4% do lucro liquido apurado
no exercicio de 2020, distribuidos de forma linear, proporcionalmente aos dias
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trabalhados em 2020, para todos os empregados, conforme regras estabelecidas neste
Acordo Coletivo de Trabalho, e vinculada ao desempenho de indicadores da Empresa e
em Programas de Governo.”

Como se observa, ha expressa vinculacdo a distribuicdao no
importe de 4% do lucro liquido apurado no exercicio de 2020.

Por outro lado, a referida norma ndo define quais indicadores
de desempenho ou produtividade deveriam ser observados para fins de fixacdo do
porcentual sobre o lucro liquido a ser adotado para apura¢ao do valor da PLR, de
forma que o principio da autonomia privada coletiva (art. 7° ,XXVI, da CF/88), que
definiu o importe de 4%, ndo pode ser subjugado por escolha unilateral e meramente
potestativa da ré, qual seja, a escolha de modelo de apuracdo da PLR, o que é vedado
pelo art. 122 do Cadigo Civil.

Nao se ignora que, por se tratar de Empresa Publica, a ré esteja
vincula ao cumprimento de preceitos legais e atos normativos especificos da
Administracdo Publica, dada a natureza de seus atos.

N3o obstante, o OFICIO SEI N° 211413/2020/ME (ID 384b98b),
oriundo do Ministério da Economia, deixou evidente que o montante a ser distribuido a
titulo de PLR deveria observar a negociacdo estabelecida entre a empresa e os
representantes dos empregados.

Pela pertinéncia, transcrevo o item 4 do documento supracitado:

“Ressalto que a presente manifestacdo refere-se apenas a
deliberacdo sobre a excepcionalidade do limite previsto na Resolu¢do CCE n. 010/1995,
e ndo sobre o montante a ser distribuido a titulo de PLR, o qual devera ser objeto de
negociagdo entre a instituicdo e entidades representativas dos empregados.”

Diante do exposto, as limitacdes estabelecidas no documento de
ID ec43222 (Nota Técnica SEI n°® 13733/2020) ndo tém o conddo de alterar o percentual
estabelecido na negociacdo coletiva, devendo prevalecer o percentual previsto na
Clausula 63, "b", do ACT 2020/2021, inexistindo impedimento legal ou administrativo, e
sendo certo que ndo ha margem para a diminuicdo do percentual e obstaculo ao
cumprimento do que ficou pactuado - art. 7°, XXVI, CF/88.

Portanto, condeno a ré ao pagamento dos valores
correspondentes a diferencas de PLR, vantagem prevista na clausula 6%, “b”, do ACT
2020/2021(ID 1d60729), devendo ser observado o porcentual de 4% sobre o lucro
liquido apurado no exercicio de 2020, limitada a condenacdo a 3 remunerac¢des basicas
de cada empregado, nos termos do item “a” c/c 84°, ambos da clausula 6° do
mencionado ACT, a ser apurado em liquida¢ao de sentenca.
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Honorarios periciais

Reconhecida a sucumbéncia na pretensao objeto da pericia, na
forma do art. 790-B da CLT, condeno a ré ao pagamento dos honorarios periciais, ja
arbitrados em R$2.500,00.

ApOs, expeca-se alvara ao perito.

Indenizacao por dano moral coletivo

O dano moral coletivo, para sua configuracdo, exige a
constatacdo de lesdo a uma coletividade, um dano social que ultrapasse a esfera de
interesse meramente particular, individual do ser humano, por mais que a conduta
ofensora atinja, igualmente, a esfera privada do individuo.

Contudo, o dano moral coletivo somente se configurara se
houver grave ofensa a moralidade publica, objetivamente considerada, causando lesdo
a valores fundamentais da sociedade e transbordando da tolerabilidade, de maneira
inescusavel e injusta, percebida dentro de uma apreciacdo predominantemente
objetiva, de modo a ndo trivializar, banalizar a configura¢do do aludido dano moral,
consoante art. 1°, caput e IV, da Lei 7.347/85, bem como no art. 6° VI, do CDC.

No caso em tela, ainda que tenha sido reconhecido o direito dos
substituidos, ndo se verifica ofensa aos direitos individuais homogéneos em gravidade
que justifique a imposicao a ré da pretendida reparacao por danos morais coletivos,
cabendo salientar que as irregularidades perpetradas pela ré sdo passiveis de
reparacdes de indole material, o que ja foi observado em topico pretérito.

Portanto, rejeito o pedido de indenizacdao por dano moral
coletivo.

Honorarios advocaticios

Registre-se que a presente acao trabalhista foi ajuizada em 20/09
/2021, ou seja, quando em vigor a nova redac¢ao da CLT em relacdo aos honorarios de
sucumbéncia (Lei 13.467/2017).

Pela relevancia, transcrevo o dispositivo legal pertinente:

Pje Assinado eletronicamente por: EDUARDO MUSSI DIETRICH FILHO - Juntado em: 27/06/2024 15:13:20 - 2e85a99



Fls.: 6

Art. 791-A da CLT. ao advogado, ainda que atue em causa
propria, serdo devidos honorarios de sucumbéncia, fixados entre o minimo de 5%
(cinco por cento) e o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor que resultar da
liquidagdo da sentenca, do proveito econémico obtido ou, ndo sendo possivel mensura-
lo, sobre o valor atualizado da causa.

[.]

82° Ao fixar os honorarios, o juizo observara:
I - 0 grau de zelo do profissional;

Il - o lugar de prestagdo do servico;

Il - a natureza e a importancia da causa;

IV - o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para
O Seu servico;

Além disso, ressalto que os honorarios advocaticios em acdo de
natureza coletiva eram devidos antes mesmo da Lei 13.467/2017, como pacificado na
Sumula 219, Ill, do TST.

Portanto, condeno a ré ao pagamento dos honorarios de
sucumbéncia ao patrono do sindicato autor, ora arbitrados em 10% sobre o valor que
resultar da liquida¢ao da sentenca, observando-se os critérios da O) 348, SDI-1, do TST.

Parametros de liquidac¢ao

A liquidagao da sentenca devera ser realizada por calculos.

Natureza juridica das parcelas de acordo com o art. 28 da Lei
8.212/91, ndao sendo salariais as parcelas discriminadas no paragrafo 9° do referido
dispositivo legal.

Determino a retencdo do imposto de renda, se houver,
observado o regime de competéncia, na forma do art. 12-A, da Lei 7.713/88.

O Supremo Tribunal Federal, no julgamento conjunto das Acdes
Declaratérias de Constitucionalidade 58 e 59, e das Ac¢les Diretas de
Inconstitucionalidade 5867 e 6021, realizado em 18/12/2020, decidiu que é
inconstitucional a aplicacdo da Taxa Referencial (TR) para a correcdo monetaria de
débitos trabalhistas e de depdsitos recursais no ambito da Justica do Trabalho. Restou
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decidido que, até deliberacdo pelo Poder Legislativo sobre a matéria, devem ser
aplicados o indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E), na fase
pré-judicial, e, a partir da citacdo, a taxa Selic, que engloba juros e correcdo monetaria,
indices de correcdo monetaria vigentes para as condenac¢des civeis em geral. Logo,
para fins de liquidacdo, devera ser observado o parametro acima fixado, seguindo o
que decidido pelo Supremo Tribunal Federal.

DISPOSITIVO

Diante do exposto, na Acdo Civil Publica ajuizada por SIND DOS
EMPREG EM ESTAB BANCARIOS DO MUNICIPIO DO RJ em face de CAIXA ECONOMICA
FEDERAL, decido julgar PROCEDENTES EM PARTE os pedidos contidos na peticdo inicial,
para condenar a ré ao cumprimento das obrigacBes estabelecidas alhures, tudo na
forma da fundamentacdo, que integra o presente “decisum’.

Liquidagao de sentenca por calculos, observados os parametros
estabelecidos na fundamentacao.

Custas, pela ré, de R$1.000,00, calculadas sobre o valor
provisoriamente arbitrado a condenacao, R$50.000,00.

Transitado em julgado, cumpra-se na forma da lei.

Intimem-se as partes.

RIO DE JANEIRO/RJ, 27 de junho de 2024.

EDUARDO MUSSI DIETRICH FILHO
Juiz do Trabalho Substituto
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