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1. RELATORIO

Dispensado, nos termos do artigo 895, parégrafo 1°, inciso IV, da CLT,

por se tratar de ac&o submetida ao rito sumarissimo.

2. FUNDAMENTACAO

2.1. CONHECIMENTO

Necessdrio consignar gue a presente acdo € conexa com 0 pProcesso
distribuido sob 0 n® 0001117-22.2022.5.17.0013, proferindo-se sentenca Unica, da lavra do Exmo. Juiz
L uis Eduardo Couto de Casado Lima, da qual recorre a autora.

Conheco do recurso ordinario da reclamante, por presentes os

pressupostos de admissibilidade recursal.

Rejeito a preliminar de "existéncia de acdo coletiva" suscitada pela
reclamada em contrarrazdes, uma vez que, além de inexistir litispendéncia em tais situagdes, a acéo
coletiva em questdo (0000871-50.2022.5.17.0005) foi julgada extinta sem resolucdo do mérito, por

desisténcia do sindicato autor.

Desconsidero as contrarrazdes da ré quanto a alegacdo de assédio
judicial, tendo em vista a sentenca tratou acerca do tema, devendo a abordagem ser realizada em sede de

recurso, ndo tendo a defesa recursal efeitos infringentes.
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22. MERITO

DANOS MORAIS - PROCESSO 0000872-26.2022.5.17.0008

A sentenca de piso indeferiu a pretensdo indenizat6ria da reclamante,

adotando os seguintes fundamentos:

"3.1. DANOS MORAIS- PROCESSO 0000872-26.2022.5.17.0008:

A reclamante alegou que faz parte do corpo da Guarda Portuéria do Estado do Espirito
Santo desde 2008, atuando na seguranca dos Portos de Vitéria e Vila Velha. Alegou que
a ré, por descaso, permitiu a utilizagdo de municdo e coletes balisticos com prazo de
validade vencido, o que expds a risco os guardas portudrios. Disse, ainda, que a empresa
descumpriu a norma coletiva relativa ao fornecimento de uniforme a cada 6 meses.
Alegou, por fim, que a veiculagdo, na midia e em redes sociais, do convénio firmado
entre a reclamada e Policia Civil do Estado do Espirito Santo, para doacdo de
armamento, colocou em risco & seguranga dos integrantes da Guarda Portudria, por atrair
a atencdo de criminosos. Ao final, postulou a condenagdo da ré no pagamento de
indenizag&o por danos morais.

Houve impugnacdo especifica em relagdo a todos os pontos, e, como ja relatado, as
partes pugnara pelo aproveitamento da prova emprestada realizada nos autos do processo
0000645-30.2022.5.17.0010 que abarcou as questdes relativas ao colete balistico e a

muni ¢&o.

O laudo pericial produzido naqueles autos assim concluiu, em relacdo aos coletes (id
de672cd):

"VII - Consideracdes Periciais e Conclusio:

Ap6s finalizados os disparos, e apds analises visuais das placas balisticas utilizadas
como alvos, concluimos que as mesmas ndo apresentaram nenhuma perfuracdo
transfixante, ou sgja, ndo foram totalmente perfuradas. As placas apresentaram orificios
de entrada de projeteis que romperam as 3 primeiras camadas da trama trancada do
tecido aramida, resistindo eficazmente aos impactos dos projéteis. Desta forma a
protecdo balistica se apresentou de forma satisfatéria no quesito resisténcia a impacto
de projeteis de arma de fogo, como determinado pelo fabricante. Entdo podemos afirmar
gue os coletes que foram submetidos aos disparos de arma de fogo a curta distancia (3
mts), atenderam as especificagdes determinadas na norma vigente, considerando a
validade para o uso".

Ja em relagdo a munigdo, o perito confirmou que o prazo de validade dos cartuchos é de
10 anos a partir da fabricagdo (13/03/2017 - Id. 1lbalc56). Apurou, ainda que as
condicOes de armazenamento das armas e muni¢des dentro da empresa obedeceram ao
padréo de seguranca estabelecido (quesitos 4 e 5 - 1balc56). Ainda, foi negada a
possibilidade de perda da eficacia da municdo apds 6 meses da abertura da embal agem,
atestando que nenhum dos 30 disparos efetuados durante 0s exames periciais apresentou
falha
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E concluiu:
"VII - Consideragdes Periciais e Conclusdo:

(.)

Quanto as munigdes cal.380, os cartuchos ndo apresentaram nenhum defeito de
fabricacdo ou de eficiéncia, considerando também, o desempenho dentro da camara e
do cano, ou sgja, ndo apresentaram panes de dupla alimentacdo, chaminé, ou nega de
espoleta.

As munigdes estavam com oxidacdo superficial, comum pelo contato com ambiente
externo e manuseio, que ndo prejudicaram o seu desempenho durante os disparos.”

Portanto, restou comprovado que o colete balistico fornecido pela ré cumpriu
satisfatoriamente a fungéo de proteger o autor quanto a ameaca de perfuragdo por arma
de fogo, ainda que utilizado, por curto tempo, com prazo de validade expirado, de 01 a
08-06-2022. Verifica-se, assim, que a substituicdo dos equipamentos foi realizada com
brevidade, o que afasta a configuragdo de comportamento negligente por parte da
empresa.

Em relagdo a municéo, o perito atestou o regular funcionamento por até dez anos a partir
de sua fabricagdo. Como os cartuchos utilizados pela Guarda Portuéria até 2022 foram
fabricados em 13-03-2017 e ndo h& prova de defeitos ou de deterioragéo precoce, ndo se
verificao prejuizo alegado pelo autor.

Vale acrescentar que o fato de que ndo se tratava de col ete balistico feminino néo resulta,
sO por isso, na configuragdo de dano moral. Isto porque, como ja demonstrado, néo
houve comprometimento da seguranga da reclamante, e, portanto, ndo houve conduta
antijuridica capaz de caracterizar a ofensa alegada.

Assim, com base no laudo pericial, rejeito o pedido de indenizacdo por danos morais
pelautilizagdo de EPI (colete balistico) e de munigdo com prazo de validade expirado.

A parte autora também alegou que houve exposicao dos agentes da Guarda Portuaria na
midia, por parte da reclamada, ao divulgar, em seu sitio eletrénico e em seu perfil no
Instagram, artigo que faz referéncia ao convénio entre Policia Civil e Guarda Portuéria
em que a primeira forneceu armamento pesado a segunda.

Todavia, ndo se pode conceber que a noticia da chegada de novos e melhores
equipamentos para a Guarda Portuéria possa caracterizar qualquer tipo de ofensa a honra
da autora e de seus colegas. Muito pelo contrério, o que ali se destaca é que aqueles
trabalhadores, mercé do convénio, teriam melhores condi¢cbes de exercerem suas
fungdes, trazendo mais seguranca ao complexo portuario.

Rejeito o pedido, também por esse fundamento.

Por fim, a reclamante também alega que a reclamada teria descumprido a cldusula 372
do ACT, que previa o fornecimento gratuito de uniforme pela ré, a cada seis meses, ou
sempre que necess&rio. Aduziu que o Ultimo uniforme foi fornecido no ano de 2018, e
gque somente as camisas de verdo foram entregues posteriormente, em 2019. Para a
autora, o descumprimento da obrigacdo convencionada fazia com que os guardas
portudrios trabal hassem com uniformes desgastados, causando desconforto fisico e moral.

Ora, colhe-se do proprio texto normativo que a obrigagdo deveria ser cumprida pela ré
"semestralmente ou sempre que se fizer necessario”, representando assim, duas
alternativas, sem nenhuma preferéncia entre elas. Em outras palavras, o simples fato de
gue o prazo de seis meses foi ultrapassado ndo caracteriza 0 descumprimento da clausula
convencional, e nem induz a conclusdo de que o colete estaria inapto para utilizag&o esse
periodo, o que, convenhamos, ndo pode ser presumido, e nem € la muito razoavel .

De outra parte, também ndo se comprovou que o uniforme da reclamante estava sem
condicdes de uso, 0 que também ndo pode ser objeto de presungdo, ainda mais ante o
resultado da periciaja mencionada nesse feito.
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Assim, com base nos fundamentos féticos e juridicos expostos, rejeito o pedido de

condenagdo da ré no pagamento de indenizagéo por dano moral.

Inconformada, a reclamante recorre, argumentando que "por mais de 5
(cinco) anos com colete balistico que ndo atendia ao seu biotipo e género; por ter obrigado a trabalhar
com colete balistico vencido (mesmo que por poucos dias); também, com municdes vencidas (h& anos); e

em decorréncia de descumprimento dos termos do Acordo Coletivo de Trabalho anterior e vigente."

Alega que, "Mesmo que da pericia realizada nos coletes e muni¢oes tenha
restado uma aprovacao de eficacia, durante todo o periodo em que laborou com tais equipamentos
sabidamente vencidos, o Recorrente ndo tinha nogao se estava ou ndo protegido, e por trabalhar na area
de seguranca, com uniforme quase que idéntico da PRF e em areas limitrofes a bairros perigosissimos, é
inegavel a angulstia e 0 medo, sentimentos gerados pela Recorrida quando deliberadamente ndo
forneceu novas municdes (sendo que ha um vasto estoque de novas); e quando por negligéncia deixou

vencer os coletes balisticos, mesmo que por curto prazo.".

Alega que, além de inexistir defesa especifica acerca dos coletes, "ao
proferir sentenca, o r. Juizo usou como paradigma a Reclamacdo Trabalhista n° 0000645-
30.2022.5.17.0010 (Reclamante do género masculino), fazendo mencéo a trechos do laudo pericial la
produzido, no entanto, como nédo procedeu a analise da questédo observada acerca do colete masculino
fornecido a uma mulher por mais de 5 (cinco anos), e deixou de considerar que, em pericia, no anexo do
laudo considerado pelo r. Juizo a quo (id. e2e47fb - daquela RT), foi confirmado que a Recorrida néo

possuia coletes voltados ao seu género."

Assevera também que "Ainda que o Recorrente tenha feito uso dos coletes
vencidos por um periodo curto, isso ndo exime a Recorrida de sua responsabilidade, uma vez que a
sensacao de risco iminente quando do traslado de sua residéncia ao trabalho e por algumas horas de
labor causou extrema angUstia ao mesmo.”, acrescido ao fato de que a Portaria Portaria n® 18 - D LOG,
do Ministério da Defesa, "afirma que o prazo de validade dos coletes balisticos € improrrogavel (Art.
18), e que devem ser destruidos apds o fim de sua validade (Art. 35). Ou sgja, expirou 0 prazo de
validade dos referidos EPIs, na pratica o Recorrente ja estd sem sua seguranca para o trabalho, o que é

condenado pelas normas de seguranca do trabalho."

Outrossim, referente as munigdes vencidas, "Novamente o r. Juizo a quo
toma por base de sua decisdo o resultado da pericia que utilizou muni¢Bes por amostragem e a
inteligéncia dos argumentos deste subtopico deste recurso segue aquela do subtdpico anterior, onde a
Recorrente defende que a desidia ndo expressa risco apenas a sua integridade fisica, mas também

psicol 6gica/emocional, sendo claro o seu direito a reparacéo com base nos danos moraisinreipsa.”
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Diante disso, requer a reforma da sentenca, a fim de que sgja deferida a

indenizac&o por dano moral em razéo do labor em tais condicoes.
Tem parcial razéo.

Em primeiras linhas, registro que a autora ndo renova sua pretenséo de
pagamento de dano moral em razéo do fornecimento inadequado dos uniformes, tendo registrado em seu

recurso que "A Recorrente renuncia o direito de recorrer da sentenca acerca dessa matéria."

Feito tal esclarecimento, tem-se que a reclamante destacou em suainicial,

€m resumo, o que se segue:

- que os coletes balisticos fornecidos pela reclamada tiveram prazo de validade expirado
em 05/2022 e somente em 09/06/2022 foram substituidos por novos, pelo que, neste
interim, ficou exposta a risco;

- gue estava sendo obrigada a trabalhar com muni¢des vencidas;

- que, além de laborar com colete balistico vencido, 0 seu equipamento ndo era adequado
para uso feminino.

Em ata de audiéncia de ID. 2ec0f25, foi deferida a utilizagdo de forma
emprestada da prova técnica produzida nos autos do processo 0000645-30.2022.5.17.0010, tendo o laudo
pericial, que submeteu a teste os coletes vencidos em 05/2022, registrado gque estes, em que pese 0

vencimento, ndo apresentaram perfuracfes aos disparos (I1D. de672cd), verbis:

"Il - Dos coletes balisticos:

Trata-se de coletes balisticos constituidos de duas placas balisticas de tecido aramida
(kevlar), de maraca GLADIO DO BRASIL, com validade de 05 anos a partir da 05/2017.

05 coletes examinados, foram escolhidos de um montante de 15 unidades, sendo 01
unidade nova modelo GB 2009. A escolha foi feita de forma aleatéria, no momento dos
exames, na presenca das partes envolvidas. Este material foi recolhido pela Vara do
trabalho, conforme despacho de fls. 670, dos autos, e foram identificados como sendo 16
pecas, devidamente encapadas por tecido proprio, de cor predominante preta, com as
seguintes especificacoes:

1. Colete n° 314645 modelo GB48/09 validade 05/2022
2. Colete n° 314731 model o GB48/09 validade 05/2022
3. Colete n° 314606 modelo GB48/09 validade 05/2022
4. Colete n° 314697 modelo GB48/09 validade 05/2022
5. Colete n° 314654 model o GB48/09 validade 05/2022
6. Colete n° 314601 modelo GB48/09 validade 05/2022
7. Colete n° 314651 model o GB48/09 validade 05/2022
8. Colete n° 314628 modelo GB48/09 validade 05/2022

9. Colete n° 314303 modelo GB48/09 validade 05/2022
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10. Colete n° 314407 model o GB48/09 validade 05/2022

11. Colete n° 314691 model o GB48/09 validade 05/2022

12. Colete n° 314635 modelo GB48/09 validade 05/2022

13. Colete n° 314607 model o GB48/09 validade 05/2022

14. Colete n° 314709 model o GB48/09 validade 05/2022

15. Colete n° 314649 model o GB48/09 validade 05/2022

16. Colete n® 394950 modelo GB2009 validade 05/2022 (novo)

Obs. Os coletes mar cados em amar elo, foram os escolhidos par a os exames.

()
V - Da metodologia utilizada nos exames:

Os exames de eficiéncia a resisténcia balistica, se deram respeitando Norma do Instituto
de Justica Americano, NIJ 0101.04 e 0101.06 - Ballistic Resistance of Persona Body
Armor. Utilizamos um anteparo balistico constituido de uma massa de plastilina, que
assemelhasse a estrutura corporal humana, posicionada a uma distancia de 3m do
anteparo.

Apbs os disparos foram medidas as profundidades das marcas deixadas na massa
balistica, referente a cada calibre utilizado (45 e 9mm). As placas dos 5 coletes de
amostra, foram avejadas por 03 disparos por calibre, e em pontos distintos, de forma a
formar um triangul o, e esses pontos estavam equidi stantes aproximadamente 50mm.

Quanto ao teste das municOes, foi utilizada uma pistola Imbel modelo 1911. Foram
realizados disparos em sequéncia até esgotar todo os cartuchos no carregador da arma.

V1 - Consider agOes técnicas balisticas.

As placas dos coletes foram posicionadas sobre um anteparo tipo caixa metalica,
revestida internamente com massa balistica, denominada plastilina, de cor branca que se
assemelha a massa corporal humana, a uma distancia de 3 metros, do atirador,
posicionada sobre um suporte metdlico tipo barril, com 1m e 60cm de atura. Foram
realizados trés (03) disparos no cal 45, e trés (03) disparos no cal 9mm. Posteriormente,
verificamos os danos causados na placa balistica, e medimos a profundidade da
deformagéo na massa de plastilina, conforme descrito abaixo;

()
V1| - ConsideracOes Periciais e Conclusio:

Apo6s finalizados os disparos, e apos andlises visuais das placas balisticas utilizadas como
alvos, concluimos que as mesmas ndo apresentaram nenhuma perfuragdo transfixante, ou
sgja, ndo foram totalmente perfuradas. As placas apresentaram orificios de entrada de
projeteis que romperam as 3 primeiras camadas da trama trancada do tecido aramida, resi
stindo eficazmente aos impactos dos projeteis. Desta forma a protecdo balistica se
apresentou de forma satisfatoria no quesito resisténcia a impacto de projeteis de arma
de fogo, como determinado pelo fabricante. Entdo podemos afirmar que os coletes que
foram submetidos aos disparos de arma de fogo a curta disténcia (3mts), atenderam as
especificagdes determinadas na norma vigente, considerando a validade para 0 seu uso."

Ocorre que ndo ha controvérsia quanto ao fato de que a reclamante

laborou por 05 dias com coletes vencidos. Tal fato inclusive foi mencionado pela sentenca de piso que

explicou gue "ainda que utilizado, por curto tempo, com prazo de validade expirado, de 01 a 08-06-
2022."
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Assim, ndo se pode ignorar que o labor com EPI incontroversamente
vencido de fato ocorreu, merecendo destaque 0 que registrou o perito em suas respostas aos quesitos do
autor:

"2) Existe previsdo expressa no que tange a flexibilizacdo dos prazos de validade dos
coletes e municdes ja vencidos?

R Néo existe flexibilizacdo.

3) O expert indicaria 0 uso de coletes e munigdes vencidas para terceiros, colegas de
profissdo ou ndo ou para si mesmo, ainda que por um dia apenas apds o vencimento do
material?

R- N&o.

()

10) Constatada a diferenca entre os coletes novos e antigos, hé que se falar em dilagéo do
prazo de validade?

R Independente de alguma diferenca , ndo se pode dilatar prazo de validade, por que as

normas do fabricante ndo permite.”

Da mesma forma, entendo que ha suficiente prova acerca do uso de colete
masculino pela reclamante, tendo o perito atestado que ndo havia, na ré, coletes especificos para uso
feminino, tendo registra ainda que o uso de colete masculino por guarda mulher é inadequado, sendo
vejamos.

"4) O que diz as normas pertinentes acerca do uso de coletes masculino por mulheres de
género e/ou biotipo oposto? E recomendado o uso?

R(...)
Portanto ndo é aconselhado o uso, por ndo ser o modelo indicado.

5) Dos exemplares recolhidos, especialmente os antigos, havia algum colete balistico
voltado ao sexo feminino como h& hoje especificado em etiqueta dos novos coletes
adquiridos?

R N&o. Apenas havia model os de tamanhos especificados nas etiquetas.”

Quanto ao labor com muni¢des vencidas em razdo do armazenamento
inadequado destas, destaco 0 que consta do laudo pericial, que comprova, de forma inegavel, que as
municdes fornecidas pela reclamada ndo eram mantidas em local adequado o que acarretava na

diminuicdo do seu prazo de validade:

As muni¢des estavam com oxidagado superficial (...)"
()

6. E possivel inferir que a municgo era submetida a variagdes bruscas de temperatura e
umidade?

R Depende. Existem varidveis, como, como umidade externa e interna, uso de
arcondicionado, variagdes climéticas, uso da muni¢do no armamento, manuseio na troca
de plantéo, etc.
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(.)

12) Considerando o local de trabalho limitrofe ao mar, os coletes e municdes podem
sofrer desgastes de forma mais acelerada?

R Depende. As manutencdes deveram ser mai's rigorosas nessas areas de maresia intensa.

(.)

13) Quanto as munic¢Bes, 0 que diz a norma e/ou a fabricante acerca do periodo de
validade das embal agens ja abertas?

R Devem ser utilizadas no periodo de 6 meses."

Vale citar neste ponto a Portaria 350/2014, da Secretaria de Portos, que

dispbe, quanto aos equipamentos utilizados pela obreira que:

"Art. 3° A administragdo do porto organizado devera prover 0S meios e recursos
necessarios a plena atuacdo da unidade de seguranca portuaria, incluindo instalacGes
fisicas e equipamentos de apoio a seguranga portudria, de acordo com o PSPP do porto e
de acordo com alegislagéo aplicavel, mantendo:

| - dependéncias destinadas a execugdo da fungéo operacional de seguranga equipadas de
sistema de comunicagao;

Il - sistema de alarme, comunicagdo ou outro meio de seguranca eletronica, conectado
com a unidade local das policias militarem e civil; e.

I11 - local seguro e adequado para a guarda de armas e muni¢des, de acordo com
Art. 4° da Portaria n° 3.233/2012-DG/DPF.

Art. 4° A administragdo do porto devera fornecer aos guardas portuérios:

I - uniforme, de uso obrigatdrio, segundo padrfes e normas estabelecidos em
regimento interno, com a identificacéo do porto organizado e a identificacio pessoal
do integrante da guarda;

Il - armas letais e ndo letais, quando previsto no Regimento I nterno, decorrente do
PSPP do porto e de acordo com a Lei n° 10.826, de 22 de dezembro de 2003, com 0s
decretos que a regulamentam e com as normas do Departamento de Policia Federal
do Ministério da Justica;

Il - documento de porte institucional de arma e identificagdo funcional contendo
informagdes do porte e citagdo da L ei;

IV - seguro de vida, considerando suas atribuic¢des especificas.”

Obviamente, estando previsto em regulamento o uso e porte de arma de
fogo para o exercicio das fungdes de guarda portuario € porque, certamente, trata-se de atividade de risco,
nao se justificando, pois, ndo providenciar de forma mais célere a renovacdo das municdes e coletes

balisticos e submeté-los ao risco inerente as suas atividades.

Importante destacar também que a metodologia de andlise pericial se
deu por amostragem, o que torna a prova pericial, no nosso entender, fragil, ja que nem todos os

coletes e nem todas as municdes utilizadas pela reclamante foram examinadas.
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Assim, ao contrério do entendimento exposto pela sentenca de piso,
entendo que tal situacdo por si sO representa risco acentuado ao desempenho da funcdo de guarda
portuéario, mormente em razdo da natureza das atividades desempenhadas, o que gera, sem sombra de
duvidas os sentimentos de angUstia, inseguranca e temor descritos a exaustdo pela reclamante em suas

razoes recursais.

E notdrio que as atividades exercidas pela reclamante, como guarda
portuério, séo consideradas de elevado risco, as quais a expde diariamente a situacbes de perigo a sua

propria vida e a suaintegridade fisica, como roubos ou outras espécies de violénciafisica e psicol dgica.

Além das inUmeras situagdes de risco a que € exposta a autora no
exercicio de sua fungdo, € indiscutivel o fato de que os guardas portuarios exercem poder de policia
dentro dos portos, uma vez que atuam no controle da regularidade das cargas e do acesso de pessoas e

veiculos, visando sempre manter a seguranga no local.

Ora, ndo é razoavel supor que um profissional encarregado de zelar pelo
patrimoénio alheio, que tem assegurado o direito de portar arma de fogo (e utilizar colete a prova de
balas), conforme se vé do Regulamento Interno da Guarda Portuaria da Codesa (http://www.consultaesic.
cgu.gov.br/busca/dados/Lists/Pedido/Attachments/443020/RESPOSTA_PEDIDO_anex0%202.pdf),

pudesse trabalhar com tranquilidade munido de aparato vencido e inadequado para o seu género.

"CAPITULO VIII - ARMAMENTO E MUNIGCAO

Art.45 - Todos os integrantes da Guarda Portuaria poderéo portar, quando em servico,
arma de fogo e munic¢ao fornecidas pela CODESA, desde que habilitados e com porte de
armaregular.

Parégrafo Unico - O porte de arma de fogo e a regularizagdo documenta eventualmente
necessdria seréo obtidos sob a responsabilidade e expensas da CODESA, cabendo aos
integrantes da Guarda Portuéria tanto o fornecimento de dados e cOpias de documentos
sempre que necessario, quanto a regularizaco de situacGes impeditivas de caréter
particular/individual.

Art.46 - O armamento da Guarda Portuaria podera ser composto de pistola.380,
espingarda calibre 12, ambas com projéteis de chumbo sem desenhos especiais. Também
poderdo ser utilizadas armas néo letais, todas, de acordo com a Lei n° 10.826, de 22 de
dezembro de 2003, com os decretos que a regulamentam e com as hormas do
Departamento de Policia Federal do Ministério da Justica.

Art.47 - O porte de arma exclusivamente em servigo constara da identificagdo funcional
fornecida pela CODESA, conforme prescrito no item VI e no 82° do item IX, art. 6°, cap.
11, da Lei 10.826 de 22/12/2003 (Estatuto do Desarmamento), em consonancia com o
previsto noinciso 111 do art. 4° da Portaria n®: 350 SEP/PR.

Art.48 - O porte de arma ou municdo diferente qualitativa ou quantitativamente da
especificada pela Autoridade Portuaria é considerada infragéo disciplinar grave (se o fato
nao constituir ilicito penal).
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Art.49 - O porte ostensivo, no servico, de arma branca, tais como canivete, faca, facéo,
ou equipamento como celular, blssola, etc., esta condicionado a autorizagdo expressa da
Coordenacdo de Seguranca Portuaria, ouvida a respectiva Chefia de Servico da Guarda
Portuéria.

Art.50 - O Guarda Portuério usara para protegdo pessoal um colete a prova de balas, na
cor preta, paravigilancia ostensiva, com nivel de protegéo 11-A.

Art.51 - O extravio ou perda de qualquer peca do uniforme, de equipamentos,
armamento ou munic¢des, bem como seu uso em desacordo com as hormas da Guarda
Portuéria e legislacdo em vigor, implicardo a obrigacéo de ressarcimento a CODESA e
em penalidades aos responsaveis ou infratores (se o fato ndo constituir ilicito penal).

81° - Ao final do expediente ou turno a que estiver cumprindo, devera o integrante da
guarda portuéria devolver a arma de fogo, registro e municdes respectivas, ou armas ndo
letais ao plantdo;

§2° - A deflagrac@o de qualquer munic&o, ou 0 uso indevido no caso das armas ndo
letais, devera ser justificada pelo responsavel do armamento no turno em relatorio escrito.

Art.52 - Instituird a Autoridade Portuaria Instrumento Normativo de Uso e

Procedimentos no qual especificara detalhadamente as condi¢des operacionais e técnicas

para o uso de arma de fogo €/ou néo letais da CODESA pela Guarda Portuaria.”

A ativacdo do guarda portuéario sem meio eficaz para o exercicio de sua
funcdo € um atentado contra a vida, maior bem de protecéo juridica do ser humano, ndo podendo ser

relativizada.

Cumpre frisar que ainda que tenha autora laborado por poucos dias com
colete vencido (fundamento adotado pela sentenca para afastar o direito pretendido), o perigo enfrentado
pelo trabalhador que se submete a tal condicdo de labor € evidente e permanente, ndo sendo crivel

precis&lo.

No que diz respeito as munic¢des, pelo que consta da pericia realizada,
estas, além de apresentarem pontos visivels de oxidagdo, estavam armazenadas em local inadequado e,

portanto, com prazo de validade diminuido, nos termos do manual do fabricante.

Assim, se as muni¢des em questdo foram adquiridas, incontroversamente,
em 2017, sendo que, apds a abertura da embalagem o fabricante indica a validade de 6 meses, é evidente
gue o exercicio do labor até, pelo menos, 0 ano de 2022 com tais muni¢des, representa um risco avida e
integridade fisica da obreira, ja que ndo havia como garantir a sua plena eficacia. O trabalho executado

em tais condicdes deve ser repudiado, sendo cabivel a condenagdo da ré em indenizacdo por dano moral.

Quanto a culpa, destaca-se que, na seara do meio ambiente do trabalho, o
empregador, desde a admissdo do empregado, durante a execucdo laboral e no rompimento contratual,
possui insita a obrigacdo de velar pela salde fisico-mental do seu operério, ou segja, em propiciar uma
ambiéncia salubre; transmitir orientacbes acerca das tarefas laborais; disponibilizar instrumentos

preventivos e pessoas encarregadas de fiscalizar a sua utilizagdo e o andamento do servico em seus
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respectivos setores; e oferecer todo o0 aparato de protegdo exigido pelas normas da medicina e seguranca

do trabalho, com o fito de prevencéo contra acidentes de trabal ho.

Em casos que especificamente versem sobre contratos de trabaho, é
inerente a0 empregador o0 seu dever geral de cautela, a vista da propria nocdo de poder diretivo e da
assuncdo ampla do risco empresarial, espelhada no artigo 2° da CLT. O fato de o empregador
negligenciar condic¢des adequadas de trabalho basta a configuracdo de sua culpa, vale dizer, a imputacdo
de responsabilidade.

Resta, portanto, evidente a configuracgao da culpa, ja que o empregador
descumpriu com o seu dever geral de diligéncia, ao colocar em risco a integridade fisica da autora, em
razéo do fornecimento de coletes inadequados ao género feminino, além de coletes vencidos e municdes

também fora do prazo de validade, conforme relatou o laudo pericial.

Portanto, devia a empresa tomar medidas acautelatOrias em relacdo aos
seus empregados, mas ndo o fez, dai a configuracdo da CULPA. Além disso, também é funcdo do
empregador implementar um ambiente de trabalho seguro e sadio, respeitando, assim, as caracteristicas
individuais de cada trabal hador.

Cumpre destacar que deve interpretar a lei e 0s preceitos constitucionais

no sentido da méxima efetividade dos direitos fundamentais.

No art. 1°, 11, da CF consta que a dignidade da pessoa humana é um dos

fundamentos da Republica Federativa do Brasil.

No art. 3° I, da CF consta que constitui objetivo fundamental da

Republica Federativado Brasil construir uma sociedade livre, justa e solidaria.

No caput do art. 5°, da CF consta que todos sdo iguais perante a lei, sem
distincdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros o direito a vida, a

liberdade, aigualdade, & seguranca e a propriedade.

O dispositivo constitucional evidencia que todos tém direito a igualdade,
sendo certo que ndo se pode tratar pessoas de modo diverso para aumentar as desigualdades em
detrimento da importancia absoluta que merecem as criangas e os adolescentes: art. 5°, XXII, da CF: "a

propriedade atenderd a suafungdo social."
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Saliente-se que a empresa, por consequéncia, deve cumprir sua funcéo
social, inclusive, do portéo de entrada para dentro; art. 6°, da CF: "sdo direitos sociais a educagéo, a
salde, o trabalho...".

E certo que a dignidade da pessoa humana tornou-se fundamento da
Republica Federativa do Brasil, ao lado do valor social do trabalho. Nessa esteira, todo positivismo

previsto nalegislacdo infraconstitucional deve remeter aos principios basilares constitucionais.

E evidente que o empregador, em raz&o do direito de propriedade, do
poder diretivo e por aferir lucros, € quem deve exercer o controle, o comando e a fiscalizacdo dos
servicos - envolvendo todos os aspectos, inclusive quanto a seguranga total para os seus empregados -,

suportando os riscos da atividade que se propds assumir.

O empregador ndo deve suportar apenas o prejuizo financeiro, econdmico
ou com a mera perda dos equipamentos, da coisa ou da mercadoria. Deve suportar o risco em razéo do

maior bem que a empresa possui: O EMPREGADO.

Adriano de Cupis, no livro "Os direitos da personalidade”, Ed. Romana,
esclarece que todos os direitos, na medida em que conferem conteido a personalidade, "poderiam chamar-
se direitos da personalidade. No entanto, na linguagem juridica corrente, essa designacéo € reservada
agueles direitos subjetivos, cuja funcéo, relativamente a personalidade, é especial, constituindo o
'minimum’ necessario e imprescindivel ao seu contetdo. Por outras palavras, existem certos direitos sem
0s quais a personalidade restaria uma susceptibilidade completamente irrealizada, privada de todo o valor
concreto: direitos sem os quais todos os outros direitos subjetivos perderiam todo o interesse para o

individuo - o que equivale adizer que, se €les ndo existissem, a pessoa ndo existiriacomo tal".

A honra é ao mesmo tempo, direito fundamental e direito da
personalidade. Fundamenta-se no principio da dignidade da pessoa humana, uma vez que é um atributo
inerente a qual quer pessoa e 0 seu contelido refere-se tanto a honra objetiva (dignidade da pessoa humana
refletida na consideragcéo dos outros a respeito de si mesmo) quanto a honra subjetiva (dignidade da

pessoa humana refletida no conceito que a prépria pessoafaz de si).
E aviolacdo a honra subjetiva configura dano moral.

Para Savatier, dano moral "é qualquer sofrimento humano que ndo é

causado por uma perda pecunidria, e abrange todo atentado a reputacdo da vitima, a sua autoridade
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legitima, ao seu pudor, a sua seguranca e tranquiilidade, ao seu amor proprio estético, aintegridade de sua
inteligéncia, a suas afeicles, etc".(Traité de La Responsabilité Civile, vol.ll, n° 525, in Caio Mario da
Silva Pereira, Responsabilidade Civil, Editora Forense, RJ, 1989).

De acordo com o jurista Minozzi, um dos doutrinadores Italianos que
mais defende a ressarcibilidade, Dano Moral "é a dor, 0 espanto, a emoc¢ao, a vergonha, a aflicdo fisica
ou moral, em geral uma dolorosa sensacéo provada pela pessoa, atribuindo a palavra dor o mais largo

significado”. (Studio sul Danno non Patri moniale, Danno Morale, 32 edicéo,p. 41).

Ressalto que a responsabilidade civil subjetiva esta assentada no trinbmio:
culpa, nexo causal e dano. O dano, como ja se expbs acima, resta configurado. Também o nexo causal a

culpadare.

Em outras palavras, os danos morais decorrem do proprio fato tido como
ofensivo (damnum in re ipsa) e, mais precisamente no caso em exame, do descaso da ré com a vida e
com a integridade fisica e psiquica de seus empregados, ao permitir que a autora trabalhasse (e

trabalhe) em atividade de risco sem a devida protecéo.

Nesse sentido, demonstrado que a autora laborava com colete inadequado
para 0 seu género, além de colete vencido e munic¢des também fora do prazo de validade, € cabivel
atribuir a reclamada a pratica de ato capaz de macular a esfera pessoal do trabalhador, configurando-se o

dano moral aensgjar aindenizacdo, nos moldes do artigo 5°, X, da Constituicéo federal.

Vale ressaltar que esta Turma decidiu, por maioria, questéo idéntica
nos autos do processo 0000649-73.2022.5.17.0008, julgado em 26/09/2023, da relatoria da Exm?2

Desembar gadora Alzenir Bolles de Pl4 L oeffler.

No que toca ao quantum indenizatério, ressalto que esta possui
natureza juridica compensatério-punitiva e visa compensar financeiramente a dor sofrida pelo lesado,

tendo por finalidade punir o lesante.

Logo, o valor arbitrado deve ser quantificado de modo que néo seja téo
elevado a ponto de gerar um enriquecimento sem causa para o lesado, nem ser tdo infimo que ndo sirva

de licdo a0 lesante, para que tenhareceio e ndo mais pratique a conduta lesiva.

E 0 que preconiza o Enunciado 51 da 12 Jornada de Direito Material e
Processual do trabalho, verbis:
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"51. RESPONSABILIDADE CIVIL. DANOS MORAIS. CRITERIOS PARA

ARBITRAMENTO. O valor da condenagéo por danos morais decorrentes da relagdo de

trabalho sera arbitrado pelo juiz de maneira eqliitativa, a fim de atender ao seu caréter

compensatorio, pedagogico e preventivo.”

Destaco que, recentemente, o STF, nos autos das ADIs 6050, 6069 e
6082, definiu que o tabelamento das indenizagdes por dano extrapatrimonial previsto nos artigos 223-A e
223-G, paragrafos 1°, incisos I, II, 11l e 1V, 2° e 3°, da CLT, devera ser observado pelo julgador apenas

como critério orientador de fundamentagdo da decisdo judicial.

Logo, diante desses fundamentos e do panorama que se encerra nos autos,
atento ao caréter pedagdgico e retributivo que deve nortear o julgador no arbitramento do valor
compensatorio, bem como ao disposto no orientativo art. 223-G da CLT, deve ser fixado em
R$30.000,00 (trinta mil reais) o valor daindenizac&o por danos morais. Por se tratar de verba de natureza

indenizatéria, ndo hafalar em descontos fiscais e previdenciarios.

Juros e correcdo monetéria em adequacdo a ADC 58 e 59 do STF, com

incidéncia apenas da SELIC a partir do gjuizamento da acéo.

Logo, dou parcial provimento ao recurso, na forma da

fundamentacéo supra.

DANOSMORAIS - GUARDA PORTUARIO - USO DE COLETE BALISTICO VENCIDO E DE
MUNICOESARMAZENADASDE FORMA INADEQUADA - PROCESSO 0001117-
22.2022.5.17.0013:

Na peca de ingresso, a autora, guarda portuério, noticiou:

"(.)

Considerando que a atividade requer saide fisica e mental para o seu exercicio, a
Reclamada deveria dar condi¢cBes minimamente dignas para subsidiar essa honrosa
prestacdo de servico, fornecendo postos com equipamentos adequados, mas ndo o faz, ao
revés,de maneira absurda submete a Reclamante a um ambiente precario que em nada o
dignifica

Orai. Julgador, arealidade aqui posta é que a Reclamante é incentivada dia apds dia a se
conformar com a precarizagéo do trabal ho e sua consequente subutilizacgo.

Além dos fatos supra narrados, a Reclamante e seus colegas operam em condigdes
altamente insalubres em todas as portarias de trabalho. Estas portarias sdo os locais onde
s80 recepcionadas as demais autoridades intervenientes do Porto e adjacéncias, como
Policia Federal, Policia Militar, Guarda Municipal, Policia Rodoviaria Federal, Receita
Federal, dentre outros."
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Para comprovar a tese de ambiente de trabalho degradante, com
problemas no ar condicionado, armarios/méveis enferrujados, banheiros inadequados, cadeiras
guebradas, piso com risco de desabamento, fiagdo elétrica exposta, viatura com pneu desgastado/bancos
rasgados, presenca de pombos, pia entupidas, auséncia de cofre para acondicionar a arma, a reclamante

trouxe fotogr afias.

Com tais argumentos, em razdo do ambiente de trabalho inadequado,

requereu o pagamento de indenizac&o por dano moral.

A pretensdo ndo logrou éxito, tendo o juizo primevo julgado

improcedente o pedido indenizatério.

Agora, recorre a reclamante, pretendendo a reforma da sentenca sob a
alegacdo de que "Em que pese o d. Juizo afirmar que as fotos trazidas pela Autora foram contrapostas
em contestacao, deveria ter o d. Juizo considerado que setratavam, muitas delas, de postos de trabalho

distintos e, inclusive, locais onde a Recorrente nunca laborou."

Defende que "Tudo o que foi narrado e demonstrado por fotos demonstra
gue a Reclamada nédo possui qualquer interesse na saude fisica e mental do Reclamante, relacdo essa
gue carece de intervencéo deste r. Juizo para que, através do instituto do dano moral, faca com que se

operacionalize efeitos reparatdrios, pedagdgicos e preventivos.”
Examino.

A indenizacdo por danos morais deve ser fixada quando a relacéo de
trabalho causa efeitos negativos na personalidade, na honra e na autoestima da vitima de ato ilicito, seja
pela dificuldade na exteriorizagdo da dor e do sofrimento, seja pela observacéo do que ordinariamente

ocorre na sociedade.

O dano moral, por sua vez, € o resultante de ato ilicito que atinja o
patriménio da pessoa, ferindo sua honra, decoro, crencas politicas e religiosas, paz interior, bom nome,

auto-estima e liberdade, originado sofrimento psiquico, fisico ou moral propriamente dito.

Nesta esteira, ndo verifico a existéncia de pratica da reclamada que
impliqgue em abalo & moral da reclamante, ndo restando demonstrado, de acordo com 0 conjunto

probatério do presente feito, a caracterizacdo de ambiente de trabalho inadequado e degradante.

A andlise do Magistrado deve ser criteriosa, sob pena de se vulgarizar o

instituto e, no caso dos autos, verifico que auséncia de situagdo que caracterizasse o ilicito civil ou méafé
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por parte da empregadora em relagcdo aos fatos suscitados. A Justica do Trabalho empenha-se em gjustar

as pretensdes a verdade real.

Neste ponto, mantenho a sentenca por seus proprios e judiciosos

fundamentos, nos termos do art. 895, 81.°, 1V, daCLT. Verbis:

"A parte autora afirmou que trabalha em condi¢Bes altamente insalubres, citando
aparelhos de ar-condicionado com defeito (pingando), armarios e moveis enferrujados,
banheiros em condicGes precérias, cadeiras quebradas, piso com risco de desabamento,
fiac8o elétrica exposta, viaturas com pneu desgastado e bancos rasgados, pias entupidas,
auséncia de cofre para armas, entre outras desconformidades. Alega que a auséncia de
ambiente de trabalho digno demonstra que a ré ndo tem qualquer interesse na sua salde
fisica e mental. Pleiteia indenizagdo por dano moral, estimando o valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais).

A ré alega que as fotos trazidas com ainicia repetem-se em outros feitos, e ndo mostram
0 cend&rio como um todo, focalizando detalhes, na tentativa de criar a ideia de um
ambiente de trabalho precério e insalubre. Alega que sua area € de centenas de metros
quadrados no Porto de Vitéria, e que a guarda portuéria s ndo atua nas éreas arrendadas.
Aduz que grande parte da atuagdo da guarda ocorre em ambiente externo, e que sua area,
apesar de antiga, encontra-se em bom estado de conservacdo e funcionamento, mantendo
contrato de limpeza com empresa terceirizada, além de manutencdo de frota e
equipamento moveis. Traz fotos mostrando um ambiente de trabalho atraente e salubre.
Nega que o ambiente de trabalho seja precério, afirma que houve manipulagéo de fotos, e
nega a ocorréncia de dano moral.

Concordo com a tese exordia de que submeter o trabalhador a ambiente de trabalho
degradante, sem condic6es minimas de higiene, seguranca e conforto importa em ofensa
a principios constitucionais, como a dignidade da pessoa humana, valor socia do
trabalho, direito a salde e bem estar, reducdo de riscos inerentes ao trabalho, entre
outros, pois cabe a empregadora o dever de observar as normas de seguranga e medicina
do trabalho.

Porém, diante da impugnacdo especifica apresentada, cabia & parte autora provar aquilo
que aegou.

Consta da ata de audiéncia realizada em 01-06-2023 que as partes convencionaram pela
suspensdo do feito, aguardando o encerramento da tramitac&o do processo ACP 0001171-
91.2022.5.17.0011, que tramitavanaMM 52 VT de Vitéria-ES.

Todavia, e como ja relatado, na sessdo derradeira da presente demanda, as partes
declararam expressamente que ndo tinham mais provas a produzir, evidenciando que ndo
tinham mais interesse no sobrestamento do presente feito.

De todo modo, consulta ao referido processo 0001171-91.2022.5.17.0011 demonstra
gue, em audiéncia realizada no Cejusc do TRT 17, o sindicato obreiro, autor naquele
processo, estava pleiteando sua desisténcia, 0 que ainda seria avaliado em um contexto
de um acordo global, envolvendo outros processos, com objetos diversos.

Ficamos, portanto, apenas com as provas produzidas nesses autos, e, além das fotos
apresentadas pelas partes, a reclamada também requereu a utilizagdo, como prova
emprestada, de depoimento testemunhal produzido nos autos do processo 0001099-
25.2022.5.17.0005 (conforme peticdo do id Ob15aee).

A r. sentenca ali produzida fixou que:

"A prova documental acostada aos autos comprova que a reclamada tinha contrato de
prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo junto aterceirizada Lider Brasil Servigos
Eirelli 1d. 4bf6758, os emails de id. 01617ca comprovam que o mobilidrio quebrado era
substituido, quando devidamente solicitado e as fotos acostadas pela ré se contrapdem a
toda narrativa e fotos juntadas pelo autor.
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A Unica testemunha ouvida em juizo confirmou que a empresa tem contratos de
manutencgdo civil e elétrica, contratos de controles de pragas, pombos e que sempre que
solicitado o mobiliario danificado era substituido, se necessério, seria aberto um processo

licitatorio para compra ou nova contratacdo.

Além disso, é preciso contextualizar que as fotos trazidas com a inicial foram
contrapostas com as fotos trazidas com a defesa, e ainda que a parte autora ndo produziu
gualquer outra prova inconteste de que o ambiente de trabalho fosse precario, a ponto de
causar prejuizo a sua dignidade ou colocar em perigo sua sadde fisica e mental, 6nus que
Ihe competia.

Logo, rejeito o pedido.”

Pelo exposto, nego provimento ao apelo.

LITIGANCIA DE MA-FE DA RE

A reclamante entende que a reclamada merece ser condenada na multa
por litigancia de méa fé, uma vez que, conforme entende, juntou a sua contestacéo fotografias que véo de

encontro a sua tese defensiva, revelando, assim, que estaria mentindo em juizo.

Afirma ainda que "Pouco tempo ap6s ao ajuizamento de demandas
semelhantes, entre os dias 12 e 14 de dezembro de 2022, a Reclamada passou recolhendo todo o
mobiliario precarizado dos postos, jogando-o em um caminhdo (porque para hada mais servem), bem

como providenciando novos méveis, e o fato foi registrado por véarios guardas.”
Sem razao, todavia.

A multa por litigncia de ma-fé deve ser aplicada somente quando
demonstradas as condutas que o artigo 793-B, da CLT - inserido na CLT pela Lei 13.467/2017 - prevé
como caracterizadoras da ma-fé da parte que as praticou. Porém, a partir do quadro fatico delineado, néo

se vislumbra qualquer hipdtese que ensegje aimposi¢éo da penalidade em questéo.

Entende-se que a ré exercitou regularmente o seu direito de defesa quanto

ao fornecimento de uniformes, ndo havendo razées para a condenagao pecuniéria pretendida pela autora.

Assim, indefiro a aplicacdo da multa por litigancia de ma-fé, por ndo se

vislumbrar quaisquer das hipéteses para a sua aplicacéo.

Nego provimento ao apelo, portanto.

ASPECTOSFINAIS
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Invertido o 6nus da sucumbéncia.

Arbitro a condenagdo o valor de R$30.000,00 (trinta mil reais), com

custas, pela reclamada, no valor de R$600,00 (seiscentos reais)

Acrescento, nos termos do art. 941,83° do CPC, os fundamentos do

voto vencido apresentado pela Exm? Desembar gadora Wanda L ucia Costa L eite Franga Decuzzi:

"DANOS MORAIS - PROCESSO 0000872-26.2022.5.17.0008

Divirjo do Desembargador Relator para negar provimento ao recurso da
reclamante.

Reporto-me aos fundamentos que utilizei, e foram acolhidos a unanimidade por esta 1.2
Turma, no julgamento do proc. RORSUm 0000749-22.2022.5.17.0010, na Sessdo
Extraordinéria Virtual, com inicio em 13/07/2023 e término em 18/07/2023, em situacéo
gue guarda bastante semelhanga com a aqui apreciada:

"O reclamante pede indenizagdo por danos morais pelo uso de colete balistico e
muni ¢Bes vencidas e também pelo uso de uniforme desgastado.

Informou, nainicial, que "o colete balistico fornecido pela Reclamada teve seu prazo de
validade expirado no més de maio de 2022 e somente a partir do dia 9 de junho de 2022
€ que a Reclamada comegou 0 processo de substituicdo dos mesmos'. O reclamante ndo
disse quando recebeu 0 novo colete, mas juntou documento atestando a entrega a um
colega, em 11 de junho de 2022.

A ré, em defesa, alegou que o reclamante trabalhou com coletes supostamente vencidos
durante 4 escalas (1, 03, 05 e 06 de junho), o que ndo foi impugnado pelo autor. Diz-se,
"supostamente”, porque, segundo a reclamada, a empresa fabricante dos coletes teria
retificado a garantia geral de seus produtos, conforme "novo Certificado de Garantia
(doc. anexo) recentemente emitido pela mesma para o lote de coletes balisticos
adquiridos pela CODESA e distribuidos a Guarda Portuéria em substituigdo aos antigos
em 09 de junho de 2022", argumentacdo de pronto afastada, uma vez que esse periodo de
garantia certificado pelo fornecedor diz respeito a esse novo lote, e ndo aos produtos
anteriormente fabricados e comercializados.

Assim, visando a averiguacdo da eficacia dos coletes balisticos, ja vencidos, fora
determinada a utilizagdo, como prova emprestada, do laudo pericia produzido no
processo n. 0000645-30.2022.5.17.0010. Apurou-se:

"I11 - Dos coletes balisticos:

Trata-se de coletes balisticos constituidos de duas placas balisticas de tecido aramida
(kevlar), de maraca GLADIO DO BRASIL, com validade de 05 anos a partir da 05/2017.

05 coletes examinados, foram escolhidos de um montante de 15 unidades, sendo 01
unidade nova modelo GB 2009. A escolha foi feita de forma aleatéria, no momento dos
exames, na presenca das partes envolvidas. Este material foi recolhido pela Vara do
trabalho, conforme despacho de fls. 670, dos autos, e foram identificados como sendo 16
pecas, devidamente encapadas por tecido proprio, de cor predominante preta, com as

seguintes especificacoes:
1. Colete n° 314645 modelo GB48/09 validade 05/2022
2. Colete n° 314731 modelo GB48/09 validade 05/2022

3. Colete n° 314606 modelo GB48/09 validade 05/2022
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4. Colete n° 314697 modelo GB48/09 validade 05/2022
5. Colete n° 314654 modelo GB48/09 validade 05/2022
6. Colete n° 314601 model o GB48/09 validade 05/2022
7. Colete n° 314651 modelo GB48/09 validade 05/2022
8. Colete n° 314628 model o GB48/09 validade 05/2022
9. Colete n° 314303 modelo GB48/09 validade 05/2022
10. Colete n° 314407 model o GB48/09 validade 05/2022
11. Colete n° 314691 modelo GB48/09 validade 05/2022
12. Colete n° 314635 modelo GB48/09 validade 05/2022
13. Colete n° 314607 modelo GB48/09 validade 05/2022
14. Colete n° 314709 modelo GB48/09 validade 05/2022
15. Colete n° 314649 modelo GB48/09 validade 05/2022
16. Colete n° 394950 model o GB2009 validade 05/2022 (novo)

Obs. Os coletes mar cados em amar elo, foram os escolhidos par a os exames.

()
V - Da metodologia utilizada nos exames:

Os exames de eficiéncia a resisténcia balistica, se deram respeitando Norma do Instituto
de Justica Americano, NIJ 0101.04 e 0101.06 - Ballistic Resistance of Persona Body
Armor. Utilizamos um anteparo balistico constituido de uma massa de plastilina, que
assemelhasse a estrutura corporal humana, posicionada a uma disténcia de 3m do
anteparo.

Apbs os disparos foram medidas as profundidades das marcas deixadas na massa
balistica, referente a cada calibre utilizado (45 e 9mm). As placas dos 5 coletes de
amostra, foram alvejadas por 03 disparos por calibre, e em pontos distintos, de forma a
formar um triangulo, e esses pontos estavam equi distantes aproximadamente 50mm.

Quanto ao teste das municles, foi utilizada uma pistola Imbel modelo 1911. Foram
realizados disparos em sequéncia até esgotar todo os cartuchos no carregador da arma.

VI - Consider acOes técnicas balisticas.

As placas dos coletes foram posicionadas sobre um anteparo tipo caixa metélica,
revestida internamente com massa balistica, denominada plastilina, de cor branca que se
assemelha a massa corporal humana, a uma distancia de 3 metros, do atirador,
posicionada sobre um suporte metdlico tipo barril, com 1m e 60cm de atura. Foram
realizados trés (03) disparos no ca 45, e trés (03) disparos no cal 9mm. Posteriormente,
verificamos os danos causados na placa balistica, e medimos a profundidade
dadeformag&o na massa de plastilina, conforme descrito abaixo;

()
V1| - Consider acgOes Periciais e Conclusio:

Apobs finalizados os disparos, e ap6s andlises visuais das placas balisticas utilizadas como
alvos, concluimos que as mesmas ndo apresentaram nenhuma perfuracdo transfixante, ou
sgja, ndo foram totalmente perfuradas. As placas apresentaram orificios de entrada de
projeteis que romperam as 3 primeiras camadas da trama trancada do tecido aramida,
resistindo eficazmente aos impactos dos projeteis. Desta forma a protecdo balistica se
apresentou de forma satisfatoria no quesito resisténcia aimpacto de projeteis de arma de
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fogo, como determinado pelo fabricante. Entdo podemos afirmar que os coletes que
foram submetidos aos disparos de arma de fogo a curta distancia (3mts), atenderam as
especificagdes determinadas na norma vigente, considerando a validade para o seu uso."

A periciafoi criteriosa e atestou a eficacia dos coletes, razdo pela qual ndo se pode falar
em dano moral individual indenizével. Se a reclamada foi negligente em néo substituir os
coletes vencidos, eventual responsabilidade deve ser discutida em outro ambito.

E nem se argumente que, pelo fato da eficacia do equipamento ter sido comprovada
apenas em pericia, tenha o autor sofrido pela inseguranca de utilizar coletes vencidos.
Ora, 0 reclamante usou tais coletes em 4 ocasides apenas, conforme suas escalas de
trabalho (1d b0a6168), cabendo ressaltar que o reclamante é guarda portuario, e, embora
necessaria a utilizacdo de tal EPI, porque sempre hd um potencial de risco, ja que a area
portudria é uma érea visada, esse risco ndo € elevado se comparado, por exemplo,
aqueles profissionais que atuam diretamente na execucdo das atividades de policia
ostensiva no combate a violéncia.

Assim, numa perspectiva de razoabilidade, tendo em vista o tipo de atividade e 0 nimero
de vezes que o reclamante usou os coletes, ndo ha como considerar que a situagdo tenha
Ihe incutido t&o grande temor a ponto de causar dano moral.

Quanto as muni¢des vencidas, vejamos a narrativa do autor:

"Diante da inércia da Reclamada surgiu também o questionamento acerca das munigdes
em uso pela Guarda Portuaria, quando, ao pesguisar no site da Reclamada, constatou-se
que as Ultimas compradas (e ainda em uso), foram objeto do PE 2712/14, onde foram
adquiridas 3.000 (trés mil) unidades da muni¢cdo CBC 380 [AUTO ETOG 95GR], tendo
como empresa contratada a COMPANHIA BRASILEIRA DE CARTUCHOS (CNPJ N°
57.494.031/0001-63), com data de homologacdo da compra em 10.03.2017, conforme
documento extraido daguele mesmo site (Doc. 07).

(.)

Ocorre que a CBC, empresa quem fabrica a municdo de uso pela Guarda Portuéria,
garante que a validade do produto pode a cangar um periodo de 10 (dez) anos, desde que
estocadas em suas embalagens originais e a temperatura de 20-25°C e umidade relativa
entre 65% e 75%, mas afirma também que cartuchos armazenados fora da embalagem
original de fébrica e nas condi¢des de temperatura e umidade relativa especificadas
podem ter vida Util menor do que 5 (cinco) anos.

(.)

A informagdo também se encontra presente no Informativo Técnico n° 32, da CBC, que
trata sobre municOes e cartuchos para uso policial (Doc. 09), mais especificamente no
fim da pagina 07.

(.)

Ao contrario do que recomenda a fabricante, foi imposta a Guarda Portuaria que
mantivessem seus cartuchos armazenados diretamente nos "pentes’ das pistolas .380
utilizadas pelos seus integrantes, o que, nos termos da FI SPQ, pode acarretar em reducéo
davida Util para periodo menor do que 5 (cinco) anos.

E-mail foi enviado a empresa CBC indagando o tempo de vida das municfes de sua
producéo, e aresposta (Doc. 10) foi a seguinte:

(.)

Ou sgja, mais uma vez que a Reclamada se manteve omissa a seguranca do Reclamante,
e ndo forneceu os EPI's adequados para que 0 mesmo pudesse exercer suas fungdes com
seguranga, ato que cessou apenas no dia 19.07.2022, quando, como dito, apés diversas
acles idénticas foram gjuizadas, trocou as muni¢des em uso hd, no minimo, mais de 5
(cinco) anos, quando seu prazo de validade era de apenas 6 (seis) meses apds retiradas de
suas embalagens originais.”

Ocorre que a pericia também atestou a eficécia da municao:

Assinado eletronicamente por: CLAUDIO ARMANDO COUCE DE MENEZES - 10/10/2024 11:26:47 - 3411230
https://pje.trt17.jus.br/segundograu/Processo/ ConsultaDocumento/listView.seam?nd=24082113222561900000021460831
NUmero do processo: 0000872-26.2022.5.17.0008 ID. 3411a30 - P4g. 20

E]'Z Ndmero do documento: 24082113222561900000021460831




Fs.: 22

"Quanto as municdes cal 380, os cartuchos ndo apresentaram nenhum defeito de
fabricacdo ou de eficiéncia, considerando também, o desempenho dentro da camara e do
cano, ou segja, ndo apresentaram panes de dupla alimentacdo, chaminé, ou nega de
espoleta. As munigdes estavam com oxidagdo superficial, comum pelo contato com
ambiente externo e manuseio, que ndo prejudicaram o seu desempenho durante os
disparados.”

Vale ressaltar que o reclamante, seguindo a sua conduta investigativa, apenas teve
ciéncia de que apods aberta a embalagem, a utilizagdo do produto deveria ser feita pelo
prazo maximo de 6 meses, apds contato do fabricante, que ocorreu, via e-mail, dirigido a
seu advogado agui constituido, em 8 de junho de 2022 (Id 1ce94c7). Ou sgja, somente
nesse momento é que o reclamante ficou sabendo que as munigdes estavam vencidas,
sendo as mesmas substituidas em 19 de julho de 2022.

Pelo contar dos fatos, ndo me parece que a irregularidade praticada pela ré tenha causado
ao autor dano moral, que tenha ficado apreensivo com a sua seguranga, mas sim, revela
sua disposi¢cdo em apontar essas irregularidades, que, conforme dito alhures, devem ser
apuradas em outro ambito.

(..)
Assim, por todo 0 exposto, nego provimento ao recurso.”
Acrescento, outrossim, os fundamentos adotados na sentenca:

"Portanto, restou comprovado que o colete balistico fornecido pela ré cumpriu
satisfatoriamente a funcéo de proteger o autor quanto a ameaca de perfuragdo por arma
de fogo, ainda que utilizado, por curto tempo, com prazo de validade expirado, de 01 a
08-06-2022. Verifica-se, assim, que a substituicdo dos equipamentos foi realizada com
brevidade, 0 que afasta a configuragdo de comportamento negligente por parte da
empresa.

Em relagdo a municao, o perito atestou o regular funcionamento por até dez anos a partir
de sua fabricagdo. Como os cartuchos utilizados pela Guarda Portuéria até 2022 foram
fabricados em 13-03-2017 e ndo ha prova de defeitos ou de deterioragéo precoce, ndo se
verifica o prejuizo alegado pelo autor.

Vale acrescentar que o fato de que ndo se tratava de col ete balistico feminino néo resulta,
sO por isso, ha configuragdo de dano moral. Isto porque, como j& demonstrado, ndo
houve comprometimento da seguranga da reclamante, e, portanto, ndo houve conduta
antijuridica capaz de caracterizar a ofensa alegada.

Assim, com base no laudo pericial, rejeito o pedido de indenizag&o por danos morais
pelautilizagdo de EPI (colete balistico) e de munigdo com prazo de validade expirado.

(.)

Assim, com base nos fundamentos faticos e juridicos expostos, rejeito o pedido de
condenagéo da ré no pagamento de indenizagdo por dano moral."

Nego provimento.”

3. CONCLUSAO
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ACORDAM os Desembargadores da 12 Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da 172 Regido, na Sessdo Ordinéria Presencial do dia 08/10/2024, as 13h30min, sob a
Presidéncia da Exma. Desembargadora Wanda L Gcia Costa L eite Franca Decuzzi, com a participagdo dos
Exmos. Desembargadores Claudio Armando Couce de Menezes e Alzenir Bollesi de Pla Loeffler e da
douta representante do Ministério Publico do Trabalho, Procuradora Maria de Lourdes Hora Rocha; por
unanimidade, conhecer do recurso ordindrio da autora; rejeitar a preliminar de "existéncia de acéo
coletiva' suscitada pela reclamada em contrarrazes, desconsiderar as contrarrazdes da ré quanto a

alegacdo de assédio judicial; no mérito, por maioria, dar parcial provimento ao apelo para

a) condenar a reclamada ao pagamento de indenizacdo a titulo de danos
morais no importe de R$30.000,00 (trinta mil reais). Por se tratar de verba de natureza indenizatéria, ndo

hafalar em descontos fiscais e previdenciarios,

b) juros e corregdo monetaria em adequacdo a ADC 58 e 59 do STF, com

incidéncia apenas da SELIC a partir do gjuizamento da acéo, tudo nos termos do voto do Relator.

Invertido o 6nus da sucumbéncia. Arbitrado a condenacdo o valor de

R$30.000,00 (trintamil reais), com custas, pelareclamada, no valor de R$600,00 (seiscentos reais).

Vencida, no topico "DANOS MORAIS - PROCESSO 0000872-
26.2022.5.17.0008", a Exma. Desembargadora Wanda LUcia Costa Leite Franca Decuzzi, que negava

provimento.

O Ministério Publico oficia pelo prosseguimento do feito.

Sustentacgéo oral da Dra. Milena Costa, pelareclamada.

CLAUDIO ARMANDO COUCE DE MENEZES
Desembargador Relator
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