Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

ACORDAO
(6 Turma)
GMACC/kors/ccam

PROCESSO N° TST-RR-642-75.2020.5.14.0092

| - AGRAVO EM AGRAVO DE INSTRUMENTO
DAS RECLAMANTES (VIUVA E FILHAS DO
TRABALHADOR FALECIDO). RECURSO DE
REVISTA SOB A EGIDE DA LEl 13.467/2017.
ACIDENTE DE TRABALHO. ATIVIDADE DE
RISCO (MOTOBOY). OBITO DO EMPREGADO.
CONFLUENCIA DA CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADO AO RISCO DA ATIVIDADE
EXECUTADA. CULPA CONCORRENTE.
INDENIZACOES POR DANOS MORAL E
MATERIAL. TRANSCENDENCIA JURIDICA.
Demonstrado o desacerto do despacho
agravado quanto a possivel violagdo dos arts.
5° XXXIIl, e 7°, XXVIII, da CF e 186 e 187 do
Cadigo Civil. Agravo provido.

Il - AGRAVO DE INSTRUMENTO DAS
RECLAMANTES (VIUVA E FILHAS DO
TRABALHADOR FALECIDO). RECURSO DE
REVISTA REGIDO PELA LEI 13.467/17.
ACIDENTE DE TRABALHO. ATIVIDADE DE
RISCO (MOTOBOY). OBITO DO EMPREGADO.
CONFLUENCIA DA CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADO AO RISCO DA ATIVIDADE
EXECUTADA. CULPA CONCORRENTE.
INDENIZACOES POR DANOS MORAL E
MATERIAL. TRANSCENDENCIA JURIDICA
RECONHECIDA. O caso em exame trata de
acidente de trabalho que ocorreu no
desempenho de atividades de risco, no qual
resultou caracterizada a conduta culposa da
vitima. Nessas circunstancias, o debate da
matéria acerca da culpa concorrente da
empresa em razdo da atividade de risco
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desenvolvida detém transcendéncia juridica,
nos termos do art. 896-A, § 1°, IV, da CLT.
ACIDENTE DE TRABALHO. ATIVIDADE DE
RISCO (MOTOBOY). OBITO DO EMPREGADO.
CONFLUENCIA DA CONDUTA CULPOSA DO
EMPREGADO AO RISCO DA ATIVIDADE
EXECUTADA. CULPA CONCORRENTE.
INDENIZACOES POR DANOS MORAL E
MATERIAL. Mostra-se razoavel a tese de
violacdo do artigo 927, paragrafo unico, do
Cddigo Civil, tendo em vista que o TRT afastou
a responsabilidade civil da empresa no
acidente de trabalho, mesmo reconhecendo
gue o acidente que levou o trabalhador a 6bito
ocorreu durante a execucdo de atividades
reconhecidamente de risco. Agravo de
instrumento provido.

] - RECURSO DE REVISTA DAS
RECLAMANTES (VIUOVA E FILHAS DO
TRABALHADOR FALECIDO) REGIDO PELA LEI
13.467/17. ACIDENTE DE TRABALHO.
ATIVIDADE DE RISCO (MOTOBOY). OBITO DO
EMPREGADO. CONFLUENCIA DA CONDUTA
CULPOSA DO EMPREGADO AO RISCO DA
ATIVIDADE EXECUTADA. CULPA
CONCORRENTE. INDENIZACOES POR DANOS
MORAL E MATERIAL. REQUISITOS DO ART.
896, §81°-A, DA CLT, ATENDIDOS. 1. Do quadro
fatico registrado do TRT, ressai como fato
incontroverso que o autor exercia a funcao de
“motoboy” e que “o acidente de transito se deu
enquanto o ‘de cujus’ realizava entrega a favor
das reclamadas”, vindo a Obito apds
complicagdo de cirurgia ortopédica. Mesmo
admitindo que a atividade desempenhada pelo
de cujus era de risco, a Corte Regional nao
reconheceu a responsabilidade civil da
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empresa, fundamentando que o “acidente de
trabalho somente ocorreu porque o Reclamante
ndo observou as condicbes de trafego no local em
que ele transitava, invadindo a preferencial do
condutor do outro veiculo (Toyota etios) que se
encontrava em condugéo retilinea, o qual,
segundo conclusdo do expert, ‘nGo se constatou
através dos exames (vestigios e danos nos
veiculos) que o automdvel estava animado com
velocidade excessiva a permitida na via trafegavel
(40km/h)". Néo bastasse isso, pela conclusdo do
perito, vé-se que ha indicativos de que o ‘de cujus’
trafegava acima da velocidade da via, o que por
certo contribuiu para aumentar a gravidade do
incidente e das les6es em seu corpo. Tais questoes
evidenciam que o ‘de cujus’ assumiu o risco do
infortunio. Houve imprudéncia e negligéncia ao
adentrar na via preferencial, de forma a deixar
clara a sua culpa exclusiva pelo evento danoso”.
Assim, o Tribunal Regional deu provimento ao
recurso ordinario da reclamada para excluir as
indeniza¢bes por danos morais e materiais
deferidos na sentenca, pois entendeu
configurada excludente de responsabilidade da
empregadora pelo evento ocorrido, por culpa
exclusiva da vitima, o que afastou o direito a
reparacdo pleiteada pelos herdeiros do “de
cujus”. 2. Em regra, e na esteira de abalizada
doutrina, o ato exclusivo da vitima deve afastar
o liame de causalidade entre o acidente sofrido
e o risco da atividade, mas tdo somente nas
hipéteses em que o infortunio ndo mantenha
qualquer relagdo com o risco da atividade. A
culpa s6 deve ser definida como exclusiva
na hipétese de a causa unica do acidente
decorrer da conduta do trabalhador, sem
qualquer ligacdao com os fatores objetivos
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do risco. No caso concreto, a culpa é
concorrente em razao da impossibilidade de
divisar o momento em que a atividade deixou
de ser de risco e o ato praticado pelo
empregado passou a ser a causa uUnica ou
exclusiva para que o acidente ocorresse. O
evento danoso ndao é exterior ao risco, ao
contrario, ocorreu na circunstancia do risco.
3. Nos termos do artigo 2° da CLT, o
empregador assume o0s riscos da atividade
econdbmica e dirige o empreendimento. Ao
desenvolver a atividade econdmica, a empresa
assume riscos, ao tempo em que expde seus
empregados a riscos criados por sua atividade
econdbmica. O risco do negocio integra o
empreendimento do empregador, estando
intrinsecamente  relacionado a atividade
econdmica desenvolvida. E na atividade de
risco, ainda que a reclamada empenhe todos
0s mecanismos de fiscalizacdo, ainda assim a
possibilidade do dano é alta, haja vista a
impossibilidade de o risco ser excluido. Nesse
sentido, também vale ressaltar o precedente
julgado pela SDI-1, da lavra do Exmo. Ministro
Vieira de Mello, em que foi destacada a relacao
de risco da atividade empresarial e a
responsabilidade  civil do  empregador
(precedente da SDI-1 de n°® E-RR-270-73.2012.5.
15.0062). Consequentemente, deve ser
reconhecida a responsabilidade objetiva da
empresa, fundamentalmente, porque os riscos
da atividade devem, a teor do artigo 2° da CLT,
ser assumidos por quem dela se beneficia. 4.
Note-se que em momento algum é afastada a
premissa fatica segundo a qual o de cujus agiu
culposamente. Por outro lado, também nado se
pde em duvida que a atividade desempenhada,
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per se, implicava risco ao empregado que a
executava, independentemente do
cometimento ou ndo de ato culposo. A
interacdo da conduta do empregado com o
risco da atividade cria uma influéncia muatua e
compartilhada para o resultado do evento
danoso. Sdo elementos indissociaveis,
simbidticos, confluentes, e por consequéncia
l6gica, agem concorrentemente. Note-se que a
atividade de motoboy ja é considerada
atividade de risco permanente, bastante para
tornar inafastavel a conclusao de que também
contribuiu para o evento lesivo. 5. Cumpre
enfatizar que um dos fundamentos da
Republica Federativa do Brasil é a valorizacao
social do trabalho, além do que, a propria
Constituicdo Federal de 1988 define que é do
empregador o dever de proteger a saude do
trabalhador oferecendo-lhe um ambiente de
trabalho seguro. Exempli gratia dessa obrigacao
esta contida no artigo 7°, XXIl, da Constituicao
Federal onde resta expressamente
reconhecido o direito do trabalhador a
"reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por
meio de normas de saude, higiene e
seguranca”. Nesse passo, ao atribuir ao
empregado a responsabilidade exclusiva do
acidente de trabalho, o Tribunal Regional do
Trabalho acabou por decidir na contramao do
principio da valorizacdo social do trabalho e
afastou-se da premissa de que ¢é do
empregador a responsabilidade pela existéncia
de um ambiente de trabalho seguro. Na
investigacdo das causas do acidente de
trabalho e do respectivo nexo de causalidade,
faz-se necessaria a quebra de paradigmas para
qgue nao se parta sempre da premissa de que o
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acidente ocorrera, exclusivamente, por uma
falha humana ou por um ato inseguro da
vitima. Vale destacar, ainda, que se o acidente
nao mantiver qualquer relacdo com a atividade
de risco, ndo se havera falar em culpa
concorrente. Desse modo, a culpa exclusiva da
vitima, nas hipoteses em que o infortunio nao
tiver qualquer vinculagdo com o risco da
atividade, também resultara em rompimento
do nexo de causalidade. 6. Nesse contexto, o
recurso de revista deve ser conhecido e
provido para reconhecer a responsabilidade
civii. da empresa (na modalidade culpa
concorrente). Recurso de revista conhecido e
provido.

Vistos, relatados e discutidos estes autos de Recurso de Revista
n° TST-RR-642-75.2020.5.14.0092, em que é Recorrente CLARICE SOARES DA SILVA E
OUTROS e Recorrido M.C DE SOUZA BARREIRO EIRELI - EPP E OUTRO.

Contra a decisao que julgou prejudicado o exame dos critérios
de transcendéncia da causa e negou provimento ao agravo de instrumento, as
reclamantes (viuva e filhas do trabalhador falecido) interpuseram o presente agravo.

Em suas razdes, sustentam ndo se tratar de analise de fatos e
provas, mas de discursao estritamente juridica dos fatos, ou seja, da adequada

incidéncia da norma ao caso.

Aberto o prazo para impugnac¢ao ao agravo, a reclamada Guaruja
Comércio de Ferragens Ltda - EPP apresentou manifestacdo as fls. 1160-1161
(numeracao de fls. verificada na visualizacdo geral do processo eletrénico - “todos os
PDFs"” - assim como todas as indicacBes subsequentes).

E o relatério.

vVOoTO
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I - AGRAVO
1- CONHECIMENTO

O recurso é tempestivo e esta subscrito por advogado habilitado
nos autos.
Satisfeitos os pressupostos de admissibilidade, conheco.

2 - MERITO

As agravantes nao se conformam com a decisdo monocratica de
fls. 1122-1149 que negou provimento ao seu agravo de instrumento, nos seguintes
termos:

Trata-se de agravo de instrumento interposto contra decisdo mediante
a qual se denegou seguimento ao recurso de revista, nos seguintes termos:

PRESSUPOSTOS EXTRINSECOS

Tempestivo o recurso, considerando que o(a)
recorrente foi intimado(a) da decisdo recorrida em 28/03/2022 (Id 8301082),
ocorrendo a manifestacdo recursal no dia 07/04/2022 (Id 9f7cf1c); portanto,
no prazo estabelecido em lei.

Regular a representacdo processual (Ids fb0a30e, 80eal4c, dfa5363).

Desnecessaria a comprovacdo de depdsito recursal, por se tratar de
recurso da parte obreira. Custas processuais inexigiveis, em decorréncia da
concessdo dos beneficios da gratuidade da justica na decisdo de Id 10a853c.
Portanto, ndo ha falar em preparo.

PRESSUPOSTOS INTRINSECOS

DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO / RECURSO /
TRANSCENDENCIA

Quanto a alegacdo de transcendéncia, resta prejudicada a sua analise
nesta oportunidade, diante do que dispde o 8§6° do artigo 896-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, "in verbis": "O juizo de admissibilidade do
recurso de revista exercido pela Presidéncia dos Tribunais Regionais do
Trabalho limita-se a analise dos pressupostos intrinsecos e extrinsecos do
apelo, ndo abrangendo o critério da transcendéncia das questBes nele
veiculadas".

RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR.

RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR / INDENIZACAO POR
DANO MATERIAL / ACIDENTE DE TRABALHO.
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RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR / INDENIZACAO POR
DANO MORAL / ACIDENTE DE TRABALHO.

Alegacdo(bes):

- violagao do(s) artigo(s)5° XXXIII, 7°, ‘'caput, e inciso XXVII, da
Constitui¢ao Federal.

- violacdo do(s) artigo(s) 186,187, 421,932, 933, 942, 944, 950 doCC, art.
21 da leiLei n. 8.213/91 e art. 2°,8°,157da CLT;

- divergéncia jurisprudencial: para fundamentar sua(s) tese(s), colaciona
aresto(s) do(s) e. TST e dos e. TRTs da 4%, 112 e 23% Regiles;

- indica contrariedade a RE828.040 (processo paradigma do
tema 932 do STF).

Sustenta ndo se tratar o caso de culpa exclusiva da vitima, pois esta
"ocorre quando o acidente do trabalho tem como Unica causa a conduta do
empregado, sem qualquer relagdo com o risco inerente as atividades laborais
por ele exercidas. Assim, ndo obstante o registro contido no acérdao regional,
no sentido de que o ex-empregado invadiu a pista preferencial e colidiu com
outro veiculo, o nexo de causalidade nao restou excluido, pois o ato culposo
da vitima tem ligacdo com o risco da atividade para a qual foi contratado".

Argumenta que "No presente caso resta incontroverso o resultado morte
do acidente ocorrido durante o labor para a empresa, durante o hordrio de
expediente, com veiculo da empresa e cumprindo ordens dela. Contudo,
tratando-se de atividade empresarial ou de dinGmica laborativa, fixadoras de risco
para os trabalhadores envolvidos, desponta a excecdo ressaltada pelo pardgrafo
unico do art. 927 do Cddigo Civil, tornando objetiva a responsabilidade
empresarial por danos acidentdrios. Neste sentido vem o RE 828.040 é o processo
paradigma do tema 932 de repercussdo geral do STF. A controvérsia deve ser
examinada sob o enfoque da responsabilidade objetiva da empregadora ante o
risco acentuado a que estava exposto o Reclamante (art. 927, pardgrafo tnico, do
CC c/c art. 7° caput, da CF). Ndo hd duvida de que a atividade de fazer entregas,
por meio de motocicleta, expbe o trabalhador a riscos mais acentuados do que
aquele a que se submete a coletividade".

Salienta que "o simples fato de a Reclamada néo ter contribuido
diretamente para o inforttunio néGo faz o Obreiro ser o responsadvel exclusivo da
desventura. Naturalmente que a parcial responsabilidade do autor pelo inforttnio
(ainda que néo exclusiva) pode afetar o grau de responsabilidade da Reclamada,
diminuindo o montante indenizatdrio; porém, ndo o ird excluir em contexto de
responsabilidade objetiva. Note-se que esta Corte também tem adotado o
entendimento da responsabilidade objetiva pelo risco profissional na atividade de

motorista".

Inicialmente, transcrevo parte do v. Ac6érddo de Id 0a557b8 quanto ao
particular:

"2.4.1 ACIDENTE DE TRABALHO - INDENIZACOES POR DANOS MORAIS E
MATERIAIS

Firmado por assinatura digital em 09/09/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww. tst.jus.br/validador sob cédi go 1005DA06904E2B6546.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.9

PROCESSO N° TST-RR-642-75.2020.5.14.0092

Suscitam os Recorrentes que embora na sentenca o julgador tenha
fundamentado a responsabilidade pelo acidente que acometeu o "de cujus”
com base na teoria da responsabilidade objetiva, no caso concreto incide
excludente de responsabilidade, relativa a culpa exclusiva da vitima pelo
infortdnio.

Explica que, conforme Laudo Pericial n°
2886/2020/CRIM-JP/Plotec/Sesdec/RO, "A dindmica dos fatos, sinaliza
claramente que o condutor da motocicleta agiu de forma negligente, ao sair
do canteiro de obras, sem observar com aten¢do, invadiu o cruzamento e a
rua preferencial - Rua Senador Artur Cesar Rios, e acabou por colidir na lateral
do veiculo Toyota/Etios".

Argui que ndo ha falar em responsabilidade objetiva, pois o "mero
exercicio de atividade de entregador nao caracteriza, por si s6, atividade de
risco a ensejar responsabilidade independente de culpa, uma vez que ja que
utilizava motocicleta de forma habitual para suas atividades particulares e
cotidiana, nenhuma razao subsiste para culpar as recorrentes pelo acidente
automobilistico, de modo que ndo ha obrigacdo de indenizar"

Defende que a "pratica de ato ilicito ou a ocorréncia de um evento
danoso, por si s6, ndo bastam para a configura¢do da responsabilidade, sendo
imprescindivel que entre eles exista uma relacdo de causa e efeito", isso em
razao da aplicacdo da teoria subjetiva.

Assegura que "O simples fato de um acidente ter ocorrido no horario de
trabalho ndo gera o liame causal para fins de responsabilidade civil, se tiver
sido causado sem participacdo direta do empregador para a ocorréncia do
evento".

Complementa que "A atividade da Reclamada ndo representa risco a
coletividade, ndo contribuiu, direta ou indiretamente, para a ocorréncia do
evento danoso, sendo que sempre observou as normas de seguranca e
medicina do trabalho".

E quanto aos fatos ocorridos apés o acidente, defendem que a "vitima
aguardou, sem qualquer complicacdo, internado tdo somente para realizacdo
da cirurgia ortopédica, entre o dia 22/09/2020 e 01/10/2020, data que
realizou-se a cirurgia ortopédica no Hospital Regional de Cacoal. Ocorre que
na madrugada do dia 02/10/2020, isto &, apds a intervencdo cirurgica, houve
complicagdo clinica da vitima, que infelizmente faleceu na madrugada do dia
02/10/2020. Muito embora tenha constado na Declaracdo de Obito como
causa da morte Traumatismo Craniano, Politraumatismo, acidente de transito,
referidas assertivas ndo condizem com a verdade".

Assegura que a "causa mais provavel da morte seria a ocorréncia de
embolia dada o tempo imobilizado. Necessario portanto, fosse realizado
pericia médica para estudo de caso bem como a vinda do Laudo de Necropsia
do IML. Ocorre que, a toda evidéncia, o resultado morte ndo guarda relagao
direta com o acidente, ndo havendo, portanto, nexo de causalidade com o
fato".
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Aduz que ndo pode ser imputada a empresa a "responsabilidade pela
morte da vitima, porque, estatisticamente, eventual embolia, infeccdo
hospitalar ou erro médico vai além dos indices aceitaveis pelos padrdes da
medicina atuais", sendo "evidente concausa sucessivas independente, que
interrompeu o fluxo causal inicial, imperativo o afastamento da
responsabilidade daquele que, na cadeia de eventos, praticou conduta
anterior".

Conclui restar "configurada duas das hipoteses de excludente do nexo
causal, qual seja, o fato exclusivo da vitima e da concausa independente, ndo
ha o que se falar em culpa imputavel a reclamada ensejadora de pagamento
de danos materiais através de pensao vitalicia, paga de uma Unica vez".

O juizo de primeiro grau reconheceu o acidente tipico e a
responsabilidade objetiva das Reclamadas, condenando-as no pagamento de
indenizacdo por danos materiais, saldrio pago a época do sinistro
(R$1.820,00), com a média das parcelas variaveis, como o adicional de
periculosidade, e morais no valor total de R$800.000,00.

Pois bem.

E certo que o acidente tipico de trabalho restou incontroverso nos
autos, uma vez que o acidente de transito se deu enquanto o "de cujus"
realizava entrega a favor das Reclamadas e que a atividade por ele realizada
(entregador) é de grande risco, pois envolve a exposi¢do do trabalhador a
inUmeros acidentes de transito, notadamente diante do fato de utilizar-se de
motocicleta para se locomover, o qual é sabidamente um meio de transporte
altamente perigoso.

N3ao por outro motivo é que o art. 193, 84°, CLT, introduzido pela Lei n°
12.997/2014, prevé o direito ao adicional de periculosidade para os
motociclistas - salario-condi¢do, o qual inclusive era pago ao "de cujus",
conforme contracheque.

Tais fatos realmente atraem a responsabilidade objetiva da
empregadora pela ocorréncia do infortinio, na forma do art. 927, paragrafo
Unico do CCB, havendo, inclusive, precedentes deste regional quanto a
aplicacdo da referida modalidade para o caso de acidentes de transito
ocorrido com empregado motociclista, sendo, veja-se:

"RECURSO ORDINARIO PATRONAL. ACIDENTE DO TRABALHO. USO
CONSTANTE DE MOTOCICLETA RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA.
INDENIZACAO. DANOS MORAIS E MATERIAIS. PENSIONAMENTO. Caracterizada
que atividade que o reclamante exercia na empresa implica risco acentuado
aos empregados, a responsabilidade é objetiva. Na hipdtese, a atividade
externa de monitoramento de alarme, em que o reclamante fazia uso
constante de motocicleta da empresa, sujeita o empregado a maior risco,
adota-se a responsabilidade objetiva, na forma do art. 927, paragrafo unico,
do CCB, pelo que comprovado o nexo entre o acidente de transito sofrido
pelo obreiro e as atividades desempenhadas na reclamada, cabiveis as
indenizacdes por danos morais e materiais. (...)" (0000241-62.2020.5.14.0032,
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orgao julgador: 2 TURMA, Relator: Desembargador Augusto Gomes Lbbo,
julgamento: 20-05-2021)"

Por seu turno, o dano a integridade fisica do trabalhador igualmente
restou demonstrado, pois, em razdo do acidente, ocorrido em 22-09-20, ele
sofreu lesdes graves em diversas partes do corpo, passando por internagao
hospitalar, com a necessidade de procedimento cirdrgico, ndo conseguindo
dele se recuperar, o que levou ao falecimento, em 2-10-2020 (laudo médico de
ID. D1a4381 e ID. 2f3d1b6).

Ocorre que a aplicagdo da responsabilidade objetiva ndo implica no
reconhecimento automatico do dever de reparacdo pela empregadora, isenta
o ofendido somente da necessidade demonstrar a culpa ou dolo pelo evento
danoso, persistindo, ainda, a obrigacdo de demonstrar a existéncia de nexo
de causalidade entre o ato lesivo e a respectiva consequéncia (dano),
ressalvada, ainda, para a defesa, a demonstracdo de alguma causa excludente
de responsabilidade.

No caso dos autos, é importante justamente a demonstracdo do nexo
de causalidade entre o ato lesivo imputado objetivamente a empregadora e o
dano sofrido pelo autor, consistente na tese de culpa exclusiva da vitima pelo
incidente.

Com efeito, verifico que a tese defensiva (excludente de
responsabilidade) apresentada pela empregadora foi devidamente
comprovada nos autos, pois o] LAUDO N°
2886/2020/CCRIM-JP/POLITEC/SESDEC/RO, produzido pela Policia Civil
Criminalista de Ji-Parand-RO, demonstra com os detalhes necessarios o
ocorrido com o "de cujus" (ID. 48e6cd):

8. CONCLUSAO

Em face do exposto e considerando-se os vestigios analisados, este
signatario é levado a concluir que a causa determinante do acidente em
estudo foi a falta de atencdo por parte do condutor do Veiculo 01
(motocicleta), quando ao trafegar no acesso as obras do Hospital do Cancér
ndo atentou para as condi¢cBes de trafego na via trafegavel (Rua Anisio
Moreira), vindo a invadir a preferencial, interceptando a trajetoria retilinea do
Veiculo 02 (Etios) em condi¢Bes que este Perito ndo pode precisar e por
motivos que fogem ao alcance dessa pericia, de onde tudo mais foi
decorrente.

A questdo da velocidade dos veiculos (quando se pode calcular) se torna
relevante em ac¢bes de acidente de trafego com culpa concorrente dos
condutores, quando 02(dois) veiculos ao trafegarem paralelamente ou
convergirem em cruzamento ortogonal acontece a colisdo por falta de
atencdo do condutor do veiculo A (invadiu a preferencial) e excesso de
velocidade do condutor do veiculo B (que colidiu no veiculo A); deste que, os
vestigios, danos nos veiculos e dinamica apontem para velocidade excessiva
do condutor do veiculo B.
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Neste acidente ndo se constatou através dos exames (vestigios e danos
nos veiculos) que o automoével estava animado com velocidade excessiva a
permitida na via trafegavel (40km/h), apesar que a colisdo entre os veiculos
apresenta caracteristicas que o impacto foi forte; ndo se descartando que a
motocicleta (ndo apresentou frenagem) poderia esta animada com velocidade
superior a via trafegavel, mesmo saindo de acesso a via preferencial.

Veja que a acidente de trabalho somente ocorreu porque o Reclamante
ndo observou as condicdes de trafego no local em que ele transitava,
invadindo a preferencial do condutor do outro veiculo (Toyota etios) que se
encontrava em condugao retilinea, o qual, segundo conclusdo do expert, "ndo
se constatou através dos exames (vestigios e danos nos veiculos) que o
automoével estava animado com velocidade excessiva a permitida na via
trafegavel (40km/h)". Nao bastasse isso, pela conclusdo do perito, vé-se que
ha indicativos de que o "de cujus" trafegava acima da velocidade da via, o que
por certo contribuiu para aumentar a gravidade do incidente e das lesdes em
seu corpo.

Tais questBes evidenciam que o "de cujus" assumiu o risco do
infortunio. Houve imprudéncia e negligéncia ao adentrar na via preferencial,
de forma a deixar clara a sua culpa exclusiva pelo evento danoso.

E ndo se diga que se tratava de um trabalhador inexperiente no servigo,
pois além de possuir habilitacdo para conduzir motocicleta, tinha anos
suficientes de uso do referido meio de transporte, o que ficou claro pela
propria declaracdo do cénjuge ao afirmar em audiéncia "Que o meio regular
de locomocdo realizado pelo de cujus era, no dia a dia, através de motocicleta,
sendo que o periodo de habilitacdo para dirigir motocicleta ndo sabe dizer ao
certo, mas acredita que por mais de 10 anos" (ID. 658cc20 - Pag. 2).

Sobre a referida excludente de responsabilidade, conveniente a licdo do
doutrinador Sebastido Geraldo de Oliveira que nos traz, como hipétese de
culpa exclusiva, justamente "o fato de o empregado, por exemplo, numa
atitude inconsequente, desliga o sensor de seguranca automatica de um
equipamento perigoso e posteriormente sofre acidente em razdo dessa
conduta, ndo ha como atribuir culpa em qualquer grau ao empregador, pelo
que ndo se pode falar em indeniza¢ao" (Geraldo de Oliveira, Sebastiao,
Indenizacdes por acidentes de trabalho e doeng¢a ocupacional, 6 ed., Sdo
Paulo, LTR, 2011, pag. 162).

Corroborando, ainda, com o entendimento acima esclarecido, trago
julgados do proéprio Tribunal Superior do Trabalho:

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA DA LEI
13.015/2014. INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS. ACIDENTE DE
TRANSITO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA. EXCLUDENTE DO NEXO DE
CAUSALIDADE. O Colegiado de origem adotou a teoria da responsabilidade
objetiva do empregador, de que trata o artigo 927 do Codigo Civil, por
entender ser suficiente, para fins de indeniza¢do por danos moral e material o
fato de o 'de cujus' ter sido vitima de acidente de transito. Efetivamente restou
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caracterizado o dano (fato incontroverso), entretanto ndo se visualiza o nexo
de causalidade entre o acidente e o labor desenvolvido, notadamente porque
consta do acordao recorrido que o acidente de transito ocorreu porque o de
cujus 'conduzindo uma motocicleta tentou passar entre outros dois veiculos
ocasionando com isto a sua queda para baixo do caminhdo, dando causa ao
acidente por ndo manter a distancia necessaria do veiculo a sua frente', o que
permite concluir que o empregado falecido agiu com culpa exclusiva no
acidente que o vitimou. Constatada a culpa exclusiva da vitima, rompe-se o
nexo causal entre o infortunio e o trabalho, situacdo que retira a obriga¢do de
pagar indenizacdo até mesmo sob a Otica da responsabilidade objetiva.
Recurso de revista conhecido e provido (RR 1108-97.2013.5.08.0119, 6rgdo
julgador: 5% Turma, Relator: Ministro Breno Medeiros, julgamento: 5-12-2018)"

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. INDENIZACAO
POR DANOS MORAIS. ACIDENTE DE TRABALHO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA.
Consta do acérdao recorrido que o de cujus, no desempenho de suas fun¢des
como motorista profissional, sofreu acidente de trénsito, em razdo de o
veiculo por ele dirigido ter invadido a contramdo da pista, colidindo
frontalmente contra outro caminhdo. Também restou consignado que as
condi¢Bes da pista eram normais; que ndo ha indicios de falha mecanica; e
que o conjunto probatério dos autos nao demonstrou que a jornada de
trabalho do ex-empregado era extenuante. Diante de tal contexto fatico,
insuscetivel de revolvimento nesta fase processual, nos moldes da Simula n°
126/TST, conclui-se que o acidente se deu por culpa exclusiva da vitima,
afastando o nexo de causalidade, ainda que se adote a responsabilidade
objetiva almejada pelo recorrente. Ndo se vislumbra, assim, violacdo direta ou
literal dos dispositivos legais e constitucionais invocados. Agravo de
instrumento conhecido e nao provido. (AIRR-542-22.2017.5.12.0015, ¢érgao
julgador: 8 turma, Relatora: Ministra Dora Maria da Costa,
julgamento:30-10-2018)"

Assim sendo, forcoso entender-se pela existéncia de excludente de
responsabilidade da empregadora pelo evento ocorrido, por culpa exclusiva
da vitima, o que afasta o direito a reparacdo pleiteada pelos herdeiros do "de
cujus".

Nesse caso, dou provimento ao recurso para excluir as indenizacdes por
danos morais e materiais deferidos na sentenca.

Em razdo da referida decisdo, tenho por prejudicada a analise do
pedido do ministério publico para "reforma da sentenca para fazer constar o
cumprimento do disposto no art. 1°, 8 1°, da Lei n.° 6.858/1980 relativo a cota
parte destinada aos filhos menores do trabalhador de cujus".

Por consequéncia, inverto o 6nus da sucumbéncia, isentando a parte
reclamada dos honorarios advocaticios a que fora condenada.

Quanto a fixacdo de honorarios advocaticios de sucumbéncia pelo
reclamante, ressalto que, por ocasido do julgamento da Ac¢do Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) n. 5766/DF, na sessdo realizada por
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videoconferéncia no dia 20-10-2021, o Pleno do excelso Supremo Tribunal
Federal, por maioria, declarou "inconstitucionais os arts. 790-B, caput e § 4°, e
791-A, § 4°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)".

Assim, ante a eficacia "erga omnes", imediata e vinculante da decisdo do
STF, e tendo em vista que a parte reclamante é beneficiaria da gratuidade da
justica, voto por isentar esta do pagamento de honorarios advocaticios.

Ressalto que a aplica¢cdo imediata da decisdo supra do STF vem sendo
feita igualmente no ambito do Tribunal Superior do Trabalho, a exemplo do
julgamento no processo n. TST-RRAg-10218-82.2019.5.18.0103, da 8° Turma,
de Relatoria da Exma. Ministra Dora Maria da Costa, publicado em 18-2-2022,
e pela 2* Turma deste Regional, a exemplo do acérddo no processo n.
0000162-97.2021.5.14.0404, relatado pelo Exmo. Desembargador Carlos
Augusto Gomes Lobo, publicado em 21-1-2022.

Porém, nesse particular, restei vencida pela maioria dos integrantes da
Turma, que ndo aplicam de imediato a decisdo do STF na ADI n. 5766, no
sentido de isentar desde logo os honorarios de sucumbéncia do beneficiario
da Justica gratuita.

Portanto, vencida esta relatora, aplica-se entendimento do Tribunal
Pleno desta Corte que nos autos Arginc-0000147-84.2018.5.14.0000 declarou
a inconstitucionalidade parcial do art. 791-A, § 4°, da CLT, consignando ser
devido honorarios sucumbenciais, mesmo quando a parte condenada é
beneficidria da justica gratuita, afastando-se, contudo, a possibilidade de
desconto deste crédito de eventuais valores recebidos no mesmo processo ou
em outros, sendo que as obriga¢des decorrentes de sua sucumbéncia ficardo
sob condicdo suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executadas
se, nos dois anos subsequentes ao transito em julgado da decisdo que as
certificou, o credor demonstrar que deixou de existir a situa¢do de
hipossuficiéncia que justificou a concessdao de gratuidade, extinguindo-se,
passado esse prazo, tais obrigacdes do beneficiario, pelo que se condena a
parte Autora ao pagamento de honorarios advocaticios aos patronos da
Reclamada, equivalentes a 5% do valor dado a causa, que considero atender
aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade, bem como aos
parametros do §2° do art. 791-A da CLT."

Em que pesem as alega¢des da recorrente, a presente revista ndo deve
ser processada, visto que em se confrontando as razfes de recorrer e o
decidido pela Turma desta Especializada, constato que a(s) tese(s) erigida(s)
nos remete(m) ao exame casuistico dos elementos instrutérios da demanda,
implicando o revolvimento dos fatos e provas discutidos no processo,
proposicao invidvel em sede de recurso de revista.

A reapreciacdo de fatos e provas ndo se compadece com a natureza
extraordinaria do recurso de revista, consoante a redacdo da Sumula n°® 126
do egrégio Tribunal Superior do Trabalho, que assim dispde: "Recurso.
Cabimento. Incabivel o recurso de revista ou de embargos (arts. 896 e 894,
letra b, da CLT) para reexame de fatos e provas".
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A respeito desse carater conferido ao recurso de revista, assim a
doutrina se posiciona:

"(...) a finalidade para a qual se instituiu o recurso de revista ndo foi a
tutela do direito subjetivo dos litigantes, mas a preservag¢ao da integridade do
direito objetivo, tanto com a garantia de observancia da lei posta como com a
busca de uniformidade jurisprudencial, verdadeira decorréncia do principio
constitucional da igualdade. Decorre dai ser despicienda a reapreciagdo, em
recurso de revista, do aspecto fatico da controvérsia, uma vez que o
julgamento em que se apreciou mal a prova, podendo causar lesdo ao direito
das partes, em nada abala o ordenamento juridico. Trata-se de "sententia lata
contra ius litigatoris" injusta com toda a certeza, mas cuja correcao ndo se
mostra viavel por meio de recurso de revista, e que ndo se confunde com a
sententia contra "ius in thesi", essa sim passivel de reforma por meio de
impugnacdo extraordindria, dado incorrer o Juiz em erro na interpretagdo ou
na aplicagdo do direito objetivo. (MALLET, Estevao. Do recurso de revista no
processo do trabalho. Sdo Paulo: LTr, 1995, p. 99/100)."

"Se a finalidade do recurso de revista repousa na supremacia do direito
objetivo e na uniformizagdo acerca da interpretacdo dos Tribunais Regionais
do Trabalho, salta aos olhos que esta modalidade de recurso extraordinario
ndo se presta a reexame de fatos e provas. E o que se infere das Sumulas n.
297 do STF e n. 7 do STJ, bem como da Suimula n. 126 do TST.

Ora, é sabido que o exame ou reexame de provas significa, na verdade,
apreciar ou reapreciar questdes de fato, o que se mostra incabivel em sede de
instancia extraordinaria. Dai a afirmacdo corrente de que os recursos de
natureza extraordinaria sdo eminentemente técnicos e ndo se prestam a
corrigir justica ou injustica da decisdo recorrida. (Leite, Carlos Henrique
Bezerra. Curso de direito processual do Trabalho. 92 ed. Sao Paulo: LTr, 2011,
p. 834)."

Com efeito, diante do ébice consagrado na Sumula n° 126 da egrégia
Corte Superior Trabalhista, ndo hd como se determinar o processamento
deste apelo de natureza extraordindria, no particular.

CONCLUSAO

Ante o exposto, nego seguimento ao presente recurso de revista, em
virtude da auséncia dos requisitos de sua admissibilidade elencados nas
alineas "a" e "c" do art. 896 da Consolida¢do das Leis do Trabalho.

Na decisao proferida em recurso, ficou consignado:

2.4.1 ACIDENTE DE TRABALHO - INDENIZACOES POR DANOS MORAIS E
MATERIAIS

Suscitam os Recorrentes que embora na sentenca o julgador tenha
fundamentado a responsabilidade pelo acidente que acometeu o "de cujus"
com base na teoria da responsabilidade objetiva, no caso concreto incide
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excludente de responsabilidade, relativa a culpa exclusiva da vitima pelo
infortdnio.

Explica que, conforme Laudo Pericial n°
2886/2020/CRIM-JP/Plotec/Sesdec/RO, "A dinamica dos fatos, sinaliza
claramente que o condutor da motocicleta agiu de forma negligente, ao sair
do canteiro de obras, sem observar com atencdo, invadiu o cruzamento e a
rua preferencial - Rua Senador Artur Cesar Rios, e acabou por colidir na lateral
do veiculo Toyota/Etios".

Argui que ndo ha falar em responsabilidade objetiva, pois o "mero
exercicio de atividade de entregador ndo caracteriza, por si so, atividade de
risco a ensejar responsabilidade independente de culpa, uma vez que ja que
utilizava motocicleta de forma habitual para suas atividades particulares e
cotidiana, nenhuma razao subsiste para culpar as recorrentes pelo acidente
automobilistico, de modo que ndo ha obriga¢do de indenizar"

Defende que a "pratica de ato ilicito ou a ocorréncia de um evento
danoso, por si s6, ndo bastam para a configura¢do da responsabilidade, sendo
imprescindivel que entre eles exista uma relagdo de causa e efeito"”, isso em
razao da aplicacdo da teoria subjetiva.

Assegura que "O simples fato de um acidente ter ocorrido no horario de
trabalho ndo gera o liame causal para fins de responsabilidade civil, se tiver
sido causado sem participacdo direta do empregador para a ocorréncia do
evento".

Complementa que "A atividade da Reclamada ndo representa risco a
coletividade, ndo contribuiu, direta ou indiretamente, para a ocorréncia do
evento danoso, sendo que sempre observou as normas de seguranca e
medicina do trabalho".

E quanto aos fatos ocorridos apds o acidente, defendem que a "vitima
aguardou, sem qualquer complicacdo, internado tdo somente para realizacdo
da cirurgia ortopédica, entre o dia 22/09/2020 e 01/10/2020, data que
realizou-se a cirurgia ortopédica no Hospital Regional de Cacoal. Ocorre que
na madrugada do dia 02/10/2020, isto &, apds a intervencgdo cirurgica, houve
complicagdo clinica da vitima, que infelizmente faleceu na madrugada do dia
02/10/2020. Muito embora tenha constado na Declaracdo de Obito como
causa da morte Traumatismo Craniano, Politraumatismo, acidente de transito,
referidas assertivas ndo condizem com a verdade".

Assegura que a "causa mais provavel da morte seria a ocorréncia de
embolia dada o tempo imobilizado. Necessario portanto, fosse realizado
pericia médica para estudo de caso bem como a vinda do Laudo de Necropsia
do IML. Ocorre que, a toda evidéncia, o resultado morte ndo guarda relagcdo
direta com o acidente, ndo havendo, portanto, nexo de causalidade com o
fato".

Aduz que ndo pode ser imputada a empresa a "responsabilidade pela
morte da vitima, porque, estatisticamente, eventual embolia, infeccdo
hospitalar ou erro médico vai além dos indices aceitaveis pelos padrdes da

Firmado por assinatura digital em 09/09/2024 pelo sistema AssineJus da Justica do Trabalho, conforme MP 2.200-2/2001, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileira.

Este docunento pode ser acessado no endereco el etrdnico http://ww. tst.jus.br/validador sob cédi go 1005DA06904E2B6546.



Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho fls.17

PROCESSO N° TST-RR-642-75.2020.5.14.0092

medicina atuais", sendo "evidente concausa sucessivas independente, que
interrompeu o fluxo causal inicial, imperativo o afastamento da
responsabilidade daquele que, na cadeia de eventos, praticou conduta
anterior".

Conclui restar "configurada duas das hipoteses de excludente do nexo
causal, qual seja, o fato exclusivo da vitima e da concausa independente, ndo
ha o que se falar em culpa imputavel a reclamada ensejadora de pagamento
de danos materiais através de pensao vitalicia, paga de uma Unica vez".

O juizo de primeiro grau reconheceu o acidente tipico e a
responsabilidade objetiva das Reclamadas, condenando-as no pagamento de
indenizacdo por danos materiais, saldrio pago a época do sinistro
(R$1.820,00), com a média das parcelas variaveis, como o adicional de
periculosidade, e morais no valor total de R$800.000,00.

Pois bem.

E certo que o acidente tipico de trabalho restou incontroverso nos
autos, uma vez que o acidente de transito se deu enquanto o "de cujus"
realizava entrega a favor das Reclamadas e que a atividade por ele realizada
(entregador) é de grande risco, pois envolve a exposi¢do do trabalhador a
inimeros acidentes de transito, notadamente diante do fato de utilizar-se de
motocicleta para se locomover, o qual é sabidamente um meio de transporte
altamente perigoso.

Nao por outro motivo é que o art. 193, 84°, CLT, introduzido pela Lei n°
12.997/2014, prevé o direito ao adicional de periculosidade para os
motociclistas - salario-condi¢do, o qual inclusive era pago ao "de cujus",
conforme contracheque.

Tais fatos realmente atraem a responsabilidade objetiva da
empregadora pela ocorréncia do infortunio, na forma do art. 927, paragrafo
Unico do CCB, havendo, inclusive, precedentes deste regional quanto a
aplicacdo da referida modalidade para o caso de acidentes de transito
ocorrido com empregado motociclista, sendo, veja-se:

"RECURSO ORDINARIO PATRONAL. ACIDENTE DO TRABALHO. USO
CONSTANTE DE MOTOCICLETA RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA.
INDENIZACAO. DANOS MORAIS E MATERIAIS. PENSIONAMENTO. Caracterizada
que atividade que o reclamante exercia na empresa implica risco acentuado
aos empregados, a responsabilidade é objetiva. Na hipotese, a atividade
externa de monitoramento de alarme, em que o reclamante fazia uso
constante de motocicleta da empresa, sujeita 0 empregado a maior risco,
adota-se a responsabilidade objetiva, na forma do art. 927, paragrafo unico,
do CCB, pelo que comprovado o nexo entre o acidente de transito sofrido
pelo obreiro e as atividades desempenhadas na reclamada, cabiveis as
indeniza¢des por danos morais e materiais. (...)" (0000241-62.2020.5.14.0032,
orgdo julgador: 2% TURMA, Relator: Desembargador Augusto Gomes L&bo,
julgamento: 20-05-2021)"
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Por seu turno, o dano a integridade fisica do trabalhador igualmente
restou demonstrado, pois, em razdo do acidente, ocorrido em 22-09-20, ele
sofreu lesdes graves em diversas partes do corpo, passando por internagao
hospitalar, com a necessidade de procedimento cirdrgico, ndo conseguindo
dele se recuperar, o que levou ao falecimento, em 2-10-2020 (laudo médico de
ID. D1a4381 e ID. 2f3d1b6).

Ocorre que a aplicagdao da responsabilidade objetiva ndo implica no
reconhecimento automatico do dever de reparacao pela empregadora, isenta
o ofendido somente da necessidade demonstrar a culpa ou dolo pelo evento
danoso, persistindo, ainda, a obrigacdo de demonstrar a existéncia de nexo
de causalidade entre o ato lesivo e a respectiva consequéncia (dano),
ressalvada, ainda, para a defesa, a demonstracao de alguma causa excludente
de responsabilidade.

No caso dos autos, é importante justamente a demonstra¢do do nexo
de causalidade entre o ato lesivo imputado objetivamente a empregadora e o
dano sofrido pelo autor, consistente na tese de culpa exclusiva da vitima pelo
incidente.

Com efeito, verifico que a tese defensiva (excludente de
responsabilidade) apresentada pela empregadora foi devidamente
comprovada nos autos, pois o] LAUDO N°
2886/2020/CCRIM-JP/POLITEC/SESDEC/RO, produzido pela Policia Civil
Criminalista de Ji-Parana-RO, demonstra com os detalhes necessarios o
ocorrido com o "de cujus" (ID. 48e6cd):

8. CONCLUSAO

Em face do exposto e considerando-se os vestigios analisados, este
signatario é levado a concluir que a causa determinante do acidente em
estudo foi a falta de atencao por parte do condutor do Veiculo 01
(motocicleta), quando ao trafegar no acesso as obras do Hospital do Cancér
ndo atentou para as condi¢cBes de trafego na via trafegavel (Rua Anisio
Moreira), vindo a invadir a preferencial, interceptando a trajetéria retilinea do
Veiculo 02 (Etios) em condi¢cBes que este Perito ndo pode precisar e por
motivos que fogem ao alcance dessa pericia, de onde tudo mais foi
decorrente.

A questdo da velocidade dos veiculos (quando se pode calcular) se torna
relevante em acBes de acidente de trafego com culpa concorrente dos
condutores, quando 02(dois) veiculos ao trafegarem paralelamente ou
convergirem em cruzamento ortogonal acontece a colisdao por falta de
aten¢do do condutor do veiculo A (invadiu a preferencial) e excesso de
velocidade do condutor do veiculo B (que colidiu no veiculo A); deste que, os
vestigios, danos nos veiculos e dindmica apontem para velocidade excessiva
do condutor do veiculo B.

Neste acidente ndo se constatou através dos exames (vestigios e danos
nos veiculos) que o automovel estava animado com velocidade excessiva a
permitida na via trafegavel (40km/h), apesar que a colisdo entre os veiculos
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apresenta caracteristicas que o impacto foi forte; ndo se descartando que a
motocicleta (ndo apresentou frenagem) poderia estd animada com velocidade
superior a via trafegavel, mesmo saindo de acesso a via preferencial.

Veja que a acidente de trabalho somente ocorreu porque o Reclamante
ndo observou as condi¢cdes de trafego no local em que ele transitava,
invadindo a preferencial do condutor do outro veiculo (Toyota etios) que se
encontrava em condugao retilinea, o qual, segundo conclusdo do expert, "ndo
se constatou através dos exames (vestigios e danos nos veiculos) que o
automoével estava animado com velocidade excessiva a permitida na via
trafegavel (40km/h)". Ndo bastasse isso, pela conclusdo do perito, vé-se que
ha indicativos de que o "de cujus" trafegava acima da velocidade da via, o que
por certo contribuiu para aumentar a gravidade do incidente e das lesdes em
seu corpo.

Tais questBes evidenciam que o "de cujus" assumiu o risco do
infortunio. Houve imprudéncia e negligéncia ao adentrar na via preferencial,
de forma a deixar clara a sua culpa exclusiva pelo evento danoso.

E ndo se diga que se tratava de um trabalhador inexperiente no servico,
pois além de possuir habilitacdo para conduzir motocicleta, tinha anos
suficientes de uso do referido meio de transporte, o que ficou claro pela
propria declaracdo do conjuge ao afirmar em audiéncia "Que o meio regular
de locomocdo realizado pelo de cujus era, no dia a dia, através de motocicleta,
sendo que o periodo de habilitagao para dirigir motocicleta ndo sabe dizer ao
certo, mas acredita que por mais de 10 anos" (ID. 658cc20 - Pag. 2).

Sobre a referida excludente de responsabilidade, conveniente a licdo do
doutrinador Sebastido Geraldo de Oliveira que nos traz, como hipétese de
culpa exclusiva, justamente "o fato de o empregado, por exemplo, numa
atitude inconsequente, desliga o sensor de seguran¢a automatica de um
equipamento perigoso e posteriormente sofre acidente em razdao dessa
conduta, ndo ha como atribuir culpa em qualquer grau ao empregador, pelo
que ndo se pode falar em indenizacdo" (Geraldo de Oliveira, Sebastido,
Indeniza¢des por acidentes de trabalho e doenca ocupacional, 6° ed., Sao
Paulo, LTR, 2011, pag. 162).

Corroborando, ainda, com o entendimento acima esclarecido, trago
julgados do préprio Tribunal Superior do Trabalho:

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA DA LEI
13.015/2014. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS. ACIDENTE DE
TRANSITO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA. EXCLUDENTE DO NEXO DE
CAUSALIDADE. O Colegiado de origem adotou a teoria da responsabilidade
objetiva do empregador, de que trata o artigo 927 do Coddigo Civil, por
entender ser suficiente, para fins de indenizacao por danos moral e material o
fato de o 'de cujus' ter sido vitima de acidente de transito. Efetivamente restou
caracterizado o dano (fato incontroverso), entretanto ndo se visualiza o nexo
de causalidade entre o acidente e o labor desenvolvido, notadamente porque
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consta do acordao recorrido que o acidente de transito ocorreu porque o de
cujus 'conduzindo uma motocicleta tentou passar entre outros dois veiculos
ocasionando com isto a sua queda para baixo do caminhdo, dando causa ao
acidente por ndo manter a distancia necessaria do veiculo a sua frente', o que
permite concluir que o empregado falecido agiu com culpa exclusiva no
acidente que o vitimou. Constatada a culpa exclusiva da vitima, rompe-se o
nexo causal entre o infortunio e o trabalho, situacdo que retira a obriga¢do de
pagar indenizacdo até mesmo sob a Otica da responsabilidade objetiva.
Recurso de revista conhecido e provido (RR 1108-97.2013.5.08.0119, 6rgao
julgador: 5% Turma, Relator: Ministro Breno Medeiros, julgamento: 5-12-2018)"

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. INDENIZACAO
POR DANOS MORAIS. ACIDENTE DE TRABALHO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA.
Consta do acérdao recorrido que o de cujus, no desempenho de suas fun¢des
como motorista profissional, sofreu acidente de transito, em razdo de o
veiculo por ele dirigido ter invadido a contramao da pista, colidindo
frontalmente contra outro caminhdo. Também restou consignado que as
condi¢Bes da pista eram normais; que ndo ha indicios de falha mecanica; e
gue o conjunto probatdrio dos autos ndo demonstrou que a jornada de
trabalho do ex-empregado era extenuante. Diante de tal contexto fatico,
insuscetivel de revolvimento nesta fase processual, nos moldes da Simula n°
126/TST, conclui-se que o acidente se deu por culpa exclusiva da vitima,
afastando o nexo de causalidade, ainda que se adote a responsabilidade
objetiva almejada pelo recorrente. Nao se vislumbra, assim, viola¢ao direta ou
literal dos dispositivos legais e constitucionais invocados. Agravo de
instrumento conhecido e ndo provido. (AIRR-542-22.2017.5.12.0015, érgao
julgador: 8® turma, Relatora: Ministra Dora Maria da Costa,
julgamento:30-10-2018)"

Assim sendo, for¢oso entender-se pela existéncia de excludente de
responsabilidade da empregadora pelo evento ocorrido, por culpa exclusiva
da vitima, o que afasta o direito a reparacdo pleiteada pelos herdeiros do "de
cujus".

Nesse caso, dou provimento ao recurso para excluir as indeniza¢8es por
danos morais e materiais deferidos na sentenca.

Em razdo da referida decisdao, tenho por prejudicada a andlise do
pedido do ministério publico para "reforma da sentenca para fazer constar o
cumprimento do disposto no art. 1°, § 1°, da Lei n.° 6.858/1980 relativo a cota
parte destinada aos filhos menores do trabalhador de cujus".

Por consequéncia, inverto o 6nus da sucumbéncia, isentando a parte
reclamada dos honorarios advocaticios a que fora condenada.

Quanto a fixacdo de honorarios advocaticios de sucumbéncia pelo
reclamante, ressalto que, por ocasidao do julgamento da Acdo Direta de
Inconstitucionalidade (ADI) n. 5766/DF, na sessao realizada por
videoconferéncia no dia 20-10-2021, o Pleno do excelso Supremo Tribunal
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Federal, por maioria, declarou "inconstitucionais os arts. 790-B, caput e § 4°, e
791-A, § 4°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT)".

Assim, ante a eficacia "erga omnes", imediata e vinculante da decisdo do
STF, e tendo em vista que a parte reclamante é beneficidria da gratuidade da
justica, voto por isentar esta do pagamento de honorarios advocaticios.

Ressalto que a aplicacdo imediata da decisdo supra do STF vem sendo
feita igualmente no ambito do Tribunal Superior do Trabalho, a exemplo do
julgamento no processo n. TST-RRAg-10218-82.2019.5.18.0103, da 8° Turma,
de Relatoria da Exma. Ministra Dora Maria da Costa, publicado em 18-2-2022,
e pela 2% Turma deste Regional, a exemplo do acérddo no processo n.
0000162-97.2021.5.14.0404, relatado pelo Exmo. Desembargador Carlos
Augusto Gomes Lobo, publicado em 21-1-2022.

Porém, nesse particular, restei vencida pela maioria dos integrantes da
Turma, que nao aplicam de imediato a decisdao do STF na ADI n. 5766, no
sentido de isentar desde logo os honorarios de sucumbéncia do beneficiario
da Justica gratuita.

Portanto, vencida esta relatora, aplica-se entendimento do Tribunal
Pleno desta Corte que nos autos Arginc-0000147-84.2018.5.14.0000 declarou
a inconstitucionalidade parcial do art. 791-A, § 4°, da CLT, consignando ser
devido honorarios sucumbenciais, mesmo quando a parte condenada é
beneficidria da justica gratuita, afastando-se, contudo, a possibilidade de
desconto deste crédito de eventuais valores recebidos no mesmo processo ou
em outros, sendo que as obriga¢des decorrentes de sua sucumbéncia ficardo
sob condi¢do suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executadas
se, nos dois anos subsequentes ao transito em julgado da decisdo que as
certificou, o credor demonstrar que deixou de existir a situacdo de
hipossuficiéncia que justificou a concessdao de gratuidade, extinguindo-se,
passado esse prazo, tais obriga¢cdes do beneficiario, pelo que se condena a
parte Autora ao pagamento de honorarios advocaticios aos patronos da
Reclamada, equivalentes a 5% do valor dado a causa, que considero atender
aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade, bem como aos
parametros do §2° do art. 791-A da CLT.

(...) )

2.5 CONCLUSAO

Dessa forma, conheco do recurso ordinario interposto e rejeito as
preliminares suscitadas; no mérito, dou-lhe provimento para excluir as
indeniza¢des por danos morais e materiais deferidas na sentenca, bem como
a multa por embargos protelatorios.

Em razado da decisdo acima, inverte-se a sucumbéncia quanto as custas
processuais, no valor de R$18.083,52, fixadas com base no valor atribuido a
causa, das quais ficam isentos os Autores, em razao da concessao do
beneficio da gratuidade da justica.

Por maioria, vencida a Relatora, condena-se a parte Autora ao
pagamento de honorarios advocaticios de sucumbéncia aos patronos da
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Reclamada, equivalentes a 5% do valor dado a causa, cuja cobranca ficara
suspensa e somente podera ser executada se, nos dois anos subsequentes ao
transito em julgado da decisdo que as certificou, o credor demonstrar que
deixou de existir a situacdao de hipossuficiéncia que justificou a concessdo de
gratuidade da justica, extinguindo-se, passado esse prazo, tais obriga¢des do
beneficiario.

3 DECISAO

ACORDAM os Magistrados integrantes da 1° Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 14% Regiao, a unanimidade, conhecer do recurso ordinario e
rejeitar a preliminar de suspensdo do feito; no mérito, por maioria, dar-lhe
provimento, vencida parcialmente a Relatora quanto aos honorarios
advocaticios de sucumbéncia, a qual, de oficio, em aplicacdo da decisdo do
STF na ADI. n. 5766, isenta os Autores do pagamento de aludidos honorarios,
tudo nos termos do voto da Relatora.

Quando da oposi¢ao dos embargos de declaracdo o Tribunal consignou
0 seguinte:

2.2.1 DA CONTRADICAO

Alega o Embargante que a decisdo embargada foi contraditéria, pois
muito embora tenha reconhecido que a responsabilidade pelo acidente é
objetiva, afastou a responsabilidade dos Reclamados pelo evento ocorrido.

Explica que o "contradiz o entendimento legal e doutrinario quanto a
responsabilidade objetiva, neste sentido cito o entendimento do Relator Min.
Hugo Carlos Schuermann, no julgamento do TST - RR: 10051720145030080,
realizado em 28/04/2021, em caso onde houve a comprovacao da culpa de
cujus diferentemente do caso, onde o perito deixou em aberto a
responsabilidade".

Acrescenta que o " sendo reconhecido a atividade perigosa, a tipicidade
do acidente, bem como nexo de causalidade onde o acidente se deu em
horario de expediente e em labor em favor da reclamada, verifica-se que cabe
a este Regional, aplicar corretamente os arts. 7°, XXVIIl, da CF e 186 do CC,
conforme nos ensina o TST em vasta jurisprudéncia".

Requer que seja recebido e processado o presente recurso de
embargos de declaracdo com efeitos infringentes e de prequestionamento,
para que seja esclarecido:

Quanto a devida aplicagdo dos arts. 7°, XXVIIl, da CF e 186 do CC,
conforme a jurisprudéncia firmada no TST;

Considerar prequestionada a matéria para fins recurso de revista.

Pois bem.

Por primeiro, ressalto que cabem embargos declaratérios quando
ocorrerem as hipdteses dispostas nos termos dos artigos 1.022, |, Il e Il
paragrafo Unico, | e Il do NCPC e 897-A da CLT, que convém aqui citar:

"CPC.
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Art. 1.022. Cabem embargos de declaracdo contra qualquer decisao
judicial para:

| - esclarecer obscuridade ou eliminar contradicao;

Il - suprir omissdo de ponto ou questdo sobre o qual devia se
pronunciar o juiz de oficio ou a requerimento;

Il - corrigir erro material.

Paragrafo Unico. Considera-se omissa a decisdo que:

| - deixe de se manifestar sobre tese firmada em julgamento de casos
repetitivos ou em incidente de assun¢ao de competéncia aplicavel ao caso sob
julgamento;

Il - incorra em qualquer das condutas descritas no art. 489, § 1°.

CLT.

Art. 897-A - Caberao embargos de declaracdo da sentenga ou acérdao,
no prazo de cinco dias, devendo seu julgamento ocorrer na primeira
audiéncia ou sessao subsequente a sua apresentacdo, registrado na certiddo,
admitido efeito modificativo da decisdo nos casos de omissdo e contradi¢do
no julgado e manifesto equivoco no exame dos pressupostos extrinsecos do
recurso."

Sobre a omissdo passivel de embargos, importante citar as licbes de
Manoel Anténio Teixeira Filho, "in" Curso de Direito Processual do Trabalho,
vol. Il, LTr, Sdo Paulo, 2009, fls. 1711/1713:

"(...) Sentenca omissa é aquela que deixa de pronunciar-se sobre um ou
mais pedidos formulados pelas partes, pouco importando que estejam na
inicial ou na contestacdo (ou na resposta do réu, latu sensu)."

Mauro Schiavi no mesmo sentido leciona:

"(...) a) omissdo: é a falta de apreciacdo de algo. A omissdo tipica
configura-se na sentenca "citra petita" em que a sentenga ndo aprecia um ou
mais pedidos. (..)" (SCHIAVI, Mauro. Manual de Direito Processual do
Trabalho: De Acordo com o Novo CPC. 10? Ed. Séo Paulo: Ltr, 2016. p. 983)

A contradicdo é considerada quando ha no acérdao ponto conflitante
entre os argumentos e tese apresentados nas partes que Ilhe comp&em, ou
seja, entre o relatorio e a fundamentacdo, ou entre este e a parte dispositiva.
Nesse sentido € a licdo do professor Carlos Henrique Bezerra Leite:

"A contradicdo, para fins de embargos de declaracao, deve se encontrar
no corpo da prépria sentenca ou acorddo. Pode ocorrer contradicdo nao
apenas entre o relatério e a fundamentacdo ou entre esta e o decisum, mas
também entre quaisquer partes da sentenca ou do acordao. Tem-se admitido,
ainda, a contradicdo entre o acérdao e a certidao de julgamento.

(...) Assim, a adogao de teses contrarias as suscitadas pelo embargante,
a ndo aplicacdo de determinada norma ao caso concreto, a conclusdo
contraria a prova dos autos, a doutrina ou a jurisprudéncia sdo insuficientes
para o provimento dos declaratorios." (Curso de direito processual do
trabalho - 12a. ed. - Sdo Paulo : LTr, 2014, p. 991)."
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Langadas essas premissas, verifico que ndo assiste razao a Embargante
ao alegar que houve contradi¢cdo no julgado.

Sobre a matéria, a decisdo proferida por esta corte foi clara sobre as
razdes pelas quais estavam sendo afastada a culpa das Reclamadas quanto ao
acidente de trabalho ocorrido, pois, muito embora a atividade do "de cujus"
fosse de risco, a atrair teoria da responsabilizagdo objetiva, foi evidenciada
excludente de responsabilidade, decorre da culpa exclusiva da vitima, veja-se
de seus termos:

"(...)E certo gue o acidente tipico de trabalho restou incontroverso nos
autos, uma vez que o acidente de transito se deu enquanto o "de cujus"
realizava entrega a favor das Reclamadas e que a atividade por ele realizada
(entregador) é de grande risco, pois envolve a exposi¢do do trabalhador a
inimeros acidentes de transito, notadamente diante do fato de utilizar-se de
motocicleta para se locomover, o qual é sabidamente um meio de transporte
altamente perigoso.

Nao por outro motivo é que o art. 193, 84°, CLT, introduzido pela Lei n°
12.997/2014, prevé o direito ao adicional de periculosidade para os
motociclistas - salario-condi¢do, o qual inclusive era pago ao "de cujus",
conforme contracheque.

Tais fatos realmente atraem a responsabilidade objetiva da
empregadora pela ocorréncia do infortunio, na forma do art. 927, paragrafo
Unico do CCB, havendo, inclusive, precedentes deste regional quanto a
aplicacdo da referida modalidade para o caso de acidentes de transito
ocorrido com empregado motociclista, sendo, veja-se:

'RECURSO ORDINARIO PATRONAL. ACIDENTE DO TRABALHO. USO
CONSTANTE DE MOTOCICLETA RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA.
INDENIZACAO. DANOS MORAIS E MATERIAIS. PENSIONAMENTO. Caracterizada
que atividade que o reclamante exercia na empresa implica risco acentuado
aos empregados, a responsabilidade é objetiva. Na hipdtese, a atividade
externa de monitoramento de alarme, em que o reclamante fazia uso
constante de motocicleta da empresa, sujeita o empregado a maior risco,
adota-se a responsabilidade objetiva, na forma do art. 927, paragrafo Unico,
do CCB, pelo que comprovado o nexo entre o acidente de transito sofrido
pelo obreiro e as atividades desempenhadas na reclamada, cabiveis as
indenizacdes por danos morais e materiais. (...)" (0000241-62.2020.5.14.0032,
6rgao julgador: 2° TURMA, Relator: Desembargador Augusto Gomes Lbbo,
julgamento: 20-05-2021)'

Por seu turno, o dano a integridade fisica do trabalhador igualmente
restou demonstrado, pois, em razdo do acidente, ocorrido em 22-09-20, ele
sofreu lesdes graves em diversas partes do corpo, passando por internagao
hospitalar, com a necessidade de procedimento cirdrgico, ndo conseguindo
dele se recuperar, o que levou ao falecimento, em 2-10-2020 (laudo médico de
ID. D1a4381 e ID. 2f3d1b6).
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Ocorre que a aplicacdo da responsabilidade objetiva ndo implica no
reconhecimento automatico do dever de reparacao pela empregadora, isenta
o ofendido somente da necessidade demonstrar a culpa ou dolo pelo evento
danoso, persistindo, ainda, a obrigacdo de demonstrar a existéncia de nexo
de causalidade entre o ato lesivo e a respectiva consequéncia (dano),
ressalvada, ainda, para a defesa, a demonstracdo de alguma causa excludente
de responsabilidade.

No caso dos autos, é importante justamente a demonstracdao do nexo
de causalidade entre o ato lesivo imputado objetivamente a empregadora e o
dano sofrido pelo autor, consistente na tese de culpa exclusiva da vitima pelo
incidente.

Com efeito, verifico que a tese defensiva (excludente de
responsabilidade) apresentada pela empregadora foi devidamente
comprovada nos autos, pois 0 LAUDO N° 2886/2020
/CCRIM-JP/POLITEC/SESDEC/RO, produzido pela Policia Civil Criminalista de
Ji-Parana-RO, demonstra com os detalhes necessarios o ocorrido com o "de
cujus" (ID. 48e6cd):

8. CONCLUSAO

Em face do exposto e considerando-se os vestigios analisados, este
signatario é levado a concluir que a causa determinante do acidente em
estudo foi a falta de atencdo por parte do condutor do Veiculo 01
(motocicleta), quando ao trafegar no acesso as obras do Hospital do Cancér
ndo atentou para as condi¢Bes de trafego na via trafegavel (Rua Anisio
Moreira), vindo a invadir a preferencial, interceptando a trajetoria retilinea do
Veiculo 02 (Etios) em condicBes que este Perito ndo pode precisar e por
motivos que fogem ao alcance dessa pericia, de onde tudo mais foi
decorrente.

A questdo da velocidade dos veiculos (quando se pode calcular) se torna
relevante em aclBes de acidente de trafego com culpa concorrente dos
condutores, quando 02(dois) veiculos ao trafegarem paralelamente ou
convergirem em cruzamento ortogonal acontece a colisdo por falta de
atencdo do condutor do veiculo A (invadiu a preferencial) e excesso de
velocidade do condutor do veiculo B (que colidiu no veiculo A);, deste que, os
vestigios, danos nos veiculos e dinamica apontem para velocidade excessiva
do condutor do veiculo B.

Neste acidente ndo se constatou através dos exames (vestigios e danos
nos veiculos) que o automovel estava animado com velocidade excessiva a
permitida na via trafegavel (40km/h), apesar que a colisdo entre os veiculos
apresenta caracteristicas que o impacto foi forte; ndo se descartando que a
motocicleta (ndo apresentou frenagem) poderia esta animada com velocidade
superior a via trafegavel, mesmo saindo de acesso a via preferencial.

Veja que a acidente de trabalho somente ocorreu porque o Reclamante
ndo observou as condicdes de trafego no local em que ele transitava,
invadindo a preferencial do condutor do outro veiculo (Toyota etios) que se
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encontrava em conducdo retilinea, o qual, segundo conclusdo do expert, 'ndo
se constatou através dos exames (vestigios e danos nos veiculos) que o
automovel estava animado com velocidade excessiva a permitida na via
trafegavel (40km/h)'. Nao bastasse isso, pela conclusdo do perito, vé-se que ha
indicativos de que o "de cujus" trafegava acima da velocidade da via, o que
por certo contribuiu para aumentar a gravidade do incidente e das lesdes em
seu corpo.

Tais questBes evidenciam que o "de cujus" assumiu o risco do
infortunio.

Houve imprudéncia e negligéncia ao adentrar na via preferencial, de
forma a deixar clara a sua culpa exclusiva pelo evento danoso.

E ndo se diga que se tratava de um trabalhador inexperiente no servigo,
pois além de possuir habilitacdo para conduzir motocicleta, tinha anos
suficientes de uso do referido meio de transporte, o que ficou claro pela
propria declaragdo do cdnjuge ao afirmar em audiéncia 'Que o meio regular
de locomocdo realizado pelo de cujus era, no dia a dia, através de motocicleta,
sendo que o periodo de habilitacdo para dirigir motocicleta ndo sabe dizer ao
certo, mas acredita que por mais de 10 anos' (ID. 658cc20 - Pag. 2).

Sobre a referida excludente de responsabilidade, conveniente a licdo do
doutrinador Sebastido Geraldo de Oliveira que nos traz, como hipétese de
culpa exclusiva, justamente 'o fato de o empregado, por exemplo, numa
atitude inconsequente, desliga o sensor de seguranca automatica de um
equipamento perigoso e posteriormente sofre acidente em razao dessa
conduta, ndo ha como atribuir culpa em qualquer grau ao empregador, pelo
que ndo se pode falar em indenizacdo' (Geraldo de Oliveira, Sebastido,
Indenizacdes por acidentes de trabalho e doeng¢a ocupacional, 6° ed., Sdo
Paulo, LTR, 2011, pag. 162).

(...)

Assim sendo, forcoso entender-se pela existéncia de excludente de
responsabilidade da empregadora pelo evento ocorrido, por culpa exclusiva
da vitima, o que afasta o direito a reparacdo pleiteada pelos herdeiros do "de
cujus".

Nesse caso, dou provimento ao recurso para excluir as indenizacBes por
danos morais e materiais deferidos na sentenca. (...)" (grifei)

Destaco, que os embargos de declaragdo ndo autorizam rediscussao de
matéria ja enfrentada na decisdo atacada, jamais podendo Vviabilizar
modificacdo da substancia do julgado, quando ausentes os vicios que a Lei
aponta restritivamente.

Quanto ao prequestionamento pretendido, saliento que quando o
julgador adotar tese explicita sobre toda a matéria versada no apelo, a
matéria ja se encontra prequestionada, consoante entendimento
jurisprudencial do TST cristalizado em sua Sumula n. 297 e na OJ-SDI1 n. 118,
assim redigidas:

"297. PREQUESTIONAMENTO. OPORTUNIDADE. CONFIGURACAO.
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| - Diz-se prequestionada a matéria ou questdo quando na decisao
impugnada haja sido adotada, explicitamente, tese a respeito.

Il - Incumbe a parte interessada, desde que a matéria haja sido invocada
no recurso principal, opor embargos declaratérios objetivando o
pronunciamento sobre o tema, sob pena de preclusao.

Il - Considera-se prequestionada a questdo juridica invocada no recurso
principal sobre a qual se omite o Tribunal de pronunciar tese, ndo obstante
opostos embargos de declaracdo.

118. PREQUESTIONAMENTO. TESE EXPLICITA. INTELIGENCIA DA
SUMULA N° 297. Havendo tese explicita sobre a matéria, na decisdo recorrida,
desnecessario contenha nela referéncia expressa do dispositivo legal para
ter-se como prequestionado este."

Como se vé, ndo esta o julgador obrigado a se manifestar sobre todas
as normas apontadas pelas partes, cabendo-lhe tdo somente fundamentar a
decisdo e demonstrar no julgamento os elementos juridicos e faticos que
firmaram sua convic¢do, o que ja foi feito no caso concreto, na forma do art.
93, IX, da Constituicdo da Repubilica, tanto no acérddo embargado como neste
de embargos declaratorios, pelo que as matérias ja se encontram
prequestionadas.

Logo, considerando inexistentes os vicios alegados, nego provimento
aos embargos declaratorios.

2.3 CONCLUSAO

Dessa forma, conhe¢o dos embargos de declaracdo e, no mérito,
nego-lhe provimento.

3 DECISAO

ACORDAM os Magistrados integrantes da 12 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 14® Regido, a unanimidade, conhecer dos embargos de
declaragdo; no mérito, negar-lhe provimento, tudo nos termos do voto do
Relator.

A decisdo regional foi publicada apds iniciada a eficacia da Lei
13.467/2017, em 11/11/2017, que alterou o art. 896-A da CLT, passando a
dispor:

“Art.896-A - O Tribunal Superior do Trabalho, no recurso de revista,
examinara previamente se a causa oferece transcendéncia com relacdo aos
reflexos gerais de natureza econdmica, politica, social ou juridica.

§ 1° Sdo indicadores de transcendéncia, entre outros:

| - econdmica, o elevado valor da causa;

Il - politica, o desrespeito da instancia recorrida a jurisprudéncia
sumulada do Tribunal Superior do Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal;

Ill - social, a postulacdo, por reclamante-recorrente, de direito social
constitucionalmente assegurado;
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IV - juridica, a existéncia de questdo nova em torno da interpretacao da
legislacdo trabalhista.

§ 2° Poderd o relator, monocraticamente, denegar seguimento ao
recurso de revista que ndo demonstrar transcendéncia, cabendo agravo desta
decisdo para o colegiado.

§ 3° Em relagdo ao recurso que o relator considerou nao ter
transcendéncia, o recorrente podera realizar sustentacdo oral sobre a questao
da transcendéncia, durante cinco minutos em sessdo.

8§ 4° Mantido o voto do relator quanto a nao transcendéncia do recurso,
serd lavrado acorddo com fundamentagdo sucinta, que constituira decisdo
irrecorrivel no @mbito do tribunal.

8 6° O juizo de admissibilidade do recurso de revista exercido pela
Presidéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho limita-se a andlise dos
pressupostos intrinsecos e extrinsecos do apelo, ndo abrangendo o critério da
transcendéncia das questdes nele veiculadas.”

Insta frisar que o Tribunal Superior do Trabalho editou novo Regimento
Interno - RITST, em 20/11/2017, adequando-o as alteracdes
juridico-processuais dos ultimos anos, estabelecendo em relagdo ao critério
da transcendéncia, além dos parametros ja fixados em lei, 0 marco temporal
para observancia dos comandos inseridos pela Lei 13.467/2017:

“Art. 246. As normas relativas ao exame da transcendéncia dos recursos
de revista, previstas no art. 896-A da CLT, somente incidirdo naqueles
interpostos contra decisGes proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho
publicadas a partir de 11/11/2017, data da vigéncia da Lei n.° 13.467/2017."

Evidente, portanto, a subsuncdo do presente agravo de instrumento e
do recurso de revista respectivo aos termos da referida lei.

Presentes os pressupostos legais de admissibilidade, conheco.

Em sede de agravo de instrumento, a parte insiste no processamento
do apelo.

Analiso.

E sabido que a natureza extraordinaria do recurso de revista ndo
autoriza o reexame de fatos e provas. Desse modo, esta Corte Superior
apenas pode valorar os dados faticos delineados de forma expressa no
acordido regional. E exatamente este o entendimento contido na Simula 126
do TST, usada como suporte da decisdo ora agravada.

Assim, se a pretensdo recursal esta frontalmente contraria as
afirmacdes do Tribunal Regional acerca das questdes probatérias, o recurso
apenas se viabilizaria mediante a incursdao nas provas coligidas aos autos,
circunstancia vedada pela ja mencionada Sumula 126 do TST.
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No caso, o exame detido dos autos, mediante o confronto entre as
razdes do recurso de revista e o acérdao proferido pelo Tribunal Regional,
evidencia que ndo é possivel inferir as viola¢des e divergéncias indicadas, pois
a pretensao recursal esta frontalmente contraria as afirmacdes do Tribunal
Regional acerca do tema em exame. Assim, para se chegar a conclusao
diversa da adotada pelo Tribunal Regional, seria imprescindivel o reexame
fatico-probatdrio, atraindo a incidéncia da Simula 126 do TST.

Apesar de o art. 896-A da CLT estabelecer a necessidade de exame
prévio da transcendéncia do recurso de revista, a jurisprudéncia da Sexta
Turma do TST tem evoluido para entender que esta andlise fica prejudicada
quando o apelo carece de pressupostos processuais extrinsecos ou
intrinsecos que impedem o alcance do exame meritério do feito, como no
caso em tela.

Ante o exposto, com base nos arts. 932, IV, ¢/c 1.011, |, do CPC, e 118, X,
do RITST, JULGO PREJUDICADO o exame dos critérios de transcendéncia da
causa e NEGO PROVIMENTO ao agravo de instrumento.

As agravantes alegam nao se tratar de analise de fatos e provas,
fl. 1170, mas de discursdo estritamente juridica dos fatos, ou seja, da adequada
incidéncia da norma ao caso. Quanto ao mérito, renovam o debate acerca da
responsabilidade objetiva das reclamadas, pugnando pelo restabelecimento das
indenizacbes por danos morais e materiais, sob a alegacdo de divergéncia
jurisprudencial e de viola¢do dos arts. 5° XXXIII, e 7°, XXVIII, da CF e 186 e 187 do Cddigo
Civil.

A andlise.

Ante a possivel violagdo dos arts. 5° XXXIIl, e 7°, XXVIIl, da CF e
186 e 187 do Cdédigo Civil apta ao processamento do recurso de revista, deve ser
reconsiderada a decisdo ora agravada.

Dou provimento ao agravo.

Il - AGRAVO DE INSTRUMENTO
1- CONHECIMENTO

Preenchidos os pressupostos extrinsecos de admissibilidade,
conheco do agravo de instrumento.
Conheco.
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2 - MERITO

ACIDENTE DE TRABALHO. ATIVIDADE DE RISCO (MOTOBOY).
OBITO DO EMPREGADO. CONFLUENCIA DA CONDUTA CULPOSA DO EMPREGADO
AO RISCO DA ATIVIDADE EXECUTADA. CULPA CONCORRENTE. INDENIZACOES POR
DANOS MORAL E MATERIAL. TRANSCENDENCIA JURIDICA

As agravantes renovam o debate acerca da responsabilidade
objetiva das reclamadas, pugnando pelo restabelecimento das indeniza¢des por danos
morais e materiais, sob a alegacdo de divergéncia jurisprudencial e de violacdo dos arts.
59 XXXIII, e 7°, XXVIII, da CF e 186 e 187 do Cddigo Civil.

Eis os fundamentos adotados pelo Regional:

2.4.1 ACIDENTE DE TRABALHO - INDENIZACOES POR DANOS MORAIS E
MATERIAIS

Suscitam os Recorrentes que embora na sentenca o julgador tenha
fundamentado a responsabilidade pelo acidente que acometeu o "de cujus"
com base na teoria da responsabilidade objetiva, no caso concreto incide
excludente de responsabilidade, relativa a culpa exclusiva da vitima pelo
infortdnio.

Explica que, conforme Laudo Pericial n°
2886/2020/CRIM-JP/Plotec/Sesdec/RO, "A dindmica dos fatos, sinaliza
claramente que o condutor da motocicleta agiu de forma negligente, ao sair
do canteiro de obras, sem observar com atencdo, invadiu o cruzamento e a
rua preferencial - Rua Senador Artur Cesar Rios, e acabou por colidir na lateral
do veiculo Toyota/Etios".

Argui que ndo ha falar em responsabilidade objetiva, pois o "mero
exercicio de atividade de entregador ndo caracteriza, por si s6, atividade de
risco a ensejar responsabilidade independente de culpa, uma vez que ja que
utilizava motocicleta de forma habitual para suas atividades particulares e
cotidiana, nenhuma razdo subsiste para culpar as recorrentes pelo acidente
automobilistico, de modo que ndo ha obrigacdo de indenizar"

Defende que a "pratica de ato ilicito ou a ocorréncia de um evento
danoso, por si s6, nao bastam para a configuracdo da responsabilidade, sendo
imprescindivel que entre eles exista uma relacdo de causa e efeito", isso em
razdo da aplicacdo da teoria subjetiva.

Assegura que "O simples fato de um acidente ter ocorrido no horario de
trabalho ndo gera o liame causal para fins de responsabilidade civil, se tiver
sido causado sem participacdo direta do empregador para a ocorréncia do
evento".
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Complementa que "A atividade da Reclamada ndo representa risco a
coletividade, nao contribuiu, direta ou indiretamente, para a ocorréncia do
evento danoso, sendo que sempre observou as normas de seguranca e
medicina do trabalho".

E quanto aos fatos ocorridos apés o acidente, defendem que a "vitima
aguardou, sem qualquer complicacdo, internado tdo somente para realiza¢ao
da cirurgia ortopédica, entre o dia 22/09/2020 e 01/10/2020, data que
realizou-se a cirurgia ortopédica no Hospital Regional de Cacoal. Ocorre que
na madrugada do dia 02/10/2020, isto &, apds a intervencdo cirurgica, houve
complicagdo clinica da vitima, que infelizmente faleceu na madrugada do dia
02/10/2020. Muito embora tenha constado na Declaracdo de Obito como
causa da morte Traumatismo Craniano, Politraumatismo, acidente de transito,
referidas assertivas ndo condizem com a verdade".

Assegura que a "causa mais provavel da morte seria a ocorréncia de
embolia dada o tempo imobilizado. Necessario portanto, fosse realizado
pericia médica para estudo de caso bem como a vinda do Laudo de Necropsia
do IML. Ocorre que, a toda evidéncia, o resultado morte ndo guarda relagdo
direta com o acidente, ndo havendo, portanto, nexo de causalidade com o
fato".

Aduz que ndo pode ser imputada a empresa a "responsabilidade pela
morte da vitima, porque, estatisticamente, eventual embolia, infeccdo
hospitalar ou erro médico vai além dos indices aceitaveis pelos padrdes da
medicina atuais", sendo "evidente concausa sucessivas independente, que
interrompeu o fluxo causal inicial, imperativo o afastamento da
responsabilidade daquele que, na cadeia de eventos, praticou conduta
anterior".

Conclui restar "configurada duas das hipoteses de excludente do nexo
causal, qual seja, o fato exclusivo da vitima e da concausa independente, ndo
ha o que se falar em culpa imputavel a reclamada ensejadora de pagamento
de danos materiais através de pensao vitalicia, paga de uma Unica vez".

O juizo de primeiro grau reconheceu o acidente tipico e a
responsabilidade objetiva das Reclamadas, condenando-as no pagamento de
indenizacdo por danos materiais, salario pago a época do sinistro
(R$1.820,00), com a media das parcelas variaveis, como o adicional de
periculosidade, e morais no valor total de R$800.000,00.

Pois bem.

E certo que o acidente tipico de trabalho restou incontroverso nos
autos, uma vez que o acidente de transito se deu enquanto o "de cujus"
realizava entrega a favor das Reclamadas e que a atividade por ele realizada
(entregador) é de grande risco, pois envolve a exposi¢do do trabalhador a
inimeros acidentes de transito, notadamente diante do fato de utilizar-se de
motocicleta para se locomover, o qual é sabidamente um meio de transporte
altamente perigoso.
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Nao por outro motivo é que o art. 193, 84°, CLT, introduzido pela Lei n°
12.997/2014, prevé o direito ao adicional de periculosidade para os
motociclistas - salario-condi¢do, o qual inclusive era pago ao "de cujus",
conforme contracheque.

Tais fatos realmente atraem a responsabilidade objetiva da
empregadora pela ocorréncia do infortunio, na forma do art. 927, paragrafo
Unico do CCB, havendo, inclusive, precedentes deste regional quanto a
aplicacdo da referida modalidade para o caso de acidentes de transito
ocorrido com empregado motociclista, sendo, veja-se:

"RECURSO ORDINARIO PATRONAL. ACIDENTE DO TRABALHO. USO
CONSTANTE DE MOTOCICLETA RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA.
INDENIZACAO. DANOS MORAIS E MATERIAIS. PENSIONAMENTO. Caracterizada
que atividade que o reclamante exercia na empresa implica risco acentuado
aos empregados, a responsabilidade é objetiva. Na hipdtese, a atividade
externa de monitoramento de alarme, em que o reclamante fazia uso
constante de motocicleta da empresa, sujeita o empregado a maior risco,
adota-se a responsabilidade objetiva, na forma do art. 927, paragrafo unico,
do CCB, pelo que comprovado o nexo entre o acidente de transito sofrido
pelo obreiro e as atividades desempenhadas na reclamada, cabiveis as
indenizacdes por danos morais e materiais. (...)" (0000241-62.2020.5.14.0032,
orgdo julgador: 22 TURMA, Relator: Desembargador Augusto Gomes Lbbo,
julgamento: 20-05-2021)"

Por seu turno, o dano a integridade fisica do trabalhador igualmente
restou demonstrado, pois, em razdo do acidente, ocorrido em 22-09-20, ele
sofreu lesdes graves em diversas partes do corpo, passando por internagdo
hospitalar, com a necessidade de procedimento cirurgico, ndo conseguindo
dele se recuperar, o que levou ao falecimento, em 2-10-2020 (laudo médico de
ID. D1a4381 e ID. 2f3d1b6).

Ocorre que a aplicagdao da responsabilidade objetiva ndo implica no
reconhecimento automatico do dever de reparacdo pela empregadora, isenta
o ofendido somente da necessidade demonstrar a culpa ou dolo pelo evento
danoso, persistindo, ainda, a obrigacdo de demonstrar a existéncia de nexo
de causalidade entre o ato lesivo e a respectiva consequéncia (dano),
ressalvada, ainda, para a defesa, a demonstracdo de alguma causa excludente
de responsabilidade.

No caso dos autos, é importante justamente a demonstracdo do nexo
de causalidade entre o ato lesivo imputado objetivamente a empregadora e o
dano sofrido pelo autor, consistente na tese de culpa exclusiva da vitima pelo
incidente.

Com efeito, verifico que a tese defensiva (excludente de
responsabilidade) apresentada pela empregadora foi devidamente
comprovada nos autos, pois o] LAUDO N°
2886/2020/CCRIM-JP/POLITEC/SESDEC/RO, produzido pela Policia Civil
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Criminalista de Ji-Parana-RO, demonstra com os detalhes necessarios o
ocorrido com o "de cujus" (ID. 48e6cd):

8. CONCLUSAO

Em face do exposto e considerando-se os vestigios analisados, este
signatario é levado a concluir que a causa determinante do acidente em
estudo foi a falta de atencdo por parte do condutor do Veiculo 01
(motocicleta), quando ao trafegar no acesso as obras do Hospital do Cancér
ndo atentou para as condi¢Bes de trafego na via trafegavel (Rua Anisio
Moreira), vindo a invadir a preferencial, interceptando a trajetoria retilinea do
Veiculo 02 (Etios) em condi¢cBes que este Perito ndo pode precisar e por
motivos que fogem ao alcance dessa pericia, de onde tudo mais foi
decorrente.

A questdo da velocidade dos veiculos (quando se pode calcular) se torna
relevante em acBes de acidente de trafego com culpa concorrente dos
condutores, quando 02(dois) veiculos ao trafegarem paralelamente ou
convergirem em cruzamento ortogonal acontece a colisdo por falta de
atencdo do condutor do veiculo A (invadiu a preferencial) e excesso de
velocidade do condutor do veiculo B (que colidiu no veiculo A); deste que, 0s
vestigios, danos nos veiculos e dindmica apontem para velocidade excessiva
do condutor do veiculo B.

Neste acidente ndo se constatou através dos exames (vestigios e danos
nos veiculos) que o automével estava animado com velocidade excessiva a
permitida na via trafegavel (40km/h), apesar que a colisdo entre os veiculos
apresenta caracteristicas que o impacto foi forte; ndo se descartando que a
motocicleta (ndo apresentou frenagem) poderia esta animada com velocidade
superior a via trafegavel, mesmo saindo de acesso a via preferencial.

Veja que a acidente de trabalho somente ocorreu porque o Reclamante
ndo observou as condicdes de trafego no local em que ele transitava,
invadindo a preferencial do condutor do outro veiculo (Toyota etios) que se
encontrava em conducao retilinea, o qual, segundo conclusdo do expert, "ndo
se constatou através dos exames (vestigios e danos nos veiculos) que o
automével estava animado com velocidade excessiva a permitida na via
trafegavel (40km/h)". Ndo bastasse isso, pela conclusao do perito, vé-se que
ha indicativos de que o "de cujus" trafegava acima da velocidade da via, o que
por certo contribuiu para aumentar a gravidade do incidente e das lesdes em
seu corpo.

Tais questBes evidenciam que o "de cujus" assumiu o risco do
infortunio. Houve imprudéncia e negligéncia ao adentrar na via preferencial,
de forma a deixar clara a sua culpa exclusiva pelo evento danoso.

E ndo se diga que se tratava de um trabalhador inexperiente no servico,
pois além de possuir habilitacdo para conduzir motocicleta, tinha anos
suficientes de uso do referido meio de transporte, o que ficou claro pela
propria declaracdo do cénjuge ao afirmar em audiéncia "Que o meio regular
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de locomocdo realizado pelo de cujus era, no dia a dia, através de motocicleta,
sendo que o periodo de habilitacdo para dirigir motocicleta ndo sabe dizer ao
certo, mas acredita que por mais de 10 anos" (ID. 658cc20 - Pag. 2).

Sobre a referida excludente de responsabilidade, conveniente a licdo do
doutrinador Sebastido Geraldo de Oliveira que nos traz, como hipétese de
culpa exclusiva, justamente "o fato de o empregado, por exemplo, numa
atitude inconsequente, desliga o sensor de seguranca automatica de um
equipamento perigoso e posteriormente sofre acidente em razdo dessa
conduta, ndo ha como atribuir culpa em qualquer grau ao empregador, pelo
qgue ndo se pode falar em indenizacdo" (Geraldo de Oliveira, Sebastido,
Indenizacdes por acidentes de trabalho e doeng¢a ocupacional, 6 ed., Sdo
Paulo, LTR, 2011, pag. 162).

Corroborando, ainda, com o entendimento acima esclarecido, trago
julgados do proprio Tribunal Superior do Trabalho:

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO ANTES DA VIGENCIA DA LEI
13.015/2014. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS. ACIDENTE DE
TRANSITO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA. EXCLUDENTE DO NEXO DE
CAUSALIDADE. O Colegiado de origem adotou a teoria da responsabilidade
objetiva do empregador, de que trata o artigo 927 do Cédigo Civil, por
entender ser suficiente, para fins de indeniza¢do por danos moral e material o
fato de o 'de cujus' ter sido vitima de acidente de transito. Efetivamente restou
caracterizado o dano (fato incontroverso), entretanto nao se visualiza o nexo
de causalidade entre o acidente e o labor desenvolvido, notadamente porque
consta do acordao recorrido que o acidente de transito ocorreu porque o de
cujus 'conduzindo uma motocicleta tentou passar entre outros dois veiculos
ocasionando com isto a sua queda para baixo do caminhado, dando causa ao
acidente por ndo manter a distancia necessaria do veiculo a sua frente', o que
permite concluir que o empregado falecido agiu com culpa exclusiva no
acidente que o vitimou. Constatada a culpa exclusiva da vitima, rompe-se o
nexo causal entre o infortunio e o trabalho, situacdo que retira a obriga¢do de
pagar indenizacdo até mesmo sob a dética da responsabilidade objetiva.
Recurso de revista conhecido e provido (RR 1108-97.2013.5.08.0119, 6rgao
julgador: 5% Turma, Relator: Ministro Breno Medeiros, julgamento: 5-12-2018)"

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. INDENIZACAO
POR DANOS MORAIS. ACIDENTE DE TRABALHO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA.
Consta do acérdao recorrido que o de cujus, no desempenho de suas fun¢des
como motorista profissional, sofreu acidente de transito, em razao de o
veiculo por ele dirigido ter invadido a contramao da pista, colidindo
frontalmente contra outro caminhdo. Também restou consignado que as
condi¢Bes da pista eram normais; que ndo ha indicios de falha mecénica; e
que o conjunto probatério dos autos ndao demonstrou que a jornada de
trabalho do ex-empregado era extenuante. Diante de tal contexto fatico,
insuscetivel de revolvimento nesta fase processual, nos moldes da Sumula n°
126/TST, conclui-se que o acidente se deu por culpa exclusiva da vitima,
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afastando o nexo de causalidade, ainda que se adote a responsabilidade
objetiva almejada pelo recorrente. Nado se vislumbra, assim, violacao direta ou
literal dos dispositivos legais e constitucionais invocados. Agravo de
instrumento conhecido e nao provido. (AIRR-542-22.2017.5.12.0015, ¢érgao
julgador: 8 turma, Relatora: Ministra Dora Maria da Costa,
julgamento:30-10-2018)"

Assim sendo, forcoso entender-se pela existéncia de excludente de
responsabilidade da empregadora pelo evento ocorrido, por culpa exclusiva
da vitima, o que afasta o direito a reparacao pleiteada pelos herdeiros do "de
cujus".

Nesse caso, dou provimento ao recurso para excluir as indenizacBes por
danos morais e materiais deferidos na sentenca.

Em razdo da referida decisdo, tenho por prejudicada a analise do
pedido do ministério publico para "reforma da sentenca para fazer constar o
cumprimento do disposto no art. 1°, 8 1°, da Lei n.° 6.858/1980 relativo a cota
parte destinada aos filhos menores do trabalhador de cujus". (fls. 713-718)

A decisdo regional foi publicada apés iniciar a eficacia da Lei
13.467/2017, em 11/11/2017, que alterou o art. 896-A da CLT, passando a dispor:

"Art.896-A - O Tribunal Superior do Trabalho, no recurso de revista,
examinara previamente se a causa oferece transcendéncia com relagdo aos
reflexos gerais de natureza econdmica, politica, social ou juridica.

§ 1° Sdo indicadores de transcendéncia, entre outros:

| - econdmica, o elevado valor da causa;

Il - politica, o desrespeito da instancia recorrida a jurisprudéncia
sumulada do Tribunal Superior do Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal;

Ill - social, a postulagdo, por reclamante-recorrente, de direito social
constitucionalmente assegurado;

IV - juridica, a existéncia de questdo nova em torno da interpretacdo da
legislacdo trabalhista.

§ 2° Poderda o relator, monocraticamente, denegar seguimento ao
recurso de revista que ndo demonstrar transcendéncia, cabendo agravo desta
decisdo para o colegiado.

8 3° Em relacdo ao recurso que o relator considerou nao ter
transcendéncia, o recorrente podera realizar sustentacdo oral sobre a questao
da transcendéncia, durante cinco minutos em sessao.

§ 4° Mantido o voto do relator quanto a ndo transcendéncia do recurso,
sera lavrado acérdao com fundamentagdo sucinta, que constituira decisdo
irrecorrivel no ambito do tribunal.

§ 5° E irrecorrivel a decisdo monocrética do relator que, em agravo de
instrumento em recurso de revista, considerar ausente a transcendéncia da
matéria.
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8 6° O juizo de admissibilidade do recurso de revista exercido pela
Presidéncia dos Tribunais Regionais do Trabalho limita-se a andlise dos
pressupostos intrinsecos e extrinsecos do apelo, ndo abrangendo o critério da
transcendéncia das questdes nele veiculadas."

Insta frisar que o Tribunal Superior do Trabalho editou novo
Regimento Interno - RITST, em 20/11/2017, adequando-o as alteracdes
juridico-processuais dos Ultimos anos, estabelecendo em relacdo ao critério da
transcendéncia, além dos parametros ja fixados em lei, o marco temporal para
observancia dos comandos inseridos pela Lei 13.467/2017:

"Art. 246. As normas relativas ao exame da transcendéncia dos recursos
de revista, previstas no art. 896-A da CLT, somente incidirdo naqueles
interpostos contra decisGes proferidas pelos Tribunais Regionais do Trabalho
publicadas a partir de 11/11/2017, data da vigéncia da Lei n.° 13.467/2017."

Evidente, portanto, a subsuncdo do presente recurso de revista
aos termos da referida lei.

O caso em exame trata de acidente de trabalho que ocorreu no
desempenho de atividades de risco em que resultou caracterizada a conduta culposa
da vitima. Nessas circunstancias, o debate da matéria acerca da culpa concorrente da
empresa em razdo da atividade de risco desenvolvida detém transcendéncia juridica,
nos termos do art. 896-A, § 1°, IV, da CLT.

Passo a analise dos demais requisitos de admissibilidade do
recurso.

As recorrentes lograram demonstrar a satisfacdo dos novos
requisitos estabelecidos no art. 896, § 1°-A, da CLT, destacando, as fls. 942-947, os
trechos que consubstanciam a controvérsia, bem como apontaram, de forma explicita e
fundamentada, violacdo a dispositivos de lei e da Constituicao Federal, assim como
divergéncia jurisprudencial.

Ultrapassado esse exame inicial, € necessario perquirir acerca da
satisfacdo dos requisitos estabelecidos nas alineas do artigo 896 da CLT.

As reclamantes (vidva e filhas do trabalhador falecido)
interpuseram recurso de revista as fls. 936-960. Em suas razdes recursais, alegam ser
incontroverso o empregado ter sofrido acidente de trabalho e que a propria atividade
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por ele exercida, ou seja, "motoboy", é considerada atividade de risco, em razao do
perigo a que expde o trabalhador. Desse modo, é objetiva a responsabilidade civil do
empregador em relacdo a acidente do trabalho que venha a ocorrer com o empregado
no exercicio dessa fung¢ao. Por fim, pugnam pela reforma do acérddo atacado que
julgou improcedente o pedido, fl. 959. Indicam violagdo dos arts. 5°, XXXIII, e 7°, XXVIII,
da CF, 186, 187, 421, 932, 933, 942, 944 e 950 do Cdédigo Civil, 21 da Lei n. 8.213/91 e 2°,
8°e 157 da CLT.

A andlise.

Do quadro fatico registrado do TRT ressai como fato
incontroverso que o autor exercia a funcao de “motoboy” e que “o acidente de transito se
deu enquanto o ‘de cujus’ realizava entrega a favor das reclamadas”, fl. 715, vindo a 6bito
apo6s complicacdo de cirurgia ortopédica.

Mesmo admitindo que a atividade desempenhada pelo de cujus
era de risco, a Corte Regional ndo reconheceu a responsabilidade civil da empresa,
fundamentando que o ‘acidente de trabalho somente ocorreu porque o Reclamante néo
observou as condicbes de trdafego no local em que ele transitava, invadindo a preferencial do
condutor do outro veiculo (Toyota etios) que se encontrava em conducdo retilinea, o qual,
segundo conclusdo do expert, ‘nGo se constatou através dos exames (vestigios e danos nos
veiculos) que o automovel estava animado com velocidade excessiva a permitida na via
trafegdvel (40km/h)’. Néo bastasse isso, pela conclus@o do perito, vé-se que hd indicativos de
que o ‘de cujus’ trafegava acima da velocidade da via, o que por certo contribuiu para
aumentar a gravidade do incidente e das lesbes em seu corpo. Tais questdes evidenciam que
o0 ‘de cujus’ assumiu o risco do inforttunio. Houve imprudéncia e negligéncia ao adentrar na
via preferencial, de forma a deixar clara a sua culpa exclusiva pelo evento danoso.”, fls.
716-717.

De igual modo, ndo ha controvérsia quanto a premissa de que a
atividade desempenhada pelo autor era de risco. Eis o registro fatico do TRT:

E certo que o acidente tipico de trabalho restou incontroverso nos
autos, uma vez que o acidente de transito se deu enquanto o "de cujus"
realizava entrega a favor das Reclamadas e que a atividade por ele realizada
(entregador) é de grande risco, pois envolve a exposi¢do do trabalhador a
inimeros acidentes de transito, notadamente diante do fato de utilizar-se de
motocicleta para se locomover, o qual é sabidamente um meio de transporte
altamente perigoso. (fl. 715)
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Pois bem.

Cumpre destacar, inicialmente, que a minha compreensao € a de
gue o debate estabelecido na presente controvérsia ndo se reveste de natureza fatica.

Todo o debate parte da premissa fatica de que o empregado
agiu culposamente ao executar atividade de risco.

Em sua fundamentacdo, a Corte de origem registra que o
acidente foi motivado por culpa exclusiva da vitima na execucdo de atividade de risco.

Ndo se pretende reexaminar ou revalorar fatos e provas, mas tao
somente verificar se 0 encaminhamento dado pelo TRT, ao atribuir a culpa exclusiva da
vitima, estd a merecer um novo enquadramento juridico em razao do risco da atividade
empresarial.

Penso que ao declarar que o empregado agiu com culpa
exclusiva, o TRT conferiu um enquadramento juridico que pode ser objeto de dissenso
jurisprudencial, sem que nos afastemos do contexto factual divisado pela instancia da
prova.

No mesmo sentido, cito precedente da SDI-1:

"EMBARGOS REGIDOS PELA LEI N° 13.015/2014. ACIDENTE DO
TRABALHO. ACIDENTE DE TRANSITO. MOTOCICLISTA. LAUDO QUE ATESTA
NEGLIGENCIA. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA. CONTRARIEDADE A SUMULA
126 DO TST . QUESTAO JURIDICA, E NAO FATICA. Trata-se de pedido de
indenizacdo por danos morais e materiais decorrentes de acidente de
trabalho sofrido pelo empregado no desempenho da atividade de fazer
entregas, por meio de motocicleta, do qual |he decorreram altera¢des
degenerativas ortopédicas, tendo se submetido a procedimentos cirurgicos.
Inicialmente, quanto a alegacdo de contrariedade a Sumula n°® 126 desta
Corte, impende esclarecer que o conhecimento do recurso de embargos por
contrariedade a esse verbete sumular &, em principio, incompativel com a
nova funcdo exclusivamente uniformizadora desta SbDI-1, prevista no artigo
894 da CLT. Na hipodtese, a Turma valeu-se de premissa fatica constante do
acérdao regional, conferindo-lhe enquadramento juridico diverso, ou seja, o
mesmo fato para o Regional caracterizou culpa exclusiva da vitima, mas
para a Turma, ndo. Nao se trata, pois, de revaloracdao da premissa fatica,
ja que o julgado embargado ndo atribuiu conclusdo diversa a narrativa
delineada pelo Regional, mas sim lhe conferiu novo enquadramento
juridico, uma vez que a Turma se valeu do mesmo fato constante do
acordao regional para concluir que ndao houve culpa exclusiva do autor, o
que ndo afronta o 6bice da Simula n°® 126 desta Corte. Nesse aspecto, ¢

importante esclarecer que a culpa exclusiva da vitima ndo é uma questao
de fato, mas sim de direito. Explica-se: a culpa exclusiva da vitima é efeito
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juridico (consequéncia normativa) que decorre do fato juridico. Assim,
qguando nao houver duvidas sobre a premissa fatica em analise (como e
quais os fatos ocorreram), jA desenhada na decisdo regional, sem
qualquer necessidade de reapreciacdo de provas, a controvérsia sobre o
efeito juridico dela decorrente consiste em questao de direito ( quaestio
juris ), ou seja, a didvida sobre a subsuncdo é matéria
predominantemente juridica. Na hipétese dos autos, o que a Turma fez foi
conferir outra solu¢do normativa ao mesmo fato, devidamente registrado no
acérddo regional. Entdo, utilizando-se da mesma premissa fatica (fato
juridico), entendeu que ela, por si s, ndo é suficiente para caracterizar a culpa
exclusiva do autor (efeito juridico/consequéncia normativa), concluindo que o
fato de a reclamada nao ter contribuido diretamente para o infortinio
ndo faz o obreiro ser o responsavel exclusivo da desventura (subsunc¢ao).
Trata-se, portanto, de qualificacdo juridica do fato (subsuncdo), e ndo de
revolvimento da valoracdo de fatos e provas. Importante observar que
entendimento contrario obstaria o reexame da matéria relativa a culpa
exclusiva da vitima por este Tribunal Superior, ou seja, nos casos em que o
Regional concluisse que houve essa excludente do nexo de causalidade, esta
Corte ndo poderia analisar se houve , ou ndo, a correta subsunc¢ao dos fatos a
norma, em face do ébice da SUmula n° 126 deste Tribunal. Seria, portanto,
como restringir as instancias ordinarias a palavra final sobre o que
caracterizaria culpa exclusiva da vitima nos casos de acidente de trabalho,
mesmo que houvesse entre elas divergéncia de entendimento, o que
afrontaria, inequivocamente, o principio da isonomia no ambito processual, ja
que estariam sendo proferidas decisGes dispares para casos iguais e o
remédio processual préprio para sanar esse vicio (recurso de revista) ndo
poderia ser utilizado. Assim, ndo ha falar na alegada contrariedade a Siumula
n° 126 do TST. Por fim, quanto a responsabilidade objetiva do empregador,
melhor sorte ndo a socorre. No caso dos autos, a atividade profissional
desempenhada pelo reclamante era de risco, pois 0 motorista de moto esta
mais sujeito a acidentes do que a coletividade em geral . Ndo ha mais ddvida
quanto ao entendimento desta Corte sobre a aplicacdo da responsabilidade
objetiva, prevista no artigo 927, paragrafo Unico, do Cédigo Civil, nos casos de
pedido de indenizacdo por danos morais e materiais decorrentes de acidente
de trabalho quando a atividade desempenhada pelo trabalhador for
considerada de risco, como ocorre no caso dos autos, uma vez que o artigo 7°,
inciso XXVIIl, da Constituicdo Federal, por si s6, ndo afasta a adog¢ao da
responsabilidade patronal na modalidade objetiva com fulcro na teoria do
risco. Assim, no particular, estando a decisdo embargada em consonancia
com a atual, iterativa e notoria jurisprudéncia desta Corte, fica superada a
alegada caracteriza¢ao de dissenso de teses, ante o disposto no artigo 894, §
2°, da CLT, introduzido pela Lei n° 13.015/2014. Embargos nao conhecidos"
(E-ED-RR-10-79.2015.5.03.0076, Subsecao | Especializada em Dissidios
Individuais, Redator Ministro José Roberto Freire Pimenta, DEJT 06/09/2019).

In casu, parte-se do pressuposto que o fato da vitima contribuiu
para a ocorréncia do acidente. A inferéncia do TRT de que se tratou de culpa exclusiva
da vitima é um efeito juridico que decorre de um fato juridico, qual seja: o acidente de
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trabalho ocorrido em atividade de risco, em circunstancia na qual a conduta do
empregado também contribuiu para que o infortdnio se concretizasse.

Nos presentes autos, ao definir que o acidente de trabalho
decorreu da "culpa exclusiva da vitima", o Tribunal Regional atribuiu um significado
para a culpa, sem considerar até que momento o risco da atividade poderia ter
influenciado ou interagido para que o acidente ocorresse.

A teor do que disp&e a doutrina e jurisprudéncia trabalhistas, a
culpa exclusiva da vitima, é, em regra, excludente do nexo causal para efeito de
inexisténcia de reparacdao civil (aplicacdao analdgica do artigo 936 do Cdédigo Civil),
especialmente na circunstancia de o infortdnio ocorrer por causa uUnica da conduta do
trabalhador.

E na esteira de abalizada doutrina, reconheco que o ato exclusivo
do empregado deve afastar o liame de causalidade entre o acidente sofrido e o risco da
atividade, mas tdao somente naquelas hipdteses em que o infortinio ndao mantenha
qualquer relacdao com o risco da atividade.

Com isso quero pontuar que, no meu sentir, a culpa s6 deve ser
definida como exclusiva na hipdtese de a causa Unica do acidente decorrer da conduta
do trabalhador, sem qualquer ligacdao com os fatores objetivos do risco da atividade.

A culpa, in casu, é concorrente, haja vista a impossibilidade de
divisar o momento em que a atividade deixou de ser de risco e o ato praticado pelo
empregado passou a ser a causa Unica ou exclusiva para que o acidente ocorresse. Por
isso compreendo que a culpa do de cujus ndo rompe o nexo de causalidade entre o
evento e o acidente de trabalho ocorrido.

A Constituicdo Federal de 1988 dispde ser do empregador o
dever de proteger a saude do trabalhador oferecendo-lhe um ambiente de trabalho
seguro. E dizer: permanentemente seguro. Por essa razdo, cabe & empresa o controle e
a fiscaliza¢do da atividade.

Nos termos do artigo 2° da CLT, o empregador assume 0s riscos
da atividade econbmica e dirige o empreendimento. Ao desenvolver a atividade
econdmica, 0 empregador assume riscos, ao tempo em que expde seus empregados a
riscos criados por sua atividade econdmica. Ao concluir pela impossibilidade de
fiscalizacdo e controle continuos, a Corte Regional desconsidera, data venia, que 0 risco
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do negdcio integra o empreendimento do empregador, estando intrinsecamente
relacionado a atividade econémica desenvolvida.

Acerca dos riscos da atividade empresarial e a responsabilidade
civil do empregador na atividade de risco, pede-se venia para transcrever trechos de
fundamentos adotados pela SBDI-1, em acérdao da lavra do Exmo. Ministro Vieira de

Mello Filho, no julgamento do Processo n° E-RR-270-73.2012.5.15.0062, verbis:

"Quanto & atividade de risco, somente o dano decorrente do risco
voluntariamente criado e assumido pelo empreendedor € passivel de reparacdo.

Nos termos do art. 2° da CLT, o empregador assume os riscos da atividade
econbmica e dirige o empreendimento.

O empresdrio, na execu¢do de suas atividades, cria um risco e expoe
outrem a perigo de dano (risco criado), além de se beneficiar e tirar proveito
financeiro do risco por ele proprio gerado, auferindo lucros (risco-proveito).

O risco, diferentemente do mero acaso, é passivel de controle e
gerenciamento empresarial, possuindo algum grau de previsibilidade e
calculabilidade.

O controle néo significa a possibilidade de evitar o dano, e sim a
viabilidade de previsdo e programacdo, sendo cabivel a apuracéo da
frequéncia do evento, da extensdo dos danos e a quantificacdo do custo.
Quanto maior a possibilidade de controle, mais o risco é intrinseco a
atividade da empresa.

Desta forma, estdio inseridos no risco os danos que, embora inevitdveis, por
maior que seja o dever de cuidado, sejam previsiveis e suscetiveis de
gerenciamento.

Ressalte-se que a forca maior e o caso fortuito externo sfo causas
excludentes de responsabilidade objetiva. Tais eventos inevitdveis e irresistiveis so
alheios e ndo estdo inseridos no risco da atividade.

Em contrapartida, o caso fortuito interno inescusdvel, apesar de
também ser fato imprevisivel e inevitdvel, estd diretamente ligado aos riscos
do empreendimento e integra umbilicalmente a atividade empresarial, néGo
sendo possivel exercé-la sem assumir os riscos de tais acontecimentos.

Como visto, aquele que coloca outrem em situacdo de perigo ndo pode
furtar-se de sua responsabilidade, alegando a imprevisibilidade de algo que ao
homem médio é facilmente antecipdvel e previsivel.

Por sua vez, o Fato da Vitima e o Fato de Terceiro também podem afastar o
dever de indenizar, mas desde que os eventos sejam exteriores ao risco.

Ainda que a agdo da vitima ou de terceiro seja fato inevitdvel e irresistivel a
empresa, quando eles forem inerentes & atividade de risco (previsiveis e
controldveis), persiste o dever de indenizar, equiparando-os ao caso fortuito
interno.
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O Fato da Vitima no Direito do Trabalho ganha especial diferenciacdo,
consideradas as peculiaridades da relagdo empregaticia - subordina¢éo ao
empregador, exposicdo constante ao risco e dire¢do dos servigos.

Por 6bvio, a_responsabilidade objetiva também visa resguardar
acidentes causados por descuido dos empregados, porquanto a culpa do
empregado (erro humano) também faz parte do risco empresarial.

A imprudéncia ou negligéncia do acidentado ndo podem excluir a
responsabilidade do empregador, como bem ressalta a Dra. Ana Frazdo, em seu
artigo "Risco da Empresa e Responsabilidade por Acidente de Trabalho", publicado
na Revista LTr, v. 80, n. 10, de outubro de 2016:

(.) o fato da vitima ndo afasta necessariamente a
responsabilidade pelo risco de forma geral. Na seara dos acidentes
de trabalho, a questéo da culpa do empregado precisa ser vista com
atencdo redobrada, tendo em vista que a prépria responsabilidade
pelo risco foi criada para resolver o problema dos acidentes causados
por descuido ou culpa dos empregados, sob o fundamento de que
tais situacées estariom contidas no risco da empresa.

Por essa razdio, ndo faz sentido afastar a responsabilidade
quando o acidente decorreu de mera culpa do empregado, jG que
isso faz parte, como regra, do risco da empresa. Ndo é sem motivo
que o primeiro diploma normativo do ordenamento brasileiro a
tratar da responsabilidade decorrente de acidentes de trabalho, o
Decreto n°® 3.724 de 1919, jd estabelecia, em seu art. 2°, que o
acidente ocorrido em razéo ou durante o trabalho obrigava o patréo
a pagamento de indenizacdo "exceptuados apenas os casos de forca
maior ou dolo da propria victima ou de estranhos". Assim, nGo havia
possibilidade de que a culpa da vitima afastasse a responsabilidade
empresarial.’

O art. 932, IlI, do Cédigo Civil, ao considerar o empregador solidariamente
responsadvel pelos atos dos empregados e prepostos, confirma a incluséo dos fatos
dos empregados no risco do negdcio.

Ressalte-se que apenas o dolo ou a culpa gravissima (assuncéo
voluntdria de risco desnecessdrio e estranho) do empregado, que estejam
fora do risco da atividade empresarial, sdo passiveis de romper a
causalidade juridica e afastar a responsabilidade do empregador, traduzidas
no instituto da "culpa exclusiva da vitima".

A propdsito, a eventual existéncia de culpa da vitima no evento danoso
serd levada em consideracdo para a fixacdo da indeniza¢cdo, mas néo
obrigatoriamente afasta o dever de indenizar. Assim estabelece o art. 945 do
Cédigo Civil:

Art. 945. Se a vitima tiver concorrido culposamente para o
evento danoso, a sua indenizac@o serd fixada tendo-se em conta a
gravidade de sua culpa em confronto com a do autor do dano.
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Estabelecidas essas questbes, impende verificar a situacdo dos autos.”
(E-RR-270-73.2012.5.15.0062, Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais,
Relator Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, DEJT 23/10/2020).

No caso em exame, 0 evento danoso ndo € exterior ao risco, ao
contrario, ocorreu na circunstancia do risco. Logo, deve ser atribuida a responsabilidade
objetiva da empresa, fundamentalmente, porque os riscos da atividade devem, a teor
do artigo 2° da CLT, ser assumidos por quem dela se beneficia.

Ndo se pbde em duvida que a atividade desempenhada pelo
reclamante, per se, implica risco ao empregado que a executa, independentemente do
cometimento ou ndao de "ato inseguro" (que a propésito, a doutrina recomenda seja
denominado de "fato da vitima", tendo em vista a relacdo de causalidade, e ndao de
culpabilidade).

A interacdo da conduta do empregado com o risco da atividade
cria uma influéncia mutua e compartilhada para o resultado do evento danoso. Sao
elementos que, vistos de fora, sdao indissociaveis, simbioticos, confluentes, e por
consequéncia légica, agem concorrentemente.

Outrossim, trata-se de caso fortuito interno, na medida em que
a causa do acidente ndo se revela estranha as atividades desenvolvidas pelo
trabalhador, ao contrario, o acidente de transito se deu enquanto o "de cujus" realizava
entrega a favor das reclamadas. E indene de duvidas que a causa estd relacionada aos
riscos da atividade do empregador.

Dai nasce a resisténcia em atribuir culpa exclusiva ao autor
quando o préprio ato de trabalhar como motoboy ja € considerado atividade de risco
permanente, bastante para tornar inafastavel a conclusao de que também contribuiu
para o evento lesivo.

A conduta insegura do empregado até pode implicar a
caracterizacao da culpa concorrente, mas nao deve comprometer a configuracao do
nexo de causalidade.

Como acréscimo de fundamentacdo, a latere, € importante
considerar que a "teoria do ato inseguro" em contraposicdo a "teoria da condicdo
insegura", lanca luzes ao esforco de solucionar a controvérsia em exame.

A "Teoria do ato inseguro", de autoria de Hebert Heinrich
(pioneiro no estudo da seguranca industrial estadunidense na década de 1930), parte
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da premissa de que é o proprio trabalhador o causador do acidente. Para seus
defensores, a violacdo a procedimentos tidos como seguros seria a grande causadora
de acidentes, além de asseverar que os acidentes decorreriam, em sua expressiva
maioria, de problemas individuais centrados na falha humana, tais como a falta de
atencdo, a recusa em usar equipamento de protecdo, a limpeza de maquinas em
funcionamento, etc. O erro humano seria sempre comportamental e visto como fato
isolado, sem contextualizacdo com o meio ambiente de trabalho ou com o risco da
atividade. Trata-se de teoria que ha algum tempo vem sendo alvo de criticas na
doutrina, haja vista que desconsidera o meio ambiente do trabalho como fator decisivo
na ocorréncia de acidentes. Os criticos a essa teoria costumam defender que a teoria do
ato inseguro desprestigia a prevencao, na medida em que reputa as falhas humanas do
empregado a responsabilidade pelo acidente.

Em contrapartida, pela "Teoria da condicao insegura", o meio
ambiente de trabalho interage decisivamente na possibilidade de ocorréncia do
acidente de trabalho. Para os defensores dessa teoria, o foco do acidente de trabalho
seria o conjunto de falhas e deficiéncias presentes no meio ambiente de trabalho.

As deficiéncias e riscos inerentes ao ambiente em que o trabalho
é executado, também se somaria a conduta culposa do empregado.

E aqui cumpre esclarecer que a complexidade do meio ambiente
de trabalho envolve ndo somente o ambiente fisico, mas também as rela¢cbes humanas,
as pressdes sofridas por alta producao, as condi¢des fisicas ou mecanicas existentes no
local de trabalho, o maquinario e respectiva manutencdo, a forma como o servico
extraordinario é cobrado, a duracdo do trabalho, os turnos ininterruptos de
revezamento, a fiscalizacdo, a prevencdo, etc. Enfim, todos os fatores ambientais
acabam por confluir para o cometimento do ato inseguro.

A fim de agucar a reflexdo, transcreve-se trecho de artigo
doutrinario intitulado "Pela superacdao da teoria do ato inseguro em matéria
acidentaria”, publicado na Revista de Direito de Trabalho e Seguridade Social (vol. 217,

Ano 47, p. 249-267), que reflete o entendimento em debate:

"Hoje sabe-se que, em matéria acidentaria, partiu-se da concepg¢ao
primaria do modelo da propensdao individual para o acidente
(culpabilizagdao individual), passando pelos modelos sequencialista
(inicialmente partindo do entendimento da existéncia de causa Unica
para o evento acidentario e depois para a existéncia de uma série de
acontecimentos prévios até culminar no acidente - porém, ainda sem se
desgarrar da concepcdo do ato inseguro-erro humano-acidente),
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epidemiolégico (analogia entre acidentes e o olhar da medicina em face de
alguma doenca que atinge uma determinada populagdo), sécio-técnico
(analise de desastres de larga escala, advindos em cadeia de ocorréncias, e
gue se repetem no tempo), abordagem sistémica dos acidentes (teoria dos
acidentes normais) e modelo organizacional dos acidentes (que diferem dos
acidentes individuais e decorrem de causas mdultiplas), além de outros,
tematica que ndo teremos como desenvolver aqui nesse artigo, também em
face de sua extensdo e para ndo sairmos de nosso foco central que é a
superacao da Teoria do Ato Inseguro.

Oliveira (1997), também concebendo a necessidade premente de
mudanca de tal paradigma, em artigo baseado na dissertacdo de mestrado "A
construcao social dos discursos sobre o acidente de trabalho" menciona a
Teoria dos Dominds (classico do modelo sequencialista - 1930) e
elaborada/desenvolvida por Heinrich (1959), para quem o acidente do
trabalho seria causado por uma cadeia linear de fatores, como uma sequéncia
de dominds justapostos, que culminaria na lesdo. A primeira peca do dominé
seria os fatores sociais e ambientais prévios responsaveis pela formac¢do do
carater dos operarios. A segunda peca, os comportamentos inadequados dos
trabalhadores, frutos de caracteristicas herdadas ou adquiridas. Esses
comportamentos inadequados dos trabalhadores poderiam vir a constituir-se
em atos inseguros, isto €, em comportamentos de risco que, juntamente com
a presenca de condi¢des inseguras (atos e condi¢des inseguras sao a terceira
peca do domind), levariam a ocorréncia do acidente e, por fim, a lesdo
(respectivamente a quarta e a quinta pecas da sequéncia de domindos).

Assim, segundo Heinrich (apud OLIVEIRA, 1997, p. 96), os cinco fatores
basicos acidentarios seriam o ambiente social, as falhas, os atos inseguros, o
acidente e a lesdo, nessa sequéncia (percurso sequencial do acidente ou
processo causal dos acidentes), porém, sempre decorrentes de uma Unica
causa (pensamento ou corrente deterministica), o que, hodiernamente, resta
superado.

Ainda Oliveira (1997), constatando em sua pesquisa de campo que
culminou em sua dissertacdo de mestrado ja aqui referida, aludindo ao
bindmio atos inseguros-condi¢des inseguras (dicotomia heinrichiana), diz que
a "explicacdo das causas" dos acidentes do trabalho ocorridas na metallrgica
ali estudada, dada pelo corpo de trabalhadores, segue o seguinte modelo: "o
ato inseguro, como uma das explica¢bes correntes para o acidente, é sempre
um evento inesperado da parte do individuo e que antecede imediatamente o
evento. Por sua vez, outro tipo de causa dos acidentes nesse arcabouco de
explicagdes do senso-comum, as condi¢cbes inseguras sao eventos
inesperados das maquinas (ou de outros elementos do ambiente de
trabalho). Eventos inesperados de um ou outro elemento de um bindémio
solido, quase inescapavel, que definiriam a acdo decisiva para a ocorréncia do
acidente". (grifou-se)

E assim, culpando o trabalhador pelo acidente que fora vitimado
(pratica da difusdao da concepg¢ao culposa do trabalhador, inclusive pela
propria empresa, e com aceitacdo pela classe operaria), ndo haveria que se
falar em investimento empresarial em prevencdo e precau¢cdo em matéria de
acidente do trabalho, o que, por ldgico, ja ndo se sustenta, social e
cientificamente, no mundo juridico da atualidade."

(...)
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Tem-se, contudo, que de ha muito é cedico que o evento acidentario é
multicausal ou multifatorial, pelo que superada a preconceituosa e restritiva
concepgdo da causa Unica advinda do comportamento que seria inadvertido,
inabil, desleixado, inseguro, irresponsavel etc da pessoa do trabalhador.

A titulo ilustrativo, pode-se elencar, num acidente do trabalho, varias

causas que devem ser analisadas, em conjunto, para a definicao da

responsabilidade por tal ocorréncia, além da eventual acdo ou omissao

do trabalhador vitimado (que, por muitas vezes, resta caracterizada
como consequéncia e nao causa acidentaria), inclusive com a utilizagdo
do "método das arvores de causa"”, dentre as quais: hora e local do
acidente, condicbes em que o acidente ocorreu, atividade
desempenhada pelo obreiro, nimero de dias trabalhados, existéncia ou
ndo de folgas, jornada de trabalho, existéncia ou ndo de metas a serem
cumpridas, forma de remuneracgdo, histérico acidentario na empresa
empregadora ou tomadora de servicos, procedimentos em trabalhos
perigosos, condicdes de seguranca do meio ambiente de trabalho
(inclusive os eventuais investimentos feitos em matéria de precaucao e
prevencao acidentaria), desenvolvimento ou ndo de praticas de gestdo de
riscos e de prevencdo de acidentes, entrega e exigéncia de uso equipamentos
de protecdo individual (EPIs), existéncia de Comissdo Interna de Prevencado de
Acidentes (CIPA) etc.

Pode-se, em casos que tais (acidentes do trabalho) sempre promover o
embate: Dicotomia Heinrichiana (Teoria dos Dominds) X Método das
Arvores de Causa, ressaltando que inexiste sinonimia entre esses institutos
antagobnicos e, ainda, que é irrazoavel utilizar-se do segundo para buscar
justificar a aplicacdo do primeiro. Tem-se, assim, que todo acidente do
trabalho e/ou doenca ocupacional é contextualizado e vinculado com a
forma de "organizacao e processamento” da atividade laboral e assim
deve ser analisado, especialmente no ambito da Justica do Trabalho, o
que, por certo, ndo exclui a possibilidade de ocorréncia dos casos de
culpa exclusiva da vitima, mas, também é certo que hipdteses que tais
sao a excecao, como sempre o foram, em especial na atual "concep¢éao
organizacional do trabalho" no Brasil e no mundo. Com efeito,
concebendo o evento acidentario como multicausal, temos que a agao ou
omissdao da pessoa humana trabalhadora também pode ser entendida
como consequéncia do préprio acidente, pelo que, esse ultimo deve ser
analisado com a observancia conjuntiva de fatores que inclui o
comportamento humano, as condi¢des em que ocorrera e o sistema de
seguranca eventualmente adotado pela parte tomadora dos servigos
(empregadora/contratante).

(...) (Pela superacdo da teoria do ato inseguro em matéria
acidentaria, de autoria de Francilio Bibio Trindade de Carvalho e Rubia
Zanotelli Alvarenga, localizado na Biblioteca Digital da Justica do Trabalho - Jus
Laboris, endereco eletrénico:
https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/190529).

A interpreta¢do conferida pelo Tribunal Regional do Trabalho, no
caso concreto, € um exemplo do entendimento ainda muito enraizado a "teoria do ato

inseguro", mediante o qual, o risco inerente a atividade ndo contribuiria para o
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traumatico desenlace, haja vista a presuncdo de que a falha do trabalhador que
ocasionou o acidente é sempre exclusiva e Unica, disparando o gatilho inicial para a
ocorréncia de toda cadeia do evento danoso.

Trata-se de uma concepcdo simplista que desconsidera as
complexidades do ambiente laboral, bem como os graves riscos da atividade econémica
desenvolvida pelo empregador.

Ao focar na figura do trabalhador a culpa exclusiva pelo acidente
de trabalho ocorrido em atividade de risco, o Tribunal a quo acaba por mitigar o dnus
da empresa na manutencdo de um meio ambiente do trabalho seguro, por vezes
excluindo sua responsabilidade. Note-se que o fato de a atividade ser de risco, na
concepc¢ao da "teoria do ato inseguro”, revela-se como fator absolutamente irrelevante
a ocorréncia do acidente de trabalho.

Cumpre enfatizar que um dos fundamentos da Republica
Federativa do Brasil é a valorizacdao social do trabalho, além do que, a prépria
Constituicdo Federal de 1988 define que é do empregador o dever de proteger a saude
do trabalhador oferecendo-lhe um ambiente de trabalho seguro. Exempli gratia dessa
obrigacdo esta contida no artigo 7° XXIl, da Constituicdo Federal onde resta
expressamente reconhecido o direito do trabalhador a "reduc¢do dos riscos inerentes ao
trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranca".

Para Sebastidao Geraldo de Oliveira, "o meio ambiente do trabalho
estd inserido no meio ambiente em geral (artigo 200 - VIII da Constituicdo da Republica), de
modo que é impossivel alcancar qualidade de vida sem ter qualidade de trabalho, nem se
pode atingir meio ambiente equilibrado e sustentdvel, ignorando o meio ambiente do
trabalho." (OLIVEIRA, Sebastiao Geraldo de. Protecdo Juridica a Saude do Trabalhador, 32
Edicao, Sao Paulo, 2001, p. 127).

Nesse passo, ao atribuir ao empregado a responsabilidade
exclusiva do acidente de trabalho, o Tribunal Regional do Trabalho acabou por decidir
na contramao do principio da valorizacao social do trabalho e afastou-se da premissa
de que é do empregador a responsabilidade pela existéncia de um ambiente de
trabalho seguro.

Com isso, quero dizer que, na investigacdo das causas do
acidente de trabalho e do respectivo nexo de causalidade, faz-se necessaria a quebra de
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paradigmas para que ndo se parta sempre da premissa de que o acidente ocorrera,
necessariamente, por uma falha humana ou por um ato inseguro da vitima.

Ou seja, o foco inicial do acidente de trabalho ndo é o
trabalhador, mas sim as condi¢des de risco do ambiente de trabalho que podem
favorecer a ocorréncia do infortunio.

Destaco, ainda, que se o acidente nao mantiver qualquer relacao
com a atividade de risco, nao se havera falar em culpa concorrente. Desse modo, a
culpa exclusiva da vitima, nas hipdteses em que o infortunio ndo tiver qualquer
vinculacdo com o risco da atividade, também resultara rompido o nexo de causalidade.

Por conseguinte, partindo da premissa de que no meio ambiente
de trabalho a atividade de risco traz em si a desmedida possibilidade de que o acidente
de trabalho venha a ocorrer, concluo que o risco da atividade sempre atuara como
concausa ou causa concorrente a conduta culposa da vitima.

Por essa razao, pede-se venia para avangar expressando a
compreensao de que, nas atividades de risco, o acidente de trabalho carrega em si a
falha no dever de prote¢do ao empregado assegurado constitucionalmente.

A corroborar essa compreensdo, vale citar precedentes desta
Corte Superior que adotam o entendimento de que o fato da vitima, nas atividades de
risco, ndo exclui o nexo de causalidade haja vista que atua concorrentemente com o
risco da atividade para que o evento danoso se perfaca, verbis:

"RECURSO DE REVISTA. PROCESSO SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014 E
ANTERIOR A LEl 13.467/2017. ACIDENTE DE TRABALHO. OBITO DO
EMPREGADO. LABOR EM USINA DE CANA DE A(;UCAR. ATIVIDADE DE
RISCO. RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA. NEXO CAUSAL
DEMONSTRADO. AUSENCIA DE CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA. CULPA
CONCORRENTE CARACTERIZADA. (...) Sendo objetiva a responsabilidade,
ela deve ser observada pelo Poder Judicidrio. No caso em tela, a partir dos
elementos fatico-probatoérios consignados na decisdo recorrida, ficaram
comprovados o dano e o nexo de causalidade entre o trabalho do Obreiro -
na usina de cana de agucar - e o seu falecimento, uma vez que o de cujus foi
vitima de acidente de trabalho, quando caiu da "ponte rolante" - utilizada para
transportar cana-de-acucar até as moendas da usina -, situada a uma altura
de 14 metros, sofrendo lesdes que o levaram a obito. (...) O pedido deduzido
nessa acao civil publica restringiu-se a indenizacdo por dano moral coletivo -
em razdao da "inseguranca e inadequacdo do meio ambiente laboral,
condi¢cdes que se tornaram conhecidas apos a morte do obreiro" - e foi
julgado procedente, sem que a decisdo tivesse transitado em julgado a época
da prolacdo do acérddo regional nos presentes autos. Anota-se que a
controvérsia apontada neste recurso de revista gira em torno da possibilidade
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de declaracdo da responsabilidade civil da Empregadora pelo acidente sofrido
pelo ex Empregado e o cabimento das indeniza¢des, nos moldes postulados.
(...) Quanto a suposta culpa exclusiva da vitima , esclareca-se que o fato
da vitima (denominado como culpa da vitima no Cédigo Civil - art. 936) é
fator excludente da reparacao civil, por inexisténcia de nexo de
causalidade do evento danoso com o exercicio da atividade laboral.
Nesse norte, a caracterizacdo da culpa exclusiva da vitima - se presente -
seria fator de exclusdo do elemento "nexo causal" para efeito de
inexisténcia de reparacdo civil no dmbito laboral quando o infortinio
ocorre por causa Unica decorrente da conduta do trabalhador, sem
qualquer ligacdo com o descumprimento das normas legais, contratuais,
convencionais, regulamentares, técnicas ou do dever geral de cautela
por parte do empregador, ou também sem qualquer ligagdo com os
fatores objetivos do risco da atividade - hipétese nao identificada no
caso dos autos . No contexto do acidente, o Empregado falecido, enquanto
levava um balde de graxa - a fim de contribuir para a agilidade na
manutencdo do equipamento da Empregadora -, se desequilibrou na ponte
rolante onde havia subido para entregar a graxa e caiu de, aproximadamente,
14 metros de altura batendo em uma viga metalica, colidindo com o piso,
falecendo em consequéncia . Vale ressaltar que a CLT determina a obrigacao
de as empresas cumprirem e fazerem cumprir as normas de seguranca e
medicina do trabalho (art. 157, I, CLT), inclusive as diversas medidas especiais
expostas no art. 200 da Consolida¢do e objeto de regulacdo especificada pelo
Ministério do Trabalho, na forma do art. 155, I, da CLT, e art. 7°, XXIl, da
Constituicao ("reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas
de saude, higiene e seguranca"). Nessa linha, cabe ao empregador ofertar a
seus empregados, inclusive aos terceirizados, quando houver, ambiente de
trabalho higido, regular, digno. No caso dos autos, o fator de risco da
atividade estd diretamente relacionado as circunstancias em ocorreu o
infortunio, portanto, a presenca da culpa do Empregado ndo se deu de modo
exclusivo para afastar a responsabilidade objetiva, mas, apenas, autorizando a
diminuicdo do valor indenizatorio. Ressalte-se, a titulo de esclarecimento que,
ainda que o obreiro tenha sido imprudente - nos moldes pontuados pela
Instancia Ordinaria -, ndo caberia falar em culpa exclusiva da vitima. Trata-se,
em verdade, de tipica hipotese em que houve culpa concorrente, na medida
em que tanto a empresa quanto o empregado, seja por atos ou por omissdes,
convergiram para a eclosdo do acidente fatal, nas circunstancias destacadas
pelo TRT. A concorréncia de culpas ndo rompe o nexo causal - como ocorreria
se se tratasse de culpa exclusiva da vitima -, de modo que, embora ndo resulte
suficiente para elidir a responsabilidade civil, certamente ha de se sopesada,
pela Instancia Ordinaria, no arbitramento dos montantes indenizatérios a
serem devidos pela empresa. Diante de todo o exposto, deve ser declarada a
responsabilidade civil objetiva da Empregadora pelos danos decorrentes do
acidente de trabalho tipico sofrido pelo de cujus - pai das Reclamantes - com a
presenca de nexo de causalidade e de culpa concorrente. Recurso de revista
conhecido e provido" (RR-10757-67.2017.5.18.0281, 3* Turma, Relator
Ministro Mauricio Godinho Delgado, DEJT 18/11/2022).

"RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO EMPREGADOR. OPERADOR
DE MAQUINARIO DE PAPEL. ACIDENTE DE TRABALHO. AMPUTACAO DOS 4
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DEDOS DA MAO DIREITA. INDENIZACOES POR DANOS MORAIS, MATERIAIS
E ESTETICOS. FORTUITO INTERNO. TEORIA DA RESPONSABILIDADE
OBJETIVA. APLICACAO. CULPA EXCLUSIVA DA VITIMA OU CULPA
CONCORRRENTE AFASTADAS. Perante o Direito do Trabalho, a
responsabilidade do empregador pela reparacdo de dano, no seu sentido
mais abrangente, derivada do acidente do trabalho ou de doencga profissional
a ele equiparada, sofrido pelo empregado, é subjetiva, conforme prescreve o
artigo 7°, XVIIl, da Constituicdo Federal de 1988. No entanto, podem-se
considerar algumas situacdes em que é recomendavel a aplicacdo da
responsabilidade objetiva, especialmente quando a atividade desenvolvida
pelo empregador causar ao trabalhador risco muito mais acentuado do que
aquele imposto aos demais cidaddos, conforme previsto no paragrafo Unico
do artigo 927 do Cddigo Civil Brasileiro. Conjugue-se a isso, que prevalece no
Direito do Trabalho, a Teoria do Risco do Negocio, prevista no artigo 2° da CLT.
Nao cabe ao empregado assumir o risco do negécio, considerando-se que
o infortunio aconteceu quando o empregado prestava servigos para o
réu. Nao se indaga se houve ou nao culpa; atribui-se a responsabilidade
em virtude de haver sido criado o risco, numa atividade habitualmente
exercida. Assim, aplica-se a Teoria da Responsabilidade Objetiva, em face do
exercicio de atividade de risco acentuado, sempre presente na execu¢ao
cotidiana do trabalho, o que justifica o tratamento diferenciado das
demais fungdes vinculadas ao regime geral da responsabilidade, quando
se perquire a culpa do empregador. No caso concreto, resulta incontroverso o
grave acidente de trabalho sofrido pelo autor, com a amputacdo traumatica
dos 1°/2°/3° e 4° dedos da mdo direita, que lhe causou incapacidade parcial e
permanente, estando atualmente em beneficio de aposentadoria por
invalidez. A partir das premissas registradas do acérdao regional extrai-se que
o perito responsavel pela elaboracdo do laudo técnico apresentou conclusdo
no sentido de que a maquina ndo apresentava protecdo adequada ao
colaborador, a atividade exercida no dia do acidente era rotineira, ndo havia
nenhuma protecdo no equipamento que poderia prevenir o acidente e foi
colocada uma grade de protecdo no equipamento apds o ocorrido a fim de
evitar novos sinistros. Ainda, do depoimento pessoal do autor e de sua
testemunha (transcritos no acérddo recorrido), constata-se que ndo havia
instrucao quanto ao modo de limpeza da lateral da maquina e que a limpeza
da maquina era realizada com o equipamento ligado. No que tange a
caracterizacao da culpa exclusiva da vitima como fator de exclusdao do
elemento do nexo causal para efeito de inexisténcia de reparacao civil,
cabe salientar que é a atitude do empregado que faz desaparecer o
elemento de ligacdo entre o dano que lhe foi propiciado e o fato que o
originou, supostamente atribuido a pessoa do empregador, como ocorre,
por exemplo, com o ato proposital de desativar, sem o conhecimento do
empregador, mecanismo de protecdo existente em maquina
desfibradora de sisal, destinado a impedir a lesdo nas maos, mas que
torna a producdo mais lenta, impedindo ganhos maiores, para os que
percebem salario por obra. Observe-se, por oportuno, que a circunstancia
excludente somente se faz presente quando resultar demonstrado que
foi apenas e tao somente da vitima o ato que gerou o dano; em havendo

culpas concorrentes, cada uma delas sera avaliada pelo juiz, a fim de
verificar em que contribuiu para a ocorréncia do evento danoso, a fim de
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possibilitar a definicdo do valor do ressarcimento, na forma prevista no
art. 945, do CC, ou, como diz Silvio Rodrigues, "a indeniza¢do sera repartida
entre os dois responsaveis, na proporc¢do do que for justa", o que, como regra
geral, importa na divisdo pela metade do valor devido, embora deva ser
destacada a critica na adocdo desse critério por José de Aguiar Dias. Nesse
aspecto, no caso concreto, ndo ha como reconhecer a existéncia de culpa
exclusiva ou concorrente da vitima pela ocorréncia do acidente. Ao
contrario, a ré agiu com culpa para a ocorréncia do infortdnio laboral, por ndo
propiciar um ambiente de trabalho seguro e saudavel, considerando que nao
havia nenhuma protecdo no equipamento que poderia prevenir o acidente e
foi colocada uma grade de prote¢do no equipamento apés o ocorrido a fim de
evitar novos sinistros. Diante desses fundamentos, tenho que ndo ha como
afastar a responsabilidade objetiva da ré e a sua condena¢do em reparar os
danos causados, pois incontroverso o dano (amputa¢do traumatica dos
1°/2°/3° e 4° dedos da mao direita), assim como o nexo de causalidade entre
as atividades desempenhadas pelo obreiro e o acidente de trabalho sofrido
pelo autor. Recurso de revista conhecido e provido"
(RR-2618-86.2013.5.18.0081, 72 Turma, Relator Ministro Claudio Mascarenhas
Brandao, DEJT 20/08/2021).

"RECURSO DE EMBARGOS - ACIDENTE DE TRABALHO - INDENIZAC.AO
POR DANOS MORAIS - MOTORISTA DE CAMINHAO CARRETEIRO -
TRANSPORTE RODOVIARIO - RESPONSABILIDADE CIVIL OBJETIVA DO
EMPREGADOR - EXPOSICAO DO EMPREGADO A ATIVIDADE DE ALTO RISCO.
1. Na forma do art. 927, paragrafo Unico, do Cédigo Civil, é possivel a
responsabilizacdo objetiva - dispensada a culpa daquele a quem se imputa o
evento lesivo - quando houver determinacao legal nesse sentido e nos casos
em que a atividade do causador do dano implicar, por sua natureza, risco
para o direito de outrem. 2. Somente o dano decorrente do risco
voluntariamente criado e assumido pelo empreendedor é passivel de
reparacdo. O empresario, na execu¢do de suas atividades, cria um risco e
expde outrem a perigo de dano (risco criado), além de se beneficiar e tirar
proveito financeiro do risco por ele préprio gerado, auferindo lucros (risco -
proveito). 3. No caso, o empregado, motorista de caminhdo carreteiro, sofreu
acidente automobilistico e faleceu em decorréncia do infortunio. 4. Verifica-se
qgue a reclamada submetia a vitima , motorista de caminhdo rodoviario, ao
desempenho de atividade de alto risco . Assumiu, assim, voluntariamente,
0 risco inerente ao negécio empresarial e passou a expor,
diferenciadamente, a vida e a integridade fisica dos trabalhadores cuja
forca de trabalho contrata e dirige. 5 . Eventual erro humano do
empregado esta absolutamente inserido no risco assumido pela
empresa. Ao auferir lucros, dirigir o empreendimento de risco e controlar
a atividade laboral do empregado, a empresa internaliza todo o potencial
ofensivo de sua atividade. Possivel negligéncia ou impericia do
empregado na sua funcdo de motorista ndo impede a responsabilizacdo
da empresa, visto que a culpa do empregado-motorista faz parte do risco
da atividade de transporte rodoviario de cargas, assemelhando-se ao
caso fortuito interno. 6 . Considerando o risco da atividade desenvolvida , o
infortinio com nexo de causalidade e o dano sofrido pelo empregado ,
imperiosa a responsabilizacao objetiva da reclamada e a condena¢do ao
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pagamento de danos materiais e morais. Recurso de embargos conhecido e
desprovido" (E-RR-270-73.2012.5.15.0062, Subsecdo | Especializada em

Dissidios Individuais, Relator Ministro Luiz Philippe Vieira de Mello Filho, DEJT
23/10/2020).

Assim, ficou demonstrada a possivel violacao dos arts. 5° XXXIIl, e
7°, XXVIIl, da CF e 186 e 187 do Cédigo Civil.

Dou provimento ao agravo de instrumento, para determinar o
processamento do recurso de revista.

Conforme previsao do artigo 897, § 7°, da CLT, e da Resolucdo
Administrativa do TST 928/2003, em seu artigo 3° 8 2° e do art. 229 do RITST,
proceder-se-a de imediato a analise do recurso de revista na forma deliberada na
certidao de julgamento do presente agravo.

11l - RECURSO DE REVISTA

Preenchidos os pressupostos extrinsecos de admissibilidade dos
recursos de revista, passo ao exame dos pressupostos especificos.

ACIDENTE DE TRABALHO. ATIVIDADE DE RISCO (MOTOBOY).
OBITO DO EMPREGADO. CONFLUENCIA DA CONDUTA CULPOSA DO EMPREGADO
AO RISCO DA ATIVIDADE EXECUTADA. CULPA CONCORRENTE. INDENIZACOES POR
DANOS MORAL E MATERIAL. TRANSCENDENCIA JURIDICA

Conhecimento

Conforme j& analisado nos votos do agravo e do agravo de
instrumento, foi demonstrada a violagdo do art. dos arts. 5° XXXIII, e 7°, XXVIII, da CF e
186 e 187 do Cdédigo Civil apta a promover o conhecimento do apelo.

Conheco do recurso de revista por violagdo dos arts. 5° XXXIll, e
7°, XXVIIl, da CF e 186 e 187 do Cdédigo Civil.

Mérito
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Conhecido o recurso por violagdo dos arts. 5° XXXIII, e 7°, XXVIII,

da CF e 186 e 187 do Cddigo Civil, seu provimento é consectario légico.

Por esses fundamentos, o recurso de revista deve ser provido

para reconhecer a responsabilidade da empresa na modalidade concorrente, haja vista
o acidente de trabalho ter ocorrido no exercicio das atividades de risco.

No caso dos autos, o valor a ser arbitrado deve considerar a

gravidade do dano, a condi¢do econdmica da devedora e o valor global da reparacao, a
concorréncia da culpa e também os efeitos dissuasério, compensatoério e punitivo da

indenizagao.

pedidos:

Passo ao exame dos danos morais.
Conforme a sentenca, as autoras articularam os seguintes

Os autores ingressaram com a presente reclamacdo trabalhista, bem
como com a agao de n. 0000682-57.2020.5.14.0092, aduzindo que o esposo e
pai das menores, Sr. Marcos Alves de Souza, falecido em 2/10/2020, foi
admitido em 12/3/2019 pela reclamada Guaruja Comércio de Ferragens Ltda. -
EPP, na funcdo de entregador, bem como realizava eventuais cobrangas e
outras designacdes, com salario mensal no valor de R$1.820,00, cujo vinculo
perdurou até 2 de outubro de 2020, data do seu 6bito, 10 (dez) dias apos ter
se envolvido em acidente de transito quando do exercicio de sua funcdo para
as reclamadas. Requerem o reconhecimento de grupo econbmico e a
responsabilidade solidaria das reclamadas, e o pagamento de indenizacdo por
danos materiais (pensionamento), com base no ultimo salario recebido pelo
trabalhador, no valor de R$1.820,00, levandose em conta a expectativa de vida
do brasileiro, segundo o IBGE, que seria de 79,5 anos de idade, a ser paga de
uma so vez, no valor de R$904.176,00. Pleiteiam também o pagamento de
indenizacdo por danos morais em decorréncia do acidente, no valor de
R$250.000,00 para cada um dos autores, o que importa em R$1.000.000,00.
Pedem, ainda, os beneficios da justica gratuita e honorarios advocaticios.

Deram as causas os valores de R$904.176,00 (0000642-
75.2020.5.14.0092) e de R$1.000.000,00 (0000682-57.2020.5.14.0092). (fls.
468-469)

Para fixacdo dos danos morais, utiliza-se um critério

diferenciado, em relacao aos valores fixados na acdo conexa, haja vista que devem ser
considerados os valores individuais afetados.
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No caso em exame, devem ser considerados o numero de
autores, acrescido do fato de que as reclamantes na presente acdo desfrutavam do
convivio direto com o de cujus, pois se trata da esposa e filhas da vitima.

Acrescente-se que as filhas ainda ndo haviam completado a
maioridade, e que ainda estavam em fase de formacgao psiquica, razao pela qual, a
dor é ainda maior, deixando a viilva em expressivo desamparo moral.

Em consequéncia, condeno a reclamada ao pagamento de
indenizagdo por danos morais no importe de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil
reais), cuja propor¢ao para cada reclamante observara
0s mesmos percentuais fixados para o pagamento de indeniza¢ao por dano material.

Passo, entdo, ao exame do pedido de indenizacdao por danos
materiais.

Nos termos do disposto no art. 950 do Cdédigo Civil, tém direito
os reclamantes ao pagamento de indeniza¢do pelos danos materiais - lucros cessantes,
na forma de pensionamento mensal.

A indenizacdo esta prevista em lei (artigo 950, CCB), mas deve
compreender, na linha dos artigos 402 e 949 do Cddigo Civil, "penséo correspondente a
importancia do trabalho para que se inabilitou". Considerando-se que a indenizacdo deve
corresponder ao justo valor da utilidade perdida, o pensionamento previsto no artigo
950 do CC deve equivaler a remuneracdo percebida pelo empregado.

O art. 29, § 8° da Lei 8.213/91 dispbe que a expectativa de
sobrevida sera obtida a partir da tdbua completa de mortalidade do IBGE. O IBGE
registrou, mediante a tabua completa de mortalidade de 2020, ano do acidente o
qual vitimou o obreiro, que a expectativa de sobrevida para o homem era de 77,9 anos.

O valor da indenizacdo por danos materiais devera ter como
parametro o valor da remuneracdao do empregado na ocasido em que este faleceu,
aplicando-se o redutor de 1/3, que corresponde a importancia que era destinada ao
empregado, em vida. Por essa razdo, o valor da pensao aos autores devera ser no
importe de 2/3 da remuneracgao do reclamante.

Consoante a CAT anexada a reclamacdo trabalhista, a ultima
remuneracao recebida pelo de cujus antes do 6bito (em 02/10/2020) foi no importe de
R$ 1.820,00, fl. 29. Logo, a pensao mensal devera ser calculada sobre este valor.
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Outrossim, vale dizer que a jurisprudéncia desta Corte entende
que a limitacdo da pensao mensal devida aos familiares dependentes econémicos do
empregado falecido em acidente de trabalho deve obedecer ao disposto no artigo 948,
Il, do Cédigo Civil, no sentido de que os alimentos devem ser pagos, levando-se em
consideracdo a duracdo provavel da vida da vitima.

In casu, o termo final da pensao deve considerar a Tabua de
Mortalidade formulada pelo IBGE, encontrando-se como resultado que a expectativa de
vida do falecido, no ano de 2020, seria de 77,9 anos.

Quanto ao termo final da pensdao as filhas menores, a
jurisprudéncia tem adotado, como termo final, a data em que o filho dependente do
ex-empregado falecido em acidente de trabalho completar 25 anos de idade.

O de cujus nasceu em 22/03/1975 e faleceu em 02/10/2020.
Contava com 45 anos (completos) na data do Obito. Levando-se em consideracao a
expectativa de vida na Tabela do IBGE, o empregado falecido viveria mais 32,9 anos.

O valor da pensdao devera ter como parametro a
remunerac¢ao do reclamante, mas nao podera ser igual a remuneracao do autor,
haja vista a jurisprudéncia ja sedimentada no ambito desta Corte no sentido de
que se deve aplicar o redutor de 1/3, que decorre dos gastos presumidos com
despesas pessoais da vitima. Sendo assim, julgo procedente o pedido de indenizacao
por danos materiais na forma de pensionamento mensal no importe de 2/3 da ultima
remuneracdao do empregado, sendo rateado entre a vilva e as filhas.

Para a vilva a pensdo sera calculada no percentual de 50% -
CLARICE SOARES DA SILVA (Certidao de Casamento a fl. 30).

Para cada um das filhas da vitima sera pago o percentual de 25%
- BIANCA DE SOUZA SILVA (nascida em 14/08/2005- Carteira de Identidade a fl. 50) e
BEATRIZ DE SOUZA SILVA (nascida em 13/06/2003 - Carteira de Identidade a fl. 50). Vale
reiterar que, para as filhas, o pensionamento deve perdurar até que completem 25
anos de idade. Cito precedentes neste sentido:

"RECURSO DE EMBARGOS EM EMBARGOS DE DECLARACAO EM
RECURSO DE REVISTA REGIDO PELA LEI N° 13.015/2014. ACIDENTE DE
TRABALHO. MORTE DURANTE O TRAJETO EM VEICULO FORNECIDO PELO
EMPREGADOR. RESPONSABILIDADE OBJETIVA DECORRENTE DO CONTRATO
DE TRANSPORTE. INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS . (...
INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS. Quanto ao pedido de indenizacdo por
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danos materiais, ndo ha duvida que, em relagdo a vitima, a regra inserida no
artigo 950 do Cddigo Civil define, como critério de afericdo, deva ela
corresponder "a importancia do trabalho para que se inabilitou, ou da
depreciacdo que ele sofreu”. Em caso de invalidez que o incapacite para o
mister anteriormente exercido, alcancara a integralidade de sua
remunerac¢do, sem qualquer duavida. No caso dos dependentes, contudo,
considerando que o empregado, presumidamente, destinaria parte dos
seus ganhos para gastos pessoais, o valor mensal devido a familia e
filhos deve equivaler a 2/3 do salario percebido pela vitima, em virtude
de se presumir que gastava, em média, 1/3 do valor com despesas
pessoais, conforme arbitrado em remansosa e antiga jurisprudéncia do e. STJ.
Todavia, in casu, a sentenca de origem arbitrou o montante da indeniza¢do
por danos materiais, na forma de pensionamento mensal, em 2,2 salarios
minimos, e, quanto a esse aspecto, as partes ndo se insurgiram via recurso
ordinario, razdo pela qual se restabelece esse valor. Também na esteira do
que vem sendo decidido pelo e. STJ, a pensao devida a cada um dos filhos
possui, como termo final, o dia em que completar 25 anos de idade,
guando, presumidamente, ja devera ter alcancado a independéncia
econdmica ou constituido familia e, por consequéncia, cessa a
manutencao pelos pais. A partir de entdo, reverte-se em favor da vilva. Isso
porque, se vivo estivesse o pai, quando o filho se tornasse independente, ele e
sua esposa teriam maior renda e melhora no padrao de vida. Portanto, deve
ser assegurada ao cdnjuge sobrevivente a mesma condi¢do que gozaria,
se vivo estivesse o seu marido, até que contraia eventual unido. Tal
indenizacdo devera ser paga em parcelas vencidas e vincendas, a partir
da data do o6bito e, para fins de fixacdo do termo final, deve ser
considerada a expectativa de vida prevista em tabela oficial produzida
pelo IBGE, adotada pela Previdéncia Social, nos termos do artigo 29, § 8°, da
Lei n° 8.213/91, considerando a idade que o de cujus tinha na época do
infortinio, a ser apurado em liquidacdo de sentenca. INDENIZACAO POR
DANOS MORAIS. No que tange ao valor da reparagao por danos morais, a inda
que se busque criar parametros norteadores para a conduta do julgador,
certo é que ndo se pode elaborar tabela de referéncia para a referida
reparacgao. A lesdo e a reparacao precisam ser avaliadas caso a caso, a partir
de suas peculiaridades. A reparagdo tem por objetivo proporcionar, no caso,
aos familiares da vitima condi¢cBes de vida mais adequadas e, com isso,
minimizar as consequéncias do dano que Ihe foi causado. Ndo se fala em
estabelecer preco para a dor ou tarifar o sofrimento, mas possibilitar
"remédio" para amenizar os efeitos da lesdo, mediante a aquisi¢do de bens e
servicos que podem ser custeados pelo dinheiro, independentemente de
qualquer juizo de valor acerca da conduta do autor do dano, mas, ao
contrario, levando em consideragdo as circunstancias do caso e as condi¢des
pessoais do seu destinatario. E, sendo assim, os critérios patrimonialistas
calcados na condi¢do pessoal da vitima, a fim de ndo provocar o seu
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enriquecimento injusto, e na capacidade econémica do ofensor, para servir de
desestimulo a repeticdo da atitude lesiva, ndo devem compor a quantificagdo
do dano moral. O que se ha de reparar é o préprio dano em si e as
repercussdes dele decorrentes na esfera da vida do ofendido. Sob essa 4tica,
é preciso atentar-se "a efetiva repercussao da lesdo sobre a vitima, ndo como
classe econdbmica ou como género, mas como pessoa humana, cujas
particulares caracteristicas precisam ser levadas em conta no momento de
quantificagdo do dano" (Anderson Schreiber. Direito civil e constituicdo . Sdo
Paulo: Atlas, 2013. p. 188). Ao analisar o tema, Maria Celina Bodin de Moraes
destaca que "as condi¢Bes pessoais da vitima, desde que se revelem aspectos
de seu patrimdnio moral, deverdo ser cuidadosamente sopesadas, para que a
reparacao possa alcancar, sob a égide do principio de isonomia substancial, a
singularidade de quem sofreu o dano" ( Danos a pessoa humana - uma leitura
civil-constitucional dos danos morais . Rio de Janeiro: Renovar, 2003. p. 307).
Logo, para compor o juizo da repara¢do, ndo ha que se trazer a discussao
argumentos relacionados ao porte econdmico das partes ou circunstancias
outras externas aos fatos em si mesmos. Isso porque a finalidade da regra
insculpida no artigo 944 do Cédigo Civil é tdo somente reparar/compensar o
dano causado em toda a sua extensdo, seja ele material ou moral; limita,
assim, os critérios a serem observados pelo julgador e distancia a
responsabilidade civil da responsabilidade penal. Ademais, a exce¢do a
reparacao que contemple toda a extensdo do dano esta descrita no paragrafo
Unico do citado artigo 944 do CC. Todavia, ndo constitui autorizagao legislativa
para a majoracdo da verba indenizatoria, mas exclusivamente para a reducdo
equitativa em razdo do grau de culpa do ofensor. Como se vé&, o papel do
Poder Judiciario consiste em arbitrar valor em patamar voltado a estrita
compensa¢do do dano sofrido, pois o dano moral deve ser apenas
compensado; qualquer pena a ser infligida, a titulo de desestimulo, deve ser
previamente cominada (artigo 5° inciso XXXIX, CF: "ndo ha crime sem lei
anterior que o defina, nem pena sem prévia cominag¢do legal" ), ndo obra
exclusiva da doutrina nem tampouco do Estado-Juiz, sob pena de violacdo a
expressa garantia constitucional. Arrematando, em consonancia com a atual
sistematica da reparacdo civil, em sede de quantificagdo, deve o julgador
observar o préprio dano em si e suas consequéncias na esfera subjetiva do
ofendido (aspectos existenciais, ndo econdmicos) para, entdo, compor a
efetiva extensdo dos prejuizos sofridos, tanto mais préximo possivel da
realidade, e como dito desde o inicio, sempre norteado pelos principios da
reparacao integral e da dignidade humana - epicentro da protecdo
constitucional. Registre-se que a observancia dessa sistematica possibilita ao
Judiciario exercer a fungdo compensatoéria , cujo escopo é a protecdo integral
da vitima em todos os aspectos que comp8em a sua personalidade. Vale
destacar, ainda, o importante efeito pedagodgico das decisdes judiciais nas
acBes de reparagdo por danos morais, no sentido de possibilitar a
transformacdo de padrBes de comportamento na sociedade, inclusive, para
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que os cidaddos possam ter seu discernimento desenvolvido com vista a
escolhas futuras que realizard no exercicio da cidadania. Com efeito, a
discussdo em torno da reparabilidade e do arbitramento dos danos morais
produz consequéncias que vao muito além do debate entre as partes
diretamente envolvidas. De maneira subjacente, identifica-se até mesmo
interesse da comunidade, a fim de que ndo permaneca o empregador no
mesmo comportamento verdadeiramente depreciativo em relacdo ao valor da
vida humana. No caso em analise, é preciso considerar os abalos
naturalmente sofridos em razao da morte do companheiro e pai dos autores,
dimensionados inclusive pela gravidade do acidente e a perplexidade que
causa na sociedade - houve diversos ferimentos em seu corpo e a causa da
morte foi "traumatismo craneo-encefalico" - , o que, de fato, provoca nos
familiares um transtorno irreparavel. A época do infortinio, o ex-empregado
estava com 39 anos de idade, sua companheira, 31 anos, e seus filhos eram
menores, com idades de 15 anos, 12 anos e 4 anos. A interrupc¢do brusca e
violenta da convivéncia com a figura paterna provocou, sem duvida, forte
abalo emocional nos autores. O valor a ser fixado leva em considera¢do a
possibilidade de serem adquiridos bens materiais ou servicos que
proporcionem minimizar o sofrimento causado com a morte em tais
circunstancias, ainda que, efetivamente, jamais poderdo alcangar patamar
proximo a realidade e a dimensdo da perda em si. Isso porque a reparagdo
por danos morais afasta-se do equivalente econdmico, préprio das
indenizacdes - por isso é sempre arbitrada - e se destina a proporcionar a
vitima, com os prazeres e o conforto que o dinheiro pode proporcionar, forma
de amenizar o sofrimento causado pela perda de ente querido, cujus efeitos
sao definitivos, como no caso dos autos. Ndo se busca indenizar, mesmo
porque, em se tratando de lesdo de natureza extrapatrimonial, ndo ha como
se aferir, efetivamente, o dano. E, simplesmente, permitir tornar a vida mais
confortavel, menos sofrida. O que se deve levar em conta é a natureza da
lesdo em si, o comportamento do ofensor (se reiterado ou ocasional), a
extensdo do dano causado (se gerador de incapacidade permanente,
temporaria, parcial ou total), enfim, o fato por si mesmo e as repercussdes no
patriménio imaterial daqueles que, por ele, foram atingidos. Na hipotese , a
sentenca de origem arbitrou o valor da indenizacdo por danos morais em
R$20 0.000,00, a ser dividido em cotas iguais entre os herdeiros do falecido .
Os embargantes pugnam pelo restabelecimento da sentenca, razao pela qual,
em observancia ao pedido formulado, merece ser restabelecida a decisdo de
primeiro grau, inclusive quanto ao valor arbitrado. Recurso de embargos
conhecido e parcialmente provido " (E-ED-RR-1625-11.2013.5.15.0054,
Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais, Relator Ministro Claudio
Mascarenhas Brandao, DEJT 20/03/2020).

"AGRAVO. EMBARGOS DE DECLARAGCAO. AGRAVO DE INSTRUMENTO.
RECURSO DE REVISTA. RECLAMADO. LEI N° 13.467/2017. PENSAO MENSAL
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DEVIDA A FILHA MENOR DO DE CUJUS. LIMITACAO TEMPORAL - DATA EM QUE
COMPLETAR 25 ANOS DE IDADE. 1 - Na decisdo monocratica, ndo foi
reconhecida a transcendéncia da matéria em epigrafe e foi negado
provimento ao agravo de instrumento. 2 - Em suas razdes de agravo, a parte
sustenta que " o recurso de revista interposto preenche o pressuposto
recursal especifico da transcendéncia juridica, pois a matéria nele abordada
objetiva fixar um padrdo de pensionamento, requerendo que seja fixada a
data que a Agravada completa 21 anos, utilizando POR ANALOGIA O PRAZO
do artigo 16, inciso | da Lei n° 8.213/91 que Dispde sobre os Planos de
Beneficios da Previdéncia Social, haja vista a auséncia da disposicao legal
sobre o tema". Afirma também que " ha transcendéncia politica, tendo em
vista o absoluto desrespeito as disposi¢des basilares previstas na Lei
8.213/91". 3 - Inexistem reparos a fazer na decisdo monocratica que, mediante
apreciacdo de todos os indicadores estabelecidos no artigo 896-A, § 1°, incisos
| a1V, da CLT, concluiu pela auséncia de transcendéncia das matérias objeto
do recurso de revista denegado. 4 - Com efeito, no caso concreto, extrai-se da
delimitacdo do acérddo recorrido a fixagao do "limite temporal da condicao
de beneficiaria da filha do de cujus até que ela complete 25 anos de
idade (16/09/2027 - f. 11). Deve-se observar que o marco fixado pelo d.
julgador de origem ("até a data em que o falecido trabalhador completaria 76
anos de idade" - f. 175) ndo possui previsdo legal, mas a jurisprudéncia
patria adotou a idade de 25 anos como aquela em que se presume ter a
pessoa adquirido independéncia econdmica". 5 - Nesse passo, como bem
salientado na decisdo monocratica: ndo ha transcendéncia politica, pois nao
constatado o desrespeito a jurisprudéncia sumulada do Tribunal Superior do
Trabalho ou do Supremo Tribunal Federal; ndo ha transcendéncia social , pois
ndo se trata de postulacdo, em recurso de reclamante, de direito social
constitucionalmente assegurado; nao ha transcendéncia juridica , pois ndo se
discute questdo nova em torno de interpretacdo da legislacao trabalhista ; nao
se reconhece a transcendéncia econémica quando, a despeito dos valores da
causa e da condenacdo, ndo se constata a relevancia do caso concreto, pois a
tese do TRT € no mesmo sentido do entendimento desta Corte Superior, ndo
havendo matéria de direito a ser uniformizada; e ndo ha outros indicadores
de relevancia no caso concreto (art. 896-A, § 1°, parte final, da CLT). 6 - Desse
modo, afigura-se irrepreensivel a conclusdao exposta na decisdo monocratica,
segundo a qual o agravo de instrumento ndo reunia condi¢des de provimento,
diante da auséncia de transcendéncia da matéria objeto do recurso de revista.
7 - Agravo a que se nega provimento. (...) "
(Ag-ED-AIRR-10182-65.2019.5.03.0068, 6® Turma, Relatora Ministra Katia
Magalhaes Arruda, DEJT 01/04/2022).

"RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO PELA PARTE RECLAMADA.
ACORDAO REGIONAL. PUBLICACAO ANTES DA VIGENCIA DA LEI N°
13.015/2014. 1. ACIDENTE DE TRABALHO. (...) 2. ACIDENTE DE TRABALHO.
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INDENIZACAO POR DANO MATERIAL. PENSAO MENSAL. BASE DE CALCULO.
REDUCAO DE 1/3. PAGAMENTO. LIMITE DE IDADE. FILHOS MENORES I. A
jurisprudéncia desta Corte Superior ja firmou entendimento de que, se vivo
fosse, teria o obreiro que dispender gastos para sua propria subsisténcia,
entendendo que 1/3 da sua remuneracao se destinaria ao proprio sustento,
razdo pela qual essa fracdo deve ser reduzida da indenizacdo arbitrada em
favor dos herdeiros autores da presente demanda, haja vista a dependéncia
presumida. Il. E inconteste pelas provas dos autos que a parte reclamada foi
responsabilizada objetivamente pelo acidente que vitimou o empregado e
gue causou sua morte. Certo é que a regra inserida no Cédigo Civil dispde em
seu art. 950, quanto a lesdo causada a parte obreira, que a indenizacao deve
ser calculada observando-se a correspondéncia "a importancia do trabalho
para que se inabilitou, ou da deprecia¢do que ele sofreu”, sendo inconteste,
ainda, que verificada sua incapacidade para as atividades anteriormente
exercidas, fara jus o obreiro a totalidade da sua remuneracdo. Ill. Em que pese
o entendimento acima, ha de observar que no caso vertente tem-se que a
indenizacdo é destinada aos herdeiros do empregado ndo ao préprio
trabalhador, quais sejam, companheira e 3 filhos menores. Assim, o valor
destinado a manutenc¢do da familia deve corresponder a 2/3 da remuneracdo
paga a vitima quando do 6bito, nos termos da jurisprudéncia do STJ. IV.
Também seguindo o que vem decidindo o STJ, tem este Tribunal Superior
jurisprudéncia firmada quanto ao termo final do pensionamento destinado
aos filhos do de cujus que deve perdurar até que os filhos alcancem 25 anos,
idade em que, presumidamente, atingem a capacidade de auto sustento com
a consequente independéncia financeira e familiar e, por conseguinte,
extinguindo-se a necessidade de manutencado por parte dos pais. V. Recurso
de revista de que se conhece parcialmente. (...) " (RR-88100-41.2011.5.17.0132,
72 Turma, Relator Ministro Evandro Pereira Valadao Lopes, DEJT 28/10/2022).

"A) (...) AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. PROCESSO
SOB A EGIDE DA LEI 13.015/2014 E ANTERIOR A LE| 13.467/2017. ACIDENTE DE
TRABALHO. OBITO DO EX-EMPREGADO. PENSAO MENSAL PARA 0S
DEPENDENTES. CRITERIOS DE CALCULO. A) TERMO FINAL DO
PENSIONAMENTO PARA AS FILHAS MENORES. MAIORIDADE CIVIL. CONJUGE
SUPERSTITE. DIREITO DE ACRESCER. B) PAGAMENTO EM PARCELA UNICA.
INCABIVEL. (..) 7. ACIDENTE DE TRABALHO. OBITO DO EX-EMPREGADO.
PENSAO MENSAL PARA OS DEPENDENTES. CRITERIOS DE CALCULO. A) TERMO
FINAL DO PENSIONAMENTO PARA AS FILHAS MENORES. MAIORIDADE CIVIL.
CONJUGE SUPERSTITE. DIREITO DE ACRESCER. B) PAGAMENTO EM PARCELA
UNICA. INCABIVEL. C) BASE DE CALCULO PARA A INDENIZACAO POR DANOS
MATERIAIS. DEDUCAO DO ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. SALARIO
CONDICAO. ART. 194 DA CLT . Em relacdo aos danos materiais, a lei civil
estabelece critérios relativamente objetivos para a fixacdo da indenizagao por
danos materiais. Essa envolve as "despesas de tratamento e dos lucros
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cessantes até o fim da convalescenca" (art. 1.538, CCB/1.916; art. 949,
CCB/2002), podendo abranger, também, segundo o novo Cédigo, a reparagado
de algum outro prejuizo que o ofendido prove haver sofrido (art. 949,
CCB/2002), bem como é possivel que tal indenizacdo atinja ainda o
estabelecimento de "uma pensdo correspondente a importancia do trabalho,
para que se inabilitou, ou da depreciacdo que ele sofreu" (art. 1.539,
CCB/1916; art. 950, CCB/2002). No caso de 6bito do empregado, o Cédigo Civil
também disciplina os parametros para a condenacdo em favor dos titulares
do direito. O art. 948 prevé que a indenizagdo consista, sem excluir outras
reparagdes: no pagamento das despesas com o tratamento da vitima, seu
funeral e o luto da familia; na prestacdo de alimentos as pessoas a quem o
morto os devia, levando-se em conta a duragdo provavel da vida da vitima
(art. 948, 1 e I, do CCB). No caso dos autos , estao presentes 0os pressupostos
para a responsabilizacdo da Reclamada em razdo do acidente que culminou
com a morte do trabalhador. Importante salientar que o de cujus deixou vilva
e filhas. A pensdao mensal tem o objetivo de reparar a perda da renda familiar
e a sua base de calculo é apurada a partir dos rendimentos da vitima, sendo
irrelevante, no aspecto, se a vilva contribuia, ou ndo, para a manutenc¢do do
lar. a) Com relagdo ao pedido de fixa¢do de termo final do pensionamento
para as Filhas menores - maioridade civil - cdnjuge supérstite - direito de
acrescer , a Corte de Origem entendeu que, mesmo quando as filhas do
empregado falecido completarem 25 anos, ndo cessa o dever de
continuidade do pensionamento a cénjuge supérstite que possui o
direito de acrescer a quota-parte das filhas, direito esse que esta
resguardado pelo principio da restituicdo integral, ndo se posicionando,
entretanto, com relag¢do ao termo final do pensionamento para as filhas.
Quanto ao valor do pensionamento, o TRT fixou em 70% da remuneragao do
Empregado falecido. Com razao parcial a Reclamada. A jurisprudéncia desta
Corte Superior se firmou no sentido de que o valor da pensao devido aos
dependentes, equivale a 2/3 do valor da remunerag¢ao percebida pelo de
cujus e o termo final da pensao para os filhos do trabalhador falecido é a
data em que completarem 25 anos de idade, considerando a presun¢ao
de que o restante (1/3) seria destinado ao préprio sustento da vitima.
Entretanto, tem a viuva do trabalhador falecido o direito de acrescer.
Como visto, a jurisprudéncia entende que a dependéncia dos filhos em
relacdo aos pais cessa na data em que o filho completar 25 anos de
idade, contudo, em relagao ao cdnjuge supérstite, ele recebera a sua
parte até a data em que o cdnjuge falecido completaria determinada
idade, nos moldes da tdbua de mortalidade do IBGE que prevé a
expectativa de sobrevida no Brasil - no presente caso, foi fixada a idade de
75,2 anos. O direito de acrescer da viuva decorre do principio da
restituicdao integral e da aplicacdo analégica do art. 77, § 1°, da Lei n°
8.213/1991, segundo o qual " Revertera em favor dos demais a parte
daquele cujo direito a pensao cessar ". Desse modo , o valor da penséao
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devido as filhas do de cujus devera ser mantido até o momento em que
completarem 25 anos de idade, reservado a conjuge supérstite o direito
de acrescer a sua parte as parcelas relativas as filhas. b) Quanto ao
pagamento em parcela Unica e redutor para o pagamento em parcela Unica, o
TRT acolheu o pleito das Reclamantes de pagamento em parcela Unica,
alterando a sentencga, apenas, para fixar o redutor, no percentual de 15%
sobre o valor total apurado. Contudo, é inconteste que, em caso de morte, o
pagamento da pensao em parcela Unica carece de amparo legal, porque a
faculdade conferida ao ofendido de pleitear o pagamento da indeniza¢do por
danos materiais em cota Unica (art. 950, paragrafo Unico, do CCB) ndo se
estende aos casos em que ocorre a morte do trabalhador acidentado, ja que,
para essa situacdo, ha regra especifica no Cdodigo Civil sobre a forma de
pagamento da indenizacdo, prevista no art. 948, Il, do CCB. Nesse contexto,
deve ser reformada a decisdo recorrida, para adequar o pensionamento
devido a titulo de indeniza¢do por dano material aos critérios legais de fixacdo
- no tocante a forma de pagamento mensal, ao invés de pagamento em
parcela Unica. Todavia, faz-se necessario limitar a soma do pagamento das
pensBes mensais ao valor total arbitrado pelo Tribunal Regional em parcela
Unica, - em observancia ao principio da vedagao a non reformatio in pejus . c)
Quanto a Base de calculo para a indenizacdo por danos materiais - dedugdo
do adicional de periculosidade , diante da natureza juridica reparatéria e em
atencdo ao principio da restitutio in integrum , a base de calculo da penséao
deve ser a ultima remuneracao percebida pelo trabalhador. Considerando
gue a remuneragdo é composta pelas parcelas de natureza salarial, deve-se
incluir no seu cdmputo, ndo sé o salario, mas todas as parcelas de natureza
salarial. Portanto, integram a remuneragdo as parcelas como as horas extras,
vantagens pessoais que possuam natureza salarial, entre outros ganhos de
natureza salarial. No que diz respeito a inclusdo do adicional de
periculosidade , assiste razdo a Reclamada. Com efeito, compreende-se que o
pagamento do adicional de periculosidade, por se tratar de salario-condicao, é
devido somente em condi¢Bes de trabalho nocivas, nos termos do art. 194 da
CLT. Esta Corte Superior consolidou o entendimento de que o adicional de
insalubridade ou de periculosidade deve ser pago apenas enquanto o
trabalho for executado sob essas condi¢des (nos moldes da Orientacdo
Jurisprudencial n° 172 da SBDI-1 do TST) . Assim, o Tribunal Regional, ao
determinar a integracdo do adicional de periculosidade, na base de calculo da
pensdo, bem como que " para fins de apura¢do da indenizacdao por danos
materiais devera ser observada a remuneracdo média recebida pelo
empregado falecido ", violou o art. 944 do CCB. Recurso de revista conhecido
e parcialmente provido quanto aos tépicos. 8. A) DEDUCAO DA PENSAO POR
MORTE DA VERBA INDENIZATORIA. B) BASE DE CALCULO PARA A
INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS. DEDUCAO DAS VANTAGENS PESSOAIS
. @) Quanto ao pedido da Reclamada de dedug¢do da pensdo por morte da
verba indenizatéria , a indenizagdo por danos materiais - que resulta do dbito
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do ex-Empregado e envolve a culpa do empregador (art. 950 do CCB) -, ndo se
confunde com o beneficio previdenciario, que tem natureza distinta porque
decorre do dever de prestacdo assistencial pelo Estado de forma ampla,
sendo, portanto, cumulaveis tais parcelas. Nesse sentido, o art. 121 da Lei
8.213/91, ao se referir a acidente do trabalho, evidencia a natureza distinta
das prestacSes devidas pela Previdéncia Social daquela que decorre da
responsabilidade civil da empresa. O beneficio previdenciario é, portanto,
instituto diferente da indenizacdo por dano material devida pelo empregador,
assim como comporta diferente finalidade, o que possibilita a cumulagao. b)
Quanto a Base de calculo para a indenizacdo por danos materiais - deducao
das "vantagens pessoais" , no presente caso, o TRT ndo adotou tese acerca
natureza juridica das referidas parcelas, tampouco registrou, no acérdao
recorrido, quais seriam tais vantagens, logo, ndo houve 0 necessario
prequestionamento. A Corte de origem apenas analisou sob a perspectiva da
integracdo das vantagens pessoais na base de calculo da pensdo - sem
detalha-las, todavia. A Reclamada ndo opds os competentes embargos de
declaragdo para fins de prequestionamento, a fim de esclarecer a natureza
juridica das vantagens pessoais recebidas pelo de cujus, as quais o TRT
determinou que fossem integradas a base de cdlculo da pensdo. Sumulas
297/TST. E certo que a base de calculo da pensdo é a remuneracdo do Obreiro
falecido que é composta pelas parcelas de natureza salarial. Considerando
gue se desconhece a natureza juridica das vantagens pessoais, ndo ha como
analisar se comp&em ou ndo a base de calculo da remuneracao do " de cujus
" portanto, mantém-se o acérddo recorrido nesse ponto. Obice das Sumulas
126 e 297 do TST. Recurso de revista ndo conhecido quanto aos tépicos"
(RR-11915-08.2016.5.03.0089, 3* Turma, Relator Ministro Mauricio Godinho
Delgado, DEJT 10/12/2021).

A pensado devera ser calculada no importe de 50% (em vista da
culpa concorrente) do valor correspondente a 2/3 da remuneracdo do de cujus, em
outubro de 2020, no importe de R$ 1.820,00, e deve alcancar a expectativa de 77,9
anos, segundo a Tabela do IBGE.

VALOR APROXIMADO DA PENSAO MENSAL

.2/3 de R$ 1.820,00 = R$ 1.213,34

. 1.213,34 x 50% = R$ 607

Considerando que o de cujus faleceu com 45 anos completos, e
levando-se em consideracdo a Tabela do IBGE, o empregado falecido viveria mais 32,9
anos. Nesse contexto, a pensdao mensal, parcelas vencidas e vincendas, € devida desde
02/10/2020 (data do falecimento), até a data em que o autor viesse a completar 77,9
anos, e devera ser calculada com base na remuneracdo mensal de R$ 1.820,00.
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Na pensdao mensal deve ser incluido o pagamento do 13° salario.

Outrossim, a pensdao mensal sera dividida da seguinte forma:
50% para a viuva; 25% para cada uma das filhas até que atinjam a idade de 25 anos,
quando a parte de cada uma delas devera ser revertida para a viluva (artigo 29, 8 8° da
Lei n®8.213/91).

Para os danos materiais a atualizacdo monetaria deve obedecer
os parametros fixados pelo STF na decisdo vinculante proferida nos autos da ADC 58.

A propésito dos juros de mora e da atualizacdo monetaria a
serem aplicados as indenizag¢des por dano moral, preconiza a SUmula 439 desta Corte
que “[nas] condenacdes por dano moral, a atualizagdo monetdria é devida a partir da data
da decis@o de arbitramento ou de alteracdo do valor. Os juros incidem desde o ajuizamento
da acgdo, nos termos do art. 883 da CLT".

Com o intuito de compatibilizar o entendimento firmado no
ambito do STF, no julgamento da ADC 58, com o teor da Sumula 439 do TST, esta Sexta
Turma perfilhou o entendimento de que, nas hipdteses de indeniza¢ao por dano moral,
incidiria apenas a taxa SELIC, a qual ja abarca os juros e a correcdo monetaria, a partir
do arbitramento ou alteragdo do montante indenizatério; por sua vez, 0s juros,
singularmente considerados, incidiriam desde o ajuizamento da a¢do até a data em que
se fixou ou alterou o valor da indenizacdo. Nesse sentido, os seguintes julgados:
EDCiv-ARR-260-74.2012.5.09.0004, RR-889-56.2014.5.15.0054,
RRAg-11408-45.2017.5.03.0143, RRAg-1811-78.2014.5.17.0010,
RRAg-11903-22.2017.5.03.0036.

O fato de os valores das reparacdes morais serem normalmente
arbitrados com base em parametros avaliativos extraidos da realidade monetaria vivida
no instante do arbitramento pareceu suficiente, como visto, para que se preservasse 0
critério, desde antes consagrado na Sumula n. 439 do TST, de somente atualizar a
quantia arbitrada a partir do instante do arbitramento. Do contrario, estar-se-ia a
corrigir monetariamente, desde uma data qualquer de ajuizamento, uma quantia que ja
foi concebida com contornos de atualidade.

Todavia, em 29/2/2024, ao julgar a Reclamacdo n. 62.698/SP, na
qual se discutiu o indice e 0 marco temporal a se considerar na atualizacdo das
indeniza¢bes por dano moral, o Ministro do STF, Gilmar Mendes, consignou que o
entendimento firmado na ADC 58 ndo fez distingdo entre os créditos decorrentes de
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condenacao por dano moral, daqueles oriundos de condenacao por dividas trabalhistas
comuns. Diante disso, para a atualizacdo da indenizacdao por dano moral, entendeu
devida a incidéncia da SELIC desde o ajuizamento da acdo, e ndo apenas de seu
arbitramento.

Transcrevo os fundamentos expendidos pelo Ministro Relator:

“Ora, como bem se observa, o Tribunal de origem entendeu que, por se
tratar de condenagdo ao pagamento de indenizacdo por danos morais, a
atualizacdo monetdria deve dar-se a partir do arbitramento, pela incidéncia
da taxa SELIC, a qual abrange também os juros de mora.

No entanto, da leitura da decisdo paradigma proferida por esta Corte,
inexiste diferenciacdo quanto a atualizacdo monetdria de créditos oriundos
de condenagdo ao pagamento de indenizagdo por dano moral e daqueles
oriundos de condenacdo por dividas trabalhistas comuns.

De fato, restou definido pelo Plenario do STF a aplicacdo dos mesmos
indices de corre¢do monetdria e de juros vigentes para as condenacdes civeis
em geral, para atualizacdo dos créditos decorrentes de condenacao judicial e
a correcdo dos depdsitos recursais em contas judiciais na Justica do
Trabalho, até que sobrevenha solucao legislativa.

Assim, entendo que o ato reclamado encontra-se em dissonancia com a
decisdo vinculativa exarada por esta Suprema Corte no julgamento das ADC
58, ADC 59, ADI 5.867 e ADI 6.021 que fixou como indice de corre¢do
monetdria e de juros vigentes a taxa SELIC - a qual deverd ser aplicada a
partir do ajuizamento da acdo e ndo, apenas, a partir do arbitramento. (...)

Anotem-se, também, as seguintes decisdes monocraticas: Rcl 47.642,
Rel. Min. Carmen Licia, DJe 16.6.2021; Rcl 47.839, Rel. Min. Nunes
Marques, DJe 30.6.2021; Rcl 47.408, Rel. Min. Roberto Barroso, Dje
30.6.2021 e Rcl 48.135, Rel. Min. Alexandre de Moraes, Dje 6.7.2021.

Ante o exposto, julgo procedente a presente reclamacdo para cassar o
ato reclamado, determinando que outro seja proferido com observancia a
tese juridica fixada pelo Supremo Tribunal Federal por ocasidao do
julgamento das Ac¢des Declaratérias de Constitucionalidade 58/DF e 59/DF e
das AgBes Declaratérias de Inconstitucionalidade 5.867/DF e 6.021/DF, ou
seja, que a taxa Selic seja aplicada desde o ajuizamento da acdo. (art. 21, §
1°, do RISTF)" (Rcl 62.698/SP, Relator Ministro Gilmar Mendes, DJe de
29/02/2024).

No mesmo sentido, a decisao proferida pelo Ministro Gilmar
Mendes, no julgamento da Reclamacao 61322/SP.

Convém destacar que a SDI-I desta Corte Superior, ao apreciar o
processo n. E-RR 202-65.2011.5.04.0030 - ainda pendente de julgamento -, revelou-se
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inclinada a trilhar, como sempre, o silogismo juridico parametrizado pelo Supremo
Tribunal Federal. Com efeito, apds o voto do Ministro Breno Medeiros, Relator, o qual
propunha conhecer e prover os embargos, para estabelecer a data de fixa¢do judicial
dos danos morais e materiais como marco inicial para a incidéncia de correc¢ao
monetaria e juros de mora, com aplicacdo do indice da taxa SELIC, o Ministro Claudio
Branddo pediu vistas e apresentou voto parcialmente divergente, o qual foi acolhido
pelo Relator.

O Ministro Vistor, com esteio no entendimento perfilhado pelo
Ministro Gilmar Mendes, na aludida Reclamacdo n. 62.698/SP, consignou que, nos casos
de indenizacdo por dano moral, ndo ha distincdo entre "fase judicial" e "fase
pré-judicial", porquanto aquela se trata de direito constituido somente quando da
prolacdo da decisao judicial, de modo que, nos termos da ADC 58, resulta aplicavel a
taxa SELIC a partir do ajuizamento da reclamacdo trabalhista. Concluiu, ao final, pela
incompatibilidade da Simula 439 do TST com a tese fixada pelo STF.

Nesse diapasdo, com ressalva de entendimento, curvo-me
igualmente ao parametro fixado pelo STF, para determinar que incida sobre a
indenizacdo por dano moral a taxa SELIC, a partir do ajuizamento da acao, em estrita
observancia aos termos da ADC 58.

Determina-se a constituicdo de capital cuja renda assegure o
cumprimento da obrigacdo, em consonancia com o artigo 475-Q, da CLT.

Invertido o 6nus da sucumbéncia, sendo as custas pelas
reclamadas no importe de R$ 6000,00 (seis mil reais) calculadas sobre o valor que ora
se arbitra a condenagdo (R$ 300.000,00).

Dou provimento ao recurso de revista para reconhecer a
responsabilidade das empresas na modalidade concorrente, haja vista o acidente de
trabalho ter ocorrido no exercicio das atividades de risco, bem como para condenar as
reclamadas, solidariamente: a) ao pagamento de indenizagdo por danos morais no
importe de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais); b) ao pagamento de
indenizacdo por danos materiais na forma de pensionamento mensal calculada no
percentual de 50% (culpa concorrente) do valor correspondente a 2/3 da remuneracao
do de cujus, na data do &bito, parcelas vencidas e vincendas, sendo: b1) 50% para a
vidva - CLARICE SOARES DA SILVA, até a data em que o autor completaria 77,9 anos,
considerada a expectativa de vida prevista em tabela oficial do IBGE, nos termos do
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artigo 29, § 8° da Lei n° 8.213/91; b2) 25% para cada um das filhas da vitima - BEATRIZ
DE SOUZA SILVA e BIANCA DE SOUZA SILVA, até que estas completem 25 anos de
idade, quando a parte de cada uma delas devera ser revertida para a viuva; c) definir
que: ¢1) em relacdo aos danos materiais, deverdo ser obedecidos os parametros
fixados pelo STF na decisao vinculante proferida nos autos da ADC 58; ¢2) em relacao
aos danos morais, a atualizacdo monetaria devera ocorrer pela taxa SELIC, a partir do
ajuizamento da acao, em estrita observancia aos termos da ADC 58; d) determinar a
constituicdao de capital cuja renda assegure o cumprimento da obrigacdo, em
consonancia com o artigo 475-Q, da CLT. Invertido o 6nus da sucumbéncia, sendo as
custas pelas reclamadas no importe de R$ 6.000,00 (seis mil reais) calculadas sobre o
valor que ora se arbitra a condenacao (R$ 300.000,00). Restabelecer a condenagao das
reclamadas em honorarios sucumbenciais no percentual de 15% sobre o montante da
condenacdo, em favor dos patronos das autoras.

ISTO POSTO

ACORDAM os Ministros da Sexta Turma do Tribunal Superior do
Trabalho, por unanimidade: I) dar provimento ao agravo; Il) dar provimento ao agravo
de instrumento para determinar o processamento do recurso de revista; Ill) reconhecer
a transcendéncia juridica; IV) conhecer do recurso de revista, por violagdao dos arts. 5°
XXX, e 7°, XXVIII, da CF e 186 e 187 do Cddigo Civil, e, no mérito, dar-lhe provimento
para reconhecer a responsabilidade das empresas na modalidade concorrente, haja
vista o acidente de trabalho ter ocorrido no exercicio das atividades de risco, bem como
para condenar as reclamadas, solidariamente: @) ao pagamento de indeniza¢ao por
danos morais no importe de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), cuja
propor¢do para cada reclamante observara os mesmos percentuais fixados para o
pagamento de indenizacdo por dano material; b) ao pagamento de indeniza¢dao por
danos materiais na forma de pensionamento mensal calculada no percentual de 50%
(culpa concorrente) do valor correspondente a 2/3 da remuneracao do de cujus, na data
do 6bito, parcelas vencidas e vincendas, sendo: b1) 50% para a viuva - CLARICE SOARES
DA SILVA, até a data em que o autor completaria 77,9 anos, considerada a expectativa
de vida prevista em tabela oficial do IBGE, nos termos do artigo 29, 8 8° da Lei n°
8.213/91; b2) 25% para cada um das filhas da vitima - BEATRIZ DE SOUZA SILVA e
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BIANCA DE SOUZA SILVA, até que estas completem 25 anos de idade, quando a parte
de cada uma delas devera ser revertida para a vilva; c) definir que: €1) em relacdo aos
danos materiais, deverdo ser obedecidos os parametros fixados pelo STF na decisao
vinculante proferida nos autos da ADC 58; c2) em relacdo aos danos morais, a
atualizacdo monetaria devera ocorrer pela taxa SELIC, a partir do ajuizamento da acao,
em estrita observancia aos termos da ADC 58; d) determinar a constituicao de capital
cuja renda assegure o cumprimento da obrigacdao, em consonancia com o artigo 475-Q,
da CLT. Invertido o 6nus da sucumbéncia, sendo as custas pelas reclamadas no importe
de R$ 6.000,00 (seis mil reais) calculadas sobre o valor que ora se arbitra a condenacao
(R$ 300.000,00). Restabelecer a condenacdao das reclamadas em honorarios
sucumbenciais no percentual de 15% sobre o montante da condenacao, em favor dos
patronos das autoras.
Brasilia, 4 de setembro de 2024.

Firmado por assinatura digital (MP 2.200-2/2001)
AUGUSTO CESAR LEITE DE CARVALHO
Ministro Relator
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