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MANDADO DE SEGURANCA CIVEL (120) N° 5010673-95.2025.4.03.6102

IMPETRANTE: MEGABOR - INDUSTRIA E COMERCIO DE ARTEFATOS DE BORRACHA EIRELI - EPP
ADVOGADO do(a) IMPETRANTE: IVAN MARCHINI COMODARO - SP297615

IMPETRADO: DELEGADO DA RECEITA FEDERAL EM RIBEIRAO PRETO // SP, UNIAO FEDERAL -
FAZENDA NACIONAL

DECISAO

RELATORIO

Trata-se de mandado de seguranga impetrado por MEGABOR - INDUSTRIA E
COMERCIO DE ARTEFATOS DE BORRACHA LTDA contra ato do DELEGADO DA
DELEGACIA DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM RIBEIRAO PRETO - SAO PAULO, em que requer a suspensdo da exigibilidade da
contribuicdo previdenciaria patronal, da contribuicdo para os Riscos Ambientais do
Trabalho (RAT/SAT) e das contribuicbes destinadas a terceiros (Sistema "S") incidentes
sobre diversas verbas pagas a seus empregados, bem como o reconhecimento do direito
a compensacao dos valores indevidamente recolhidos.

A impetrante alega que a autoridade coatora exige o recolhimento das referidas
contribuigdes sobre os valores pagos a titulo de: quinze primeiros dias de afastamento por
motivo de doenga ou acidente, férias gozadas e o respectivo tergo constitucional, aviso
prévio indenizado e o 13° salario proporcional, auxilio-creche, bolsa-estagio, salario-
familia, salario-maternidade e paternidade, e a coparticipagdo do empregado no vale-
transporte, vale-refeigao e planos de saude e odontoldgico. Sustenta que tais verbas nao
possuem natureza remuneratoria, mas sim indenizatéria ou compensatoria, ndo se
enquadrando na hipoétese de incidéncia prevista no artigo 22, inciso |, da Lei n°
8.212/1991, que se restringe a pagamentos destinados a retribuir o trabalho. Postula, em
sede liminar, a suspensao da exigibilidade dos créditos e, no mérito, a concessao da
segurancga para declarar o seu direito de ndo mais recolher as contribuigdes sobre as
verbas mencionadas, bem como de compensar os valores pagos indevidamente nos
ultimos cinco anos.

E a sintese do necessario.

FUNDAMENTAGAO

O mandado de seguranga é o meio processual adequado para a protegdo de direito
liquido e certo, comprovado de plano, contra ato ilegal ou com abuso de poder de
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autoridade publica. No caso, a controvérsia cinge-se a definigdo da natureza juridica das
verbas pagas pela impetrante a seus empregados, para fins de incidéncia da contribuicdo
previdenciaria (cota patronal), da contribuicdo ao RAT/SAT e das contribuicbes a
terceiros.

Preliminarmente, ndo ha que falar em ilegitimidade passiva da autoridade coatora.
Conforme o artigo 2° da Lei n°® 11.457/2007, compete a Secretaria da Receita Federal do
Brasil a administracdo das contribui¢des sociais em questao, incluindo a arrecadacgao e
fiscalizacdo das contribuicdes destinadas a outras entidades (Sistema "S"). O Superior
Tribunal de Justiga ja pacificou o entendimento de que a Unido, por meio da Receita
Federal, possui legitimidade para figurar no polo passivo de agbes que discutem a
exigibilidade dessas contribuicoes.

No mérito, a questéo central € determinar se as verbas elencadas pela impetrante se
enquadram no conceito de remuneracgao para fins de incidéncia das contribuicées. O
artigo 195, inciso |, alinea "a", da Constituicdo Federal, estabelece como base de calculo
da contribuicdo do empregador a "folha de salarios e demais rendimentos do trabalho
pagos ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica que lhe preste servigo". Em
regulamentacgao, o artigo 22, inciso |, da Lei n°® 8.212/91, especifica que a contribuigdo
incide sobre o total das remuneracdes pagas, devidas ou creditadas aos segurados
empregados e trabalhadores avulsos, "destinadas a retribuir o trabalho".

Portanto, a incidéncia das contribui¢des pressupde que a verba tenha natureza salarial,
Ou seja, que seja uma contraprestacao pelo servigo prestado ou pelo tempo a disposigao
do empregador. Verbas de natureza indenizatéria ou compensatoria, que nao visam
retribuir o trabalho, ndo compdem a base de calculo das referidas contribui¢des.

Dispde o art. 195, inciso |, alinea a, da Constituicao Federal:

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de forma direta e
indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orcamentos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribuigdes sociais: | - do
empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, incidentes
sobre: a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a
qualquer titulo, a pessoa fisica que Ihe preste servigo, mesmo sem vinculo empregaticio;

Neste ponto, vale ressaltar que a Constituicdo Federal também dispds em seu art. 201,
§11, que: "Os ganhos habituais do empregado, a qualquer titulo, serdo incorporados ao
salario para efeito de contribuigdo previdenciaria e consequente repercussao em
beneficios, nos casos e na forma da lei".

Com efeito, prevé o artigo 22, inciso |, da Lei n°® 8.212/91:

Art. 22. A contribuigdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do
disposto no art. 23, é de: | - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas,
devidas ou creditadas a qualquer titulo, durante 0 més, aos segurados empregados e
trabalhadores avulsos que |Ihe prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho,
qualquer que seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de
utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos
efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢gdo do empregador ou tomador de
servigos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencéo ou acordo coletivo de
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trabalho ou sentenga normativa.

Diante de tais dispositivos, apenas as verbas de natureza salarial serdo consideradas
para o calculo da contribui¢ao previdenciaria.

Assim, ndo ha de se falar na incidéncia sobre as verbas de natureza indenizatdrias,
assistenciais ou previdenciarias.

Feitas essas consideragdes iniciais, basta definir a natureza das verbas requeridas pela
empresa impetrante. Para tanto, todavia, é necessario avaliar suas caracteristicas
efetivas, sendo que uma convengao ou acordo coletivo néo € suficiente a afastar a sua
real natureza juridica. Isto porque a obrigagao tributaria € imposta por lei, ndo podendo
ser derrogada por acordos privados, nos termos do artigo 123 do CTN.

Analiso, separadamente, cada uma das verbas controversas:
Dos quinze primeiros dias de afastamento por doeng¢a ou acidente

As verbas pagas pelo empregador ao empregado nos primeiros quinze dias do
afastamento do trabalho em razdo de doenca ou acidente ndo constituem base de calculo
de contribuicbes previdenciarias, posto que tais verbas nao possuem natureza
remuneratéria - ndo remuneram qualquer servigo prestado pelo empregado -, mas
indenizatoria. Nesse sentido, destaco os seguintes julgados:

TRIBUTARIO. PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL.
CODIGO DE PROCESSO CIVIL DE 2015. APLICABILIDADE. CONTRIBUICOES A
TERCEIROS. BASE DE CALCULO SIMILAR A DE CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS. AVISO PREVIO INDENIZADO. QUINZE PRIMEIROS DIAS DE
AFASTAMENTO QUE ANTECEDEM O AUXILIO-DOENGA. NAO INCIDENCIA.
AUSENCIA DE REPERCUSSAO GERAL. NAO APLICACAO DO TEMA N. 20. MULTA.
ART. 1.021, § 4°, DO CODIGO DE PROCESSO CIVIL DE 2015. INADEQUADA AO
CASO CONCRETO.

| - Consoante o decidido pelo Plenario desta Corte na sessao realizada em 09.03.2016, o
regime recursal sera determinado pela data da publicagcdo do provimento jurisdicional
impugnado. In casu, aplica-se o Codigo de Processo Civil de 2015.

Il - As contribuicbes destinadas a terceiros e ao SAT/RAT devem seguir a
mesma sistematica da remuneracao paga, devida ou creditada a segurados do
Regime Geral de Previdéncia Social, nao incidindo sobre as rubricas
consideradas por este Superior Tribunal de carater indenizatério como os valores
pagos a titulo de aviso prévio indenizado e dos quinze primeiros dias de
afastamento que antecedem o auxilio-doencga. Precedentes.

(...)

(AgInt no REsp 1892052/SC, Rel. Ministra REGINA HELENA COSTA, PRIMEIRA
TURMA, julgado em 03/08/2021, DJe 09/08/2021)

PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO DE TERCEIROS. AVISO
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PRE\{IO INDENIZADO. NAO INQIDENCIA. TEMA 20 DA REPERCUSSAO GERAL.
MATERIA EM DEBATE. RELACAO DE PERTINENCIA. AFASTAMENTO.

(...)

2. O Superior Tribunal de Justica definiu que as "contribuicbes destinadas a terceiros
(sistema "S" e outros), em razao da identidade de base de calculo com as contribui¢des
previdenciarias (vide art. 3°, §2°, da Lei n. 11.457/2007 - "remuneracao paga, devida ou
creditada a segurados do Regime Geral de Previdéncia Social"), devem seguir a mesma
sistematica destas, ndo incidindo sobre as rubricas que ja foram consideradas por este
Superior Tribunal de Justica como de carater indenizatorio, vale dizer: auxilio-doenga,
aviso preévio indenizado, tergo de férias e vale transporte" (Agint no REsp 1.823.187/RS,
Rel. Ministro BENEDITO GONCALVES, PRIMEIRA TURMA, julgado em 07/10/2019, DJe
09/10/2019).

3. No julgamento do ARE 745.901/PR, o Supremo Tribunal Federal decidiu que a
controvérsia relativa a incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre as verbas pagas a
titulo de aviso prévio indenizado, fundada na interpretacédo da Lei n. 8.212/1991 e do
Decreto n. 6.727/09, é de natureza infraconstitucional, e a ela se atribuem os efeitos da
auséncia de repercussao geral (Tema 759/STF).

4. O Tema 20 da repercussao geral, decidido nos autos do RE 565.160/SC (Rel. Ministro
MARCO AURELIO, Tribunal Pleno, julgado em 29/03/2017, DJe 23/08/2017), ndo guarda
relagéo de pertinéncia com a matéria discutida, conforme ja decidiu a Suprema Corte
(ARE 1.032.421/RS-AgR, Rel. p/ acérdao Ministro Alexandre de Moraes, Tribunal Pleno,
julgado em 14/11/2017, DJe 16/02/2018).

5. Agravo interno desprovido.

(Agint no REsp 1806871/DF, Rel. Ministro GURGEL DE FARIA, PRIMEIRA TURMA,
julgado em 28/04/2020, DJe 06/05/2020)

AGAO ORDINARIA. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. AVISO PREVIO INDENIZADO,
AUXILIO-DOENGA/ACIDENTE NOS PRIMEIROS 15 DIAS DE

AFASTAMENTO, AUXILIO-CRECHE, AUXILIO-EDUCAGAO, AUXILIO-TRANSPORTE,
AUXILIO-ALIMENTACAO E AJUDA DE CUSTO.

(...) Também possui natureza indenizatéria a verba paga nos primeiros
quinze dias de afastamento por doeng¢a ou acidente, ndao configurando
remuneragao por trabalho e, portanto, ndo sendo base de calculo da
contribuicdo previdenciaria. (...)

(TRF 32 Regido, 22 Turma, ApelRemNec - APELACAO / REMESSA NECESSARIA -
5002820-78.2021.4.03.6133, Rel. Desembargadora Federal AUDREY GASPARINI,
julgado em 06/08/2025, DJEN DATA: 08/08/2025)

No mesmo sentido: 22 Turma, ApelRemNec - APELACAO / REMESSA NECESSARIA -
5003508-27.2022.4.03.6126, Rel. Desembargador Federal LUIZ PAULO COTRIM
GUIMARAES, julgado em 05/09/2023, Intimagao via sistema DATA: 08/09/2023; 12
Turma, ApelRemNec - APELACAO / REMESSA NECESSARIA -5002669-
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53.2019.4.03.6143, Rel. Desembargador Federal VALDECI DOS SANTOS, julgado em
19/08/2021, Intimagao via sistema DATA: 24/08/2021.

Férias gozadas e tergo constitucional

O Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.072.485 (Tema 985), decidiu pela
constitucionalidade da incidéncia da contribuicdo social sobre o valor satisfeito a titulo de
terco constitucional de férias. Nesse sentido:

FERIAS - ACRESCIMO - CONTRIBUICAO SOCIAL - INCIDENCIA. E legitima a
incidéncia de contribuicdo social, a cargo do empregador, sobre os valores pagos ao
empregado a titulo de ter¢o constitucional de férias gozadas. (RE 1072485, Relator(a):
MARCO AURELIO, Tribunal Pleno, julgado em 31-08-2020, PROCESSO ELETRONICO
REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-241 DIVULG 01-10-2020 PUBLIC 02-10-2020)

Registre-se que foram interpostos Embargos de declaragéo parcialmente providos, para
atribuir efeitos ex nunc ao acérddo de mérito, a contar da publicacdo de sua ata de
julgamento, ressalvadas as contribuigdes ja pagas e ndo impugnadas judicialmente até
essa mesma data, que nao serdo devolvidas pela Unido:

Direito Constitucional e Tributario. Embargos de declaragdo em recurso extraordinario
com repercussao geral. Contribuicdo previdenciaria do empregador. Terco de férias.
Modulagao de efeitos. Alteracao de jurisprudéncia. Parcial provimento. |. Caso em exame
1. Embargos de declaragé&o que objetivam a modulagao dos efeitos do acérdao que
reconheceu a constitucionalidade da incidéncia da contribuigao previdenciaria do
empregador sobre o tergo constitucional de férias. Il. Questdo em discusséao 2. Discute-se
a presencga dos requisitos necessarios a modulagao temporal dos efeitos da decisao. Ill.
Razobes de decidir 3. Em 2014, o Superior Tribunal de Justiga, sob a sistematica dos
recursos repetitivos, assentou que o adicional de férias teria natureza compensataria, e,
assim, ndo constituiria ganho habitual do empregado, razao pela qual sobre ele n&o
incidiria contribuicao previdenciaria patronal. Havia, ainda, diversos precedentes desta
Corte no sentido de que a discussao acerca da natureza juridica e da habitualidade do
pagamento das verbas para fins de incidéncia da contribuicdo previdenciaria seria de
indole infraconstitucional. 4. Com o reconhecimento da repercusséo geral e o julgamento
de mérito deste recurso, ha uma alteracdo no entendimento dominante, tanto no ambito
do préprio Supremo Tribunal Federal quanto em relagado ao que decidiu o Superior
Tribunal de Justica em recurso repetitivo. 5. A mudanga da jurisprudéncia é motivo
ensejador de modulagdo dos efeitos, em respeito a seguranga juridica e ao sistema
integrado de precedentes. CPC/2015 e decisbes desta Corte. IV. Dispositivo 6. Embargos
de declaracao parcialmente providos, para atribuir efeitos ex nunc ao acordao de mérito, a
contar da publicagc&do de sua ata de julgamento, ressalvadas as contribuicbes ja pagas e
ndo impugnadas judicialmente até essa mesma data, que n&o seréo devolvidas pela
Unié&o. Dispositivos relevantes citados: Constituicao Federal, art. 195, |, a
(com a redagéo dada pela Emenda Constitucional n® 20/1998); Lei n°® 8.212/1991, art. 22,
I. Jurisprudéncia relevante citada: STJ, REsp 1.230.957 (2014), Rel. Min. Mauro
Campbell; STF, ARE 1.260.750 (2020), Rel. Min. Dias Toffoli; RE 643.247 EDs (2019),
Rel. Min. Marco Aurélio; RE 594.435-EDs (2019), Red. p/o acérdao o Min. Alexandre de
Moraes; RE 593.849 (2017), Rel. Min. Edson Fachin; RE 892.238 (2016), Rel. Min. Luiz
Fux; RE 565.160 (2017), Rel. Min. Marco Aurélio. (RE 1072485 ED, Relator(a): MARCO
AURELIO, Relator(a) p/ Acérdao: LUIS ROBERTO BARROSO, Tribunal Pleno, julgado
em 12-06-2024, PROCESSO ELETRONICO DJe-s/n DIVULG 18-09-2024 PUBLIC 19-09-
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2024)
Aviso prévio indenizado e 13° salario proporcional

Aviso prévio indenizado e 13° salario proporcional: O STJ, também no REsp
1.230.957/RS, pacificou o entendimento de que o aviso prévio indenizado nio tem
natureza salarial, mas indenizatoria, ndo havendo a prestagao de servicos.
Consequentemente, sobre essa verba ndo incide a contribuigao previdenciaria. Pelo
principio de que o acessorio segue o principal, a mesma sorte alcanga o 13° salario
proporcional ao aviso prévio indenizado.

"Nao incide contribuicdo previdenciaria sobre os valores pagos a titulo de aviso prévio
indenizado, por ndo se tratar de verba salarial. A importancia paga a titulo de tergo
constitucional de férias possui natureza indenizatéria/compensatéria, € nao constitui
ganho habitual do empregado, razao pela qual sobre ela ndo é possivel a incidéncia de
contribui¢cao previdenciaria (a cargo da empresa). No que se refere ao adicional de férias
relativo as férias indenizadas, a ndo incidéncia de contribuicdo previdenciaria decorre de
expressa previsao legal. Sobre a importancia paga pelo empregador ao empregado
durante os primeiros quinze dias de afastamento por motivo de doenga néo incide a
contribuicdo previdenciaria, por ndo se enquadrar na hipotese de incidéncia da exacgao,
que exige verba de natureza remuneratéria. O salario-maternidade possui natureza
salarial e integra, consequentemente, a base de calculo da contribuigdo previdenciaria. O
salario-paternidade deve ser tributado, por se tratar de licenga remunerada prevista
constitucionalmente, ndo se incluindo no rol dos beneficios previdenciarios". (REsp n.
1.230.957/RS, relator Ministro Mauro Campbell Marques, Primeira Sec¢ao, julgado em
26/2/2014, DJe de 18/3/2014)

Auxilio-creche e bolsa-estagio

O auxilio-creche é verba de natureza indenizatéria, ndo integrando o salario de
contribuigdo, conforme a Sumula 310/STJ e o REsp 1.146.772/DF, julgado sob o rito dos
repetitivos.

Sumula 310/STJ: O auxilio-creche nao integra o salario-de-contribuicao.

"O auxilio-creche funciona como indenizag&o, ndo integrando o salario-de-contribuigdo
para a Previdéncia. Inteligéncia da Sumula 310/STJ" (REsp n. 1.146.772/DF, relator
Ministro Benedito Gongalves, Primeira Sec¢ao, julgado em 24/2/2010, DJe de 4/3/2010).

Outrossim:

PROCESSUAL CIVIL. TRIBUTARIO. REMESSA NECESSARIA E APELACOES.
MANDADO DE SEGURANCA. PROVA PRE-CONSTITUIDA. INEXIGIVEL
(COMPENSAGAO). CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA (PATRONAL, RAT E
TERCEIROS). ADICIONAIS (HORA EXTRA, INSALUBRIDADE,
PERICULOSIDADE E NOTURNO). DSR SOBRE HORAS EXTRAS. FERIAS
INDENIZADAS. FALTA DE INTERESSE DE AGIR. FERIAS GOZADAS. TERCO.
GRATIFICACOES - PREMIOS - BONUS. QUINZE PRIMEIROS DIAS QUE
ANTECEDEM O AUXILIO-DOENGCA/ACIDENTE. AUXILIO-CRECHE. AUXILIO-
EDUCAGAO. SALARIO-MATERNIDADE. LICENGCA-PATERNIDADE. AJUDA DE
CUSTO E DIARIAS. AVISO PREVIO INDENIZADO. ASSISTENCIA MEDICO-
ODONTOLOGICA, VALE-TRANSPORTE. VALE-ALIMENTACAO/REFEICAO.
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SEGURO DE VIDA. BOLSA-ESTAGIO. COMPENSACAO. POSSIBILIDADE.

(...) Nao ha incidéncia de contribuigao previdenciaria sobre o auxilio-creche pago pelo
empregador aos filhos e dependentes do empregado, desde o nascimento até cinco anos
de idade. (...) (TRF 32 Regi&o, 12 Turma, ApelRemNec - APELACAO / REMESSA
NECESSARIA - 5004999-35.2023.4.03.6126, Rel. Desembargador Federal JOSE
FRANCISCO DA SILVA NETO, julgado em 11/09/2024, DJEN DATA: 16/09/2024)

A bolsa-estagio, por sua vez, ndo se caracteriza como remuneracgédo por trabalho, mas
como um auxilio para a formagao profissional do estudante, ndo havendo vinculo
empregaticio. O Conselho Administrativo de Recursos Fiscais (CARF) ja se manifestou
pela nao incidéncia da contribuigdo sobre essa verba.

Quanto a bolsa estagio, a Lei n°® 8.212/91, ao tratar das parcelas que compdem a base de
calculo das contribuicbes previdenciarias, exclui expressamente a referida verba, "in
verbis":

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribui¢ao:

§ 9° Nao integram o salario-de-contribuicdo para os fins desta Lei,
exclusivamente:

i) a importancia recebida a titulo de bolsa de complementagédo educacional de estagiario,
quando paga nos termos da Lei n°® 6.494, de 7 de dezembro de 1977,

Nesse sentido:

PROCESSUAL CIVIL. TRIBUTARIO. REMESSA NECESSARIA E APELACOES.
MANDADO DE SEGURANCA. PROVA PRE-CONSTITUIDA. INEXIGIVEL
(COMPENSACAO). CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (PATRONAL, RAT E
TERCEIROS). ADICIONAIS (HORA EXTRA, INSALUBRIDADE,
PERICULOSIDADE E NOTURNO). DSR SOBRE HORAS EXTRAS. FERIAS
INDENIZADAS. FALTA DE INTERESSE DE AGIR. FERIAS GOZADAS. TERCO.
GRATIFICACOES - PREMIOS - BONUS. QUINZE PRIMEIROS DIAS QUE
ANTECEDEM O AUXILIO-DOENCA/ACIDENTE. AUXILIO-CRECHE. AUXILIO-
EDUCACAO. SALARIO-MATERNIDADE. LICENCA-PATERNIDADE. AJUDA DE
CUSTO E DIARIAS. AVISO PREVIO INDENIZADO. ASSISTENCIA MEDICO-
ODONTOLOGICA, VALE-TRANSPORTE. VALE-ALIMENTACAO/REFEICAO.
SEGURO DE VIDA. BOLSA-ESTAGIO. COMPENSACAO. POSSIBILIDADE.

(...) Quanto a bolsa estagio, a Lei n° 8.212/91, ao tratar das parcelas que
compdem a base de calculo das contribuicdes previdenciarias, exclui
expressamente a referida verba. (...) (TRF 3% Regiao, 12 Turma, ApelRemNec -
APELACAO / REMESSA NECESSARIA - 5004999-35.2023.4.03.6126, Rel.
Desembargador Federal JOSE FRANCISCO DA SILVA NETO, julgado em
11/09/2024, DJEN DATA: 16/09/2024)

Salario-familia

Trata-se de um beneficio previdenciario, pago ao trabalhador de baixa renda em razéo de
seus dependentes, conforme o artigo 7°, XIl, da CF/88. A prépria Lei n® 8.213/91, em seu
artigo 70, veda sua incorporagao ao salario. Portanto, ndo possui natureza salarial e néo
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deve sofrer a incidéncia da contribuicao.

N&o possui, pois, natureza salarial (REsp 1.275.695/ES, Rel. Ministro MAURO
CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, julgado em 20/08/2015, DJe 31/08/2015),
de modo que nao integra a base de calculo da contribuicao previdenciaria (salario-de-
contribuigdo). 5. Por expressa previsao legal (art. 28, § 9°, "d", da Lei n. 8.212/1991), n&o
incide contribuicao previdenciaria sobre as verbas pagas a titulo de férias indenizadas
(AgInt no REsp 1581855/RS, Rel. Ministra REGINA HELENA COSTA, PRIMEIRA
TURMA, julgado em 02/05/2017, DJe 10/05/2017).

Nesse sentido:

MANDADO DE SEGURANCA. CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS (COTA
PATRONAL E SAT/RAT) E CONTRIBUICOES DESTINADAS AS

ENTIDADES TERCEIRAS. AVISO PREVIO INDENIZADO, AUXILIO-
DOENCA/ACIDENTE NOS PRIMEIROS 15 DIAS DE AFASTAMENTO, TERCO
CONSTITUCIONAL DE FERIAS, SALARIO-MATERNIDADE, FERIAS INDENIZADAS,
AUXILIO-CRECHE, AUXILIO-EDUCACAO, SALARIO FAMILIA, ABONO ASSIDUIDADE,
AUXILIO-TRANSPORTE, AUXILIO-ALIMENTACAO, AUXILIO-MEDICO, SEGURO DE
VIDA EM GRUPO, FERIAS GOZADAS, HORAS IN ITINERE, GRATIFICACOES NAO
HABITUAIS E HORA REPOUSO ALIMENTACAO (INTERVALO INTRAJORNADA.
COMPENSACAO.

Nao incidem contribui¢cdes previdenciarias (cota patronal e SAT/RAT) e contribuices
destinadas as entidades terceiras sobre 0 aviso prévio indenizado, auxilio-
doenca/acidente nos primeiros 15 dias, salario-maternidade, férias indenizadas, auxilio-
creche, auxilio-educacao, salario familia, abono assiduidade, auxilio-transporte, auxilio-
alimentagao in natura, seguro de vida em grupo, por possuirem natureza indenizatdria.

(TRF 3?2 Regido, 22 Turma, ApelRemNec - APELACAO / REMESSA NECESSARIA -
5005950-65.2023.4.03.6114, Rel. Desembargadora Federal AUDREY GASPARINI,
julgado em 06/08/2025, Intimagao via sistema DATA: 08/08/2025)

Salario-maternidade e salario-paternidade

Em 05/08/2020, o Pleno do C. STF julgou o mérito do tema 72 com repercussao geral
quando proferiu a seguinte deciséo:

O Tribunal, por maioria, apreciando o Tema 72 da repercussao geral, deu provimento ao
recurso extraordinario, para declarar, incidentalmente, a inconstitucionalidade da
incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o salario maternidade, prevista no art. 28,
§ 2°, da Lei n° 8.212/91, e a parte final do seu § 9°, alinea "a", em que se |é "salvo o
salario-maternidade", nos termos do voto do Relator, vencidos os Ministros Alexandre de
Moraes, Ricardo Lewandowski, Gilmar Mendes e Dias Toffoli (Presidente), que negavam
provimento ao recurso. Foi fixada a seguinte tese: "E inconstitucional a incidéncia da
contribuigdo previdenciaria a cargo do empregador sobre o salario maternidade". Plenario,
Sessdo Virtual de 26.6.2020 a 4.8.2020.

Aplico a tese fixada pelo C. STF quanto a inconstitucionalidade da incidéncia de
contribuicdo previdenciaria sobre o salario maternidade.

A Primeira Sec¢éo do E. STJ, com o julgamento do Resp. 1.230.957 submetido a
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sistematica dos recursos repetitivos, pacificou a matéria em relagdo a licenca paternidade,
reconhecendo como devida a exigéncia da contribuigao previdenciaria. Para uma melhor
compreensao transcrevo "in verbis" o referido recurso:

PROCESSUAL CIVIL. RECURSOS ESPECIAIS. TRIBUTARIO.
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA' A CARGO DA EMPRESA. REGIME
GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL. DISCUSSAO A RESPEITO DA
INCIDENCIA' OU NAO SOBRE AS SEGUINTES VERBAS: TERGCO
CONSTITUCIONAL DE FERIAS; SALARIO MATERNIDADE; SALARIO
PATERNIDADE; AVISO PREVIO INDENIZADO; IMPORTANCIA PAGA NOS
QUINZE DIAS QUE ANTECEDEM O AUXILIO-DOENGCA.

1. Recurso especial de HIDRO JET EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS LTDA. (...)

(...)

1.4 salario paternidade. O salario paternidade refere-se ao valor recebido pelo empregado
durante os cinco dias de afastamento em razdo do nascimento de filho (art. 7°, XIX, da
CF/88, c/c o art. 473, lll, da CLT e o art. 10, § 1°, do ADCT).

(...) o salario paternidade constitui 6nus da empresa, ou seja, ndo se trata de beneficio
previdenciario. Desse modo, em se tratando de verba de natureza salarial, é legitima a
incidéncia de contribuicdo previdenciaria sobre o salario paternidade. Ressalte-se que "o
salario -paternidade deve ser tributado, por se tratar de licenga remunerada prevista
constitucionalmente, n&do se incluindo no rol dos beneficios previdenciarios" (AgRg nos
EDcl no REsp 1.098.218/SP, 22 Turma, Rel. Min. Herman Benjamin, DJe de 9.11.2009).
(...) Acordao sujeito ao regime previsto no art. 543-C do CPC, c/c a Resolug¢ao 8/2008 -
Presidéncia/STJ.

Assim, o fato de nado haver prestacdo de trabalho durante o periodo de afastamento,
associado a circunstancia de a maternidade ser amparada por um beneficio
previdenciario, ndo autoriza conclusdo no sentido de que o valor recebido a titulo de
licenca paternidade tenha natureza indenizatoria ou compensatoria.

Nesse sentido:

PROCESSUAL CIVIL. TRIBUTARIO. REMESSA NECESSARIA E APELACOES.
MANDADO DE SEGURANCA. PROVA PRE-CONSTITUIDA. INEXIGIVEL
(COMPENSACAO). CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA (PATRONAL, RAT E
TERCEIROS). ADICIONAIS (HORA EXTRA, INSALUBRIDADE,
PERICULOSIDADE E NOTURNO). DSR SOBRE HORAS EXTRAS. FERIAS
INDENIZADAS. FALTA DE INTERESSE DE AGIR. FERIAS GOZADAS. TERCO.
GRATIFICACOES - PREMIOS - BONUS. QUINZE PRIMEIROS DIAS QUE
ANTECEDEM O AUXILIO-DOENCA/ACIDENTE. AUXILIO-CRECHE. AUXILIO-
EDUCACAO. SALARIO-MATERNIDADE. LICENCA-PATERNIDADE. AJUDA DE
CUSTO E DIARIAS. AVISO PREVIO INDENIZADO. ASSISTENCIA MEDICO-
ODONTOLOGICA, VALE-TRANSPORTE. VALE-ALIMENTACAO/REFEICAO.
SEGURO DE VIDA. BOLSA-ESTAGIO. COMPENSACAO. POSSIBILIDADE.

Aplico a tese fixada pelo C. STF quanto a inconstitucionalidade da incidéncia de
contribuicdo previdenciaria sobre o salario maternidade.

A Primeira Sec¢éo do E. STJ, com o julgamento do Resp. 1.230.957 submetido a
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sistematica dos recursos repetitivos, pacificou a matéria em relagdo a licenca paternidade,
reconhecendo como devida a exigéncia da contribuigao previdenciaria.

(TRF 32 Regido, 12 Turma, ApelRemNec - APELACAO / REMESSA NECESSARIA -
5004999-35.2023.4.03.6126, Rel. Desembargador Federal JOSE FRANCISCO DA SILVA
NETO, julgado em 11/09/2024, DJEN DATA: 16/09/2024)

Vale-transporte (descontado dos funcionarios)

O beneficio do vale-transporte foi instituido pela Lei n° 7.418/85 que em seu artigo 2°
prevé o seguinte:

Art. 2° - O Vale-transporte, concedido nas condi¢cdes e limites definidos, nesta
Lei, no que se refere a contribuigdo do empregador:

a) nao tem natureza salarial, nem se incorpora a remuneragao para quaisquer
efeitos;

b) ndo constitui base de incidéncia de contribuicdo previdenciaria ou de Fundo
de Garantia por Tempo de Servico;

¢) nao se configura como rendimento tributavel do trabalhador.
A Lei n° 8112/91 estabelece:
Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuigao:

(...) § 9° Nao integram o salario-de-contribuicao para os fins desta Lei,
exclusivamente:

f) a parcela recebida a titulo de vale-transporte , na forma da legislacao propria;

Como se percebe, a prépria legislagdo previdenciaria e diploma legal instituidor do
beneficio prevé expressamente que a referida verba n&o pode ser incluida na base de
calculo da contribui¢ao fundiaria.

Cabe ressaltar que o Supremo Tribunal Federal, o Superior Tribunal de Justica, bem
como o E. Tribunal Regional Federal da 3° Regido tem entendimento de que o pagamento
em pecunia do vale transporte ndo altera a sua natureza, mantendo-se a nao incidéncia
da contribuicao, inclusive quanto ao FGTS, conferindo a correta interpretagao do art. 5 do
Decreto 95.247/87 e demais normas acerca da matéria:

RECURSO EXTRAORDINARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. INCIDENCIA.
VALE-TRANSPORTE. MOEDA. CURSO LEGAL E CURSO FORCADO. CARATER NAO
SALARIAL DO BENEFICIO. ARTIGO 150, I, DA CONSTITUICAO DO BRASIL.
CONSTITUICAO COMO TOTALIDADE NORMATIVA.1. Pago o beneficio de que se cuida
neste recurso extraordinario em vale - transporte ou em moeda, isso nao afeta o carater
nao salarial do beneficio.2. A admitirmos nao possa esse beneficio ser pago em dinheiro
sem que seu carater seja afetado, estariamos a relativizar o curso legal da moeda
nacional.3. A funcionalidade do conceito de moeda revela-se em sua utilizagdo no plano
das relagdes juridicas. O instrumento monetario valido € padrao de valor, enquanto
instrumento de pagamento sendo dotado de poder liberatério: sua entrega ao credor
libera o devedor. Poder liberatério € qualidade, da moeda enquanto instrumento de
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pagamento, que se manifesta exclusivamente no plano juridico: somente ela permite essa
liberacao indiscriminada, a todo sujeito de direito, no que tange a débitos de carater
patrimonial.4. A aptiddo da moeda para o cumprimento dessas fungdes decorre da
circunstancia de ser ela tocada pelos atributos do curso legal e do curso forgado.5. A
exclusividade de circulagdo da moeda esta relacionada ao curso legal, que respeita ao
instrumento monetario enquanto em circulagao; nao decorre do curso forgado, dado que
este atinge o instrumento monetario enquanto valor e a sua instituicdo [do curso forgado]
importa apenas em que nao possa ser exigida do poder emissor sua conversao em outro
valor.6. A cobranga de contribui¢do previdenciaria sobre o valor pago, em dinheiro, a titulo
de vale s- transporte , pelo recorrente aos seus empregados afronta a Constituicao, sim,
em sua totalidade normativa.Recurso Extraordinario a que se da provimento.(STF, RE
478410, DJE 14/05/2010, Rel. Min. Eros Grau)

ACAO RESCISORIA - PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO - CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA - VALE - TRANSPORTE - PAGAMENTO EM PECUNIA - NAO
INCIDENCIA - ERRO DE FATO - OCORRENCIA - AUXILIO -CRECHE/BABA -
ACORDAO RESCINDENDO NAO CONHECEU DO RECURSO NESSA PARTE. [...] 3.0
Pleno do Supremo Tribunal Federal, no ambito de recurso extraordinario, consolidou
jurisprudéncia no sentido de que "a cobranga de contribuigdo previdenciaria sobre o valor
pago, em dinheiro, a titulo de vale s- transporte , pelo recorrente aos seus empregados
afronta a Constituicéo, sim, em sua totalidade normativa" (RE 478.410/SP, Rel. Min. Eros
Grau, Tribunal Pleno, julgado em 10.3.2010, DJe-086 DIVULG 13.5.2010 PUBLIC
14.5.2010). [...] (STJ, 12 Segao, AR - 3394, Processo n°® 200501301278, Rel. Min.
HUMBERTO MARTINS, Julgado em 22/09/2010, DJE DATA: 22/09/2010).

TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO AO FGTS. INCIDENCIA SOBRE MONTANTE RELATIVO
A VALE - TRANSPORTE . IMPOSSIBILIDADE. PAGAMENTO DO BENEFICIO EM
DINHEIRO. IRRELEVANCIA. PRECEDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL.1. A
Jurisprudéncia do Egrégio SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL se consolidou no sentido de
que "a cobrancga de contribui¢cdo previdenciaria sobre o valor pago, em dinheiro, a titulo de
vale s- transporte , pelo recorrente aos seus empregados afronta a Constituicao, sim, em
sua totalidade normativa" (RE 478.410/SP, Rel. Min. Eros Grau, Tribunal Pleno, julgado
em 10.3.2010, DJe-086 DIVULG 13.5.2010 PUBLIC 14.5.2010).2. Descabida, portanto, a
exigéncia de recolhimento de FGTS incidente sobre a parcela de vale - transporte ,
mesmo que pago em pecunia.3. Remessa oficial e apelagao improvidas. (TRF 32 Regiéo,
22 Turma, AMS - APELACAO EM MANDADO DE SEGURANCA - 214322, Processo n°
2001.03.99.001838-8, Rel. JUIZ CONVOCADO WILSON ZAUHY, Julgado em
10/12/2010, DJF3 CJ1 DATA: 17/01/2011 PAGINA: 954).

Precedentes: REsp 1806024/PE, Rel. Ministro FRANCISCO FALCAO, SEGUNDA
TURMA, julgado em 23/05/2019, DJe 07/06/2019; REsp n. 1.614.585/PB, Rel. Ministro
Herman Benjamin, Segunda Turma, julgado em 13/9/2016, DJe 7/10/2016 e REsp n.
1.598.509/RN, Rel. Ministro Gurgel de Faria, Primeira Turma, julgado em 13/6/2017, DJe
17/8/2017.

Do Auxilio-alimentacao (vale-refeicdo e vale-alimentagdao) (descontado dos
funcionarios)
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O entendimento jurisprudencial é no sentido de que, quando tal auxilio é prestado de
forma habitual, em espécie ou utilidade, fora da sede da empresa, e sem qualquer
desconto do salario do empregado, ha incidéncia de contribuicdo previdenciaria,
porquanto o mesmo compde o salario-de-contribuicdo. Nesse sentido, cito:

PROCESSUAL CIVIL. TRIBUTARIO. AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL.
CODIGO DE PROCESSO CIVIL DE 2015. APLICABILIDADE. ARGUMENTOS
INSUFICIENTES PARA DESCONSTITUIR A DECISAO ATACADA. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. AUXILIO-ALIMENTAGCAO. PAGAMENTO EM ESPECIE COM
HABITUALIDADE. INCIDENCIA.

| - Consoante o decidido pelo Plenario desta Corte na sessao realizada em 09.03.2016, o
regime recursal sera determinado pela data da publicagado do provimento jurisdicional
impugnado. Assim sendo, in casu, aplica-se o Cédigo de Processo Civil de 2015.

Il - O auxilio-alimentacdo, pago em espécie e com habitualidade, por meio de
vale-alimentagao ou na forma de tickets, tem natureza salarial, integrando a base
de calculo da contribui¢cdo previdenciaria.

Il - A Agravante nao apresenta, no agravo, argumentos suficientes para
desconstituir a decisao recorrida. IV - Agravo Interno improvido.

(STJ, AIRESP - AGRAVO INTERNO NO RECURSO ESPECIAL - 1591058. Relator (a)
REGINA HELENA COSTA. PRIMEIRA TURMA. Data da Publicagédo 03/02/2017). -
destaquei

TRIBUTARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO ESPECIAL. TESE NAO
PREQUESTIONADA. INOVAGAO RECURSAL. AUXILIO-ALIMENTACAO.
PAGAMENTO EM PECUNIA FEITO PELA EMPRESA. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. INCIDENCIA. PRECEDENTES.

1. A tese de que o pagamento de vale-transporte fora realizado em decorréncia de
decisédo judicial e diretamente ao empregado, o que requeria aclaramento, nao foi
suscitada em sede de recurso especial, caracterizando verdadeira inovacgao recursal,
vedada em sede de agravo regimental.

2. A jurisprudéncia deste STJ é no sentido de que o auxilio-alimentagdo, quando pago
habitualmente e em pecunia, integra a base de calculo da contribui¢cao previdenciaria,
esteja ou ndo a empresa inscrita no PAT. Precedentes.

2. Agravo regimental a que se nega provimento.

(AgRg no REsp 1449369/SC, Rel. Ministro SERGIO KUKINA, PRIMEIRA TURMA, julgado
em 01/03/2016, DJe 08/03/2016)

PROCESSUAL CIVIL E TRIBUTARIO. CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA. BASE DE
CALCULO. PARTICIPACAO NOS LUCROS E RESULTADOS. ATENDIMENTO AOS
REQUISITOS LEGAIS. REEXAME. SUMULA N. 7 DO STJ. AUXILIO-ALIMENTACAO.
HABITUALIDADE. PAGAMENTO EM PECUNIA. INCIDENCIA.

1. Conforme assentado na jurisprudéncia desta Corte, ndo incide contribuigéo
previdenciaria sobre a verba paga a titulo de participagédo nos lucros e resultados das
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empresas, desde que realizadas na forma da lei (art. 28, § 9°, alinea "j", da Lei n.

8.212/91, a luz do art. 7°, X, da CR/88). Precedentes.

2. Descabe, nesta instancia, revolver o conjunto fatico-probatorio dos autos para
confrontar a premissa fatica estabelecida pela Corte de origem. E caso, pois, de invocar
as razdes da Sumula n. 7 desta Corte.

3. O STJ também pacificou seu entendimento em relagéo ao auxilio-alimentagao, que,
pago in natura, ndo integra a base de calculo da contribui¢cdo previdenciaria, esteja ou ndo
a empresa inscrita no PAT. Ao revés, pago habitualmente e em pecunia, ha a incidéncia
da referida exagao. Precedentes.

4. Recurso especial parcialmente conhecido e, nessa parte, nao provido.

(STJ, RESP 1196748, Segunda Turma, Rel. Min. Mauro Campbell Marques, DJE
DATA:28/09/2010)

Da Assisténcia Médica e Assisténcia Odontolégica com coparticipagao (descontado
dos funcionarios)

Consoante interpretacao do art. 28, da Lei n° 8.212/91, as parcelas recebidas pelos
empregados, referentes ao "convénio de saude", ndo se enquadram nos pressupostos
exigidos para se caracterizar como verba de natureza remuneratéria.

Precedentes do STJ: Agint no REsp n. 1.602.619/SE, relator Ministro Francisco Falcao,
Segunda Turma, julgado em 19/3/2019, DJe de 26/3/2019; REsp n. 1.620.058/RS, Rel.
Ministro Og Fernandes, Segunda Turma, julgado em 16/3/2017, DJe 3/5/2017; REsp n.
1.660.784/RS, Rel. Ministro Herman Benjamin, Segunda Turma, julgado em 18/5/2017,
DJe 20/6/2017.

No que tange as contribuicbes destinadas a terceiros (Sistema "S") e ao RAT/SAT, a base
de calculo € a mesma da contribui¢cdo previdenciaria patronal, qual seja, o total das
remuneragoes pagas aos empregados (art. 22, | e Il, da Lei n°® 8.212/91). Portanto, as
conclusdes sobre a ndo incidéncia sobre as verbas de natureza indenizatoéria aplicam-se
integralmente a essas contribui¢des.

DISPOSITIVO

Ante o exposto, CONCEDO PARCIALMENTE A LIMINAR para o fim de SUSPENDER o
recolhimento das contribuicées previdenciarias, SAT/RAT/FAP, contribuicdes de terceiros,
incidente sobre as seguintes verbas: (i) os valores pagos nos 15 (quinze) primeiros dias
de afastamento do funcionario doente ou acidentado (antes da obtencdo do auxilio-
doenga ou do auxilio-acidente); (iii) aviso prévio indenizado e seu 13° salario proporcional;
(iv) auxilio-creche e bolsa-estagio; (v) salario-familia; (vii) salario-maternidade; (viii) vale-
transporte e vale-refeicdo (descontado dos funcionarios); (ix) plano de saude e
odontoldgico, ambos com coparticipagao (descontado dos funcionarios).

Consoante alhures exposto, mantém-se a incidéncia da contribuigao previdenciaria
prevista no art. 195, |, da Constituicao Federal e na Lei 8.212/91, bem como o adicional
de RAT e contribui¢des destinadas a terceiros ("Sistema S") sobre: (ii) a titulo de férias
gozadas e seu adicional de 1/3 (um terco) e (vii) salario paternidade.
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Decisdo com forga de oficio/mandado.

Anoto que a oposigdo de embargos de declaragdo manifestamente protelatérios
(inclusive voltados a mera rediscussao do julgado) podera dar ensejo a aplicacéo da
multa prevista no artigo 1.026, § 2°, do Cédigo de Processo Civil.

Notifique-se o coator do conteudo da peticdo inicial, enviando-lhe a segunda via
apresentada com as copias dos documentos, a fim de que, no prazo de 10 (dez) dias
preste informagdes precisas sobre o caso dos autos (art. 7°, I, LMS).

Dé-se ciéncia do feito ao 6rgao de representagao judicial da pessoa juridica interessada
(art. 7°, I, LMS).

Manifeste-se o MPF (art. 12, LMS).
Ap0ds, retornem os autos para sentenca.
Cumpra-se. Intimem-se.

Ribeirdao Preto, data e assinatura eletrénica.

JONATHAS CELINO PAIOLA
Juiz Federal Substituto
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