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AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO ORDINARIO

ORIGEM: 12VARA DO TRABALHO DE SANTOS
RECORRENTE/AGRAVANTE: FELIPE CAVALCANTE DE VASCONCELOS
RECORRIDA/AGRAVADA: HUMAN CONCIERGE LOGISTICA EIRELI
RELATOR: GABRIEL LOPESCOUTINHO FILHO

EMENTA

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO. AGRAVO DE
INSTRUMENTO EM RECURSO ORDINARIO. DESERCAO. NAO
PROVIMENTO. I. CASO EM EXAME. Agravo de Instrumento em face
da decisdo que indeferiu o pedido de concessdo dos beneficios da justica
gratuita e determinou a deserco do Recurso Ordinério.ll. QUESTAO EM
DISCUSSAO. 2. A questio em discusso consiste em definir se o
indeferimento do pedido de justica gratuita, sem a renovacdo da matéria
nas razbes do Recurso Ordinério, acarreta a desercdo do recurso. Il1.
RAZOES DE DECIDIR. 3. O depdsito recursal visa garantir a execucao
do processo, sendo dispensavel o recolhimento por parte do reclamante. 4.
O pedido de concessdo dos beneficios da justica gratuita deve ser
renovado nas razdes recursais do Recurso Ordinario, sob pena de
desercdo. 1V. DISPOSITIVO E TESE. 5. Agravo de Instrumento néo
provido. Tese de julgamento: O indeferimento do pedido de justica
gratuita em primeiro grau, sem a renovacdo da matéria nas razoes do
Recurso Ordinério, implica em desercdo do recurso. Dispositivos
relevantes citados: N&o foram identificados. Jurisprudéncia relevante
citada: TST, AIRR-2.027/1999-049-03-00.0.

RELATORIO

A r. Sentenca (fls. 1.803/1.810), cujo relatério adoto, decidiu pelal MPRO
CEDENCIA daagéo.

Recurso Ordindrio do reclamante, as fls. 1.812/1.821. Discutem-se as

seguintes matérias: rescisdo indireta, horas extras, sobreaviso e honorérios sucumbenciais.

Contrarrazdes da reclamada, as fls. 1.831/1.843.
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Decisdo em primeiro grau peladesercdo, afl. 1.822.

Agravo de Instrumento em Recurso Ordinario do reclamante, as fls. 1.824
/1.828. Discutem-se as seguintes matérias: depdsito recursal e justica gratuita.

Contraminuta da reclamada, as fls. 1.844/1.848.

E o relatorio.

MERITO

VOTO

AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO ORDINARIO

ADMISSIBILIDADE

Conheco do Agravo de Instrumento em Recurso Ordinario, eis que
presentes 0s pressupostos de admissibilidade.

JUSTICA GRATUITA

Interpbs o0 reclamante Recurso Ordindrio desacompanhando do
comprovante de recolhimento das custas processuais, razéo pela qual o juizo de origem decidiu pela

desercdo, umavez que lhe foi indeferido o pedido de concessdo dos beneficios da justica gratuita.

Passo a andlise.

+ Assinado eletronicamente por: GABRIEL LOPES COUTINHO FILHO - 02/09/2025 15:48:45 - a77cfb0

had in  hitps://pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/Consul taDocumento/listView.seam?nd=25073011174041000000272309908
NUmero do processo: 1000106-61.2024.5.02.0441 ID. a77cfb0 - P&g. 2
1= NUmero do documento: 25073011174041000000272309908




Fls.: 4

Tendo em vista que a finalidade precipua do deposito recursal € garantir

eventual execucao do processo, ndo ha se falar em recolhimento de referido titulo pelo reclamante.

Uma vez indeferido pelo juizo de primeiro grau o pedido de concessao
dos beneficios da justica gratuita, deveria o reclamante, ora agravante, té-lo renovado nas razdes

recursais do Recurso Ordinério, entretanto, assim ndo o fez, o que o torna deserto.

Nesse sentido, em caso analogo, € o entendimento do C. TST:

"AGRAVO DE INSTRUMENTO. DESERCAO DO RECURSO DE
REVISTA. Pedido de concessdo do beneficio da justica gratuita ndo renovado no prazo alusivo ao
recurso de revista. Agravo de instrumento a que se nega provimento.” (AIRR-2.027/1999-049-03-00.0, 5°
Turma, Relator Ministro Gelson de Azevedo, DJ 27.02.04).

O proprio agravante reconhece o fato ao alegar, a fl. 1.826: "Embora, por
um equivoco, ndo tenha sido renovado no Recurso Ordinario, o direito ao beneficio ja estava posto nos
autos e deveria ter sido analisado antes de se declarar a desercéo do apelo”. Reitero que o pedido foi

analisado pelo juizo de origem.

Agravo de Instrumento n&o provido.
Prejudicada a analise do Recurso Ordinario, por deserto.

Mantida incolume a Sentenca de primeiro grau.

= k. Assinado eletronicamente por: GABRIEL LOPES COUTINHO FILHO - 02/09/2025 15:48:45 - a77cfb0

i, -""-_ https:.//pje.trt2.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=25073011174041000000272309908
NUmero do processo: 1000106-61.2024.5.02.0441 ID. a77cfb0 - P4g. 3

Ell Ndmero do documento: 25073011174041000000272309908




Fls.: 5

POSTO ISTO, ACORDAM o0s Magistrados da 72 Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 22 Regido em: CONHECER E NEGAR PROVIMENTO ao Agravo de

Instrumento em Recurso Ordinario, nos termos da fundamentacéo do voto. Mantida a sentenca.

POR UNANIMIDADE DE VOTOS.

Presidiu o julgamento a Excelentissima Desembargadora Doris Ribeiro Torres Prina.
Tomaram parte do julgamento os Excelentissimos Magistrados Federais do Trabal ho:
Gabriel Lopes Coutinho Filho (RELATOR)

Celso Ricardo Peel Furtado de Oliveira

Andreia Paola Nicolau Serpa

Luis Antonio Soares - Secretario da 72 Turma

GABRIEL LOPESCOUTINHO FILHO
Relator

feat/G

VOTOS
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 22 REGIAO

12 VARA DO TRABALHO DE SANTOS

ATOrd 1000106-61.2024.5.02.0441

RECLAMANTE: FELIPE CAVALCANTE DE VASCONCELOS
RECLAMADO: HUMAN CONCIERGE LOGISTICA EIRELI

TR
7

i

ATA DE AUDIENCIA

Aos trinta e um dias do més de janeiro de 2025, na sala de
audiéncias desta Vara do Trabalho, sob a presenca da Juiza do Trabalho Substituta, Dra.
NORMA GABRIELA OLIVEIRA DOS SANTOS MOURA, foram apregoados os litigantes:
FELIPE CAVALCANTE DE VASCONCELOS, reclamante, e HUMAN CONCIERGE LOGISTICA
EIRELI, reclamada.

Partes ausentes.
Conciliagdo prejudicada.

Submetido o processo a julgamento foi proferida a seguinte

SENTENCA EM ACAO RECLAMAGAO TRABALHISTA

| - RELATORIO

FELIPE CAVALCANTE DE VASCONCELOS exerce a presente
reclamacdo trabalhista em face de HUMAN CONCIERGE LOGISTICA EIRELI, alegando o
gue consta da peticdo inicial, baseado em que postula os pedidos ali constantes. Deu a
causa o valor de R$ 231.439,76. Juntou documentos.

Devidamente notificada, a reclamada apresentou defesa escrita
com documentos impugnando o mérito.

Oportunizada apresentacdo de manifestacdo sobre a defesa e
documentos.
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Homologada a desisténcia aos pedidos de adicional de
insalubridade, intervalo intrajornada e salario substituicdo, nos termos do artigo 485,
VIlI, do CPC.

Na audiéncia de instrucdo, foram ouvidas duas testemunhas do
autor e uma da reclamada.

Sem outras provas, restou encerrada a instru¢do processual.
Razdes finais oportunizadas.

Propostas de conciliacao recusadas.

E o relatorio.

DECIDO

Il - FUNDAMENTAGAO

1 - Justica Gratuita

Considerando que ndo restou comprovado o recebimento de
salario inferior a 40% do teto do Regime Geral da Previdéncia Social, indefiro os
beneficios da justica gratuita, eis que ndo atendidos os requisitos legais para sua
obtencao.

2 - Impugnacao ao valor da causa

Nao merece acolhida a insurgéncia da reclamada no tocante ao
valor atribuido a causa.

O valor da causa tem por base os pedidos formulados pelo
autor, independentemente do seu acolhimento ou ndo. Ademais, tal valor deve apenas
corresponder a expressdao econdmica do pedido (e ndo as chances de éxito da
pretensao).

Na hipotese dos autos, o valor atribuido a causa estd compativel
com os pedidos formulados, razao pela qual resta mantido o valor indicado.

Rejeito a impugnacao ofertada.
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3 - Do término do vinculo empregaticio. Rescisdo indireta

O reclamante pretende a rescisao indireta do contrato de
trabalho sob a alegacdo de que a reclamada vem exigindo que o mesmo peca
demissao ou que seja transferido para a cidade de Sao Paulo e assuma novos postos
de trabalho e que ndo existiu qualquer comunicag¢do sobre tal transferéncia.

A reclamada, por sua vez, alega que encerrou o seu contrato de
prestacdo de servicos com o Hospital Guilherme Alvaro em dezembro de 2023, mais
precisamente em 29/12/2023, ap0s ter sido “vencida” no Pregdo Eletrénico 426/23.
Assim, sem um novo contrato, teve que encerrar suas opera¢des na localidade e
transferir seus empregados, os redirecionando para sua filial em Sao Paulo/SP, que era
a unidade mais proxima do antigo posto de servico. Afirma que se comprometeu a
arcar com os custos de transporte dessa transferéncia, oferecendo inclusive dnibus
fretado ao reclamante. Alega, ainda, que o reclamante foi dispensado por justa causa
por abando de emprego.

Ndo restou comprovado nos autos o descumprimento das
obriga¢des contratuais por parte da reclamada.

Nesse sentido é a jurisprudéncia deste Tribunal:

“RESCISAO INDIRETA. ONUS DA PROVA. Nos termos do disposto
nos artigos 818 da CLT e 333, |, do CPC, era da obreira o 6nus de provar a rescisdo
indireta do contrato de trabalho, nos estritos termos do artigo 483 da CLT”. (RO
00019909320125020076 A28, publicado em 28/03/2013).

No contrato de trabalho, constou expressamente na clausula “5”
que: “Fica ajustado, nos termos do que dispbe o paragrafo 3° do artigo 469 da
Consolidacdao das Leis do Trabalho, que o EMPREGADO acatara qualquer ordem
emanada da EMPREGADORA para prestacdo de servicos, tanto na localidade de
celebracdo deste Contrato de Trabalho, quanto em qualquer outra cidade, capital ou
vila do Territério Nacional, quer essa transferéncia seja transitoria, quer seja ela
definitiva.”.

Ainda, a conduta da reclamada possui amparo legal no §2° do
artigo 469 da CLT:

“Art. 469 - Ao empregador é vedado transferir o empregado,
sem a sua anuéncia, para localidade diversa da que resultar do contrato, ndo se
considerando transferéncia a que ndo acarretar necessariamente a mudanca do seu
domicilio.
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(...)

§ 2° - E licita a transferéncia quando ocorrer extin¢cdo do
estabelecimento em que trabalhar o empregado.”

Ademais, é de conhecimento publico e notério que inumeros
moradores da Baixada Santista, diariamente se utilizam de transporte fretado para
trabalhar na cidade de Sao Paulo, ndo servindo, portanto, as alega¢des do autor para a
rescisao indireta.

Ressalto, ainda, que a reclamada chamou o reclamante para
continuar a prestacdo de servicos em Sdo Paulo.

Quanto ao abandono de emprego, para que o Judiciario
ratifique a aplicacdo da pena maxima (dispensa por justa causa obreira), € imperioso
gue reste cabalmente comprovada a conduta faltosa do trabalhador. Indicios,
suposicdes, dedugdes e conclusdes apressadas ndao tém respaldo na Justica Obreira,
gquando o tema é a declaracdo de encerramento do pacto laboral motivada pela ma
conduta do empregado.

Em outras palavras, a quebra contratual € fato que afronta um
dos principios basilares do Direito do Trabalho, o da continuidade - dai a necessidade
de a motivacdo da dispensa ser robusta o bastante, de modo que a declaracdo judicial
possa ratificar algo que é contrario ao que comumente deve acontecer nas rela¢des de
emprego.

Em se tratando de falta grave a justificar a extincdo do pacto,
sabe-se que o 6nus probatério pertence aquele que invoca a motivagao. /n casu, ao
imputar ao obreiro a conduta descrita na defesa, a reclamada chamou para si 0 6nus
da prova, do que se desincumbiu de forma satisfatoria.

Pois bem.

Os documentos juntados aos autos pela reclamada (telegramas)
ndo foram desconstituidos pelos demais elementos de prova.

Através do descrito na peti¢do inicial e de toda a documentacao
colacionada aos autos, facil notar o animus do autor em ndo mais prestar servi¢os a
reclamada.

Dessa forma, considero o contrato resolvido por inexecucao
faltosa do autor e em consequéncia, rejeito os pedidos de rescisao indireta, quitacao
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do aviso prévio e demais verbas decorrentes da dispensa sem justa causa postuladas.
Com a dispensa por justa causa, incabivel a entrega de guias para soerguimento do
FGTS e do recebimento da multa de 40%.

Considerando-se que as verbas rescisérias foram quitadas no
prazo legal, indefiro a multa equivalente ao ultimo salario do autor, em sentido estrito,
por aplicacdo do disposto nos 88 6° e 8° do artigo 477 da CLT.

Pedidos “c”, “e” e “k” improcedentes.

4 - Horas Extraordinarias

Nao foi produzida prova capaz de infirmar o controle de ponto
juntado aos autos com a defesa da ré.

Verifico, também, que a jornada que consta nesse documento
atesta horarios variados, com prorrogacdes e antecipacdes, assim, declaro o controle
de ponto espelho fiel das jornadas de trabalho cumpridas pelo reclamante, em todos
0s campos, e da frequéncia da prestacdo laboral.

Nos contra cheques carreados aos autos pela reclamada, ha
pagamento de horas extraordinarias acrescidas de 50% e 100%, com reflexos em DSR.

Dessa forma, cabia ao reclamante apresentar diferencas
devidas, por ser fato constitutivo de seu direito, sendo que desse Onus nao se
desincumbiu.

Diante dessas premissas, improcede o pedido “g".

5 - Sobreaviso

No que diz respeito a pretensao de sobreaviso, a utilizacao de
aparelho celular a servico da empresa ndo rende ensejo a aplicacdo analdgica da regra
contida no artigo 244, 8 2° da CLT.

O autor sequer logrou provar que era obrigado a permanecer
em casa para viabilizar contatos fora do horario de expediente, bem como se dirigir a
empresa caso acionado.

Além disso, 0 uso de equipamento de telecomunicacdao por
imposicdo patronal ndo caracteriza jornada de sobreaviso assimilavel a descri¢cdo
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contida no dispositivo citado. A analogia exige identidade entre as situa¢fes e é certo
gue a jornada de sobreaviso tem como pressuposto a restricdo imposta a liberdade de
locomoc¢do do obreiro, circunstancia que a tecnologia cuidou de atenuar. Apenas as
efetivas horas expendidas em razao de chamadas apds o horario contratual sdo
devidas quando configurem servico extraordinario, o que ndo foi evidenciado nos
autos.

Improcede a pretensdo nesse particular.

Quanto ao pedido alternativo de horas extras, indefiro, vez que
ndo restou comprovada a realizacdao de horas extras sem a devida anota¢do nos
cartdes de ponto.

6 - Aplicagdo do artigo 400, incisos | e Il, do CPC

A aplicacdo do artigo 400 do CPC somente tem incidéncia se
descumprida a correspondente determinacado judicial para a juntada de documentos e
ndo por requerimento da parte. Indefiro.

7 - Honorarios advocaticios

Com a alteracao legislativa promovida pela Lei 13.467/2017, nao
mais prevalece o entendimento do C. TST no que concerne aos honorarios
advocaticios, restando superadas as Sumulas 219 e 329 do TST. Deve ser aplicado o
disposto no artigo 791-A da CLT, em sua nova redacao:

"Art. 791-A. Ao advogado, ainda que atue em causa propria,
serdo devidos honordrios de sucumbéncia, fixados entre o minimo de 5% (cinco por
cento) e o maximo de 15% (quinze por cento) sobre o valor que resultar da liquidagdo
da sentenca, do proveito econémico obtido ou, ndo sendo possivel mensurd-lo, sobre o
valor atualizado da causa.

§ 10 Os honorarios sdo devidos também nas a¢bes contra a
Fazenda Publica e nas acbées em que a parte estiver assistida ou substituida pelo
sindicato de sua categoria.

§ 20 Ao fixar os honorarios, o juizo observara:
I - 0 grau de zelo do profissional;

Il - o lugar de prestagdo do servico;
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Ill - a natureza e a importancia da causa;

IV - o trabalho realizado pelo advogado e o tempo exigido para o
seu servigo.

§ 30 Na hipdtese de procedéncia parcial, o juizo arbitrard
honorarios de sucumbéncia reciproca, vedada a compensagdo entre os honorarios.

(...)"

Na hipotese de omissdo na legislacao trabalhista em relacdo a
matéria, devera ser aplicado de forma supletiva e subsidiaria o previsto nos artigos 85
a 87 do Codigo de Processo Civil, conforme artigos 769 da CLT e 15 do CPC.

Assim, considerando no caso concreto a sucumbéncia do
reclamante, condeno o autor a pagar honorarios advocaticios em favor do patrono da
ré, os quais, de acordo com os critérios do 8 2° do artigo 791-A da CLT, fixo no patamar
de 5% do valor da causa. Tal parcela é devida apenas ao advogado e tem natureza
alimentar (art. 85, 8 14°, do CPC).

8 - Compensacao
Com a improcedéncia da a¢do, ndao ha valores a compensar.

Il - DISPOSITIVO

Isso posto, julgo IMPROCEDENTES as pretensdes ajuizadas por
FELIPE CAVALCANTE DE VASCONCELOS na presente RECLAMAGCAO TRABALHISTA em
face de HUMAN CONCIERGE LOGISTICA EIRELI para, nos termos da fundamentacdo que
incorpora esse dispositivo, absolver as reclamadas de toda a pretensao.

Declaro, para os fins do artigo 832, § 3°, da CLT, e artigo 28, §9°,
a Lei n° 8.212/91, que nao ha incidéncia de cota previdenciaria diante da
improcedéncia da acao.

Devidos honorarios advocaticios em favor do patrono da ré, os
quais, de acordo com os critérios do 8 2° do artigo 791-A da CLT, fixo no patamar de 5%
do valor da causa.
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Custas pelo autor no valor de R$ 4.628,80, calculadas sobre o
valor de R$ 231.439,76 atribuido a causa na peticdo inicial, a ser quitada no prazo de
cinco dias do transito em julgado, sob pena de execucao.

Intimem-se as partes.

Transitada em julgado, ao arquivo.
Nada mais.

SANTOS/SP, 31 de janeiro de 2025.

NORMA GABRIELA OLIVEIRA DOS SANTOS MOURA
Juiza do Trabalho Substituta
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