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Procuradores da Republica

Oficio ANPR n° 339/2025- JS
Brasilia, 02 de outubro de 2025.

A Sua Exceléncia, a Senhora
Eliana Peres Torelly de Carvalho

Secretaria-Geral do Ministério Ptblico da Unido

Assunto: Solicitacao de apuracao disciplinar de autoria e divulgacao de material

com conteudo difamatdrio a instituicao do Ministério Publico da Unido.

Excelentissima Sra. Secretaria-Geral,

Cumprimentando-a cordialmente, a Associacdo Nacional dos
Procuradores da Reptblica - ANPR, no exercicio de suas atribuigOes estatutdrias e
em defesa da imagem e prerrogativas da carreira, vem, respeitosamente, a presenga

de Vossa Exceléncia expor e requerer o que segue.

Chegou ao conhecimento desta Associagao que, nos ultimos dias, tém
circulado, em grupos de mensagens de ampla utilizagao entre membros do
Ministério Publico Federal, materiais que, além de ofensivos, contém afirmagoes
falsas, maculando a imagem institucional. Entre os contetdos divulgados
(documento anexo), observa-se cotejo realizado pelo(s) autor(es) entre o tratamento
conferido pelo Conselho Nacional de Justica a seus magistrados e pelo Ministério

Puablico Federal a seus membros, com claro intuito de desmoralizar o Parquet. Tal
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propdsito é evidenciado em mensagens como: Conselho Nacional de Justica — CN]J
s - : - . .

proibe reconhecer e pagar beneficios retroativos por decisao administrativa no
Judiciario”, ao passo que “o Vice-Procurador-Geral da Republica reconheceu a

licenga compensatdria retroativa a procuradores desde janeiro de 2015”.

Em outra publicagdo, sustenta-se que, enquanto o CNJ veda
beneficios administrativos a magistrados, o Ministério Publico Federal “libera
beneficio de R$ 1 MILHAO+ por procurador”, causando suposto impacto
orcamentdrio de R$ 1 bilhdo em favor de procuradores em detrimento dos

servidores. Trata-se, como é cedico, de informagao absolutamente inveridica.

Ademais, os materiais ressaltam que 15.000 servidores
permaneceriam com defasagem remuneratdria de 30% entre 2019 e 2025. Para o(s)
autor(es), “nao ¢ falta de orcamento, é captura do orcamento”, uma vez que a verba
do Ministério Publico da Unido “prioriza beneficios retroativos a procuradores e

ignora recomposicao de servidores”.

N3ao bastasse, também foi veiculado video! intitulado “Simulador de
Penduricalhos MPE”, no qual, de forma ir6nica, simulam-se vantagens inexistentes,
tais como “Gratificacao por Leitura de Processo” (com fato gerador no “esforgo
visual e mental para ler autos”), “Gratificacdo por Exposigao Solar” (por “risco de
melanoma ao ir trabalhar sob o sol”), “Adicional de Hidratacao Laboral”, “Auxilio-

Cafezinho Estratégico” e “Indenizac¢ao por Fadiga Ocular Digital”, entre outras.

U https://drive.google.com/drive/folders/1YEojfDo8tw4V5VXNsjg2ONhWoen3 oUN?usp=shar
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Embora nao seja possivel atestar, de plano, a autoria desses materiais,
ha indicios de que possam ter sido elaborados por servidores da propria
institui¢dao, em razao do teor das criticas relacionadas ao reajuste diferenciado entre

as carreiras.

Ocorre que, além de veicularem informagdes falsas que
comprometem a imagem do Ministério Publico Federal perante a sociedade, tais
manifestagoes extrapolam a esfera da critica legitima, configurando possivel
infracdo ao dever funcional de lealdade, moralidade e ética, previsto no art. 116, Il e
IX, da Lei n® 8.112/1990, bem como afronta a principios, valores e compromissos de
conduta ética constantes do Cédigo de Etica e de Conduta do Ministério Pblico da
Uniao e da Escola Superior do Ministério Publico da Uniao, os quais impdem,
dentre outros deveres, o de “zelar pela imagem institucional, agindo com cautela
em suas manifestagdes publicas, ressalvado o exercicio da livre manifestacao do

pensamento”.

E manifestamente falsa, por exemplo, a afirmagao de que membros
teriam recebido subsidios na ordem de um milhdo de reais ou mais, circunstancia
que reforca a gravidade do episddio e impde a esta Associagao requerer a devida

apuragao dos fatos e a responsabilizacao dos responsaveis.

Diante do exposto, a ANPR requer, respeitosamente, a Vossa
Exceléncia que seja determinada a apuracdo disciplinar da autoria e das
circunstancias de elaboragao e divulgacao dos referidos materiais, com a adogao
das providéncias cabiveis, a fim de resguardar a honra dos membros do Ministério

Publico Federal e, sobretudo, preservar a imagem e a credibilidade da Instituicao.
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Certo da sensibilidade de Vossa Exceléncia para a importancia do

pleito em exame, renovo os votos da mais elevada estima e consideragao.

Brasilia, 02 de outubro de 2025.

José Schettino

Presidente
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& 14h46 - CN

— Res. 621/2025 proibe reconhecer
| e pagar beneficios retroativos
por decisao administrativa no Juiciario.

Intervalo: Th38
16h24 MPF

Vice-PGR reconhece licenca compensatoria
retroativa a procuradores desde jan/2015.

Servidores do MPU
acumulam -30% de defasagem
(2019-2025)

Fontes: CNJ (Res. 621/2025); CNN Brasil (21/05/2025);
Revista Oeste (21/05/2025); Fenajufe.




14h46 CNJ proibe beneficios administrativos a magistrados

16h24 MPF libera beneficio de R$ 1 MILHAO+ por procurador
(apenas
1h38
depois)

1.153 procuradores recebem beneficios
milionarios retroativos

15,000 servidores permanecem com defasagem de
30%

Impacto or¢cansentario: Mais de RS 1 bilhao para procuradores
vs. RS 0 para servidores



NAO E FALTA DE ORCAMENTO
E CAPTURA DO ORCAMENTO

Como a verba do MPU prioriza beneficios retroativos
a procuradores e ignora recomposicao dos servidores

FATOS VERIFICADOS: ONDE O DINHEIRO FOI PARAR

v CNJ14.46 veda REetrativos
procurardores (16.24 MPF

v Natureza indenatoria (tvita
do teto): fora do teto

v Estimativa por membro
RS 1.000.000+

Fonte: CNJ Res, 621/2025, Beneficios Recomposigao
CNN Brasil 21/05/2025. retroativos servidores
Revista Oeste 21/05/2025, (procuradores) do MPU-2025)

Fenajute (50% perdas, 5,25 % 2026)

bilhoes (estim.) Zero
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