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RECURSO ORDINARIO. PAGAMENTO "POR FORA". CERCEAMENTO DE DEFESA.
RESCISAO INDIRETA. LITIGANCIA DE MA-FE. RECURSO DA RECLAMANTE
PARCIALMENTE PROVIDO. RECURSO DA RECLAMADA IMPROVIDO.

. CASO EM EXAME

1. A reclamante interpds recurso ordinario contra a sentenca que julgou improcedente a demanda. Requer
o reconhecimento de cerceamento de defesa, e reforma da sentenca quanto a integracéo de valores
recebidos "por fora" e rescisdo indireta. A reclamada, por suavez, recorreu visando limitar a condenagédo

aos vaoresindicados nainicial e requereu a aplicagcdo de multa por litigancia de ma-fé a reclamante.
2. A sentenca de origem julgou improcedente a demanda.
1. QUESTOESEM DISCUSSAO

3. As questdes a serem analisadas sdo: @) a ocorréncia de cerceamento de defesa; b) o alegado pagamento
"por ford" e suas repercussoes; ¢) a caracterizacdo de assédio moral; d) a possibilidade de reversdo do
pedido de demissdo em rescisdo indireta; €) a limitagdo da condenagéo aos valores da inicia; e f) a

aplicacdo de penalidades por litigancia de méa-fé.
I11. RAZOES DE DECIDIR

4. Do cerceamento de defesa: A analise de provas realizadas pelo juiz, com base em seu livre
convencimento motivado, ndo configura cerceamento de defesa quando ndo impede a produgdo de prova

essencial. A alegada auséncia de mengao expressa a todas as provas ndo acarreta nulidade processual .

5. Do pagamento "por fora"': O dnus de provar o recebimento de salario extrafolha era da reclamante, que

se desincumbiu mediante a apresentacdo de comprovantes bancarios que demonstram pagamentos pela

; Assinado eletronicamente por: ROSANE SERAFINI CASA NOVA - 10/09/2025 18:53:44 - 844e02c

Ty hitps:/pje.trt4.jus.br/primeirograu/Processo/ConsultaDocumentol|istView.seam?nd=25082016531645900000180093913
® NuUmero do processo: 0020398-16.2024.5.04.0381 ID. 844e02c - P&g. 1
Numero do documento: 25082016531645900000180093913




Fls.: 2

reclamada em valores superiores aos registrados nos contracheques. A auséncia de contraprova robusta
da reclamada impde o reconhecimento da prética de pagamentos "por fora', com a devida integracdo a

remuneracao.

6. Do assédio moral: A alegacdo genérica de ambiente hostil e a auséncia de provas robustas, incluindo
prova testemunhal, ndo sustentam o pedido de indenizagédo por dano moral. Os audios isoladamente ndo

sdo suficientes para comprovar a pratica.

7. Da rescisdo indiretac O pedido de demissdo voluntério € incompativel com o posterior pleito de
rescisdo indireta, especialmente na auséncia de comprovacao de vicios na manifestagdo de vontade ou de
comunicacdo das razdes ao empregador no momento da rescisdo. O pagamento "por fora' ndo configura

faltagrave ajustificar arescisdo indireta.

8. Da limitacéo da condenacdo: Os valores apresentados na peticdo inicial sdo estimativas e ndo limitam
0 montante devido em liquidac&o, conforme a Instrucdo Normativa n® 41/2018 do TST e a jurisprudéncia

aplicavel.

9. Da litigancia de ma-fé: A andlise do recurso da parte reclamante revela a invocagdo de referéncias
jurisprudenciais inexistentes e a realizacdo de complementaces ao dispositivo legal, com a indicagéo de
hipGteses ndo contempladas, configurando conduta processual temeraria. A responsabilidade pela
exatidao e integridade dos argumentos e informagdes contidos nas pegas processuais recai integralmente
sobre o profissional da advocacia. A condenacéo da parte reclamante ao pagamento de multa por

litigancia de ma-fé se justifica pela demonstracdo da méa-fé processual.
IV.DISPOSITIVO E TESE

10. Recurso da reclamante parcialmente provido para condenar a reclamada ao pagamento das diferencas
decorrentes da integracéo dos valores pagos "por fora", fixados em R$ 500,00 mensais a partir de marco
de 2020, com reflexos em 13° salérios, aviso préevio, férias com 1/3, multado art. 477 daCLT e repousos

semanais remunerados.
11. Recurso da reclamada improvido.

12. A conduta da parte reclamante, que invocou referéncias jurisprudenciais inexistentes e realizou
complementacfes ao dispositivo legal, configurou litigancia de ma-fé. A responsabilidade pela exatidao e
integridade das informagdes contidas nas pegas processuais recai sobre 0 advogado. A condenagdo em

litigncia de mé-fé foi aplicada a parte reclamante, fixando-se a multa em 5% sobre o valor atualizado da

causa.
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ACORDAO
Vistos, relatados e discutidos os autos.

ACORDAM os Magistrados integrantes da 12 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 42
Regido: por unanimidade, DAR PROVIMENTO PARCIAL AO RECURSO ORDINARIO DA
RECLAMANTE TALITA ALVES RIBEIRO, para condenar a reclamada, com juros e correcéo
monetaria, ao pagamento das diferencas decorrentes da integracdo dos valores pagos "por fora', ora
fixados em R$ 500,00, a partir de margo de 2020, incidindo em 13° sal&rios, férias com 1/3, multa do art.
477 da CLT e repousos semanais remunerados. Autorizam-se os descontos previdenciérios e fiscais na
forma da lei. A reclamada devera pagar honorérios sucumbenciais, ora fixados em 10% sobre o valor
atualizado da condenagdo. Por unanimidade, NEGAR PROVIMENTO AO RECURSO ORDINARIO
DA RECLAMADA FRACIONATTA FARMACIA DE MANIPULACAO LTDA. Por unanimidade,
acolher a arguicdo de litigancia de mé&fé suscitada em contrarrazdes pela reclamada, condenando a
reclamante ao pagamento de multa equivalente a 5% sobre o valor corrigido da causa, devendo, ainda, a
Secretaria da Turma julgadora expedir oficio a OAB, com cOpia da presente decisdo, para as
providéncias cabiveis. Custas de R$ 200,00, sobre o valor ora arbitrado a condenacdo de R$ 10.000,00,

pela reclamada.
Intime-se.

Porto Alegre, 10 de setembro de 2025 (quarta-feira).

RELATORIO

Inconformadas com a sentenca que julgou improcedente a acdo (Id. 4016e5c), complementada pela
sentenca que julgou os embargos de declaragéo (1d. a07c009), a reclamante (1d. 82f16c9) e a reclamada

(Id. 5377d36) recorrem ordinariamente.

A reclamante postula a reforma da decisdo nos seguintes pontos: cerceamento de defesa, dano moral e
multado art. 523, §1° do CPC.

A reclamada, por suavez, recorre, requerendo alimitagdo da condenacdo aos valores indicados nainicial.

Contrarrazfes da reclamada (1d. efd46fa).
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Autos conclusos para julgamento.

E o relatorio.

FUNDAMENTACAO

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMANTE.

1. CERCEAMENTO DE DEFESA. VALORACAO DA PROVA. COMISSOES, SALARIO "POR
FORA".INTEGRACAO.

Neste tépico, a reclamante, em seu recurso ordinério, inicialmente alega que a sentenca desconsiderou
provas essenciais, violando os principios constitucionais do contraditorio, da ampla defesa e do devido
processo legal, conforme o artigo 5°, incisos LIV e LV, da Constitui¢céo Federal, e o artigo 371 do CPC.

Aduz que a decisdo ndo motivou a valoragéo das provas, especialmente ao afasté-las.

Em seguida aponta que foram anexados os comprovantes bancérios via PIX, os quais demonstram que

percebia val ores mensai s superiores aos langados nos contracheques.

Refere que o julgador afirma que ela ndo teria apresentado provas que lhe incumbiam sem realizar

qualquer analise técnica, o que fere aboa-fé processual (CPC, art. 5°) eaverdadereal (CLT, art. 765).

Transcreve o trecho da sentenga correspondente e refere que no seu depoimento em nenhum momento
afirma que recebia "todo o periodo”, tampouco afirma que as comissdes tinham valores fixos. Refere que
eram pagos por fora, que nos primeiros 6 meses ndo recebeu comissdes, que sobre o valor de venda era
calculado o percentual de 1,5% que em alguns meses o valor das comissdes era R$ 400,00 a R$ 500,00.
Acrescenta que na peticdo inicial também ndo existe afirmativa de que recebia todo més entre R$ 900 e
R$ 1.000,00. Argumenta demonstrado nos autos os pagamentos a maior e apresenta planilhas, com os

valores recebimento via comprovante de PI X, extraidos da conta bancaria.

Em seguida, no mesmo tépico, faz referéncia ao assédio moral e aos audios que comprovariam suas

alegagoes.
A0 exame.

Inicialmente, ressalto que o contrato de trabalho da autora perdurou entre 16/08/2019 e 25/10/2023, tendo
ocorrido a ruptura por iniciativa da empregada (TRCT - 1d. 22024d6). Exerceu a funcdo de atendente de

farméacia.
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Para um melhor entendimento, porquanto o recurso mistura varios assuntos e alegacdes no mesmo

topico, faco aandlise por partes:
1.1 Do alegado cer ceamento de defesa.

A caracterizacdo do cerceamento de defesa reclama a ocorréncia de um vicio processual, qual seja, a
atuacdo do julgador que, de maneira indevida e arbitraria, indefere a producéo de prova cujo interesse e
relevancia para a sustentacéo da tese defensiva ou inicial sdo manifestos durante a instrucéo processual.
A pretensdo recursal, contudo, ndo se alinha a tal conceito, pois as razdes expostas pela reclamante néo
apontam para um indeferimento probatério que a tenha impedido de produzir elementos essenciais a sua

defesa ou ao seu direito.

O magistrado possui ampla liberdade e discricionariedade na formagéo de seu convencimento, pautada
no principio do livre convencimento motivado. Este principio, inclusive, confere ao juiz a prerrogativa de
formar sua convicgdo com base nas provas que reputar mais relevantes e convincentes, sem, contudo, que
a auséncia de mencdo expressa a toda e qualquer prova documental ou testemunhal em primeiro grau

configure, por si sO, cerceamento de defesa.

Dessa forma, a alegada auséncia de analise de prova especifica pela sentenca recorrida ndo configura, em
si, cerceamento de defesa que acarrete a nulidade do processo. Trata-se, antes, de um ponto a ser
reexaminado em sede recursal, com a devida andlise do acervo probatério documental e testemunhal

pertinente.

Neste contexto, ndo configurado o alegado cerceamento de defesa, nego provimento ao recurso no

aspecto.

Nada aprover.
1.2 Do alegado pagamento " por fora".

Na peticdo inicial a reclamante informa que era atendente de farmécia e que, além de receber saério de
R$ 1.679,04, recebia comissdes que variavam de R$ 900,00 a R$ 1.000,00, conforme demonstrado nos
extratos via pix e transferéncia bancéria feitos pela empresa. Busca, assim a integracéo de tais valores
para fins de cllculo dos seus haveres trabalhistas. Apresenta documentos correspondentes a depésitos

bancérios de alguns meses, realizados pela reclamada.

Em defesa a reclamada refere que a autora percebeu, no inicio do contrato, salario no valor de R$
1.253,00 e, no final do contrato, de R$ 1.679,47. Nega o pagamento de salarios por fora e impugna os

documentos acostados com ainicial.
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Em depoimento pessoal a autora afirma "que recebia 0o pagamento mensal no contracheque; que o
acordo de R$200,00 relativo ao transporte era pago por fora, bem como as comissdes; que ndo sabe
porque era feito assim; que as comissdes variavam de R$800,00 a R$1.000,00 por més, em média; que
passou a receber comissao apads 0s primeiros 6 meses; que comegou a bater a meta a partir de dezembro
de 2019; que o volume de vendas variava bastante, passando a melhorar durante a pandemia e com as
vendas através do whatsapp; que apds dezembro de 2019, nao houve més em que ndo bateu a meta; que
teve més que a comissdo ndo chegou a R$800,00, sendo de em torno de R$400,00 a R$500,00; que no
periodo de 1 ano, recebia comissdo de R$400,00 a R$500,00 por 4 meses, que para vendas acima de

R$48.000,00 o percentual era de 1,5 para comissdes’.
Pois bem.

O 6nus da prova do recebimento de salario por fora era da autora, e deste encargo logrou desincumbir-se.
No caso, 0s documentos acostados aos autos com a inicial demonstram o pagamento de valores bem
superiores ao salarios apontados pela reclamada em sua defesa e constantes nos contracheques acostados

ans autos.

Verifica-se, com particular relevo, que os comprovantes de pagamento juntados pela Reclamante indicam
a Reclamada como emitente dos depdsitos. Neste contexto, e na auséncia de qualquer contraprova
robusta por parte da Reclamada que infirmasse a veracidade de tais documentos, impde-se o

reconhecimento de sua forca probante.

A titulo exemplificativo, no més de abril de 2022, consta 0 depdsito via PIX no valor de R$ 2.600,00 (Id.
eb9cbba), contudo, no contracheque deste més esta consignado o valor de R$ 1.437,16, atitulo de salério
bruto. O mesmo ocorre no més de fevereiro de 2022, no qual o contracheque consigna 0 mesmo valor,
mas consta 0 depdsito de R$ 2.790,00.

Diante da auséncia de qualquer justificativa plausivel por parte da reclamada quanto a tais disparidades
nos pagamentos, 6nus que lhe competia, ante a natureza impeditiva da alegacdo de pagamento regular,
resta demonstrada a prética de pagamentos "por fora', os quais devem, por conseguinte, integrar a

remuneracao paratodos os efeitos legais.

Considerando que a integralidade dos documentos relativos ao vinculo ndo foi apresentada, e em
consonancia com o depoimento da reclamante, que indicou o inicio desses pagamentos "por fora" apos
seis meses do inicio da relacgo de emprego, fixa-se 0 marco inicial para a integracdo dessas verbas em
mar¢o de 2020. Ademais, ponderando as demais informagdes prestadas e a necessidade de uma média

gue reflita a realidade fética, estabelece-se 0 valor mensal das comissdes em R$ 500,00.
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Dessa forma, acolho o recurso da parte autora para condenar a reclamada ao pagamento das diferencas
decorrentes da integracéo dos valores pagos "por fora', ora fixados em R$ 500,00 a partir de mar¢o de
2020, incidindo em 13° salérios, férias com 1/3, multa do art. 477 da CLT e repousos semanais

remunerados.
1.3. Assédio Moral.

Na peticdo inicial, a reclamante alega que o ambiente de trabalho era hostil, o que, aliado ao pagamento

de verbas "por fora', ensejaria aindenizagdo por dano moral.
Ao exame.

O assédio moral é definido pela repeticdo de condutas abusivas, como humilhagdes, constrangimentos ou

isolamento, que causam danos a dignidade e a integridade psiquica do trabalhador.

Em relacdo ao alegado ambiente hostil, refiro, inicialmente, que a peticéo inicial é bastante genérica, com
relacdo a tal alegacdo, beirando a inépcia. De qualquer sorte, observo que a parte autora ndo produziu
gualquer prova que conduza ao deferimento do pleito indenizatério postulado, 6nus que Ihe incumbia,
sequer tendo sido produzida prova testemunhal a esse respeito, ndo servindo os audios apresentados, de
forma isolada, por si s6, como elemento que conduza ao acolhimento do pedido, sobretudo quando a
autora, em depoimento pessoal refere que: "a relacdo com as demais colegas de trabalho era boa a
principio; que havia em torno de 8 a 9 colegas; que logo no inicio, a reclamante teve atrito com colega
do laboratério, que foi resolvido entre a reclamante, a colega e Slvana e, apés, ficou tudo bem".
Ressalto que as gravagdes revelam, na verdade, uma conversa entre a socia da empresa e outra
funcionaria, na qual se busca esclarecer desentendimentos pretéritos e situagdes cotidianas do labor. O
tom da conversa, de natureza eminentemente dialogal e buscadora de conciliagdo, ndo evidencia

quaisguer tracos de assédio moral ou de um ambiente aviltante.

Por outro lado, o pagamento de salarios extra folha embora configure violacéo a legislacéo trabalhista,
salvo melhor juizo, ndo configura assédio moral. O empregador, ao adotar essa pratica, busca reduzir

encargos e impostos, ndo tendo como objetivo causar sofrimento psicol 6gico ao empregado.
Por tais razdes, nego provimento.
2. REVERSAO DO PEDIDO DE DEMISSAO EM RESCISAO INDIRETA.

A parte autora alega a existéncia de provas de assédio moral e pagamentos de comissdes "por fora', que

caracterizariam falta grave por parte da empresa, conforme o artigo 483 daCLT.

A0 exame.
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E incontroverso nos autos que a reclamante pediu demissio. N&o ha qualquer alegaco no sentido de que

amanifestagcdo de vontade esta eivada vicio a afastar sua validade.

Nesse contexto, independentemente das reais razdes que levaram 0 empregado a comunicar ao
empregador o seu pedido de demissdo, entende-se que este ato voluntario se revela incompativel com o
posterior pleito de rescisdo indireta do contrato de trabalho formulado perante esta Justica Especializada.
Trata-se de incompatibilidade de natureza cronoldgica e 16gica, na medida em que, ja extinto o contrato

de trabalho, n&o se pode mais cogitar de nova rescisao.

Aindaque o art. 483, "d", da CLT ndo exija que a decisdo do empregado de rescindir o contrato de forma
indireta seja feita em juizo, tal circunstancia ndo basta, por si s, para anular o pedido de demissdo
voluntario, mormente considerando a auséncia de prova de que por ocasido da rescisdo a autora
efetivamente tenha comunicado ao empregador as razdes de seu pedido de demissdo, bem como a
existéncia de controvérsia quanto a justa causa patronal. Inexiste, no caso, direito liquido e certo a

rescisdo indireta do contrato de trabal ho.

Ademais, em vista da autorizagdo contida no §3° do art. 483 da CLT, é licito ao empregado que postula
judicialmente a rescisdo indireta do contrato de trabalho com fulcro nas alineas "d" e "g", o0 exercicio da

faculdade de permanecer ou af astar-se do servigo até afinal decisdo quanto ao pedido de rescisdo indireta.

Ainda, acrescento que o alegado assédio mora ndo restou demonstrado, e 0 pagamento de comissoes
"por ford' ndo configura falta grave, sobretudo no caso dos autos, em que estas foram pagas por mais de

trés anos, circunstancia gue configuraria perdao técito por parte do empregado.
Nego provimento.

3. DA MULTA DO ARTIGO 523, § 1° DO CPC, E DE TODOS OS PEDIDOS FORMULADOS
NA INICIAL CASO REVERTIDA A SENTENCA.

A pertinéncia da aplicaggdo da multa do artigo 523, 8 1° do CPC deve ser decidida em liquidagéo de

sentenca.

De outro lado, mantida a improcedéncia do pedido de conversdo do pedido de demissdo em rescisdo

indireta, ndo ha como ser acolhido o pedido de que sejam atendidos todos os pedidos da peticéo inicial.
REVERSAO DO JUiZO DE IMPROCEDENCIA.

Ante areversdo do juizo de improcedéncia, sdo devidos honorarios sucumbenciais pela ré em favor dos

procuradores da parte autora, ora fixados em 10% sobre o valor bruto que resultar da liquidacdo da
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sentenca (art. 791-A, caput, da CLT). Autorizam-se os descontos fiscais e previdenciarios cabiveis. Os
juros e correcdo monetéria na forma da lei, conforme critérios a serem estabelecidos na liquidacéo da

sentenca.

As custas processuais serdo revertidas a reclamada.

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA.

LIMITACAO DA CONDENACAO.

A reclamada requer que a condenacéo sgja limitada aos valores indicados na peticdo inicial.
Ao exame.

Os valores apresentados na peticdo inicial consistem em mera estimativa, ndo sendo possivel utilizé&1os
para limitar o montante devido em liquidagdo. As quantias indicadas na petic&o inicial representam uma

projecdo do reclamante sobre o que poderia obter caso suas pretensdes fossem acol hidas.

Nesse sentido, o artigo 12, § 2°, da Instrugcdo Normativa n°® 41/2018 do TST, aprovada pela Resolugéo n°
221/2018 do Tribunal Pleno, estabelece:

Art. 12.

[..]

§ 2° Para fim do que dispde o art. 840, 88 1° e 2°, da CLT , o valor da causa sera
estimado, observando-se, no que couber, o disposto nos arts. 291 a 293 do Cédigo de
Processo Civil.

A quantificac8o precisa das parcelas pleiteadas depende, em grande parte, da andlise da documentagdo
em posse do empregador. O reclamante, a0 propor a acdo, ndo dispunha desses documentos,

impossibilitando a elaboragéo de célculos exatos.

Corroborando o entendimento, vide o seguinte julgado deste Tribunal Regional:

EXTINGAO DO FEITO SEM RESOLUGAO DO MERITO. VALOR DO PEDIDO. ART.
840, 81°, DA CLT.

A indicacéo do valor dos pedidos na peticdo inicial consiste em mera estimativa, ndo se
exigindo exata liquidacéo. Caso em que a peticéo inicial contempla apenas um pedido
com efeito pecuniario (diferencas salariais por equiparacdo/desvio de funcéo), o qual
ndo pode ser plenamente aferido sem que a reclamada fornega documentos em seu poder
(como recibos de pagamento do funcionario paradigma), concluindo-se que a sua
quantificacdo corresponde ao valor atribuido a causa. A exigéncia imposta pelo art. 840,
81° da CLT deve ser deve ser interpretada em consonancia com principio constitucional
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do acesso a justica." (TRT da 42 Regido, 9% Turma, Relatora: Lucia Ehrenbrink,
Participaram do julgamento: Jo&o Alfredo Borges Antunes de Miranda e Jodo Batista de
Matos Danda; Data: 19/07/2019)

A atualizacéo dos valores devidos (juros e corregdo monetaria), que serd apurada na fase de liquidagéo,
conforme a legislagdo vigente, pode resultar em valores superiores aos inicialmente estimados. Essa
situagdo ndo configura julgamento "ultra petita'. Portanto, ndo € possivel limitar a condenacdo a
estimativa da inicial. 1sso estd em consonancia com o principio constitucional do acesso a Justica e
autoriza a interpretacéo do 81° do artigo 840 da CLT em conjunto com o inciso |11 do §1° do artigo 324
do CPC, que permite pedido genérico "quando a determinacdo do objeto ou do valor da condenacéo

depender de ato que deva ser praticado pelo réu”.
Nego provimento.

APLICACAO DAS PENAS DE LITIGANCIA DE MA-FE PLEITEADO EM
CONTRARRAZOESPELA PARTE RECLAMADA.

Em sede de contrarrazdes, a reclamada requer a aplicacdo da penalidade por litigancia de ma-fé a

reclamante, sob a alegagdo de que a jurisprudéncia e doutrina por ela citadas ndo existiriam.

A partir davigénciada Lei n° 13.467/2017 a litigancia de ma-fé passou a ser disciplinada na CLT, cujos
artigos 793-A a 793-C, caput, estabelecem:

Art. 793-A. Responde por perdas e danos aquele que litigar de ma-fé como reclamante,
reclamado ou interveniente.

Art. 793-B. Considera-se litigante de mé-fé aquele que:

| - deduzr pretensdo ou defesa contra texto expresso de lei ou fato incontrover so;

Il - alterar a verdade dos fatos;

[11 - usar do processo para conseguir objetivo ilegal;

IV - opuser resisténcia injustificada ao andamento do processo;

V - proceder de modo temerério em qualquer incidente ou ato do processo;

VI - provocar incidente manifestamente infundado;

VII - interpuser recurso com intuito manifestamente protelatério.

Art. 793-C. De oficio ou a requerimento, o juizo condenara o litigante de ma-fé a pagar
multa, que devera ser superior a 1% (um por cento) e inferior a 10% (dez por cento) do

valor corrigido da causa, a indenizar a parte contraria pelos prejuizos que esta sofreu e
aarcar com os honorarios advocaticios e com todas as despesas que efetuou. [ ...]
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A boa-fé e alealdade processuais sdo deveres de todos os sujeitos do processo (CPC, artigo 5°, ¢/c CLT,
artigo 769), a fim de construir um ambiente processual higido, capaz de conduzir a solucéo tempestiva e

definitiva do conflito que originou alide, interesse comum das partes.

A ma-fé, contudo, jamais comporta presuncdo, exigindo cabal comprovagdo no processo, frente a
moldura limitadora de direitos em que se insere, e que, conforme ja salientado, deve receber do aplicador

do Direito interpretacéo restritiva, consoante ensina a boa hermenéutica.

E ténue a linha distintiva para a apuragio de ma-fé nos litigios jus laborais, exigindo do Poder Judiciério

cuidadosa parciménia.

No presente caso, a andlise do recurso interposto pela reclamante revela a invocagéo de referéncias
jurisprudenciais manifestamente inexistentes e a realizagdo de complementacdes ao dispositivo legal do
artigo 483 da CLT, com a indicacdo de hipdteses ndo contempladas pelo referido artigo. Tais aces
configuram conduta processua temerédria, destinada a induzir o Colegiado a erro, o que inviabiliza a
busca pela verdade real e compromete a propria funcéo jurisdicional. A apresentacdo de jurisprudéncia

ndo existente evidencia uma claraintencéo de distorcer arealidade processual e obter vantagem indevida.

E imperioso ressaltar que a responsabilidade pela exatiddo e pela integridade dos argumentos e
informagdes contidos nas pegas processuais recai integralmente sobre o profissional da advocacia. Em
fiel observancia ao dever de probidade e a sua missdo institucional de auxiliar na administracéo da
justica, o advogado tem o encargo de zelar meticulosamente pela precisdo de todos os fundamentos
juridicos e fatos expostos nos autos. Esta obrigacdo decorre ndo apenas do estatuto profissional, mas

também da propria esséncia da advocacia como manus publico.

Nesse diapasdo, torna-se fundamental que o advogado incorpore em sua rotina profissional um rigoroso
processo de conferéncia e validacdo de todo o material que subscreve. Uma revisdo criteriosa e
sistemética do conteido produzido, com a verificagdo atenta da validade, pertinéncia e conformidade de
precedentes, simulas e teses juridicas com a realidade fética e o ordenamento juridico aplicavel ao caso
concreto, € essencial para prevenir a imputacdo de responsabilidade por informagfes inveridicas,
descontextualizadas ou que induzam ao erro. A diligéncia na pesquisa e na fundamentacdo é um reflexo

direto do compromisso com a ética e a boa-fé.

Diante do exposto, e em virtude da patente ma-fé processual demonstrada pela parte reclamante, impde-
se a sua condenacdo ao pagamento de multa por litigancia de ma-fé, a ser fixada em 5% sobre o valor
atualizado da causa. Tal percentual encontra-se em estrita conformidade com os principios da
proporcionalidade e da razoabilidade, considerando as circunstancias especificas do caso e a gravidade da

conduta perpetrada, a qual atentou contra os deveres de lealdade e de colaboracéo com ajustica.
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Determina-se a expedi¢do de oficio a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), com copias da presente

decisdo, para as providéncias cabiveis.
PREQUESTIONAMENTO.

Consideram-se prequestionados os dispositivos legais invocados pelas partes, na forma da OJ n® 118 da
SDI-I do TST, verbis:

PREQUESTIONAMENTO. TESE EXPLICITA. INTELIGENCIA DA SUMULA N° 297.
Havendo tese explicita sobre a matéria, na decisdo recorrida, desnecessario contenha
nela referéncia expressa do dispositivo legal para ter-se como preguestionado este.

ROSANE SERAFINI CASA NOVA
Relator

VOTOS

PARTICIPARAM DO JULGAMENTO:

DESEMBARGADORA ROSANE SERAFINI CASA NOVA (RELATORA)
JUlIZ CONVOCADO ARY FARIA MARIMON FILHO

DESEMBARGADOR ROGER BALLEJO VILLARINHO
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