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PROCESSO N° 0011620-32.2023.5.15.0043 RO
RECURSO ORDINARIO

RECORRENTE: FERNANDO CESAR PINHEIRO DOS ANJOS E R. K. COMERCIO DE
LUSTRESLTDA EPP

RECORRIDO: FERNANDO CESAR PINHEIRO DOS ANJOS E R. K. COMERCIO DE
LUSTRESLTDA EPP

ORIGEM: 3VARA DO TRABALHO DE CAMPINAS
JUIZA SENTENCIANTE: PAULA CRISTINA CAETANO DA SILVA
RELATORA: ANA AMARYLISVIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA

O]

Relatoério

Dar. decisdo de origem Id. 362de02, complementada pela r. sentenca de
embargos de declaracdo Id. 4173166, que julgou procedentes em parte os pedidos da inicial, recorrem

ordinariamente reclamante e reclamada por meio dos arrazoados de 1d. 7b49ff2 e 18a24b8.

A reclamada requer a reforma da sentenca em relagdo ao adicional de

insalubridade, horas extras, validade do acordo de compensacao, honorérios advocaticios e periciais.

O reclamante requer a reforma da r. sentenga quanto ao adiciona de

insalubridade, intervalo intrgjornada, horas extras, danos morais e honorérios advocaticios.
Representagéo regular.
Contrarrazfes apresentadas pelas partes.

E o relatrio.
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Conhecimento

Os recursos merecem conhecimento, uma vez que estdo preenchidos os

pressupostos de admissibilidade.

Mérito

MATERIA COMUM AOSRECURSOS

1 - Adicional de Insalubridade - honorarios Periciais - periodo da

condenacao

A reclamada insurge-se contra a condenacéo ao pagamento do adicional
de insalubridade em grau maximo, sustentando que as atividades do reclamante ndo o expunham a
agentes insalubres sem a devida protecdo. Argumenta que o laudo pericial se equivocou ao concluir pela
insalubridade, pois o0 obreiro ndo manuseava solventes e que os 06leos utilizados ndo gerariam direito ao
adicional. Alega, ainda, que sempre forneceu os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIS) necessarios,
notadamente o creme protetivo, de forma a neutralizar a agcéo dos agentes. Subsidiariamente, pleiteia a

reducdo do grau de insalubridade para médio e dos honorarios periciais fixados.

O reclamante recorre pleiteando a ampliacéo do periodo de condenagdo ao
adicional de insalubridade para 1.199 dias, argumentando gque a durabilidade de um pote de creme

protetivo de 200g seria de, no maximo, 30 dias, e ndo o periodo maior considerado pela Sra. Perita.
Pois bem.

A r. sentencga, acolhendo as conclusdes da pericia técnica (Id. c7e7eel e
esclarecimentos de Id. d50f2bf e d24f324), julgou procedente 0 pedido para condenar a reclamada ao
pagamento de adicional de insalubridade em grau méximo (40%) nos periodos de 02/03/2022 a 09/08
12022 e de 13/07/2023 a 11/09/2023, por exposi¢éo a hidrocarbonetos sem a devida protegéo.

O laudo pericial, elaborado pela Sra. Perita Elisabete Cristina Amara
Pereira Inserra (1d. c7e7eel), foi conclusivo ao atestar que o reclamante, no exercicio de suas fungdes
como Operador de Mé&quina, mantinha contato habitual e intermitente com 6leos hidréulicos e de corte
(HILUB 400 e HISOLVE HT 10). A andlise das Fichas de Informacfes de Seguranca de Produtos
Quimicos (FISPQ) revelou que tais produtos sdo a base de "hidrocarboneto hidrotratado de petroleo”,
substancia enquadrada no Anexo 13 da Norma Regulamentadora n® 15 do Ministério do Trabalho e

Emprego, que trata de "Hidrocarbonetos e Outros Compostos de Carbono”.
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A referida norma, em seu Anexo 13, classifica como insalubre em grau
méximo a "manipulacdo de a catrdo, breu, betume, antraceno, 6leos minerais, 6leo queimado, parafina ou
outras substancias cancerigenas afins’. A avaliagdo da exposicdo atais agentes é qualitativa, bastando o
contato com 0 agente nocivo para caracterizacdo da insalubridade, ndo se exigindo andlise quantitativa de

sua concentracéo no ambiente de trabal ho.

A controvérsia cinge-se, portanto, a eficacia dos EPIs fornecidos para
neutralizar o agente insalubre. A peritajudicial, ao analisar as fichas de controle de entrega de EPIs (Id.
80a933a e b285d74), constatou a auséncia de fornecimento continuo do creme protetivo, identificando
lacunas nos periodos de 02/03/2022 a 09/08/2022 e 13/07/2023 a 11/09/2023.

A reclamada, em suas impugnagdes e razfes recursais, insiste que as
entregas documentadas em datas anteriores aos periodos citados seriam suficientes para garantir a

protecdo, mas ndo logra éxito em suatese.

Conforme bem esclarecido pela expert(ld. d50f2bf e d24f324), a
durabilidade de um pote de creme protetivo de 200g, considerando 0 uso correto e necessario para a
atividade, € limitada, ndo cobrindo os longos intervalos sem novo fornecimento documentalmente

comprovado.

A Stimula n® 289 do C. Tribunal Superior do Trabalho é clara ao dispor
gue "o simples fornecimento do aparelho de protecdo pelo empregador ndo o exime do pagamento do
adicional de insalubridade. Cabe-lhe tomar as medidas que conduzam a diminui¢do ou eliminacéo da

nocividade, entre as quais as relativas ao uso efetivo do equipamento pelo empregado”.

No caso, a auséncia de registro de fornecimento continuo do EPI essencial
para a neutralizacdo do agente quimico desconstitui a alegacéo de protecdo eficaz, tornando devido o

adicional nos periodos apontados.

Quanto ao pleito subsididrio de reducdo do grau de insalubridade para
médio, este também ndo prospera. A atividade de manipulacdo de Oleos minerais e outros
hidrocarbonetos esta expressamente prevista no Anexo 13 da NR-15 como insalubre em grau maximo,

ndo havendo margem para enquadramento em grau diverso.

Damesma forma, o valor de honorérios pericias fixados na origem mostra-

se compativel com a complexidade do trabalho realizado, o zelo profissional, o tempo despendido e a
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qualidade do laudo apresentado, estando em conformidade com os valores usual mente praticados neste E.
Tribunal para pericias de insalubridade. A sucumbéncia no objeto da pericia foi da reclamada, ndo se

aplicando os limites estabel ecidos para os casos de pagamento pela Unido.

Por outro lado, em relagdo ao recurso do reclamante, conforme ja
analisado no recurso da reclamada, a controvérsia sobre a continuidade do fornecimento de EPI foi
dirimida pela Sra. Perita, que identificou, com base nas fichas de entrega, os periodos exatos de

desprotecdo, os quais foram acol hidos pela sentenca.

A alegacdo do recorrente de que um pote de creme duraria apenas um més
baseia-se em sua propria interpretacdo e em citagcdo de manual técnico genérico, 0 que ndo é suficiente
para infirmar a andlise técnica da expert que, em seus esclarecimentos (Id. d24f324), especificou que a
durabilidade do EPI seria de aproximadamente dois meses, considerando a frequéncia e quantidade de

uso.

A avaliacdo da prova técnica deve ser prestigiada, pois realizada por
profissional de confianga do juizo e baseada nos elementos concretos dos autos. A divergéncia do
recorrente quanto a durabilidade do EPI ndo encontra suporte probatdrio robusto capaz de invalidar a

conclusdo pericial. Mantenho, portanto, a delimitagdo temporal fixada na origem.

Portanto, mantenho a r. sentenca que limitou a condenacdo aos periodos

expressamente indicados no laudo técnico.
Nego provimento.

2 - Horas extras - acordo de compensacao - intervalo intrajornada -
simula 85,1V do C. TST

A reclamada pleiteia a exclusdo da condenacdo ao pagamento de horas

extras, defendendo a validade dos controles de jornada e do acordo de compensagdo no sistema 5x2.

O reclamante postula a reforma da sentenca para que seja deferido o
pagamento do intervalo intrgjornada, argumentando que a invalidacdo parcial dos cartdes de ponto
deveria estender-se aos registros de intervalo, por aplicacdo do principio da indivisibilidade da prova,
bem como, pelo afastamento da aplicagdo da Siumula n® 85, 1V, do TST, para que as horas extras sgjam
pagas de forma integral (hora + adicional) e pela ndo aplicagdo da OJ n° 415 da SDI-I, para que a

deducdo de valores sgja feita més a més.

Pois bem.
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A r. sentenca invalidou parcialmente os cartdes de ponto, por
apresentarem anotacfes uniformes nos horarios de saida, 0 que atrai a incidéncia da Simula n® 338, Ill,
do C. TST. Ademais, com base na prova oral, notadamente no depoimento da testemunha do reclamante,
Sr. Deusivan Oliveira de Amorim, que afirmou ver o autor deixar o trabalho por volta das 19n00/19h30,
0 juizo de origem, em respeito ao principio da imediacdo, fixou a jornada de saida as 19h15 em quatro

dias na semana

A prova testemunhal produzida pela reclamada mostrou-se fragil, pois,
embora tenha confirmado a existéncia de horas extras, limitou-as a um periodo (até as 18h00) que sequer
se coaduna com o0s registros de ponto que pretendia validar. A decisdo de origem, portanto, esta

devidamente amparada no conjunto fatico-probatério.

Ademais, a invalidade do acordo de compensacdo de jornada (5x2) foi
corretamente decretada, eis que, conforme reconhecido nesta deciséo, o labor se deu em ambiente
insalubre em parte do contrato. Nestes casos, a prorrogacdo da jornada depende de licenca prévia da
autoridade competente em matéria de higiene do trabalho, nos termos do artigo 60 da CLT, requisito ndo

comprovado pelareclamada.

Correta, outrossim, a aplicagdo da Sumula 85, 1V, do C. TST, que
determina o pagamento apenas do adiciona para as horas destinadas a compensacdo, e da hora acrescida
do adiciona para as excedentes ao limite semanal. Da mesma forma, a aplicagdo da OJ n° 415 da SDI-I
do C. TST, que determina o abatimento global dos valores pagos atitulo de horas extras, visa igualmente
a coibir o enriquecimento ilicito, sendo o critério que melhor se alinha aos principios da razoabilidade e

daboa-fé.

Em relacéo ao intervalo intrajornada, o artigo 74, 8 2°, da CLT autorizaa
pré-assinalacdo do periodo de repouso e alimentagdo, 0 que gera uma presuncdo relativa de veracidade

em favor do empregador.

Diante de tal presuncgéo, cabia ao reclamante o 0nus de provar a supressdo
do intervalo, por se tratar de fato constitutivo de seu direito, nos termos dos artigos 818, |, daCLT e 373,

I, do CPC, encargo do qual ndo se desincumbiu.

A Unica testemunha ouvida a seu rogo, Sr. Deusivan Oliveira de Amorim,
trabalhava em setor diverso e em atividade externa, ndo prestando qualquer informac&o sobre o intervalo

usufruido pelo autor.
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A declaragéo de invalidade de parte dos registros de ponto, como 0s
horarios de saida, ndo contamina automaticamente a presuncéo de veracidade da pré-assinalagdo do

intervalo, que possui amparo legal especifico.

A cisdo da prova documental, neste caso, € perfeitamente possivel, pois a
fraude em um aspecto do documento ndo pressupOe a falsidade em todos os outros, especialmente

quando alei permite aforma de registro utilizada (pré-assinalagéo).

Desta forma, ausente qualquer prova da supresséo do intervalo, correta a

r. sentenca que indeferiu o pedido.
Nego provimento.
3 - Honor arios advocaticios

Quanto a condenacdo do reclamante ao pagamento de honorarios, a r.
sentenca aplicou corretamente o decidido pelo E. STF na ADI 5766, que declarou a inconstitucionalidade

parcial do art. 791-A, 8 4° da CLT, mas manteve a condenagdo sob condig¢ado suspensiva de exigibilidade.

No que concerne & majoracdo dos honorarios devidos ao seu patrono o
percentual de 5% foi fixado dentro dos limites legais (art. 791-A da CLT) e em observancia aos critérios
de razoabilidade e proporcionalidade, considerando o grau de zelo do profissional, a natureza e a

complexidade da causa, ndo havendo motivos para sua majoragao.

Mantida a condenagdo primeva, ndo ha que se falar em reforma da

condenagdo ao pagamento pela reclamada.
Nego provimento.
RECURSO DO RECLAMANTE

Insiste, o reclamante, na condenagdo da reclamada ao pagamento de
indenizagdo por danos morais, ao argumento de que foi vitima de assédio moral, sendo chamado por

colegas e superiores pelo apelido vexatorio de "hemorroida’, em alusdo a uma condicéo de salde.
Pois bem.

Para a configuracdo do assédio moral, € necesséria a prova de uma
conduta abusiva, reiterada e sistemética, que atente contra a dignidade ou integridade psiquica do

trabalhador, com o intuito de humilh&-lo e degradar o ambiente de trabal ho.
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No caso em tela, embora a prova oral tenha confirmado a existéncia do
apelido, ndo restou demonstrada a prética de ato ilicito por parte da reclamada ou de seus superiores

hierérquicos.

A testemunha do reclamante, Sr. Deusivan, confirmou que "costumavam

chamar o reclamante de 'morréia™, mas "ndo sabe como ele surgiu'.

Por outro lado, a testemunha da reclamada, Sr. Marco Anténio Machado,
gue trabalhou diretamente com o autor, esclareceu que "o reclamante tirou uma foto da hemorréida e

mostrou para todos no trabalho e por isso o apelido pegou”.

A mesma testemunha foi categorica ao afirmar que "nunca presenciou o
Sr. neto [dono da empresa] chamar o reclamante por esse apelido” e que "o proprietério sempre tratou

todos com respeito”.

Assim, a prova dos autos ndo comprova a participagdo, conivéncia ou

omissdo da empregadora.

Ausente o nexo causal entre a conduta patronal e o alegado dano, néo ha

gue se falar em dever de indenizar.
Nego provimento.
CONS DERAQC)ES FINAIS

Por fim, consigno que a presente decisdo ndo ofende quaisquer
disposicles constitucionais e legais, tampouco texto de Simula da Corte Superior Trabalhista. Além
disso, parafinsdo art. 489, 8§ 1°, 1V, do CPC/15, ressalto que todos os argumentos que poderiam infirmar

a conclusdo aqui adotada j& foram devidamente discutidos no bojo da fundamentacéo acima.

Dispositivo

Diante do exposto, decido CONHECER DOS RECURSOS DE R. K.
COMERCIO DE LUSTRES LTDA EPP (RECLAMADA) E FERNANDO CESAR PINHEIRO
DOS ANJOS (RECLAMANTE) E NAO OS PROVER, mantendo a r. sentenga, tudo nos termos da
fundamentacéo.
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Em 16/12/2025, a 32 Camar a (Segunda Turma) do Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regido
julgou o presente processo, conforme disposto na Portaria GP n° 05/2023 deste E. TRT.

Presidiu o julgamento a Exma. Sra. Desembargadora do Trabalho ANA AMARYLISVIVACQUA DE
OLIVEIRA GULLA

Tomaram parte no julgamento as Exmas. Sras. Magistradas

Relatora: Desembargadora do Trabalho ANA AMARYLISVIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
Desembargadora do Trabalho ANTONIA REGINA TANCINI PESTANA

Juiza do Trabalho MARINA DE SIQUEIRA FERREIRA ZERBINATTI

Convocada para compor quorum, consoante PROAD n°s 6998/2019 e 20212/2020, a Exma. Sra. Juiza
Marina de Siqueira Ferreira Zerbinatti.

Ministério Pablico do Trabalho (Ciente)

ACORDAM os Exmos. Srs. Magistrados, a unanimidade, em julgar o processo nos termos do voto
proposto pela Exma. Sra. Relatora.

ANA AMARYLISVIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA

Desembar gadora Relatora

Votos Revisor es
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