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PODER JUDICIARIO
g0 JUSTICA DO TRABALHO
% .. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 172REGIAO

PROCESSO n°0000286-97.2025.5.17.0132 ROT
RECORRENTE: CRISTIANO SALVADOR AREIAS

RECORRIDO: ARQUILAU JOSE DE AREAS REPRES PELO INVENTARIANTE GETULIO
COGO AREIAS

RELATORA: DESEMBARGADORA ANA PAULA TAUCEDA BRANCO

EMENTA

Ementa. DIREITO DO TRABALHO. RECURSO ORDINARIO.
RELACAO DE EMPREGO X RELACAO DE COOPERACAO
FAMILIAR. CUIDADOR. CONTEXTO RESIDENCIAL DE
ASSISTENCIA FAMILIAR ENTRE PARENTES. AUSENCIA DOS
PRESSUPOSTOS TiPICOS DE EMPREGO. DESPROVIMENTO.

. CASO EM EXAME

1. Recurso ordinério do Reclamante interposto em face da sentenca que
julgou improcedentes os pedidos da peti¢do inicial, afastando a pretensio
de reconhecimento do vinculo de emprego domeéstico e de cuidador.

Il. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. A questdo em discussdo é saber se a prestacdo de servigos se 0s
cuidados com um parente idoso no ambito residencial preenchem os
requisitos contidos nos arts. 2° e 3° da CLT ou se configura auténtica
cooperagdo mutua familiar, calcada em solidariedade filial, desprovida de
contornos econdmicos e subordinativos.

I11. RAZOES DE DECIDIR

3. A teor dos artigos 2° e 3° da CLT, o reconhecimento do liame
empregaticio pressupde a existéncia concomitante de prestacdo de
servicos por pessoa fisica, com pessoalidade, subordinacéo, néo
eventualidade e onerosidade, o que ndo ocorre quando se constata a
existéncia de relacdo familiar de cooperacdo, fundada no auxilio e na
solidariedade entre parentes, como no caso em analise.

[V.DISPOSITIVO

4. Recurso desprovido.

Dispositivos relevantes citados. CLT, art. 2° e 3°.
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1. RELATORIO

Trata-se de recursos ordinario interposto pelo Reclamante (CRISTIANO
SALVADOR AREIAS) e de recurso adesivo interposto pelo Reclamado (ESPOLIO DE ARQUILAU
JOSE DE AREAS), em face da sentenca de id. bb01548, prolatada pela Exm.2 Juiza do Trabalho Anielly
Varnier Comerio Menezes Silva, em exercicio no Posto Avancado da Justica do Trabalho de Alegre/ES,

Razdes do Reclamante de id. 28e4715. Polemizam-se as seguintes

tematicas: () vinculo de emprego; (1) honorarios advocaticios.

Razbes adesivas do Reclamado de id. 8ad8dl15. Polemizam-se as

seguintes tematicas: (1) justica gratuita; (11) honorérios advocaticios.
Contrarrazdes pelo Reclamado de id. 37604hbd.
Contrarrazdes pelo Reclamante de id. 6a74f61.

E o relatorio.

2. FUNDAMENTACAO

2.1. CONHECIMENTO

Conheco do recurso ordinério interposto pelo Reclamante, porquanto

preenchidos os pressupostos de admissibilidade recursal.

Conhecgo do recurso adesivo interposto pelo Reclamado, porquanto

preenchidos os pressupostos de admissibilidade recursal.
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2.2. RECURSO ORDINARIO DO RECLAMANTE

2.2.1. RELACAO DE EMPREGO X RELAGCAO DE COOPERACAO FAMILIAR

Na peticéo inicial, o Reclamante buscou o reconhecimento do vinculo de
emprego com o de cujus, seu tio, o Sr. Arquilau José de Areas, alegando ter sido contratado em 01/11
/2015 para exercer a funcdo de cuidador. Sustentou que laborava de domingo a domingo, no horério
noturno das 21h as 09h, em jornadas continuas de 12 horas sem a fruicdo de intervalo intrgjornada,
mediante a remuneracdo mensal gjustada de R$ 3.000,00. Aduziu, ainda, que redlizava tarefas tipicas da
funcéo, como acompanhamento em consultas, administragdo de medicamentos e cuidados com a higiene
pessoal do idoso, pleiteando, por conseguinte, a anotagdo da sua CTPS e o pagamento das verbas
sdariais, resilitorias e multas decorrentes de alegada resolucdo indireta do contrato ocorrida em virtude
do falecimento do seu tio em 01/12/2024.

Em contestacdo, o espdlio reclamado repeliu integralmente a existéncia de
relacdo de emprego, controvertendo a matéria. Apontou que a relagdo estabel ecida entre as partes possuia
natureza estritamente familiar, pautada por lagcos de parentesco (tio e sobrinho), solidariedade e afeto.
Argumentou que o0 Reclamante, que residia em um imoével contiguo ao do falecido, comparecia a
residéncia apenas de forma esporédica e quando possuia disponibilidade de horério, com a finalidade de
fazer companhia ao de cujus. Destacou, outrossim, que o Reclamante possuia total independéncia
econdmica, pois era proprietario e administrador da cervejaria“"TIM BEER", atividade incompativel com
a alegada dedicacdo exclusiva e noturna ao idoso. Ressaltou que o falecido detinha plena autonomia para
amaioria de suas atividades diérias e contava com o auxilio regular de uma empregada doméstica diurna

e de diversos outros familiares e terceiros para os cuidados que se faziam necessarios.

se na decisdo que a prova oral, notadamente os relatos da testemunha e do informante ouvidos, associada
ao acervo documental carreado aos autos, demonstrou de forma inequivoca que a atuagéo do Reclamante
se dava em regime de tipica cooperacdo mitua familiar, sem a presenca dos elementos caracterizadores
da subordinacéo, onerosidade, habitualidade e pessoalidade inerentes a relacdo de emprego tutelada pela
legislagcdo consolidada.

Insurge-se 0 Reclamante contra a sentenca. Renova a tese de existéncia de
vinculo de emprego, ndo se tratando de mera agjuda familiar. Aponta a presenca de todos os requisitos da
relacdo empregaticia e sustenta que o fato de possuir uma cervejaria ndo impede de que sgja reconhecida

0 vinculo empregaticio postulado. Argumenta, ainda, que a prova oral produzida lhe foi favoréavel.
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Sem razao.

A controvérsia central reside em verificar se a prestacdo de servicos
noticiada nos autos reuniu 0s pressupostos estabelecidos nos arts. 2° e 3° da CLT, ou se, diversamente,
circunscreveu-se ao ambito do auxilio reciproco e da solidariedade afetiva decorrente do parentesco

havido entre o Reclamante e o de cujus.

Para a caracterizacdo do vinculo de emprego, faz-se imprescindivel a
presenca cumulativa da pessoalidade, da ndo eventualidade (habitualidade), da onerosidade e, sobretudo,
da subordinagdo juridica. A auséncia de qualquer um desses elementos obsta o reconhecimento da

relacéio empregaticia.

Em regra, quando a parte Reclamada admite a prestagéo de servicos, mas
Ihe atribui natureza juridica diversa daquela prevista na CLT (fato impeditivo do direito autoral), atrai
parasi 0 encargo probatério, ateor do que dispdem o inciso Il do art. 818 daCLT eoinciso |l do art. 373
do CPC. Todavia, no contexto especifico das relagdes familiares, notadamente quando o servico €
prestado no recesso do lar em prol de um parente proximo (no caso vertente, tio idoso), milita a
presuncdo de que o auxilio € movido pelo animo de solidariedade, afeto e muatua assisténcia, insitos a
convivéncia familiar, e ndo pela intencdo de firmar um contrato sinalagmatico de indole econdmica.

Inclusive, o art. 230 da CR propaga aideia de amparo ao familiar idoso:

Art. 230. A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas,
assegurando sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e
garantindo-lhes o direito avida.

Nesse cendrio peculiar, € do Reclamante o énus de desvencilhar-se da

presuncao de cooper acdo afetiva, demonstrando, de forma robusta e inconteste, a efetiva incidéncia

dos elementos faticos juridicos da relacdo de emprego. A jurisprudéncia caminha neste sentido:

VINCULO DE EMPREGO. RELACAO FAMILIAR. A relagdo familiar, por si s6, ndo
afasta 0 vinculo de emprego quando demonstrados, na prética, 0s requisitos previstos no
art. 3°daCLT eno art . 2° da LC 150/2015. Todavia, a atividade exercida no contexto
familiar, e no &mbito da residéncia da familia, gera a presuncéo de que foi movida por
lacos de afeto, de forma que passa a ser da parte autora o 6nus de comprovar a existéncia
dos requisitos da relacéo de emprego. Recurso ordinério da Ré conhecido e provido. (TR
T-9 - ROT: 00002057320235090672, Relator.: SERGIO GUIMARAES SAMPAIOQ,
Data de Julgamento: 12/03/2024, 52 Turma, Data de Publicagdo: 15/03/2024)

NoO caso em apreco, 0 cotejo minucioso das provas produzidas ratifica,
com absoluta nitidez, a presuncéo de que a relacéo entre o Reclamante e o de cujus possuia exclusivo

cunho de cooper acdo familiar e solidariedade doméstica, em nada se comparando a uma tipica relagéo

empregaticia
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A testemunha arrolada pelo Reclamante, Sr. Edson Fonseca Lima disse
que (id. bb01548):

"autor morava em frente ao comércio do depoente, e a casa do reclamado era ao lado
da casa do autor; quando chegava ao seu comércio, via 0 autor na janela da casa
do tio dele; ndo presenciou contratacdo do autor; havia comentarios na
vizinhanca de que o autor era contratado como cuidador na casa do seu tio; via o
autor durante a semana e até aos sabados; ja viu o autor pegando o carro para
levar o tio ao médico; sabia, também por comentarios de pessoas, que o autor
recebia salario; acredita que isso durou uns 8 anos; havia uma empregada na
casa do réu; o trabalho do autor era noturno; sabe disso porque o via na
casa logo pela manh4; ja encontrou o autor, a noite, indo para a casa do tio
também; o autor possui uma cervejaria; o autor participa de festas em outras
cidades, em razdo dessa cervejaria; havia eventos, com fechamento de ruas,
em que a cervejaria do autor participava; o réu andava e falava, mas nos
ultimos anos, com muita dificuldade; ha anos, o autor ja teve uma construtora; o
autor mora numa casa que era do réu, mas ndo sabe se ainda é".

A testemunha arrolada pelo Reclamado, mas ouvida como informante, o
Sr. Silvio Claudio Soares Areas (id. bb01548), afirmou que:

O réu ndo tinha esposa e filhos; o autor mora nos fundos da casa do réu e
existe acesso entre ambas as casas; 0 réu era uma pessoa bondosa demais,
trabalhava no seu comércio, andava, falava, tomava banho sozinho; o autor tem
uma cervejaria desde 2018, que abre de quinta a sabado; Danilo, Junior,
Bruna, Getulio, Oscar, Agemiro, Andre, Penha, Luzia, Adilson eram pessoas
gue também cuidavam do réu; o autor ndo ia todos os dias a casa do réu; o
autor tem uma Combi que utiliza para frequentar eventos em varios locais; o autor
ja fez viagens internacionais; o réu tinha uma empregada na casa, ha 15 ou 20
anos, de segunda a sdbado; j4 passou na casa do réu e o autor ndo estava la; po
ucas vezes o encontrou l&; lan, filho do autor, mora em outra cidade; o réu tinha
91 anos; pouco tempo antes de falecer, foi necessario um cuidador noturno; as
vezes havia cuidador para dormir a noite; o préprio autor indicou um
cuidador noturno; o autor ia e voltava quando queria, j4 que tinha acesso
entre as casas; 0 réu sabia tomar suas medicac¢des sozinho; quem levava o réu
ao médico em outras cidades era o autor, o depoente, Getulio, entre outros;
sabe que o réu pagava R$100 por dia ao autor, quando ele o ajudava.

No tocante a habitualidade e a pessoalidade, os depoimentos prestados
na instrucdo processual (id. 722983d) infirmam de plano a alegagdo do Autor de que o trabalho era
exercido de forma diéria, continua e insubstituivel. A testemunha arrolada pelo proprio Reclamante, Sr.
Edson Fonseca Lima, demonstrou conhecer a dindmica da alegada prestacdo dos servicos apenas por
"ouvir dizer" na vizinhanga e que observava a presenca do Reclamante na casa do de cujus, apenas
porque as moradias das partes eram conjugadas, com livre transito entre elas. Nao tinha conhecimento
acerca do que se passava dentro da residéncia e entre os parentes. Por outro lado, reconheceu que Autor
possui uma cervejaria, que trabalhava a noite e que participava de festas e eventos em outras cidades,

contradizendo a tese da peti¢do inicia de trabalho noturno em beneficio do parente idoso.

Esse entendimento é chancelado de forma contundente pelo depoimento
datestemunha arrolada pelo Reclamado, mas ouvida como informante, o Sr. Silvio Claudio Soares Areas

(id. 722983d), cujo relato guarda estrita sintonia com a prova documental anexada aos autos, como por

"o Assinado eletronicamente por: ANA PAULA TAUCEDA BRANCO - 10/04/2026 19:35:36 - f68d7b8

¥ https://pje.trt17.jus.br/segundograu/Processo/Consul taDocumento/listView.seam?nd=2601281707554200000002636 7009
NUmero do processo: 0000286-97.2025.5.17.0132 ID. f68d7b8 - Pag. 5

NUmero do documento: 26012817075542000000026367009




Fls.: 7

exemplo, a declaracéo da Unimed (id. 72327f2) de que o de cujus era acompanhado por terceiro e
ndo o Reclamante. A esse respeito, o depoente declarou que o Reclamante nédo ia todos os dias a casa
do de cujus e que outras pessoas também prestavam auxilio, elencando nominalmente diversos pessoas
(Srs. Danilo, Janior, Bruna, Getalio, Oscar, entre outros), aém de uma empregada doméstica, que
frequentava a residéncia ha 20 anos, comparecendo de segunda-feira a sdbado. Portanto, torna-se
clarividente que havia multiplos agentes familiar es na cooper agdo com os cuidados do idoso. Inclusive
, 0 Reclamante era beneficiado pela convivénciafamiliar, ja gue morava em uma casa que pertencia ao de

cyjus.

Sob o prisma da oner osidade e daincompatibilidade fatica de horarios,
os documentos evidenciam que o Reclamante desenvolvia intensa atividade comercial autbnoma em
sua propria empresa, acervejaria” TIM BEER" . A prova documental e 0s registros em redes sociais
atestam a participagéo do Autor em inimeros eventos e viagens turisticas internacionais e interestaduais
ao longo do periodo do suposto vinculo ininterrupto (id. 20aa922). E logicamente insustentavel e
fisicamente inverossimil que um individuo mantenha rotina negocial ativa, com deslocamentos
frequentes e presenca marcante em eventos de sua propria empresa, e, paralelamente, desempenhe |abor
didrio e exaustivo de doze horas noturnas ininterruptas por quase uma década - como quer fazer crer o
Reclamante -, como cuidador de um familiar. O suposto pagamento mensal de R$ 3.000,00 aventado
na exordial ndo foi corroborado por qualquer prova solida; ao revés, o que ressaiu do conjunto
probatério foi a percepcdo de quantias eventuais a titulo de gjuda de custo de R$ 100,00 por dia, a

configurar meraretribuicdo familiar sem indole salarial estrita.

Por fim, e de forma mais contundente, n&o se extrai do feixe probatorio
o requisito nuclear da subordinacéo juridica. Nao houve comprovagdo do poder diretivo patronal,
consubstanciado na emissdo de ordens diretas, fixacdo de rotinas rigidas ou aplicacdo de penalidades
disciplinares. Ao contrario, o Reclamante detinha plena ingeréncia sobre seus horarios,
frequentando a residéncia de seu tio idoso, em razéo da ligagdo existente entre as residéncias, o que
ocorria de acordo com sua conveniéncia e disponibilidade ditada pelos compromissos de sua prépria
empresa, 0 que reforca a dinamica de cooperacéo familiar flexivel e voluntaria, em detrimento do dever

de subordinagdo insito arelagdo empregaticia.

Em face de tais constatagdes, forcoso concluir que ndo existiu qualquer
indicio de relacdo empregaticia, mas apenas o louvavel propdsito de solidariedade filial voltado ao
amparo de um parente idoso. Sem a configuracéo do liame de emprego, por consequéncia |l dgica-juridica,

perdem sustentac&o todos os pedidos dele consequentes.
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Ante 0 exposto, como 0s demais argumentos langados pela parte ndo séo
capazes de infirmar a conclusdo adotada neste julgado, nos termos do §1° do art. 489 do CPC, nego

provimento.

2.2.2. HONORARIOS ADVOCATICIOS (anélise em conjunto com o recur so do Reclamado)

Busca 0 Reclamante o afastamento da sua condenacéo ao pagamento de
honorérios advocaticios, calculados a partir de 10% dos pedidos indeferidos, observado a regra do 84° do
art. 791-A daCLT.

Busca 0 Reclamado a reforma da sentenca e a majoragdo dos honorarios

advocaticios para o importe de 15%.
Andisase.

A cabega do art. 791-A da CLT previu o deferimento de honorarios de
sucumbéncia em favor do advogado vitorioso, inclusive em causa propria, de modo a assinalar que o
principio da sucumbéncia é compativel com o Processo do Trabalho em todas as a¢Oes trabal histas,
fixando que em percentuais os honorarios sucumbenciais variam entre 5% e 15%, razdo pela qual ndo se

aplica nesta Especializada o critério previsto no 82° do art. 85 do CPC.

Em relacdo aos honorérios devidos pelo Reclamante, em razéo do
entendimento final e vinculante adotado pelo STF na ADI n.° 5.766, ainda que beneficidrio da justica
gratuita, deve ele ser responsabilizado pelos honorérios advocaticios devidos aos advogados da

Reclamada, cuja suspensdo de exigibilidade deve ser mantido, nostermos do 8§ 4° do art. 791-A daCLT.

Contudo, diante do grau da complexidade da causa, com producéo de
extensa prova, adém do trabalho e do tempo exigidos pelos patronos, em estrita observancia dos
parametros estabelecidos no 82° do art. 791-A da CLT, deve ser reduzida a condenacdo do Reclamante

para 5% do valor do valor dado a causa.

Dou provimento ao recurso do Reclamante para (l) reduzir o valor da
parcela honoraria devida pelo Reclamante para o importe de 5% sobre do valor dado a causa; (I1)
observar a suspensdo de exigibilidade da verba honoraria, nos termos do 84° do art. 791 da CLT;

nego provimento ao recur so do Reclamado.
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2.3. RECURSO ADESIVO DO RECLAMADO

2.3.1. JUSTICA GRATUITA. APLICACAO DO TEMA N.°21 DO TST

O Reclamado requer sejam afastados os beneficios da justica gratuita

concedidos ao Reclamante.
Sem razao.

A assisténcia judicidria gratuita - e a justica gratuita nela incluida - €

garantia constitucional preconizada pelo inciso LXXI1V do artigo 5° da Constituicdo da Republica.

Assim, de acordo com a interpretacdo dos 88 3° e 4° do artigo 790 da
CLT, é presumivel a hipossuficiéncia juridica-econémica tanto daqueles que recebam salario igual ou
inferior a 40% do limite méximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, quanto dagueles
gue, embora recebam valores superiores, tenham declarado nos autos a precariedade de sua situagcdo, na
forma disposta na Lei n.° 7.115/1983. Nessa linha, segue a tese juridica vinculante do Tema n.° 21 da
Tabelade IRR firmada pelo TST:

(i) independentemente de pedido da parte, 0 magistrado trabalhista tem o poder-dever de
conceder o beneficio da justica gratuita aos litigantes que perceberem salério igua ou
inferior a 40% (quarenta por cento) do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, conforme evidenciado nos autos;

(ii) o pedido de gratuidade de justi¢a, formulado por aquele que perceber salério superior
a 40% (quarenta por cento) do limite maximo dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, pode ser instruido por documento particular firmado pelo
interessado, nos termos da Lei n® 7.115/83, sob as penas do art. 299 do Cédigo Penal;

(i) havendo impugnagéo a pretensdo pela parte contréria, acompanhada de prova, 0 juiz

abrira vista ao requerente do pedido de gratuidade de justica, decidindo, apds o incidente

(art. 99, § 2°, do CPC).

No caso dos autos, conquanto o Reclamante seja proprietario de uma
cervejaria, possua veiculos, sua esposa seja servidora publica e ele se apresente nas redes sociais em
viagens ao exterior (id. 20aa922), tais fatos ndo afastam a presuncdo de miserabilidade juridica

decorrente de sua declaragdo anexada a presente demanda (id. 8f69097).

Nego provimento.

2.3.2. HONORARIOS ADVOCATICIOS

Matéria analisada no capitulo "2.2.2.".
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3. ACORDAO

ACORDAM os Desembargadores da 3% Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da 172 Regido, na Sessdo de Julgamento Presencial, realizada em 08/04/2026, iniciada as
13h30min, sob a Presidéncia da Exma. Desembargadora Sénia das Dores Dionisio Mendes, com a
participagéo dos Exmos. Desembargadores Ana Paula Tauceda Branco e Daniele Corréa Santa Catarina e
do douto representante do Ministério Pablico do Trabalho, Procuradora Guadalupe Louro Turos Couto,
por unanimidade, conhecer do recurso ordinario interposto pelo Reclamante; conhecer do recurso adesivo
do Reclamado; no mérito do recurso do Reclamante, dar parcial provimento para (I) reduzir o valor da
parcela honoraria devida para o importe de 5% sobre do valor dado a causa, observando-se a suspensao
de exigibilidade da verba honoréria, nos termos do 84° do art. 791 da CLT; no mérito do recurso adesivo
do Reclamado, negar provimento. Sustentacdo oral do Dr. Aurélio Fabio Nogueira da Silva, pelo
reclamante.

DESEMBARGADORA ANA PAULA TAUCEDA BRANCO
RELATORA

VOTOS
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